Municipio de Vila Nova de Cerveira
Camara Municipal

DESPACHO PC 32/2022

SISTEMA INTEGRADO DE _‘AVAL’IAC}AO DO DESEMPENHO DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA (SIADAP 3)

NOMEAGAO~DO AVALIADOR DOS TRABALHADORES QUE REQUEIRAM
AVALIACAO POR PONDERACAO CURRICULAR- BIENIO 2023/2024

A Lei n° 66-B/2007, de 28 de dezembro, que estabelece o sistema integrado
de avaliacdo de desempenho na administragéo publica (SIADAP), adaptado as
autarquias locais pelo Decreto Regulamentar n°® 18/2009 de 4 de setembro,
determina no n.° 7 do seu artigo 42°, que cabe ao dirigente maximo do servigo
designar o avaliador dos trabalhadores que requeiram a avaliagdo por
ponderagao curricular.

Nos termos de tal preceito normativo a avaliagdo dos trabalhadores a que
aludem os n.°s 5 e 7 € da competéncia do Conselho Coordenador da Avaliagao,
sob proposta de avaliador designado pelo Dirigente Méximo do Servigo.

Assim, nos termos dos artigos 42° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro,
na sua redagao atual, e alinea a) do n.° 1 do artigo 3 do Decreto Regulamentar
n.° 18/2009, de 4 de setembro, designo, para o biénio 2023/2024, para o
exercicio das fungdes de avaliador dos trabalhadores que requeiram avaliagao
por ponderagao curricular:

A Vereadora em regime de permanéncia, Senhora Sénia Alexandra Pires
Guerreiro.

Pacos do Concelho de Vila Nova de Cerveira, 25 de novembro de 2022

O Presidente ara Municipal,

Rui Pedro ira Ferreira da Silva



