VA RS

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA
CAMARA MUNICIPAL

ATA 1

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATACAO EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A
TERMO RESOLUTIVO CERTO

———————— Aos vinte e dois dias do més de novembro do ano de dois mil e dezoito, pelas dez horas, na
Sala de reunides designada por “Forte”, reuniu o Juri designado para o Concurso em epigrafe, aberto
pelo aviso n.° 15675/2018, publicado na II Série do Diério da Repiblica, de 30 de outubro de 2018,
na BEP e no Jornal de Noticias, composto por Vitor Manuel Passos Pereira, Chefe de Divisdo de
Administragdo Geral, na qualidade de Presidente do Juri, Anabela Gongalves Oliveira, Dirigente
Intermédia de 3.° Grau/Contencioso € Recursos Humanos e Susete Margarida Faria Pires, Técnica
Superior, na qualidade de vogais, para procederem & avaliacdo curricular dos candidatos presentes ao

concurso. ----

Avaliagdo Curricular: AC = HA x 25% + FP x 25% + EP x 35% + AD x 15%

Sendo:
HA = Habilitacdo Académica de Base;
FP = Formacio Profissional;
EP = Experiéncia Profissional;
AD= Avalia¢io de Desempenho.

Assim:
- Liliana Penedos Alves Araujo Matias Goncalves (Candidato 1):
HA = 20,00 valores
FP =10,00 valores
EP = 10,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 20 x 25% = 5) + (FP: 10 x 25% = 2,5) + (EP: 10 x 35% = 3,5) + (AD: 10 x 15% = 1,5) =12,5 valores

- Carmen Filipa Barbesa da Cunha (Candidato 2):
HA = 20,00 valores ﬁff‘oy’\
FP = 20,00 valores
EP = 10,00 valores
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AD = 10,00 valores
AC = (HA: 20 x 25% = 5) + (FP: 20 x 25% = 5) + (EP: 10 x 35% = 3,5) + (AD: 10 x 15% = 1,5) = 15 valores

- Carlos Alberto Balinha Gongalves (Candidato 4):
HA = 20,00 valores
FP = 10,00 valores
EP = 10,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 20 x 25% = 5) + (FP: 10 x 25% = 2,5) + (EP: 10 x 35% =3,5) + (AD: 10 x 15% = 1,5) = 12,5 valores

-=—-——-0 Jiri deliberou, excluir o candidato n.® 3, senhora Rosa Cecilia Soares Pinto Barbosa, por nio ter
apresentado certificado de habilitagdes, conforme estipulado no ponto 11, b) do aviso ja referido do Diério da
Repiblica. E no préprio requerimento ter colocado a cruzinha no quadrado ponto 14. Habilitagdo Ignorada,
pelo que se presume que a mesma nfo tem qualquer habilitagdo literaria.
------- O Juri deliberou, por unanimidade, conceder a respetiva audiéncia prévia aos candidatos que a
pretendam realizar, concedendo para o efeito o prazo de dez dias conforme previsto no artigo 30.° da
Portaria 83-A/2009, de 22.01, com as alterag¢les introduzidas pela Portaria 145-A/2011, de 06.04,
sendo que esse prazo comega a contar do dia seguinte ao da notificagéo.
—————— O Juri, deliberou ainda, por unanimidade, marcar, para todos os candidatos admitidos, a prova
de Entrevista de Avaliagdo de Competéncias para o dia 12 de dezembro p.f. (quarta-feira, pelas
14h00m), no Edificio da Camara Municipal, nos termos do artigo 29.° n.° 2 € 32.° n.° 1 da Portaria
83-A/2009, de 23.01, na redag¢&o atual. -
------ Todas as deliberagdes do Juri foram tomadas por unanimidade.-- ----

-------- E nada mais havendo a tratar encerrou a presente reunido da qual foi elaborada a presente Ata

que vai ser assinada por todos os intervenientes.-------

O Presidente do Juri,

Vitor Manuel Passos Pereira

1.° Vogal efectivo,

Anabelo Gongelves Oliveiza
Anabela Gpngalves Oliveira

2.9 Vogal efectivo,

M

U - Sﬁélete- i

argﬁl Faria Pirés
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