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MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA
CAMARA MUNICIPAL

ATA 1

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATACAO EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A
TERMO RESOLUTIVO CERTO -1 POSTO DE TRABALHO NA
CARREIRA/CATEGORIA TECNICO SUPERIOR (ENGENHEIRO
CIVIL/ENGENHEIRO CIVIL E DO AMBIENTE)

-------- Aos vinte e sete dias do més de marg¢o do ano de dois mil ¢ dezanove, pelas dez horas, na Sala
de reunides designada por “Forte”, reuniu o Juri designado para o Concurso em epigrafe, aberto pelo
aviso n.° 15732/2018, publicado na II Série do Diario da Republica, de 31 de outubro de 2018, na BEP
eno Jornal de Noticias, composto por Vitor Manuel Passos Pereira, Chefe de Divisdo de Administragdo
Geral, na qualidade de Presidente do Juri, Anabela Gongalves Oliveira, Dirigente Intermédia de 3.°
Grau/ Contencioso € Recursos Humanos € Nuno José Correia Freitas Couto Esteves, Técnico Superior,
na qualidade de vogais, para procederem a avaliagdo curricular dos candidatos presentes ao concurso.
------- Apos a analise das candidaturas, o Juri deliberou, por unanimidade, ¢ de acordo com o descrito
nas publicitagOes € na legislagdo especifica que regula o presente concurso, excluir os Candidatos n.’
2 — senhor Sérgio Joaquim Sousa Freire; n. 3 — senhora Maria Tavares Gongalves, n.® 14 —
senhora Sara Isabel Sacramento Ribeiro, por ndo terem a licenciatura exigida: Licenciatura em
Engenharia Civil/Engenharia Civil € do Ambiente, conforme estipulado no ponto 11.2 do aviso n.°
15732/2018 publicado no Diério da Republica. Candidato n.° 4 — senhor Bernardo Emanuel Martins
de Sousa, por ndo ter assinado o Curriculum vitae, conforme estipulado no ponto 13.3, alinea c¢) do
aviso n.° 15732/2018 publicado no Diério da Republica e o Candidatos n.° 9 — senhor Jorge José
Carvalho de Freitas Costa, por ndo ter apresentado documento comprovativo das habilitagGes
literarias (Licenciatura), mediante fotocdpia simples e legivel do certificado auténtico ou autenticado,
donde conste a média final do curso conforme estipulado no ponto 13.3, alinea a) do aviso n.°
15732/2018 publicado no Diario da Republica.

Avaliagdo Curricular: AC = HA x 25% + FP x 25% + EP x 35% + AD x 15%

Sendo:
HA = Habilitacido Académica de Base;
FP = Formagio Profissional; M
EP = Experiéncia Profissional;

AD= Avaliac¢io de Desempenho. )(
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Assim:
- Ricardo André Branco Santos (Candidato 1):
HA = 18,00 valores
FP = 20,00 valores
EP = 10,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 18 x 25% = 4,5) + (FP: 20 x 25% = 5) + (EP: 10 x 35% = 3,5) + (AD: 10 x 15% = 1,5) =14,5 valores

- Vasco Rodrigo Marques Severino (Candidato 5):
HA = 18,00 valores
FP = 10,00 valores
EP = 10,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 18 x 25% = 4,5) + (FP: 10 x 25% = 2,5) + (EP: 10 x 35% = 3,5) + (AD: 10 x 15% = 1,5) = 12 valores

- Jorge Daniel da Costa Barbosa (Candidato 6):
HA = 20,00 valores
FP = 10,00 valores
EP = 14,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 20 x 25% = 5) + (FP: 10 x 25% = 2,5) + (EP: 14 x 35% = 4,9) + (AD: 10 x 15% = 1,5) = 13,9 valores

- Bruno Miguel Rebelo Carpinteira (Candidato 7):
HA = 18,00 valores
FP = 10,00 valores
EP = 14,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 18 x 25% = 4,5) + (FP: 10 x 25% = 2,5) + (EP: 14 x 35% = 4,9) + (AD: 10 x 15% = 1,5) = 13,4 valores

- Ana Isabel da Silva e Sousa Ribeiro Lopes (Candidato 8):
HA = 18,00 valores

FP = 10,00 valores
EP = 10,00 valores

AD = 10,00 valores

AC = (HA: 18 x 25% = 4,5) + (FP: 10 x 25% = 2,5) + (EP: 10 x 35% = 3,5) + (AD: 10 x 15% = 1,5) = 12 valores R
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- Marilia Floréncia de Sousa Nunes (Candidato 10):
HA = 20,00 valores
FP = 14,00 valores
EP = 10,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 20 x 25% = 5) + (FP: 14 x 25% = 3,5) + (EP: 10 x 35% = 3,5) + (AD: 10 x 15% = 1,5) = 13,5 valores

- Luis Filipe Novo Lima (Candidato 11):
HA = 18,00 valores
FP = 20,00 valores
EP = 10,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 18 x 25% = 4,5) + (FP: 20 x 25% = 5) + (EP: 10 x 35% = 3,5) + (AD: 10 x 15% = 1,5) = 14,5 valores

- Miguel Lopes de Sousa (Candidato 12):
HA = 18,00 valores
FP = 20,00 valores
EP = 10,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 18 x 25% = 4,5) + (FP: 20 x 25% = 5) + (EP: 10 x 35% = 3,5) + (AD: 10 x 15% = 1,5) = 14,5 valores

- Ricardo Nuno Fialho Mendes (Candidato 13):
HA = 18,00 valores
FP = 20,00 valores
EP = 14,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 18 x 25% =4,5) + (FP: 20 x 25% = 5) + (EP: 14 x 35% = 4,9) + (AD: 10 x 15% =1,5) = 15,9 valores

- Francisca Luis Ferreira da Costa Leite (Candidato 15);
HA = 20,00 valores

FP = 10,00 valores
EP = 10,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 20 X 25% = 5) + (FP: 10 x 25% = 2,5) + (EP: 10 x 35% = 3,5) + (AD: 10 x 15% = 1,5) = 12,5 valores
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- Ana Luis Ferreira da Costa Leite (Candidato n.° 16);
HA = 20,00 valores
FP = 10,00 valores
EP = 10,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 20 x 25% = 5) + (FP: 10 x 25% = 2,5) + (EP: 10 x 35% = 3,5) + (AD: 10 x 15% = 1,5) = 12,5 valores

- Guilherme Francisco Braga Mendes Gomes (Candidato 17):
HA = 18,00 valores
FP = 18,00 valores
EP = 10,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 18 x 25% = 4,5) + (FP: 18 x 25% = 4,5) + (EP: 10 x 35% = 3,5) + (AD: 10 x 15% = 1,5) = 14 valores

- Ana Margarida Rodrigues Ferreira Santos (Candidato 18):
HA = 18,00 valores
FP = 20,00 valores
EP = 14,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 18 x 25% =4,5) + (FP: 20 x 25% = 5) + (EP: 14 x 35% =4,9) + (AD: 10 x 15% = 1,5) = 15,9 valores

- Marcelo Rafael Meira Lario (Candidato 19):
HA = 18,00 valores
FP = 14,00 valores
EP = 10,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 18 x 25% = 4,5) + (FP: 14 x 25% = 3,5) + (EP: 10 x 35% = 3,5) + (AD: 10 x 15% = 1,5) = 13 valores

- Luis Carlos Martins Pereira (Candidato n.° 20)
HA = 20,00 valores
FP = 10,00 valores
EP = 10,00 valores
AD = 10,00 valores
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AC = (HA: 20 x 25% = 5) + (FP: 10 x 25% = 2,5) + (EP: 10 x 35% = 3,5) + (AD: 10 x 15% = 1,5) = 12,5 valores
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- Alipio Rodrigues Serra (Candidato 21):
HA = 18,00 valores
FP = 10,00 valores
EP = 10,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 18 x 25% = 4,5) + (FP: 10 x 25% = 2,5) + (EP: 10 x 35% = 3,5) + (AD: 10 x 15% = 1,5) = 12 valores

——————— O Juri deliberou, por unanimidade, atribuir uma valora¢io méxima de 14 valores na avaliagio da
Experiéncia Profissional (naqueles que a possuiam), por entender que nenhum dos candidatos
demonstrou que exerceu especificamente as fungdes descritas no ponto 8 “Fungdes Especificas” do
aviso de abertura do presente procedimento ¢ que se elencam: Elaborar estudos com vista a resolugfio
de problemas relacionados com as caracteristicas geoldgicas e suas implicagdes nas obras de
engenharia; Implementar, dinamizar e acompanhar campanhas de sensibilizagdo e educacdo ambiental,
bem como medidas e agdes de monitorizagdo, controle, gestdo e protegio ambiental, nomeadamente
no ambito dos residuos sdlidos, indicadores ambientais, espagos verdes e recursos hidricos; Planificar
€ garantir apoio técnico e logistico adequado as a¢des a desenvolver nos diferentes dominios
ambientais; Acompanhar o processo do Plano de Controlo de Qualidade da Agua; Acompanhar e
responder as situagdes de ordem técnica junto do ERSAR — Entidade Reguladora dos Servigo de Aguas
¢ Residuos; Dinamizar a realizagdo de A¢des de Sensibilizagdo junto da comunidade em geral e
principalmente na comunidade escolar, sobre os varios temas: RSU, Reciclagem, REE, Poupanca de
Agua, Compostagem doméstica, Recolha de Oleos Alimentares Usados, Recolha de Monos, eficiéncia
energética, ete; Apoiar na elaboragdo de regulamentos municipais no 4mbito da protegio ambiental,
Gerir os equipamentos relacionados com a gestdo de residuos; Apreciagio e anélise de projetos de
especialidades de obras particulares.

——————— O Jari deliberou ainda, por unanimidade, conceder a respetiva audiéncia prévia aos candidatos
que a pretendam realizar, concedendo para o efeito o prazo de dez dias conforme previsto no artigo
30.° da Portaria 83-A/2009, de 22.01, com as altera¢Ses introduzidas pela Portaria 145-A/2011, de
06.04, sendo que esse prazo comega a contar do dia seguinte ao da notificagfo. -
------ O Juri, deliberou ainda, por unanimidade, marcar, para todos os candidatos admitidos e ou a

admitir, a prova de Entrevista de Avaliagdo de Competéncias para o dia 24 de abril p.f. (quarta-
feira), no Edificio da Camara Municipal, nos termos do artigo 29.°n.° 2 € 32.° n.° 1 da Portaria 83-
A/2009, de 23.01, na redagdo atual, da seguinte forma: ----
------ A partir das 10.30 horas do candidato n.° 1 ao candidato n.° 12;
------ A partir das 14 horas do candidato n.° 13 ao candidato n.° 21.

—————— Todas as deliberagdes do Juri foram tomadas por unanimidade. -—-- - (/4/
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———————— E nada mais havendo a tratar encerrou a presente reunido da qual foi elaborada a presente Ata

Presidente do Jri,

anuel Passos Pereira

que vai ser assinada por todos os intervenientes. -oos

1.° Vogal efetivo,

Arotela Goncedles divesee,
" Anabela Gongalves Oliveira

2.° Vogal efetivo,

NWrreia Freitas Couto Esteves
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