MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA
CAMARA MUNICIPAL

ATAN.°3

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA
OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABALHO EM REGIME DE CONTRATO
DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO
PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO

-------- Aos onze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte ¢ dois, pelas 9 horas, na Sala
de reunides da Divisdo de Desenvolvimento Social, Cultural ¢ Desportivo, reuniu o Juri
designado para o Concurso em epigrafe, aberto pelo aviso n.° 8497/2022, publicado na II
Série do Diario da Republica, de 26 de abril de 2022 e no Jornal de Noticias de 28 de abril de
2022, composto por Nuno Jorge Costa Correia, Chefe de Divisdo de Desenvolvimento Social,
Cultural e Desportivo, na qualidade de Presidente do Juri, Susete Margarida Faria Pires,
Técnica Superior de Recursos Humanos e Patricio Duro Bouga, Técnico Superior, ambos na
qualidade de vogais efetivos, para darem conhecimento aos candidatos do resultado do 2.°
método de sele¢iio — Prova Escrita de Conhecimentos — do procedimento concursal referido

em titulo.

1. Nao comparecerem a prova escrita de conhecimentos, embora devidamente notificados, os

seguintes candidatos:

_ _ Nome ‘
Alda Maria Teixeira Rodrigues Lopes ‘

i Bruno Gabriel da M(:ra Fernandes

‘ _ Duarte l_\k;iva Ferreira

: FElisabete Sousa L_o_mba Coelho

Inés Sobral l*:ontainha

Jodo Alexandre Nogueira dos Santos

Maria Odete Pereira de Brito
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Maria Teresa de Sousa Esteves Fernandes
Sénia Vilas de S4
Susana Alexandra Ribeiro Jorge
Tiago José Moreira de Freitas

Valter Hugo Ribeiro Barreira Morais

2. Os candidatos que compareceram & prova escrita de conhecimentos sdo os constantes da
lista de presengas anexa, que se encontra devidamente rubricada pelos mesmos e pelos

elementos do Juri presentes na sala.

Lista intercalar — 1.° método de seleciio — PC (40%)

Nome Classificacio
Ana Clatdia Pereira Gongalves - 0,75 valores
.Ana Maria Fonseca Silva Gomes Oliveira 4,75 valores
!Artur Xavier Malheiro dos Santos de Azevedo 1,05 valores
iCarla Manuela Lopes da Cunha _ | 8 valores
IDaniel Filipe Cardoso Monteiro ] | 8 valores
.Elisabete Alves de Araujo | 8,25 valores
Hélder Carlos Viana de Passos Couto 7 va_lores
IJ ean Deyvid Alcantara Farias 5 valores
IJ oaquim Jorge de Castr_o Malheiro | 3,25 valores
| Jorge Antonio Gomes Almeida | 9 valores
Maria dos Anjos L. M. Guardio de Lima - 8,75 valores
Maria Isabel Pereira da Costa Torres | 4 valores
EMan'a Jodo Oliveira Moura | 10,75 valores
IMaria Manuel Silva Bouga | 4,25 valores
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Marisa Nunes Martins 11,25 valores
| Marta Vitoria Esmeriz Costa Pereira 12,25 valores
Mbonica Alexandra Subtil da Silva Costa éaldas | 13,75 valores
;Neuza Mbonica Teixeira de Lima [ 9,7 ; ;rak_)res
| Olga Dolores Pereira Costa - 10,25 valores
.Ricardo Nuno Dias Fernandes | 8,25 valores
| Sandra Isabel Bouga Leal | 8,25 valores

3. O Juri deliberou, por unanimidade, excluir os candidatos, a seguir identificados, por
terem obtido uma pontuagéo inferior a 9,5 valores, nos termos do n°10 do artigo 9° da

Portaria n.° 125-A/2011, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.° 12-

A/2021, de 11 de janeiro:

Nome Classificaciio
Ana Claddia Pereira C_}o;lgalves 0,7;va10res
Ana Maria Fonseca Silva Gomes Oliveira ‘ 475 valores
iArtur Xavier Malheiro dos Santos de Azevedo | 1,05 valores
| Carla Manuela Lopes da Cunha 8 valores
iDaniel Filipe Cardoso Monteiro | 8 valores
| Elisabete Alves de Aratj (_) | 8,25 Vélores
Hélder Carlos Viana de Passos Couto | 7 valores
.J ean Deyvid Alcantara Farias | 5 valores
Joaquim Jorge de Castro Malheiro | 3,25 valores
Jorge Antonio Gomes Almeida | 9 valores
IMaria dos Anjos L. M. Guardéo de Lima | 8,75 valores
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Maria Isabel Pereira da Costa Torres 4 valores
Maria Manuel Silva Bouga | 4,25 valores
Ricardo Nuno Dias Fernandes | 8,25 valores I
|
|

Sandra Isabel Bouca Leal 8,25 valores

4. Mais deliberou o jiri, também por unanimidade, conceder um prazo de dez dias, aos
candidatos, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 121.° e seguintes do
Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de

janeiro, para dizerem o que lhes aprouver sobre a pontuagéo obtida.

5. Os candidatos aprovados serdo convocados, oportunamente, por um dos meios

previstos no artigo 10° da Portaria n.° 125-A/2011, de 30 de abril para a realizagdo do

2.° método de selegdo “Avaliagdo Psicoldgica”.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata,

O Pr@z Jﬁri,
)

Nuno J org](‘osta Correia

que vai ser assinada por todos os membros do Jari.

1.° Vogal efetivo,
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_Sjsete Margarida Faria Pires

2.° Vogal efetivo,

Patricio Duro Bouga
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