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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATACAO E/
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A
TERMO RESOLUTIVO CERTO - DOIS POSTOS DE TRABALHO NA
CARREIRA/CATEGORIA ASSISTENTE OPERACIONAL (SERVICO DE
OBRAS MUNICIPAIS)

-------- Aos vinte e dois dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e dois, pelas onze horas, na
sala de reunides da Divisdo de Planeamento, Obras ¢ Gestdo Urbanistica, reuniu o Juri designado
para o Concurso em epigrafe, aberto pelo aviso n.° 14765/2022, publicado na II Série do Diério da
Republica, de 26 de julho de 2022 e na BEP, composto por Renato Sérgio Tened6rio Martins, Chefe
da Divisdo de Planeamento, Obras e Gestdo Urbanistica, na qualidade de Presidente do Juri, o
Dirigente Intermédio de 3.° Graw/Contencioso e Recursos Humanos, Francisco José Rodrigues

Esmeriz e o Técnico Superior, Nuno José Freitas Couto Esteves, na qualidade de vogais, para

procederem a avaliag8o curricular dos candidatos presentes ao concurso.
Avaliagio Curricular: AC = HA x 25% + FP x 25% + EP x 35% + AD x 15%

Sendo:
HA = Habilitacdo Académica de Base;
FP = Formacio Profissional;
EP = Experiéncia Profissional;
AD= Avalia¢do de Desempenho.

Assim:

- Antonio da Cunha Rodrigues (Candidato n.° 1):
HA = 20,00 valores
FP = 20,00 valores
EP = 12,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 20 x 25% = 5) + (FP: 20 x 25% = 5) + (EP: 12 x 35% = 4,2) + (AD: 10 x 15% = 1,5) = 15,7 valores
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- Carlos Alberto da Silva Araijo Roleira (Candidato n.® 2):
HA = 20,00 valores
FP = 10,00 valores
EP = 20,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 20 x 25% = 5) + (FP: 10 x 25% = 2,5) + (EP: 20 x 35% = 7) + (AD: 10 x 15% =1,5) = 16 valores

- Sara Quintido da Cruz (Candidata n.° 3):
HA = 18,00 valores
FP = 10,00 valores
EP = 10,00 valores
AD = 10,00 valores

AC = (HA: 18 x 25% =4,5) + (FP: 10 x 25% = 2,5) + (EP: 10 x 35% =3,5) + (AD: 10 x 15% =1,5) = 12 valores

------- Apds a respetiva analise, o Juri deliberou por unanimidade e de acordo com o descrito nas
publicita¢Ges e na legislacdo especifica que regula o presente concurso, admitir todos os candidatos e
conceder a respetiva audiéncia prévia a todos os candidatos, concedendo para o efeito o prazo de dez
dias tteis nos termos do artigo 121.° do Cédigo de Procedimento Administrativo, sendo que esse

prazo comeca a contar do dia 1til seguinte ao da notificagéo.

-------O Juri, deliberou ainda, por unanimidade, marcar, para todos os candidatos admitidos e ou a

admitir a prova de Entrevista de Avaliagio de Competéncias para o dia 09 de setembro (sexta-feira),

pelas 14:00 horas, no Edificio da CAmara Municipal.

------- Todas as deliberagdes do Juri foram tomadas por unanimidade.

------- E nada mais havendo a tratar encerrou a presente reunido da qual foi elaborada a presente Ata

que vai ser assinada por todos os intervenientes.

O Presidente do Juri,

M/’a .
/ Renato Sérgi6 Tenedério Martins
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