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ATA N° 2/2025

REUNIAO EM SESSAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL
REALIZADA NO DIA 29 DE ABRIL DE 2025

Aos vinte e nove dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e cinco, pelas vinte horas e
cinquenta minutos, no Saldo Nobre dos Pagos do Municipio, reuniu a Assembleia Municipal
de Vila Nova de Cerveira, em sessio ORDINARIA, com a seguinte ORDEM DE TRABALHOS: ---

1. PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA (PAOD). ----- - -—--
2. PERIODO DE INTERVENGCAO ABERTO AOQ PUBLICO, ------—--mmmmmm oo oo e
3. PERIODO DA ORDEM DO DIA (POD):

3.1. INFORMAGAO ESCRITA DO SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL ACERCA DA
ATIVIDADE DESTA E DA SITUAGAO FINANCEIRA DO MUNICIPIO.

3.2. APRECIAGAO, DISCUSSAO E VOTAGAO DE PROPOSTA DA CAMARA MUNICIPAL:
DOCUMENTOS DE PRESTAGAO DE CONTAS DE 2024 E APLICAGCAO DO RESULTADO
LiQUIDO DO PERIODO DE 2024 EM RESULTADOS TRANSITADOS.

3.3. APRECIAGAO, DISCUSSAO E VOTACAO DE PROPOSTA DA CAMARA MUNICIPAL:
PROPOSTA DE CONSTITUICAO DA ASSOCIACAO DE DIREITO PRIVADO SEM FINS
LUCRATIVOS DO CENTRO DE INOVAGAO (CIC) E APROVAGAOQ DOS ESTATUTOS.

3.4. APRECIAGAOQ, DISCUSSAO E VOTAGAO DE PROPOSTA DA CAMARA MUNICIPAL: PLANO
MUNICIPAL PARA A IGUALDADE E NAO DISCRIMINACAO DE VILA NOVA DE
CERVEIRA.

Efetuada a chamada [cfr. ANEXOS 1 e 2], verificou-se a existéncia de quérum com a presenca de

24 (vinte e quatro) membros desta Assembleia Municipal, ---------
Ap6s efetuada a chamada, o Sr. Presidente da Mesa passou a comunicar o seguinte:----------------

« Penso ser oportuno referir publicamente 2 pontos:

1°)-Quanto ao ADIAMENTO da reunido de ontem:

- Os motivos de tal adiamento resultam de facto publico e notério (no caso, o apagio de
eletricidade ao nivel do pais inteiro) e ndo havendo possibilidade alternativa a Gltima da hora
de realizar a reunidio, a Mesa aguardou o maximo que pdde e por volta das 17,00 horas
informou do cancelamento da reuniéo a todos os membros;

- O que foi feito por mensagem de telemoével e, complementarmente, por volta dessa hora
até pessoalmente da minha parte ao Sr. deputado Aristides Martins (que encontrei
ocasionalmente) e pessoalmente também, alguns minutos depois dessa hora, por terceiro (no




caso, Sr. deputado Joaquim Barroso, no ambito de uma reunido que iria decorrer na CIM do
Alto Minho) ao Sr. deputado Pedro Soares;

- Tendo sido sempre solicitado, em qualquer dos casos, que fosse passada essa informagdo
de cancelamento de uns para os outros na medida do que fosse possivel, pois a essa hora ja
havia, como sabem, muitas pessoas com dificuldades de acesso a sua rede de comunicacdes
por telemével e houve mesmo essa dificuldade hum ou noutro caso, mas outra coisa nido
seria de esperar num apagao inédito, de que ndo ha meméria em Portugal;

- Depois disso, tornou-se necesséria a colaboracdo entre todos para podermos realizar a
reunido no dia de hoje, pois a lei geral obriga a que esta reunido seja no més de ABRIL e ao
envio de documentacéo diversa ao Tribunal de Contas ainda este més, colaboracdo essa, da
parte de todos, que foi total e que aqui agradecemos expressamente.-

2°)-Quanto ao segundo ponto, tem a ver com a questdo suscitada pelo Sr. deputado JOSE
VENADE de um eventual lapso da Mesa constante em ata, que foi por ele levantada no
decorrer da Gltima reunido desta Assembleia:

- A este respeito, temos a lamentar a atuagdo daquele Sr. deputado, pois teve ele — como
todos os membros - vérias oportunidades de suscitar algum lapso que pudesse ter existido
em ata, pois a ATA aprovada em minuta é publicada no site do Municipio e nada foi
reclamado...; depois, a ATA definitiva foi enviada por email para todos, como habitualmente,
e nada foi reclamado também...;

- E como é sabido, estas nossas reunides sido gravadas por meios audiovisuais (som e
imagem) e foi verificado por essa gravagdo, na presenca do Sr. deputado José Venade, que
nio houve qualquer lapso da Mesa no registo de VOTAGAO e na elaboracio da respetiva
ATA;

- Dai que, usando a mesma expressdo que esse Sr. deputado usou, é "MUITO GRAVE" essa
sua falha e conduta para com a Mesa e esta Assembleia, e por aqui nos ficamos. »-------------

De seguida, o Sr. Presidente da Mesa deu conhecimento de terem sido recebidas as seguintes
comunicagdes de impossibilidade de presenca: da Sra. Presidente da Junta de Freguesia de
Gondarém, Lisa Guerreiro Pereira [ANEXO 3], tendo sido dada a informac&o que seria substituida
pelo Sr. Tesoureiro da Junta de Freguesia Victor José Mendes de Lemos ; da Sra. Deputada
Liliana Conde Ribeiro da Silva [ANEXO 4], sendo substituida pelo membro seguinte da respetiva
lista eleitoral, José Ventura Aratijo Venade ; do Sr. Deputado Claudio Miguel Rodrigues Coelho
[ANEXO 5] que foi substituido por Eduardo José Duro de Castro, membro seguinte da respetiva
lista eleitoral ; do Sr. Presidente da Junta de Freguesia de Sopo, Luis Alberto Fernandes Aradjo
[ANEXO 6], que deu também conhecimento da sua impossibilidade de presenga, sendo
substituido pela Sra. Tesoureira da Junta de Freguesia, Catarina Dantas Giestal ; e foi, também,
dado conhecimento de uma comunicagdo escrita do Sr. Renato Heitor Correia Domingues

[ANEXO 7] a informar da sua impossibilidade de presenca nesta sessdo, sendo substituido pelo



membro seguinte da respetiva lista eleitoral, Ana Paula da Cunha Fernandes. --
Antes de entrar no Periodo Antes da Ordem do Dia, o Sr. Presidente da Mesa informou que lhe foi
apresentado um documento do qual constam quatro declaragbes de “Cedéncia de Tempo”, junto
como ANEXO 8, que foi aceite pela Mesa, em conformidade com o previsto no artigo 38° n°® 11

do Regimento da Assembleia Municipal, com o limite ai igualmente previsto: “ndo podera exceder

nunca um tergo do tempo respetivo disponivel”.
A Camara Municipal fez-se representar pelo Sr. Presidente, RUI PEDRO TEIXEIRA FERREIRA DA
SILVA, tendo ainda assistido a reunido as Sras. Vereadoras, CARLA ISABEL MARTINS SEGADAES,
SONIA ALEXANDRA PIRES GUERREIRO e MARIA JOAO GONGALVES PIRES. -=-==--==nnmsnmmmmenneane-

PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA

a) APRECIACAO E APROVAGAO DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR: ----- -
Foi submetida a apreciacdo e votacdo a ata da reunido em sessdo ordinaria realizada no dia 24 de
fevereiro de 2025 [ANEXO 9], na qual ndo estiveram presentes a Sra. Tesoureira da Junta de
Freguesia de Sopo, Catarina Dantas Giestal, a Sra. Deputada Carla Maria Caetano Amorim Torres,
o Sr. Deputado Joaquim do Nascimento Gomes Barroso, o Sr. Deputado Eduardo José Duro de
Castro, o Sr. Deputado Manuel Pedro Cerqueira Soares e o Sr. Deputado Antonio Duarte da Cunha
Machado motivo por que, em conformidade com o previsto no n°® 3 do artigo 34° do Codigo do
Procedimento Administrativo, estes membros ndo participaram na aprovacdo daquela ata. A Sra.
Deputada Sofia Cristina Martins e a Junta de Freguesia de Gondarém nio se fizeram representar
na presente sessdo da Assembleia Municipal motivo pelo qual também ndo votaram a referida
ata. Submetida a votacdo a ata de 24 de fevereiro de 2025, foi assim APROVADA POR MAIORIA
com 16 (dezasseis) votos a favor, 1 (um) voto contra (do Sr. Deputado do PenCe José Ventura
Aradjo Venade) 1 (uma) abstencdo (do Sr. Deputado do PenCe: Aristides Manuel Rodrigues
Martins), --=----=mmmmm oo e mmmemmmomneenes

b) VOTOS DE LOUVOR, CONGRATULAGAO, SAUDAGAO E DE PESAR; ~---------------nn-=-

Neste ponto, ndo houve registo de qualquer intervengao. -------------=-=--=----- -

c) INTERVENGOES POLITICAS E INTERPELAGOES AO PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL: --~---=m e e oo e b e o e e e e

Apds o gue, passou-se para as intervencdes politicas, tendo usado da palavra, segundo a ordem

de inscrigbes, a Sra. Deputada Marcia Daniela Pereira Aratjo [cfr. ANEXO 10], o Sr. Deputado




Mario Luis Fernandes Afonso [cfr. ANEXO 11], o Sr. Deputado Aristides Manuel Rodrigues Martins,
o Sr. Deputado Joaquim do Nascimento Gomes Barroso, o Sr. Deputado Manuel Pedro Cerqueira
Soares e o Sr. Presidente de Junta da Unido de Freguesias de Reboreda e Nogueira, Fernando
Bessa Marinho. Terminadas as mencionadas intervencdes politicas, foi concedida a palavra ao Sr.
Presidente da Camara Municipal, o qual prestou as informacdes relevantes sobre todas as
questdes de diversa natureza que lhe foram colocadas no ambito das intervencbes precedentes.

Posteriormente, voltou a intervir o Sr. Deputado Aristides Manuel Rodrigues Martins seguindo-se,

novamente, o Sr. Presidente da Camara Municipal, Rui Teixeira. ------------- ---

PERIODO DE INTERVENCAO ABERTO AO PUBLICO

Conforme estipulado no ponto 4 do Artigo 58° do Regimento desta Assembleia Municipal, na
sessdo de abiril, a intervengdo do ptblico tem lugar antes do Periodo da Ordem do Dia. O Senhor

Presidente da Mesa abriu o periodo reservado ao publico, ndo se tendo registado inscrigbes para

0 uso da palavra neste periodo. -------------=-=-mcumu-- e e

PERIODO DA ORDEM DO DIA

PONTO 3.1.
INFORMAGAO ESCRITA DO SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL ACERCA DA
ATIVIDADE DESTA E DA SITUAGAO FINANCEIRA DO MUNICIPIO [ANEXO 12]

Na sequéncia da distribuicdo que foi efetuada por todos os membros da informacdo escrita do Sr.

Presidente da Camara Municipal acerca da atividade desta e da situagdo financeira do municipio,

nao se registou gqualquer intervengéo. ---------- e e e e e e

PONTO 3.2.
APRECIAGAO, DISCUSSAO E VOTAGAO DE PROPOSTA DA CAMARA MUNICIPAL:
DOCUMENTOS DE PRESTAGAO DE CONTAS DE 2024 E APLICAGAO DO RESULTADO LIQUIDO
DO PERIODO DE 2024 EM RESULTADOS TRANSITADOS [ANEXO 13]

O Sr. Presidente da Mesa da Assembleia deu a palavra ao Sr. Presidente da Camara Municipal, Rui
Teixeira, para proceder aos esclarecimentos que considerou pertinentes acerca do ponto em
questdo. Ndo tendo sido registadas mais intervengdes foi, este ponto, submetido a votagdo,
APROVADO POR MAIORIA de 20 (vinte) votos a favor, 1 (um) voto contra (do Sr. Deputado do




Pence: José Ventura Aradjo Venade) e 3 (trés) abstengbes (dos Srs. Deputado do Pence: Aristides

Manuel Rodrigues Martins e Manuel Pedro Cerqueira Soares e da Sra. tesoureira da Junta de

Freguesia de Sopo, Catarina Dantas Giestal). ——— e

PONTO 3.3.
APRECIAGAO, DISCUSSAO E VOTAGAO DE PROPOSTA DA CAMARA MUNICIPAL: PROPOSTA
DE CONSTITUICAO DA ASSOCIAGAO DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS DO
CENTRO DE INOVAGAO (CIC) E APROVAGAO DOS ESTATUTOS [ANEXO 14]

Foi concedida a palavra ao Sr. Presidente da Cadmara Municipal para proceder aos esclarecimentos
gue considerou pertinentes acerca do ponto em questao. Posteriormente, usaram da palavra o Sr.
Deputado Aristides Manuel Rodrigues Martins e o Sr. Deputado Manuel Pedro Cerqueira Soares.
Seguiu-se nova intervenc¢do do Sr. Presidente da Camara Municipal, Rui Teixeira, novamente o Sr.

Deputado Manuel Pedro Cerqueira Soares e, por fim, Sr. Presidente da Camara Municipal, Rui

Teixeira. meemem e emeemememeeemeenme e ———- e e L e L L
Depois de levantadas varias questdes acerca do enquadramento e dos respetivos estatutos, foi a
submetida a deliberagdo do plendrio a suspensdo e retirada do ponto 3.3. da Ordem de
Trabalhos, e veio entdo a ser APROVADO POR UNANIMIDADE a retirada deste ponto da

Ordem de Trabalhos desta reunido, passando eventualmente a sua apreciacdo efetiva e votagdo

para uma proxima reunido da Assembleia Municipal. - -- LTI

PONTO 3.4.
APRECIAGAO, DISCUSSAO E VOTAGCAO DE PROPOSTA DA CAMARA MUNICIPAL: PLANO
MUNICIPAL PARA A IGUALDADE E NAO DISCRIMINAGCAO DE VILA NOVA DE CERVEIRA
[ANEXO 15]

O Sr. Presidente da Mesa concedeu o uso da palavra a Sra. Vereadora Carla Segaddes para
proceder aos esclarecimentos que considerou pertinentes acerca do ponto em questdo.
Submetido a votagdo, foi este ponto APROVADO POR UNANIMIDADE. ---

APROVACAO DA ATA EM MINUTA

De seguida, conforme o previsto nos n% 3 e 4 do artigo 57° do Regime Juridico da Autarquias
Locais, aprovado em anexo & Lei n°® 75/2013, de 12 de setembro, e bem como aindanos n°s 4 e 6
do artigo 34° do Cddigo do Procedimento Administrativo, foi submetida a aprovacdo da ATA EM




MINUTA, a fim de as deliberages tomadas produzirem efeitos imediatos, a qual foi APROVADA
POR MAIORIA, com 21 (vinte e um) votos a favor, 2 (dois) votos contra (dos Srs. Deputados do

PenCe: José Ventura Aralijo Venade e Manuel Pedro Cerqueira Soares) e 1 (uma) abstengdo (do

Sr. Deputados do PenCe: Aristides Manuel Rodrigues Martins).-==--==srmcmmeeemmmmeoncaaacnm- --

De imediato, e nada mais havendo a tratar, foi a reunido dada por encerrada, eram vinte e

trés horas e vinte e quatro minutos do dia vinte e nove de abril de dois mil e vinte e cinco. ---

A ata vai, de seguida, ser assinada nos termos legalmente previstos, pelos membros da

O Presidente da Assembleia Municipal,

x -

(Antonio Manuel Tristdo Pires Quintas)

A 12 Secretari

‘zm.gs-wagq Qae«‘ﬁ.a}zﬂ-‘:-;)

(Marcia Daniela Pereira Araujo)

A 22 Secretaria,
Hana teanandeo

(Marisa Correia Fernandes)



Aners £

Envio de aditamento a Convocatéria da Assembleia Municipal
1 mensagem
CMVNC Presidente Assemblela <presidente.assembleia@cm-vncerveira.pt> 29 de abril de 2025 as 13:59
Para: "quintas.advogados@gmail.com” <quintas.advogados@gmail.com>, "marciadparaujo@gmail.com" <marciadparaujo@gmail.com>,
“fmarisa7@gmall.com” <imarisa7@gmail.com>, "jngb_89@hotmail.com” <jngb_89@hotmall.com>, “cmcatorres@gmail.com”
<cmeatorres@gmail.com>, "claudiorodriguescoelho@gmail.com” <claudiorodriguescoetho@gmail.com>, "renatodomus@hotmail.com®
<renatodomus@hotmail.com>, "dilararaujo2015@gmail.com” <dilararaujo2015@gmail.com>, "pedro.soares@sapo.pt® <pedro.soares@sapo.pt>,
“aristides.martins@sapo.pt” <aristides. martins@sapo.pt>, “antonio.dmachado@gmail.com” <antonio.dmachado@gmail.com>,
“mariolfafonso@hotmail.com” <mariolfafonso@hotmail.com>, “rebelomaradisa@hotmail.com” <rebelomaradisa@hotmail.com>,
"ilianasiivavnc@hotmail.com"” <lilianasilvavnc@hotmail.com>, “csm.vnc@gmail.com” <csm.vnc@gmall.com=>, *essamarinho@gmail.com”
<fbessamarinho@gmall.com>, "geral@jf-coves.pt" <geral@jf-covas.pt>, "manuelc.esteves@hotmail.com” <manuelc.esteves@hotmail.com>,
"lisagpereira@hotmail.com" <lisagpereira@hotmail.com>, "mcsasousa@gmail.com™ <mesasousa@gmail.com>, "geral@vncsrveira-lovethe.com”
<geral@vncerveira-lovelha.com>, joaquimlimahiiario@gmail.com” <joaquimlimahilario@gmail.com>, “freguesiadesopo@sapo.pt"
<freguesiadesopo@sapo.pt>, "betacerveira@gmail.com® <betacerveira@gmail.com>, "patriciadanielarodrigues@hotmail.com”
<patriciadanielarodrigues@hotmail.com>, "hugo_s92@hotmail.com” <hugo_s92@hotmail.com>, Rul Teixsira <RTeixeira@cm-vncerveira.pt>, Carla
Segadées <CSegadaes@cm-vncerveira.pt>, S6nia Guemelro <SGuerreiro@cm-vncerveira.pt>, "vitorcosta.cer@gmail.com”
<vitorcosta.cer@gmail.com>, "m.joac@transportesjoacplres.com” <m.joao@transportesjoaopires.com>

Exmo(a)s Senhores(as):

Presidente da CAmara Municipal

Membros da Vereagio da Cimara Municipal
Membros slslios da Assemblela Municipat

Presidentes de Junta de Freguesta / Unitio de Freguesias

Em aditamento 4 Convocatéria anteriormente efetuada e enviada a todos os Membros desta Assemblgla Municipal, informa-se que, pelos motivos de
todos conhecidos (falha no fornecimento de energia elétrica em todo o pais), a reunio qus ontem deverla ter lugar serd a realizar no dia de hoje, 29 DE
ABRIL, pelas 20 HORAS E 30 MINUTOS, nos PAGOS DO MUNICIPIO, com s ORDEM DE TRABALHOS J4 de todos conheclda anteriormente ~ cfr. anexo.

Mals e junta, alnda, em anexo cépla da mensagem de $.M.8. enviada no dia de ontem, pelas 17 horas e 02 minutos s todos os membros da
Assemblela Municipal, e na qual tamhém se sollcitava a colaboragiio no sentido de que fosse transmitida o teor da mesma entre os membros da Assembleia
Municipal, em virtude de alguns a essa hora |4 no consegulrem ter rede telefdnica.

Com o3 mals respeltosos cumprimentos,

Anténio Quintas | Municipio de Vila Nova de Cerveira
ﬁ Presidente da Assembleia Municipal
T Praga do Municipio, 4920-284 Vila Nova de Cerveira
CERVEIRA

ViLh DAzt Tek: 251708020

Fax: 251708022
E-mall geral: assembleia.municipal®cm-vncerveira.pt
E-mail do presidente da A.M.: presidente.assembleia@cm-vncerveica.pt

Sitio institucional da A.M. na Internet: https:/ fyvww.om-vncerveira.pt/pages/304

A WEBSITE

2 anexos

@ ADITAMENTO » CONVOCATORIA da Assemblela Municipal de VN CERVEIRA__abril 2025_signed.pdf
441K

0 Cdpia de mensagem enviada em 28-04-2025.pdf
323K




MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA
ASSEMBLEIA MUNICIPAL

oso MANDATO 2021/2025 ...

ﬁ'nzza Z

SESSAO ORDINARIA DE 22/04/2025

N2int. | NOME

_ | Presenca [falta

Partido-Socialista

739

ANTONIO MANUEL TRISTAO PIRES QUINTAS - Presidente

741

719

DILAR PEREIRA ARAUIO
3 T B

S

Lkl =l L e b e N 5 S
ANTONIO DUARTE CUNHA MACHADO

s

690 CARLA MARIA CAETANO AMORIM TORRES v’
746 RENATO HEITOR CORREIA DOMINGUES - » B 0. moraidon L
685 JOAQUIM DO NASCIMENTO GOMES BARROSO L
658 MARCIA DANIELA PEREIRA ARAUJO — 1.2 Secretéria (-
725 CLAUDIO MIGUEL RODRIGUES COELHO - g4, 0 a0 Gudes| L7
740 MARISA CORREIA FERNANDES - 2.2 Secretéria L

[V

Independente de qualquer movimento ou partido

691

CRISTINA SOFIA MARTINS

CAMPOS E VILA

A NI v L | ke Ml Rl Tea el St Aelei s i L e | MR

676 MANUEL PEDRO CERQUEIRA SOARES ;
695 ARISTIDES MANUEL RODRIGUES MARTINS [
686 MARIO LUIS FERNANDES AFONSO L
634 LILIANA CONDE RIBEIRO DA SILVA - ~_c g
723 MARA DISA CAMPELO REBELO DE ARAUIO v
-

L
682 CANDEMIL £ GONDAR i
726 CORNES [V
562 COVAS [
321 GONDAREM E
679 LOIVO s
727 MENTRESTIDO [
678 REBOREDA E NOGUEIRA [V
677 SAPARDOS L
728 SOPO i
675 V.N. CERVEIRA E LOVELHE [

Praga do Municiplo | 4920-284 Vila Nova de Cerveira | %8 251 708 020 & 251 708 022 [¢=7 assembleia.municipal@cm-vncerveira.pt
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21:45

=

Pres. J. Freg. Gondarém

Hoje, 18:24

Boa tarde Dr Quintas, por
motivos pessoais ndo poderei
estar presente na reunido de
Assembleia Municipal, tendo
nomeado o Tesoureiro, ha
pessoa de Vitor José Mendes
de Lemos, para me substituir.
Cumprimentos

Lisa Pereira
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Auséncia na reuniido de Assembleia Municipal - 28 de abril 2025 /4/

Liliana Silva
CMVNC Presidente Assembleia
turismopt16@gmail.com, pedro.soares@sapo.pt , Aristides Martins

qui., 24/04/2025, 20:38
Exmo. Sr.
Presidente da Assembleia Municipal V.N.Cerveira
Dr. Anténio Quintas
Espero que se encontre bem.
Venho pelo presente informar que, no dia 28 de abril, por razdes de ordem profissional, ndo sera
possivel comparecer na reunidao de Assembleia Municipal, sendo este o inicio e o fim do periodo de

auséncia.

De acordo com o disposto no ponto 1 (art.° 10) o cidad&o imediatamente a seguir na ordem da respetiva
lista pelo Movimento Independente Pensar Cerveira é o Sr. Deputado José Ventura Aratijo Venade.

Sem mais assunto de momento, despego-me com elevada estima e consideragéo.

Atenciosamente
Liliana Conde Ribeiro da Silva

Contactos: 939502137
lilianasilvavne@hotmajl.com

1/1
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Re: Envio de documentos para:
ASSEMBLEIA MUNICIPAL A REALIZAR EM
28 DE ABRIL DE 2025

Claudio Coelho 15:58
Para Vocé

@

Bom dia caro presidente da assembleia
municipal,

Por motivos pessoais ndo me vai ser possivel
estar presente na assembleia municipal de hoje
pelo que solicito substituicdo.

Grato pela atencao.
CMVNC Presidente Assembleia

<presidentie assembisig@cm-yncerveira.pt>
escreveu em qui., 24/04/2025 as 18:16 :

Exmo(a)s Senhores(as):
Presidente da Camara Municipal

Membros da Vereacdo da Camara Municipal

<~ ~ Responder
= Ep

Corrgio Calendario Feed Aplicagdes




e

Luis Aratjo - Sopo

Hojeg, 12118

Boa tarde Sr Dr Anténio Quintas
Por motivos profissionais e
familiares é impossivel estar
presente na reunido da
Assembleia Municipal marcada
para o dia de hoje.

Solicito a substituicdo pela
tesoureira, Catarina Dantas
Giestal.

Cumprimentos

Luis Aratijo
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éfai Renato Domingues [PS)

Bom dia, sr Presidente. 1149

Bom dia a tod@s 11:50

Desde j& comunico a minha indisponibilidade, por compromissos profissionais.

11:50

hitps://web.whatsapp.com n
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CEDENCIA DE TEMPO

A Freguesia ou unido de Freguesias:
—
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membro desta Assembleia Municipal, vem nos termos do regimento em vigor, declarar que cede

o tempo de intervencdo de que dispéem, ao Grupo Parlamentar do Movimento Pensar Cerveira.

W
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Exmo. Sr. Presidente da Assembleia Municipal
Senhora Secretéria

Exmo. Sr. Presidente da Cdmara Municipal

Exmas. Sras. Vereadoras

Exmos. Sras. e Srs. Deputados e Presidentes de Junta
Exmo. Publico

Comunicacdo Social

Celebramos 51 anos de liberdade.

Mais do que comemorar uma revolugéo, celebramos tudo o que ela nos permitiu
construir — e o que ainda temos o dever de defender.

Uma democracia plural, o direito a palavra, o respeito pela diferenca, a dignidade
de viver em paz. No entanto, a liberdade ndo é um ponto de chegada; é um caminho
que se percorre todos os dias, com consciéncia, coragem e responsabilidade. Honramos
o passado ndo apenas com memdria, mas com acOes — protegendo os valores
conquistados, enfrentando as ameacas que ainda surgem, e garantindo que as préximas
geracOes possam viver com os mesmos direitos pelos guais tantos lutaram.

Abril trouxe-nos o direito a palavra, ao voto, a escolha. Trouxe-nos o direito de
sermos livres. Mas também nos trouxe a responsabilidade de construir um pais onde
essa liberdade se vive no dia a dia — na satide, na educacdo, no trabalho, na habitagdo,
na igualdade, na justica.

Antes de Abril, a satdde era um privilégio de poucos.

Hoje, apesar das dificuldades, temos um Servigco Nacional de Satde que continua
a ser um dos maiores orgulhos da nossa democracia.

Cada vida salva, cada consulta gratuita, cada cirurgia sem questionar a
capacidade de pagamento de quem, por vezes, esta entre a vida e a morte, é uma vitdria
do espirito de abril.

Defender a salide publica é, ainda hoje, defender a liberdade.

Antes de Abril, a educacdo n3o era para todos.



Hoje, cada crianga que entra numa escola publica, cada jovem que chega a
universidade, prova que o futuro se constréi com conhecimento.

O acesso a educagio mudou o destino de geragdes inteiras. Foram-se rompendo
ciclos de pobreza, de desigualdade e de exclusio. Onde existiam limites impostos devido
a falta de oportunidades, hoje h4 portas abertas a novos sonhos e realizagdes. Temos, a
cada ano, mais jovens com formagso superior preparados para enfrentar os desafios do
mundo moderno e contribuir para o desenvolvimento do nosso pais. A educacdo é o
caminho mais seguro para a verdadeira liberdade e justica social. A liberdade s¢ é
verdadeira quando cada cidaddo tem a oportunidade de aprendér, de questionar, de
crescer.

O trabalho digno ¢ essencial: é a base de uma sociedade verdadeiramente livre.
Se ndo existirem condicdes de trabalho justas, salarios que permitam uma vida digna e
o respeito pela dignidade humana, a liberdade sers, apenas e sO, uma palavra sem
substancia. Garantir trabalho digno é fundamental para que a liberdade seja plena,
concreta e para todos.

Antes de Abril, falava-se em "uns" e "outros”.

Hoje, em 2025, continuamos a lutar para por uma sociedade em que haja apenas
cidaddos — verdadeiramente iguais nos seus direitos, na dignidade, nas oportunidades.
Devemos garantir que nenhuma diferenca de origem, condigdo social, género ou crenca
sirva para limitar a liberdade de alguém.

Porque a liberdade que n3o chega a todos nio ¢ liberdade: & privilégio.

As mulheres, com a Constituicio de 1976, conquistaram aquele que é um dos
pilares da cidadania: o direito ao voto. Essa vitéria histérica marcou o inicio de uma longa
caminhada pela igualdade de direitos e oportunidades. No entanto, meio século depois,
ainda permanecem evidentes demasiadas desigualdades— mulheres que continuam a
ganhar menos para as mesmas fungbes, a ter menor representa¢do em cargos de
lideranca e a enfrentar barreiras invisiveis que limitam o seu pleno reconhecimento. A
luta pela igualdade, neste caso, igualdade de género continua, ndo como um privilégio,
mas como uma questdo de justiga e dignidade.

Antes de abril, milhares de familias viviam em condi¢des indignas, sem acesso a

uma casa segura e com condicdes. Abril trouxe-nos a consciéncia de que n3o é possivel



construir a liberdade apenas com direitos politicos, mas sim com garantias sociais
concretas. O direito a habitacdo é uma das expressdes mais concretas do espirito de
Abril: ndo é possivel cumprir-se a liberdade enquanto exista quem viva & margem da
dignidade humana.

A independéncia da justica continua a ser essencial, porque sem ela apenas
estaremos aparentemente em liberdade. S6 com tribunais livres e imparciais é possivel
garantir que todos os direitos est&o protegidos e que a democracia é real e ndo apenas
uma promessa vazia.

O 25 de Abril deu-nos as bases. Cabe-nos a noés, a cada geracdo, escolher se
queremos viver numa democracia viva ou numa meméria apagada.

Hoje, ndo basta recordar: & imperativo agir. £ preciso cuidar do que Abril nos deu
— € continuar a exigir mais e melhor.

~ N&o podemos aceitar que se banalize o 6dio, que se normalizem desigualdades,
que se esquecam os que ficam para tras.

Porque a liberdade é como um campo: se ndo se cuida, seca. Se ndo se defende,
morre,

E nés ndo podemos aceits-lol

‘Nds somos filhos e netos de Abril.

Nés devemos a nossa salide, a nossa educagdo, a nossa igualdade, a nossa
esperanca a quem um dia acreditou que Portugal podia ser livre.

E hoje, continuamos a afirmar: Portugal serd livre enquanto houver quem se
lembre, quem lute, quem construa.

Hoje, mais do que nunca, temos o dever de defender a liberdade que herddmos.

Porque ela é fragil, preciosa e insubstituivel.

Viva o 25 de Abrill Viva a Liberdade!



Ex.m? Senhor Presidente da Assembleia Municipal

Caras secretarias da Mesa

Exm® Senhor Presidente da Cimara Municipal

Vereadoras da Camara Municipal

Colegas deputados municipais

Estimado publico aqui presente e também o que nos acompanha por via digital

Comunicacdo Social

Pretendo abordar dois assuntos nesta intervencéo.

O primeiro prende-se com a recente inauguragdo do laboratério de Cycling and
Walking, junto ao Estddio Primeiro de Janeiro, em Campos.

No inicio do mandato questionei a Cimara Municipal, qual seria o timing de realizagio
e execugdo desta obra, uma vez que ja transitava do mandato anterior.

Hoje estou aqui ndo para discutir a maior ou menor celeridade na conclus3o desta
infraestrutura, mas sim para saudar a Cdmara Municipal pela sua concretizacgo.

De facto constitui uma mais valia para a grande quantidade de utilizadores da Ecopista
do Rio Minho, considerada a 32 Melhor Via Verde da Europa, pelo European
Greenway Award.

Pergunto: quais as valéncias que o edificio vai abranger? Mais concretamente para que
serve? O acesso ao bar do edificio sera efetuado por fora ou por dentro do recinto
desportivo, recuando a vedag¢do por detras de uma baliza?

O segundo tema tem a ver com a descentraliza¢do ou ndo descentralizacio das
atividades culturais e recreativas que a Cimara Municipal disponibiiiza ao iongo d=
cada ano.

Verifico eu e qualquer cerveirense minimamente atento que uma esmagadora
guantidade dessas atividades sdo realizadas no Palco das Artes.

Recentemente foi anunciado mais um Festival de Mudsica Terras de Cervaria, quase na
integra a realizar no Palco das Artes, a juntar a Cinema no Palco, comemoracées do 25
de Abril, espetdculos de mdisica, teatro, danga, s6 para falar nos mais recentes.

Falando do 25 de Abril e ndo indo mais longe, o Municipio vizinho de Caminha, este
ano descentralizou as atividades, sendo algumas realizadas em Caminha e outras em
Vila Praia de Ancora.

Frequentemente vejo atividades da Cimara Municipal de Caminha em Lanhelas,
Seixas, Vila Praia de Ancora.



Ndo tenho uma atitude negacionista em relagdo ao Palco das Artes. Sou daqueles que
pensam que mais infraestruturas de qualidade ndo pesam.

Também sei que um investimento avultado, urge ser rentabilizado e dinamizado.

Mas, e o Cine Teatro Marreca Gongalves, o Férum Cultural da Bienal de Arte e
Auditorio do Centro de Apoio &s Empresas, trés espagos com uma atividade ocasional,
mesmo muito reduzida.

Mas, e as freguesias, Campos, Cornes, Sapardos, Sopo, todas as freguesias ndo tem
direito a alguns eventos realizados no Palco das Artes?

E agora sim aparece a palavra descentralizac&o.

Sim, porque todas as freguesias tem espagos ndo com o conforto do Palco das Artes,
mas quero acreditar com o minimo de dignidade e condigbes para alguns eventos.

Posso dizer seguramente que esses espacos devem ser também Palcos Das Artes.

E ndo se pode confundir a dindmica associativa que as freguesias vdo realizando e que
a Camara Municipal e muito bem apoia, com eventos e atividades que a Cimara
Municipal promove.

Na qualidade de Presidente do Centro de Cuitura de Campos sempre disponibilizei
esse espago para que essa descentralizacio acontecesse.

Penso que foi realizada uma atividade integrada na Bienal de Arte e honra lhes sejz
feita as Comédias do Minho também nos visitam.

Agora, questiono: porqué esta centralidade em Vila Nova de Cerveira e no Palco das
Artes?

Quando se aborda a temdtica da descentralizagéio, todos, todos, todos para evocar o
Papa Francisco concordamos sem qualquer hesita¢iio que é o caminho a percorrer
sempre. Estou a falar na teoria.

Na pratica, a triste realidade objetiva, é que ndo acontece.

Fica o meu registo, a minha insatisfacdo, o meu desapontamento pelas freguesias niio
serem contempladas com algumas atividades nesta nossa Vila das Artes.

Vila Nova de Cerveira, 28 de Abril de 2025

Madrio Luis Fernandes Afonso
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INFORMACAO PRESTADA PELO EXECUTIVO MUNICIPAL

Para os efeitos previstos na Lei n? 75/2013 do 12 de setembro, e no seu artigo 252, n? 2, alinea C
apresenta-se a Excelentissima Assembleia Municipal de Vila Nova de Cerveira o relatério informativo
que resume a Atividade do Executivo Municipal, entre as sessdes ordinarias da Assembleia Municipal
de 24 de fevereiro a 28 de abril de 2025.

Apesar de ser um periodo temporal curto, a verdade é que o executivo municipal tem implementado
um conjunto de projetos e medidas transversais a varias areas de intervengao, desde a economia, a agao
social, a juventude e, sem esquecer, a cultura.

Ao longo destes dois meses que separam as sessdes da Assembleia Municipal é de realgar a dinamica e
vivacidade do concelho de Vila Nova de Cerveira, com iniciativas inovadoras e que tém captado a
atengao da populagdo, com grande afluéncia. Trata-se de um bom sinal para toda a programagao que
estd a ser detalhadamente preparada para os préximos meses, por forma a consolidar o estatuto
referencial que Vila Nova de Cerveira tem conquistado.
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Parque Empresarial de Cerveira — Polo V inaugurado com a totalidade dos lotes
adjudicados

Comprometida com o desenvolvimento econdémico do territério, a Cdmara Municipal de Vila Nova de
Cerveira inaugurou, a 16 de abril, o Polo V do Parque Empresarial de Cerveira, na Freguesia de Sapardos,
numa area total de 32.602 m2. Os 12 lotes de dimens&es idénticas (2.700 m2 cada) ja estdo adjudicados
a operadores econémicos de areas de intervengao diversificadas, apés concluidas duas fases de hasta
publica.

“O concelho de Cerveira mantém a trajetoria ascendente de uma procura permanente de espagos para
implementar novas dinéimicas econémicas, pelo que esta nova drea de acolhimento empresarial vem
colmatar essa caréncia”, explicou o Presidente da Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira, Rui
Teixeira, assegurando que este investimento em Sapardos tem ainda a singularidade “de apostar no
desenvolvimento do interior do concelho, promovendo uma maior coesdo territorial e a melhoria da
atratividade, da competitividade e da prosperidade de Vila Nova de Cerveira e das suas empresas”. E
acrescentou: "Temos uma estratégia em cadeia: criar condigoes e fazer crescer, por isso, com cada vez
mais empresdrios a procurar Vila Nova de Cerveira, ainda se pode alargar esta area empresarial pois
tem margem de crescimento”.



Com uma localizagdo estratégica junto ao né da A3, a construgdo do Parque Empresarial de Cerveira —
Polo V teve em conta a preocupacdo de otimizar a integra¢do da infraestrutura o melhor possivel na
topografia existente, tendo sido criadas quatro plataformas, a diferentes cotas, com a instalagao de trés
lotes em cada, como forma de minimizar o movimento de terras e reduzir o ruido visual. O acesso aos
lotes é feito de forma individual e diretamente da via existente integralmente remodelada, no ambito
deste projeto.

Os trabalhos foram concluidos em 2024, tendo sido promovida a primeira hasta publica de seis lotes
nesse mesmo ano, e um segundo procedimento em margo, também com seis lotes. A instalagdo das
primeiras empresas deve comecar ainda no decorrer de 2025, havendo areas de atividade como
construgdes de edificios; construgdo civil e obras publicas; comércio a retalho de material de bricolage;
panificagdo; montagem e trabalhos de carpintaria e caixilharia; transportes rodoviarios de mercadorias;
engenharia e logistica; construgdo de pontes e tuneis; fabricacdo de estruturas de construg¢des
metalicas.

O investimento da obra ascendeu a um investimento de 1.275.225,55€, cofinanciado pelo Programa
Operacional Regional do Norte 2020, através de um fundo FEDER de 667.285,25€.



Servige A
Riendimenge

Seguranca Social ja funciona em pleno nas novas instala¢oes

A 10 de margo, o Servigo de Atendimento da Seguranga Social de Viana do Castelo abriu portas nas
novas instalagdes, localizadas no edificio da antiga Escola Superior Gallaecia, no Largo das Oliveiras.
Centralidade, proximidade e acessibilidade foram alguns dos critérios enaltecidos pelo Presidente da
Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira, Rui Teixeira, e pelo Diretor de Seguranca Social do Centro
Distrital de Viana do Castelo do Instituto da Segurancga Social, Orlando Antunes, que fizeram questao de
estar in loco neste ‘dia 1’, para verificar as condi¢bes para colaboradores e cidadaos.

O autarca Rui Teixeira mostrou-se satisfeito com o resultado da parceria institucional em prol de “uma
efetiva melhoria para os utentes do servico da Seguranga Social do concelho, quer ao nivel das
condigbes de acesso, quer pela sua localizagdo mais centralizada a outros servicos complementares
como o de Finangas ou da Conservatoria e Registo Civil, e até mesmo do Centro de Saude”. Até ao
momento, a Seguranga Social de Vila Nova de Cerveira encontrava-se a funcionar num espaco contiguo
ao Pavilhdo Municipal de Desportos, com “salas pequenas e sem a privacidade que alguns assuntos
exigem, além de ser um edificio com acessos dificeis, seja de carro ou mesmo a pé, por se tratar de
uma entrada/saida com algum perigo”. Rui Teixeira garante que “estas situagdes estdio acauteladas
com a transferéncia do servigo, realizada de forma pacifica, sem transtornos para os cidaddos”.



Cerveira abre Espacgo Juventude Sem Fronteiras: tecnologia e cultura de acesso livre

Vila Nova de Cerveira da um passo inovador na inclusdo digital e cultural com a inaugurac¢ao do Espaco
Juventude Sem Fronteiras, no passado dia 4 de abril. Localizado na Biblioteca Municipal, este centro
multimédia moderno oferece acesso livre a tecnologia avangada, contetidos culturais e atividades de
lazer, promovendo a igualdade digital e a integracdo dos jovens da Eurocidade Cerveira-Tomiio. Mais
do que um espaco, este projeto reforga a cooperagdo transfronteirica, incentivando o convivio, a
partilha de conhecimento e o desenvolvimento de novas competéncias, independentemente das
condi¢des econdmicas ou académicas.

Este projeto concretiza-se numa sala do piso superior da Biblioteca Municipal, disponibilizando a
possibilidade de acesso a plataformas streaming e a videojogos de PlayStation, bem como a
possibilidade de utilizacdo de equipamentos de som para atividades dinamizadas por jovens (teatro,
musica...), contribuindo para o desenvolvimento de habilidades e expressao de criatividade. Num
ambiente dinamico, o objetivo é proporcionar momentos de convivio através da exploragdo de
interesses comuns nesta faixa etaria.

O Presidente da Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira enaltece “um espago de novas
oportunidades baseado nos trés ‘i’s’ de inovagdo, inclusGo e igualdade para uma faixa etaria que
precisa de estar constantemente a ser estimulada, ndo s6 para aprimorar competéncias técnicas, mas
também incentivar a criatividade e a autoexpressdo, contribuindo para o desenvolvimento pessoal e
profissional dos jovens”. Rui Teixeira reitera a juventude como uma das suas prioridades de intervengdo
municipal, “estando a implementar novas ideias e abordagens de cardter lidico-pedagdgico,
garantindo que todos os jovens tenham a oportunidade de participar”.




AREA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA:

Rui Teixeira partilha potencialidades publicas do Castelo de Cerveira em Encontro
Internacional de Cracovia

“Olhamos para o Castelo de Cerveira como um Hub Criativo e Cultural, onde podem ser organizados
eventos culturais, implementados programas educativos para os jovens, dinamizados encontros
intergeracionais de valorizacdo da heranga historica material e imaterial, bem como residéncias
artisticas e cientificas que liguem conhecimento e arte”. O Presidente da Camara Municipal de Vila
Nova de Cerveira, Rui Teixeira, apresentou, na primeira semana de abril, em Cracdvia {Poldnia), as
potencialidades de utilizacdo comunitaria do Castelo de Cerveira, durante o 42 Encontro Transnacional
da rede ARCHETHICS, da qual o Municipio é parceiro no ambito do programa URBACT.

Abordando novas perspetivas que potenciem o patrimonio dissonante, este encontro de trabalho de
cariz europeu procura refletir e debater sobre o estado de desenvolvimento do Plano de A¢do Local dos
municipios afetos ao projeto. No caso concreto de Vila Nova de Cerveira, esta é uma oportunidade para
redefinir a estratégia para o Castelo D. Dinis, “devolvendo-o & comunidade local, como um espago de
convivio e celebragdo da rica histéria do concelho”. Rui Teixeira reiterou a importancia de transformar
aquele monumento “num espacgo de encontro entre geragdes e entre os Cerveirenses e seus visitantes,
sendo exequivel implementar este programa em conjunto com vdrios parceiros: Fundagdo da Bienal
de Arte Cerveira, Universidade Portucalense, Agrupamento de Escolas, Fabrica da Igreja Paroquial,
Santa Casa da Misericordia, e demais entidades do grupo de agdo local”.



Ribeiro de S. Gongalo: Limpeza em grande escala para proteger e valorizar ecossistema

A Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira estd a proceder a uma importante intervencdo nas
margens do Ribeiro de S. Gongalo, numa extensdo de 4ha, com o objetivo de promover a limpeza e a
preservacdao do ecossistema local. Enquadrada nas politicas ambientais do municipio, com foco na
sustentabilidade e na protegao dos recursos hidricos essenciais para a comunidade, a presente agao vai
ser realizada em vdrias fases, abrangendo as areas mais criticas ao longo daquele curso de 4gua.

A execugdo de faixas de gestdo de combustivel, com largura aproximada de 10m, tem como principal
propésito a remoc¢do de plasticos e detritos que possam ter sido arrastados aquando das cheias de 1 de
janeiro de 2023, garantindo a fluidez do escoamento da agua e reduzindo o risco de alagamentos
durante periodos de chuvas intensas. Além disso, a limpeza contribuirda para a recuperagao da
biodiversidade local, proporcionando um ambiente mais sauddvel para a fauna e flora aquatica. Nao
obstante, promove-se a valorizacdo do espago publico, criando um ambiente mais agradavel e acessivel
a populagdo para atividades de lazer.

Além da intervencdo no imediato, a Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira compromete-se a
manter o acompanhamento e a gestdo continua das margens do Ribeiro S. Gongalo, garantindo que a
limpeza ndo seja uma agdo pontual, mas parte de uma estratégia de conservagao a longo prazo.




AREA SOCIOCULTURAL E DESPORTIVA:

JU
VEN
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Cerveira langa plataforma para a Juventude

O Municipio de Vila Nova de Cerveira lancou, em fevereiro, um novo canal de comunica¢do com o
propésito de efetivar uma politica de proximidade junto das novas geragdes. ‘Portal da Juventude’ é o
nome da pagina nas redes sociais Facebook e Instagram, na qual sera disponibilizada informacgado
relevante de &mbito municipal e nacional, mas também de politicas e apoios europeus especificos para
esta faixa etaria.

Considerando a Juventude um objetivo prioritario, o Presidente da Camara Municipal de Vila Nova de
Cerveira sublinha que “para ter jovens ativos e dindmicos, é preciso ser criteriosos na oferta de
informagio. As sociedades séio voldteis, os jovens ndo tém tempo a perder, pelo que é imprescindivel
garantir conteudos claros, relevantes e acessiveis, criando uma plataforma onde os jovens
Cerveirenses possam encontrar informagéo que realmente faca sentido para o seu dia a dia”.

Rui Teixeira assegura que a autarquia ja tem implementado um conjunto de atividades para envolver e
comprometer os jovens com a comunidade cerveirense, “denotando-se uma maior procura e interagéo
dos jovens pelo que se faz em Vila Nova de Cerveira, um caminho que tem de ser permanentemente
trabalhado e atualizado”. “Os jovens sd@o o nosso futuro, por isso temos de lhe dar as ferramentas
necessdrias para investirem na sua formagdo e experiéncia de vida, pugnando pela sua fixagdo no
nosso Municipio, aproveitando, assim, toda a sua energia e potencial para o desenvolvimento do
nosso territorio”, acrescenta o autarca.
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Plano de Agao Cerveira-Tomiio para 2025 assume consolidagdo de projetos arrojados

Com o enfoque no fortalecimento de uma cooperagdo transfronteirica mais integrada e préspera, a
Eurocidade Cerveira-Tomifio prossegue, em 2025, com a concretizacdo de atividades com impacto nas
dinamicas de ambas as populagtes. O Comité de Gestdo Estratégica da Eurocidade reuniu, no final de
fevereiro, em Vila Nova de Cerveira, com os autarcas Sandra Gonzalez e Rui Teixeira, a aprovarem mais
um pacote de agdes para o futuro, resultante de uma imaginagao fértil e de um espirito inovador, no
ambito da promogdo da igualdade e da luta as alteragbes climaticas, além de uma calendarizagao ja
habitual com atividades em areas diversas.

Exemplificando como os municipios de dois paises podem trabalhar juntos, em prol de um
desenvolvimento sustentavel e equilibrado, a Eurocidade Cerveira-Tomifio tem previstas cerca de 15
agbes para o corrente ano, enquadradas em dareas fundamentais como a sustentabilidade ambiental e
a economia circular, a cultura e o desporto, a conciliagdo familiar e a juventude, consensualmente
chanceladas pelos projetos REDE-GOV e ADAPT, com um investimento aproximado de 900 mil euros,
cofinanciado em 75% pelo FEDER através do POCTEP, até 2026.
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Dia da Mulher: Alunas e voluntdrias protagonizam conversa e partilha de saberes
intergeracionais

Um grupo de estudantes do curso de design de moda da ETAP Cerveira e algumas voluntarias afetas ao
Banco Local do Voluntariado juntaram-se, no dia 7 de margo, na Casa do Artesdo, para uma proficua
troca de conhecimentos e fortalecimento de lagos intergeracionais. O Workshop "Entre Linhas e
Gerac¢des", enquadrado na comemoragao do Dia Internacional da Mulher, apresentou-se como um
legado de técnicas de costura a mao, numa agradavel partilha de experiéncias de vida no feminino.

Porque o ato de costurar transcende a mera concegdo de pegas de vestuario, representando uma forma
de expressao, criatividade e autonomia, o Municipio de Vila Nova de Cerveira desafiou um grupo de
mulheres para um momento de convivio intergeracional, onde as alunas tém uma oportunidade para
enriquecer a aprendizagem técnica e as voluntarias experientes de verem valorizados o seu
conhecimento e sabedoria.

Aberto a comunidade escolar e populacdo em geral, este workshop interativo apresentou ainda um
momento de discussdo sobre a tematica da igualdade de género, refietindo sobre os papéis tradicionais
das mulheres na sociedade e desafiando esteredtipos. Ao promover um didlogo aberto sobre as
conquistas e desafios enfrentados por mulheres ao longo da histéria, pretende-se criar um ambiente
propicio para a consciencializagdo e empatia em torno do empoderamento feminino.
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Cerveira Saudavel’25 conjuga saude, lazer, patrimoénio, sustentabilidade e
solidariedade

Descobrir paisagens naturais, valorizando o patriménio e consumo locais e contribuindo para algumas
entidades de cariz voluntario. Entre 16 de margo e 9 de novembro, a edi¢do 2025 do ‘Cerveira Saudavel’
propde 10 caminhadas e umas Férias Ativas - Versdo Familia. Cada atividade surge associada a
comemoragdo de uma efeméride e culmina com um lanche saudave! apetrechado de produtos locais.

As 10 caminhadas, realizadas em trilhos naturais e culturais, ndo s6 promovem o bem-estar fisico e
mental, mas também sensibilizam para a importancia da preservacdo da biodiversidade e do patriménio
local, com trés delas a incutir o espirito solidario, nomeadamente com apoio a Liga Portuguesa Contra
o Cancro e aos Bombeiros Voluntarios de Vila Nova de Cerveira.

Tendo na génese a preocupagdo com a saude, através da ado¢do de um estilo de vida saudavel, um dos
elementos diferenciadores do Cerveira Saudavel’25 incide na valorizagdo dos produtos locais,
incentivado a um consumo responsavel e de apoio a produg¢do regional. Durante os percursos, os
participantes vao contatar diretamente com a natureza e com os produtores locais, promovendo o
consumo de alimentos sazonais, frescos e de proximidade, reduzindo a pegada ecoldgica.

Dinamizado pela Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira, em parceria com as Juntas de Freguesia,
o Clube Celtas do Minho, o Citius Fit, a Farmacia Cerqueira e a LPCC-NRN, a edigdo do projeto Cerveira
Sauddvel é financiada pela operagdo 0177_Eurocidade_CT_ADAPT_1_P, cofinanciada em 75% pelo
Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER), através da convocatéria INTERREG VA POCTEP.
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Equipa do ‘Radar Social’ ja esta a percorrer freguesias do concelho

O Municipio de Vila Nova de Cerveira ja tem no terreno o projeto ‘Radar Social’, uma nova resposta
social que visa a referencia¢do e o fortalecimento da capacidade de intervengdo em situagdes de
vulnerabilidade social e/ou em risco de pobreza e exclusao social no concelho, em estreita cooperagédo
com as entidades que integram o Conselho Local de A¢ao Social.

Com uma equipa multidisciplinar constituida por duas técnicas superiores, este projeto inovador
contempla a implementagdo de um sistema integrado de georreferenciagdo social e de capacitagdo do
territério municipal na ativagio das respostas e otimizagdo dos recursos a medida das problematicas
detetadas, visando uma maior eficicia para a a¢do das entidades locais, apoiada na nog¢do de
desenvolvimento social e integrada numa perspetiva do desenvolvimento local.

Para a Vereadora com o Pelouro da Acdo Social, “o planeamento estratégico na area social é um
processo continuo e flexivel, suscetivel as mudangas que ocorrem no territdrio, que é monitorizado por
uma parceria ativa, dindmica e multidisciplinar, na qual se geram os interesses e as necessidades para o
concelho e se tragam estratégias que beneficiem as partes envolvidas”. Carla Segadaes assegura que

"

com “este trabalho devidamente sustentado na realidade mais atualizada do concelho, as equipas
multidisciplinares com atuac¢do no terreno passam a estar mais bem informadas, com dados mais
realistas, e dotadas de mecanismos pormenorizados, para dar respostas mais eficazes e eficientes a mais

pessoas”.
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Dia da Floresta: Autarquia cultiva sentido de responsabilidade ambiental nas criancas

Porque as criancas de hoje sdo os adultos de amanhd, a Cdmara Municipal de Vila Nova de Cerveira
assinalou o Dia Mundial da Arvore e Dia Internacional das Florestas junto dos cerca de 650 alunos do
pré-escolar ao 52 ano do concelho, dinamizando uma palestra de consciencializagdo em torno da
preservacio da floresta em parceria com o ICNF e com a presenca da equipa de Sapadores Florestais de
Cerveira (ESF 20-111). Por forma a envolver toda a comunidade escolar no compromisso ambiental, a
autarquia ofereceu o ‘lapis que se planta’ aos 1500 alunos.

Recorrendo a exibicio de um pequeno documentario, o ICNF - Instituto da Conservagdo da Natureza e
das Florestas, através do Eng.2 Silvério Carvalho, procurou consciencializar as novas geragdes sobre a
importancia das florestas para o equilibrio do clima, da produgdo de oxigénio e da manutengdo da
biodiversidade, reforcando o papel de zelador de cada cidad3o, seja durante a realizagdo de passeios e
convivios familiares, seja na participagdo de atividades desportivas, ou outras a¢des. Por sua vez, a
equipa de Sapadores Florestais de Cerveira (ESF 20-111) explicou as areas de interveng¢do e o trabalho
diario, abordando os impactos da destrui¢do das florestas no clima, nos animais e na qualidade de vida
das pessoas.
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Educar para o Risco: Cerveira comemorou a Protecao Civil com jogos tematicos

Recorrendo a velha maxima de que a brincar também se aprende (e muito), a Camara Municipal de Vila
Nova de Cerveira, através do Servico Municipal de Protecdo Civil, esteve, no final de margo, um dia em
cada centro escolar do concelho a dinamizar diversas atividades didaticas em torno da promogao do
conceito de risco no @mbito da Protec¢do Civil, desenvolvendo uma cultura de seguranca. Inseridas nas
comemoracdes municipais da Protecdo Civil, esta agdo contou com a parceria da GNR, Bombeiros
Voluntarios, Policia Maritima e Equipa de Sapadores Florestais 20-111.

Cerca de 550 criangas, do ensino pré-escolar ao 12 ciclo, foram desafiadas a brincar sobre o conceito e
interven¢do da Protecdo Civil, nas mais diversas areas, estimulando a curiosidade, a autoconfianga e a
autonomia, além de proporcionar o desenvolvimento da linguagem, do pensamento e da atencao para
o conceito de ‘Educar para o Risco’. Para a Vereadora da Educagao, Sénia Guerreiro, “a seguranga é uma
matéria que nunca deve ser descurada, pelo que o municipio cerveirense pretende assegurar que, desde
muito novos, todos sejam capazes de entender as regras de segurancga, adotar comportamentos que
evitem ou diminuam o risco - naturais, tecnoldgicos e mistos - e percebam a importancia e a forma de
atuagdo dos agentes de protegdo civil”.
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Locais icénicos de Cerveira sdo palco do Festival de Musica Terras de Cervaria

Seis concertos de alta qualidade musical em espagos histéricos e de importancia cultural. De 6 a 19 de
jutho, o i Festivai de Musica Terras de Cervaria (FMTC) traz a Vila Nova de Cerveira mais de 100 artistas
e técnicos portugueses e internacionais, com estilos musicais que variam do jazz ao erudito, passando
por musica latina e tradicional, seja de grandes formag&es de orquestra sinfénica ou concertos a solo.

Dinamizado pela Associacio Momentos A Corda, o evento foi apresentado, em marco, no Palco das
Artes, as coletividades concelhias, com o Presidente da Camara Municipal, Rui Teixeira, a sublinhar que
“uma iniciativa que une a preservagdo do patriménio com o desenvolvimento cultural, atraindo
publicos diversos e criando uma experiéncia unica de fruigdo artistica. A visdo de associar a musica ao
patrimonio historico ajuda a fortalecer a identidade cultural do concelho e proporcionar momentos
memordveis para os habitantes e visitantes”. E acrescentou: "Mais um momento de afirmagdo
Cultural de Cerveira no panorama nacional e internacional”.
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ColorADD: Sen5|b|I|za§ao ao Daltonismo e Rastreio Visual nas escolas

As 63 criangas do 42 ano dos trés centros escolares do concelho de Vila Nova de Cerveira participaram,
em mar¢o, numa agao de sensibilizagdo sobre as dificuldades enfrentadas por pessoas daltonicas. Além
da consciencializagdo para a realidade do daltonismo e para a importancia da acessibilidade em relagao
as cores no cotidiano, estas sessées junto da comunidade escolar também visam a dete¢do ou despiste
de eventuais casos através de um rastreio visual.

Presente em cada sessdo, a Vereadora da Educagdo, Sonia Guerreiro, sublinhou a vertente “educacional,
inclusiva e pratica” do projeto, que vem reforgar “o compromisso da autarquia com a sensibilizagdo das
novas gerag¢des para a importancia da empatia e da adaptagdo de espacos e sistemas as necessidades
de todos os cidaddos, sem discriminaces”. A cada crianga do 42 ano, a Cdmara Municipal ofereceu um
kit, composto por um conjunto de lapis de cor e uma sebenta alusivos ao ColorADD.
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Festa do Livro e da Leitura’25 privilegia contacto com autores e escritores

Promover a leitura alargada a todas as faixas etdrias, através de uma experiéncia interativa e
enriquecedora com autores e escritores. Esta € a esséncia da edi¢cdo 2025 da Festa do Livro e da Leitura
de Cerveira, com atividades durante todo o més de abril, numa celebrag3o tnica da literatura, com foco
no contacto direto do publico com quem escreve ou interpreta a escrita pela narracao, pelo teatro ou
pela musica. Nomes como Rodrigo Guedes de Carvalho, Aurea, Cristina Taquelim, Carlos Prazeres,
Raquel Ramos, Mariana Machado e Isabel Fernandes Pinto integram a vasta programacao.

S3o 25 atividades pensadas para estimular a troca de ideias, com a comunidade escolar - das creches ao
secundario - e com o publico em geral, dando a oportunidade de conhecer melhor os processos criativos
dos autores/escritores, discutir as suas obras e até mesmo partilhar experiéncias e opinides sobre o
mundo da literatura. Além disso, os autores/escritores podem abordar temas relevantes da atualidade,
como o impacto da literatura na sociedade, as novas formas de escrita e o papel da leitura na formagdo
de uma cidadania critica e consciente.

18




CHRIER A
O PALCO

PALCO DAS ARTES 21H30

” s,
CERVEIRA PALCO IIII"—
s DAL AR ~ ARTES

Camara Municipal avanga com ‘Cinema no Palco’

A partir deste més de abril, o Palco das Artes passa a promover sessdes quinzenais de cinema, desde os
filmes cldssicos a estreias recentes, um direcionado para o publico infantil e um outro para o geral.
‘Cinema no Palco’ é mais uma a¢do que consolida Vila Nova de Cerveira como um centro de referéncia
cultural dindmico, agora também na Sétima Arte. As primeiras datas: 11 de abril para ver ‘Mufasa’, e 24
de abril para assistir a estreia nacional de ‘Camarada Cunhal’.

De acordo com o Presidente da Camara Municipal, “a esséncia e as condigbes técnicas inovadoras
tornam o Palco das Artes um ambiente acolhedor e propicio & apreciagio da cultura cinematogrdfica,
mas também refor¢a o compromisso da Cdmara Municipal para com a promogdo da cultura e da arte
no nosso concelho, proporcionando ao publico uma oportunidade de vivenciar o cinema de forma
imersiva”. Rui Teixeira garante que este novo projeto traz “mais op¢des de lazer e entretenimento a
populagdo, descentralizando o acesso a uma maior oferta de artes performativas no concelho”.

As sessdes de cinema decorrem de forma periddica, de 15 em 15 dias, e incluem uma selegdo de filmes
de diferentes géneros e nacionalidades, com o objetivo de proporcionar uma programacao diversificada
e atrativa para todos os publicos. Estardo em destaque produgdes que abrangem desde filmes classicos
a estreias recentes, além de sessdes especiais dedicadas a filmes de autor e documentarios, por forma
a enriquecer o panorama cultural local.
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Cerveira langa redes sociais para o Palco das Artes

Com uma programacao diversificada e consistente para os préximos meses, a Camara Municipal de Vila
Nova de Cerveira decidiu criar dois canais de comunicagdo mais especificos para promover e informar
sobre os eventos agendados para o Palco das Artes.

Seja de organizagdo municipal, de parceiros e/ou de entidades promotoras, ha concertos, 'Cinema no
Palco’, espetdculos de teatro, de magia e outros projetos afetos as vérias artes performativas. O objetivo
passa por aproximar e ampliar o alcance e a interagdo com o publico a uma das infraestruturas culturais
mais inovadoras do distrito.
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Laboratério de Cycling & Walking: Aberto edificio de apoio a Ecovia ‘Caminho do Rio’

Os utilizadores da Ecopista do Rio Minho - Caminho do Rio, no concelho de Vila Nova de Cerveira, ja
podem usufruir de um espago de apoio, apds percorrer os 13kms entre Gondarém e Campos, a pé ou
em bicicleta. Trata-se do Laboratério de Cycling & Walking, na Unido de Freguesia de Campos e Vila
Mea, num investimento total de 410 mil euros, cofinanciado pelo Norte 2020 em 178 mil euros.

Projetado para proporcionar um ambiente confortdvel e funcional, o edificio, construido de raiz
(218m2), conta com um espaco multimédia de interpretagdo dos valores naturais, patrimoniais,
culturais e paisagistico presentes no percurso da ecovia, e um espago de convivio, com servigo de
cafetaria. Numa drea auténoma e independente, encontram-se as instalagdes sanitarias com balnearios
de apoio as atividades de cycling & walking e uma area para pequenos curativos, bem como patios
exteriores onde é possivel fazer pequenas reparagdes de bicicletas ou outros veiculos sem motor.

Segundo o Presidente da Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira, “esta infraestrutura foi idealizada
para oferecer uma melhor experiéncia aos frequentadores da Ecovia, promovendo a mobilidade e o
turismo sustentdvel, além do bem-estar durante a jornada de atividade fisica”. Rui Teixeira realga
ainda uma outra carateristica singular desta via verde junto ao rio Minho, a de ser “cada vez mais
utilizada pelos peregrinos do Caminho Portugués da Costa, e gue passam a ter mais um ponto de
apoio e de descanso”.
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Comunidade escolar de Cerveira recebe coelho de Pascoa de chocolate da autarquia

A Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira voltou a celebrar a Pascoa junto dos 1400 alunos que
frequentam os estabelecimentos de ensino publico e privado do concelho. Mesmo antes de terminar
mais um periodo letivo, cada crian¢a e jovem recebeu das maos da Vereadora da Educacdo, Sénia
Guerreiro, um coelho de Pascoa de chocolate, despoletando muitos sorrisos e genuinos
agradecimentos!

A semelhanca do que também acontece durante a quadra natalicia, a autarquia cerveirense gosta de
manter vivas as tradi¢des, contribuindo para que a Pdscoa seja vivida de forma alegre e especial por
todos os alunos, reforcando os lagos comunitarios e revelando a proximidade e o orgutho que o
Municipio tem na sua juventude.
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300 atletas no XVI Torneio Internacional de Langamentos ‘Taga Vila das Artes’

O atletismo esteve em grande plano, este fim-de-semana, 11 e 12 de abril, em Vila Nova de Cerveira.
Com o apoio da Camara Municipal, a Associagdo Desportiva Recreativa e Cultural de Lovelhe e a
Associacgdo Atletismo de Viana do Castelo voltaram a organizar a ‘Taga Vila das Artes’, uma referéncia
nas provas de langamentos da Peninsula lbérica e que conta com alguns dos melhores atletas da
modalidade a nivel mundial. Camped e recordista mundial Ypsi Moreno é presenga confirmada em
grande destaque.

A Vereadora com o pelouro do Desporto sublinha “um evento desportivo consolidado na modalidade
de atletismo, com grande impacto internacional e com a perfeita harmoniza¢do entre a competicdo e o
convivio entre os participantes, que dd uma grande visibilidade ao concelho”. Carla Segaddes ndo tem
davidas de que “as excelentes condigdes naturais e de infraestruturas que o concelho de Vila Nova de
Cerveira propicia aos atletas em muito contribui para a consolidagdo desta prova e aumentando a
motivagdo para a pratica desportiva”.
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Olympics4All reafirma distin¢do de boa pratica a nivel europeu. Nova replicagdo em
curso

O projeto Olympics4All, liderado pelo Municipio de Vila Nova de Cerveira, voltou a ser distinguido a nivel
europeu, no ambito das “Boas praticas URBACT IV”. A cerimodnia de entrega de prémios URBACT City
Festival 2025 decorreu, em abril, em Breslavia, Polénia, permitindo a partilha desta boa pratica a mais
cidades europeias.

Durante este encontro, Vila Nova de Cerveira foi ainda convidado a apresentar comunicagao na sessdo
paralela “Cidades Inclusivas”, dando a conhecer mais detalhadamente a evolugdo e os resultados do
OlympicsdAll na satde e bem-estar social da populagio sénior, consolidando a oportunidade para
incentivar outras cidades europeias a implementar este projeto de envelhecimento ativo, que pode
abranger a inclusdo social de outros grupos vulneraveis.

Para o Presidente da Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira, Rui Teixeira, esta distingao veio
corroborar o enorme potencial de replicagdo do projeto. "Este foi um momento de captagio de
potenciais parceiros europeus, tendo sido muitos os municipios a manifestar interesse em replicar a
iniciativa. Neste momento, em cima da mesa estd sermos lideres de uma Rede de Transferéncia
URBACT através uma Call for Transfer Networks que se encontra aberta até junho”, afirmou.
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Mercado de Pascoa’25 de Cerveira com produtos de exceléncia e programagao
contagiante

Folar Transmontano (Mirandela), Pdo de Lé do Soajo e Pudim Abade de Priscos de Braga. Trés
especialidades tinicas muito associadas a celebragdo pascal e que marcam presenca na edi¢gdo 2025 do
Mercado de Pascoa de Vila Nova de Cerveira. De 17 a 19 de abril, estes e outros produtos vao estar a
venda no Parque de lazer do Castelinho, associando-se a uma programacao surpreendente alargada a
toda a familia.

Cada regido de Portugal possui elementos gastronémicos diferenciados que tornam a época festiva da
Pdascoa ainda mais especial. E ha alguns que ndo podem mesmo faltar a mesa de convivio, desde logo o
Folar Transmontano (Mirandela), um pao tradicional da regido recheado com carnes e fumeiro; o Pdo-
de-L6 de Soajo, marca registada, fabricado segundo uma receita caseira com décadas, refletida numa
textura mais humida e sabor distinto do que o bolo tradicional; e o Pudim de Abade Priscos que cativa
pela sua consisténcia rica, delicada, gelatinosa e que se “desfaz na boca”.

Apobs duas edigbes de sucesso (em 2024, as condigGes meteorologicas adversas ndao permitiram a
realizagdo), o Mercado de Pascoa de Vila Nova de Cerveira regressa com um maior nimero de
expositores (25) de gastronomia, docaria tradicional, e de produtos artesanais e oficios.
Complementarmente, e privilegiando a criagdo de bons momentos em familia, a Cimara Municipal de
Vila Nova de Cerveira apresenta um programa de animagdo da Pascoa com atividades e experiéncias
num contexto familiar.

Ha demonstragdes culindrias com a dinamizacdo de workshops partilhando receitas tradicionais e
técnicas culindrias da regido e da celebragdo pascal; oficinas criativas; ateliers artisticos; espetdculo
circense; a Hora do Conto fora de portas; animagado itinerante com Coelhos Gigantes; para além de um
espago permanente dedicado as criangas com pinturas faciais, insuflaveis, jogos tradicionais. Um dos
momentos mais procurados pelas familias é a tradicional ‘Caca aos Ovos’, por ser uma experiéncia
memoravel, promovendo a unido familiar e a alegria das criangas nesta época festiva.

Tradigdo, espago natural, ambiente familiar e programacdo surpreendentemente diversificada: uma
combinagdo de fatores singular que torna o concelho de Vila Nova de Cerveira uma visita obrigatdria
nos dias que antecedem a celebracdo da quadra pascal.
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OBRAS MUNICIPAIS:

CAMPOS E VILA MEA

Abertura, infraestruturagdo e pavimentagao da Rua da Ferra (Em execugao)

- l. : \5“
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Ampliacdo da Creche do Centro de Apoio as Empresas (Em execu¢do)
Ampliacdo de Rede dos Sistemas de AA e AR — Travessa de Miragaia (Concluida)

Beneficiagdo/Repavimentagdo da Rua de Miragaia de Rua da Junta (Concluida)

Beneficiagdo/Repavimentagio da Rua do Caminho Velho (Concluida)

¥
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Beneficiacdo/Repavimentacio da Rua das Laranjeiras, Rua do Rio de Campos... (Adjudicada)
Beneficiagdo/Repavimentagdo da Rua 25 de Abril (Adjudicada)

Beneficiagdo/Repavimentac¢io da Rua da Gandra (Concluida)

Beneficiagcdes pontuais da rede viaria (Em execugdo)

Beneficiagdo do Parque Infantil do Pousado (Concluida)

Construgao de seis fogos para Habitagdo em Campos (Projeto de execugao)

Construgdo do Parque Infantil do Couto (Concluida)
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Renovacgdo do Sistema de Hluminag3o do Estadio 12 de Janeiro (Concluida)
Repavimentagdo da Travessa 25 de Abril (Em execugdo)

Beneficiagdo da sinalizagdo rodoviaria das Zonas Industriais (Concluida)
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CANDEMIL E GONDAR

Beneficiagdo de trogo da Antiga EN302 entre Candemil e Covas (Concluida)

Execucdo de Muro de Suporte no Caminho da Espinheira (Concluida)

Repavimentagdo do Caminho de Lamé (Em execugdo)

Requalificagdo de Largo na Rua dos Malheiros e Casa Boa (Concluida)

Repavimentagdo do Caminho da Espinheira (Fase de orgcamentagao)
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CERVEIRA E LOVELHE

Adaptacio Antigo Ed. Bombeiros para Espago Apoio ao Jovem e aos Cidaddos (Em execugao)

Alargamento da Rua da Agroeira (Adjudicada, a iniciar)

Beneficiagdo do mobiliario da Piscina Municipal (Concluida)

Beneficiagdo do sistema de abastecimento de dgua (rega) (Concluida)
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Limpeza de terrenos contiguos ao Parque do Castelinho (Em execugao)

Beneficiagdo da lluminagio Publica no Centro Histérico (Em execugdo)
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Manutengdo e conservagdo de pavimentos no Largo da Feira (Em execugao)
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Manutencdo e conservagio do acesso dos Pescadores {Concluida)

Obras de conservagao do Pavilhdo Municipal (Fase de contratac¢do publica)

Obras de Conservagdo e manutengio do Parque do Castelinho (Fase de contratagdo publica)
Obras de Conservagdo na antiga Central de Camionagem (Adjudicada, a iniciar)

Reabilitagdao do Centro Saude (Projeto execugao)

Reabilitagdo de edificio para Casa do Crochet (Em execugéo)
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Requalificagio da Area Pedonal contigua 3 Pousada Juventude (Fase de contratacdo publica)

Repavimentacgdo da Rua da Pedra Vedra (Fase de or¢camentagdo)
Repavimentacdo da Rua da Cavada e Rua dos Pardinheiros (Fase de orcamentagdo)

Reparagdo de aluimento no parque de estacionamento do Municipio (Concluida)
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Substituicdo da Cobertura do edificio do Solar dos Castros (Fase de contratacdo publica)
Substituigao da caixilharia no edificio Pagos do Concelho {Fase de contratag¢do publica)
Obras de Conservagao na Loja Interativa de Turismo (Adjudicada, a iniciar)

Obras de Conservagdo na Piscina Municipal (Em execugdo)

Obras de Conservagdo do Espago Fonte da Vila (Em execucgéo)
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Valorizagdo da area envolvente a zona de lazer da Lenta (Em execucdo)
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Valorizacdo ambiental — Limpeza do Ribeiro de S. Gongalo (Concluida)

o ‘1'
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CORNES

Alargamento da Rua de Aberrega em Cornes (32 fase) (Em execugao)
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Beneficiacdo do Antigo Jardim de Infancia (Em execucdo)

Repavimentacdo da Travessa do Picoto (Fase de orgamentagdo)

Reconstrugdo da cobertura do palco (intempérie) (Fase de orgamentagao)

Beneficiagdo dos Sistemas de Drenagem de Aguas Pluviais (Concluida)

Beneficiagdo da sinalizagdo rodoviaria (Concluida)
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COVAS

Requalificagdo da EN 302 em Covas/Avenida S3o Salvador (Em execugdo)
Beneficiagdo da Rua da Sequeira (Fase de contratac¢do publica)
Requalificagdo da EN 302/Aluimento (Concluida)

Requalificagdo da Escola Basica de Sdo Sebastido/CE Covas (Fase de or¢amentagao)

GONDAREM

Alargamento da Rua dos Agoeiros (Fase de orcamentagdo)
Beneficiacao do sistema de drenagem de AP na Rua Queirds Ribeiro (Adjudicada, a iniciar)
Beneficiagdo da area envolvente a Praia da Mota (Concluida)

Construgao do Armazém de apoio a JF {(Em execugdo)
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Construgdo do Parque Infantil dos Patos em Gondarém (Concluida)
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Execugdo de Muro na Travessa da Carranca (Fase de orgamentagdo)

Execugdo de Muro e alargamento da Rua de S. Tomé (Concluida)
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LOIVO

Beneficiagdes pontuais da rede viaria (Concluida)
Reabilitagdo do Bairro Social da Mata Velha (A iniciar)

Reconstrucdo de edificio para Albergue de Peregrinos em Loivo (Em execu¢ao)
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Obras de Conservagio e manutencdo do Antigo Jardim de Infancia (Em execugdo)

¥

Limpeza geral e vedagdo para valorizagdo ambiental da antiga lixeira (Em execugdo)
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Manutencio e conservacio de paragem de autocarro na EN13 (Em execugdo)

MENTRESTIDO

Beneficiacdes pontuais da rede viaria (Em execucdo)

Construgdo de Parque Infantil em Mentrestido (Concluida)

Pavimentag3o do Largo da Corredoura (Fase de orcamentagdo)
Pavimentagdo da extensdo da Rua da Cheira (Fase de orgamentac¢do)

Beneficiacdo da Rua de Santa Cristina (Fase de orgamentacdo)
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REBOREDA E NOGUEIRA

Beneficiagdo do sistema de drenagem de aguas pluviais (Em execugdo)
Beneficiagdo da area de Lazer de S. Roque de Gontige (Em execu¢do)
Beneficiagdes pontuais da rede viaria (Em execu¢ao)

Manutencio e conservacdo de paragem de autocarro na EN13 (Em execugdo)

Construcao de muros de suporte (Fase de estudo)

Repavimentacdo da Rua Sr2 da Luz em Reboreda (Concluida)

Repavimentac3o parcial da Rua da Costa e Rua do Outeiro (Fase de orgamentagao)
Repavimentacdo da Rua da Pedreira (Fase de orgamentagao)

Repavimentacdo da Rua de Gontige (Fase de orgamentag¢ao)
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SAPARDOS

Parque Empresarial de Sapardos (Concluida)

Beneficiagdo do sistema de drenagem de aguas pluviais (Concluida)
Repavimentac¢do da Rua do Ramalhal (Concluida)
Repavimenta¢do da Rua da Ranhadoura e Calcada da Rua (Fase de orgamentagéo)

SOPO

Alargamento da Rua de Pardelhas em Sopo (Em execugdo)

Beneficiagdo de caminhos rurais (Concluida)

Beneficiagdo da Envolvente ao Edificio da Junta de Freguesia de Sopo (Concluida)

Beneficiagdo do caminho da Torre do Reldgio (Fase de estudo)
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Beneficiagdo da area envolvente do Nicho de Criaz em Sopo (Em execugao)

Beneficiagdo do sistema de drenagem de aguas pluviais (Em execug¢do)
Execucdo de Muros de suporte na Rua da Aldeia e Rua de Cortinhas (Adjudicada, a iniciar)

Limpeza de bermas, aquedutos e linhas de 4gua com maquina giratéria (Concluida)

Finalmente, para efeitos do previsto no artigo 252, n2 2, alinea ¢, juntam-se, em anexo, 0s seguintes

documentos:

i Declaracdo sobre o estado atual das dividas a fornecedores, a data de 22 de abril de 2025;

2. Resumo Diario da Tesouraria, a data de 22 de abril de 2025;

3. Relagdo dos Processos Judiciais pendentes com a respetiva atualizacdo, a data de 22 de abril de
2025.
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Vila Nova de Cerveira,

22 de abril de 2025

O Presidente d ra Municipal

—

Rui Pedro Teixeira Ferreira da Silva

ANEXOS
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Municipio de Vila Nova de Cerveira
Camara Municipal

DECLARAGCAO

Carmen de La-Salete Oliveira Araujo, Dirigente Intermédia de 3.2 Grau da Camara Municipal de Vila Nova
de Cerveira; declara, nos termos e para efeitos do disposto no n.22, do artigo 25.2, da Lei n.2 75/2013,
de 12 de Setembro, que a Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira tem, nesta data, uma divida a
fornecedores e empreiteiros do montante de 192.847,12 €.

Declara, ainda que detém as seguintes participacdes nas seguintes empresas:

Caixa de Crédito Agricola 24.040,00 €
Valorminho, S.A 48.600,00 €
Aguas do Noroeste, S.A 243.900,00 €
Empreendimentos Edlicos Cerveirenses, S.A 7.500,00 €
Fundacdo da Bienal de Cerveira 237.000,00 €
Aguas do Alto Minho 89.835,00 €

Municipio de Vila Nova de Cerveira, 22 de Abril de 2025.

A Dirigente Intermédia de 3.2 Grau,
6‘7«’7 AL’V)

Carmen de La-Salete Oliveira Aratjo



¥ o Lt b 2iY 7 1 2 -

RNPIDADR 1 RESTMO0 DLIRIO DE TRSOURARIA *, 19 DATA A0 [ Pi\GINA|

[ ¥, V.8, Cerveira Data : 2025/04/22 {desconsideragio dos depésitos a prazo) 2025/04/22 | 2025 J 1
| ANTERIOR D0 DIA ACUNULADO SALDO
CONTA (4/8e - DRSIGNACHD :
l DB1T0 CREDITO DEBITO cRioImo DI CREDITO DBVEDOR CREDOR
11 Caixa 6.385.247,63I 6.381.646,48 49,836,687 49.810,30] £.435.084,30) 6.431.456,78 3.621,52
1.1 Caixa A 6.380,705,75| 6.379.774,60 49.836,67 49.810,30| 6.430.542,42| 6.429.584,90 957,52
[ (X - CAIA 6.380.705,75| 6.379.774,60 49.836,67 49.810,30| 6.430.542,42| 6.429.584,90 957,52
11.8 Fundo fixo 4,541,808 1.871,88 4.541,88 1.871,88 2.670,00
[11.8.01 Aquamseu 100,00 100,00 106,00
(X2 (X2 - PM-Aquamuseu 100,00 100,00 100,00
11.8.02 Carla Seqadies 821,48 221,48 821,48 221,48 600,00
(ve] CX3 - FH-Carla Seqaddes | 821,48 221,48 821,48 221,48 600,00
11.8.03 Sonia Beatriz Salgueiro 190,77 40,71 190,77 40,77 150,00
(X4 CX4 - P- Sonia Salqueiro 190, M 40,77 190,77 40,71 150,00
[11.5.04 Nuno Jorge Costa Correia 475,50 475,50 475,50 475,50
(X6 C¥6 - PH-Nuno Jorge Costa Correla 475,50 475,50 475,50 475,50
11,8.05 Ana Luisa Vilares 60,00 60,00 60,00
X7 CA7 - PH-Ana Vilares 60,00 60,00 60,00
11.8.06 Susana Carvatho 250,00 250,00 250,00
(4] CI9 - PH Susana Carvalho 250,00 250,00 250,00
11.8.07 Ivone Marinho 34,70 64,70 34,70 64,70 250,00
lwt] X8 - PM - Ivone Marinho 314,70 64,70 34,70 64,70 250,00
11.8.08 Rui Teixeira 981,25 61,25 981,25 481,25 500,00
Cxs CX5 - PM - Rui Teixeira 981,25 481,25 981,25 481,25 500,00
11.8.09 Stnia Guerreiro 1.348,18 588,18 1.348,18 588,18 160,00
i (10 - P - S6nia Guerreiro 1.348,18 588,18 1.348,18 588,18 760,00
12 Depdsitos & orden 12.563.245,07  4.066.597,97 49.810,30 46.814,23| 12,613.05,37) 4.113.412,20] B6.499,643,17
12.2 Depdsitos bancirios 12.563.245,07| 4.066.597,97 49.810,30 46.814,23| 12.613.0%5,37) 4.113.412,20) 8.499.643,17
12.2.01 Caixa Geral de Depositos 11.727.800,94| 4.043,304,65 40.185,42 46,814,23| 11.767.986,36| 4.090.118,88| 7.677.867,48
0035/00001359130 6D | 1.546.806,35 10.168,02 29.673,83 © 29,200 1.576.480,18 10.197,22] 1.566.282,9%
0035/00001819430 6D 426.399,52 428.393,52 428,399, 52
0035/00014085230 |C6D 4.973.212,98] 3.833.136,63 9.650,00 46.785,03) 4.982.862,98| 3.879.921,66| 1.102,%41,32
0035/00014233230 (6D 1.519.412,06)  200.000,00 3.519.412,06)  200.000,00) 3.319.412,06
0035/00014692630 oD~ | 149.662,68 149.662,68 149.662,68
0035/00026560930 (GD 1.092.732,63 861,59 1.093.594,22 1.093.594,22
0035/00019885030 6D 482,02 482,02 482,02
0035/00019955530 (6D 17.092,70 17.092,70 17,092,710
12.2.03 Caixa de Credito Agricola Mutuo 835.444,13 23.293,32 9.624,88 845.069,01 23.293,32  821.775,69
0045/40023596179 CCAH 791,554, 72 23.293,32 9.624,88 801.179,60 23.293,32 777.886,28
0045/40259078937 CCAN 43,889,41 43.889,41 43.689,41
TOTAL DB DISPONIBILIDADRS | 18.348,492,70 | 10.448.244,45 99,646,971 96.624,53 | 13,048.139,67 | 10.544,960,%8 | 8.503,270,69
SALDO GRRRHCTA 12.516.832,09 | 4.026.583,84 49,807,47 46.785,03 | 12.566.639,56 | 4.063.366,87 | 8.503.270,69
DOTACORS ORCANENTAIS 11611 737,45 | 3.998.608,71 49.807,47 46.785,03 | 11.661,544,92 | 4.045,393,74 | 7.616.151,18
l D0TACTRS W3O ORCAMBNTAIS 905.094,64 | 17,975,13 | 905.004,64 | 10.975,13 |  887.119,51 J
—— . i -

A L/%___’
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CAMARA MUNICIPAL

Ac. Cimara

REUNIAQ N.° 07/2025 DO MANDATO 2021/2025
REALIZADA NO DIA 10 DE ABRIL DE 2025

(02) DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS RESPEITANTES
AO ANO DE 2024

O senhor presidente da Cimara Municipal apresentou os documentos de
prestaciio de contas a que se refere o Sistema de Normaliza¢do Contabilistica para
as Administracdes Publicas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de
setembro, na sua redacdo atual, com um resultado liquido do exercicio de
1.049.647,29 € (um milhdo e quarenta e nove mil, seiscentos e quarenta e sete euros
¢ vinte e nove céntimos). Propde-se a aplica¢io do Resultado Liquido do Periodo
de 2024 em resultados transitados.

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar os Documentos de
Prestagdo de Contas de 2024 e a aplicagdo do Resultado Liquido do Periode de 2024
em resultados transitados, submetendo-os a apreciacdo e votacdo da Assembleia
Municipal na préxima sessdo ordinaria.

10/Abrit/2025

&

lvone Marinho
Chefe de Divisdo
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& : PRESTACAO
8 A ”n DE CONTAS

MUNICIPKD DE VILA NOVA DE CERVEIRS CERVEIRA 2024
CANMARA MUNICIFAL VILA DAS ARTES 5
- ~~ LN
RELATORIO DE GESTAO x&_ﬁ_

GERENCIA DO ANO ECONOMICO 2024

1. Introducgao

A responsabilidade inerente a expressédo juridica “prestacdo de contas” esta intrinsecamente
ligada ao termo “accountability”, cuja definicdo ultrapassa os meros aspetos técnicos (a
atividade econdémica e financeira de uma entidade), tratando-se, também, de uma presta¢do
de responsabilidade.

A obrigac3o da Prestagdo de Contas, neste particular da entidade puablica Camara Municipal,
é uma responsabilidade inerente ao 6rgdo executivo perante a Assembleia Municipal, nédo
apenas em termos econdmicos e financeiros, mas, simuftaneamente, noutras dimensdes
essenciais dos deveres de prestagdo de contas por parte deste ente local, a saber: os deveres
de publicidade; os deveres de reporie informativo institucional (DGAL e TdC); os chamados
deveres de informac¢do de feigdo ndo institucional {cidaddos e empresas em geral); e, a
finalizar, o dever de consolidagéo de contas (enquanto manifestagdo das exigéncias de
prestagdo adequada de contas).

Numa interpretagao ampla da “prestacdo de contas”, tal remete-nos para as ideias de sujeicdo
a escrutinio alheio, submiss8o a apreciagdo critica, ou apresentagio de resultados,
convocando um nexo de adstrigdo entre dois sujeitos distintos: o controlador e o controlado.
Num sentido mais restrito, a “prestacdoc de contas” ja subentende a apresentagdo de um
documento formal, no qual estdo vertidos os resultados efetivos da gestdo financeira
respeitante a um determinado ator ou conjunto de autores e a um estipulado periodo
financeiro, como © que se passa neste caso concreto do Executivo Municipal que envia ao
orgao de controlo {Assembleia Municipal) o seu Relatério de Prestacdo de Contas (sobre a
execugdo do Orgamento e das GOP) respeitante ac ano de 2024.

E, pois, neste quadro, que a Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira vem apresentar o
seu Relatdrio de Prestagdo de Contas 2024,

Ora, o presente Relatdrio de Prestagdo de Contas sintetiza a atuacdo da autarquia, ao longo
do ano de 2024, sob o ponto de vista econdmico, financeiro e patrimonial. Documentc que
foi elaborado com base na implementagdo integral do Sistema de Normalizagdo Contabilistica
para AdministragGes Plblicas (SNC-AP), dando cumprimento ao Decreto-Lei n® 192/2015 de
11 de setembro, o quatl estabelece como competéncia da Camara Municipal, “elaborar e
aprovar o relatério de atividades e os documentos de prestacdo de contas a submeter a
apreciacao do 6rgdo deliberativo”.

Casdsppd/
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A Prestacao de Contas e o respetivo Relatério s@o auditados e analisados por um Revisor
Oficial de Contas, constando dos documentos apresentados a Certificaco Legal de Contas.

2. Analise da Execucao Orcamental
2.1 Execug¢do das Grandes Opg¢bes do Plano

A execucao das Grandes Opgdes do Plano alcancou os 55,6% em 2024. As GOP’s em
2024 continham uma proposta bastante ambiciosa do executive, tendo este alcangadc uma
boa performance em termos de concretizacdo. Em termos absolutos situou-se nos 5,6 milhdes
de € em 2024.

l Evolucdo taxa execugdo das

L GOP’s
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No gue respeita a receita obteve-se um decréscimo de 1,7% devido & diminuicdo do
Saldo da Geréncia anterior, a qual, em termos quantitativos representa uma diminuicdo de
678 mil euros.

O montante da despesa gasto na concretizacdo das GOP’s foi de cerca de 5,6 milhdes
de euros, tendo as fungdes sociais, as fungbes econémicas e as outras fungdes representado
56,0%, 17,5% e 18,1%, respetivamente,

O seguinte grafico mostra o peso do valor das GOP na despesa global dos Gltimos quatro
anos.
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ANOS 2021 2022 2023 2024

Despesa Total

13 561 349,12

16 077 895,00

18 422 389,35

14 731 110,49

Despesa nas GOP's

6212941,19

7 819 450,91

9 375 592,27

5648 734,40

Pese das GOP "s na Despesa total

45,8%

48,6%

50,9%

38,3%
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As GOP s apresentaram em termos absolutos variagdo de cerca de 3,7 milhSes euros,
na linha da despesa total que sofreu um decréscimo 39,8%.

Assim, o investimento nas GOP’'s em 2024 foi realizado com os recursos financeiros
disponiveis, nas opgdes e projetos que passamos a descrever como mais relevantes:

» Na Administracdo Geral - A aquisicdo de equipamento para os servigos externos (48 mil €)
e a beneficiacdo do patrimédnio imobilidrio municipal (149 mil €).

» Na Protegao Civil e luta contra incéndios — Apoio a Associagdo Humanitaria dos Bombeiros
Voluntarios de Vila Nova de Cerveira (77 mil €}, instalagcdo de Redes de defesa da floresta
contra incéndios (49 mil €), o funcionamento da Brigada de Sapadores Florestais (69 mil
€), o apoio para a Constituicdo e Manutencdo Equipa de Intervencao Permanente (42 mil
€) e a Arborizagao da Chéao de Vilar (24 mil €).

» Na Educacao - Requalificacdo global da Escola EB2.3 de Cerveira (265 mil €), Ampliacdo
da Creche do Centro de Apoio as empresas (36 mil €), o programa de enriquecimento
curricular no 19 ciclo (52 mil €), a promogdo do sucesso escolar (59 mil €), delegac¢do de
competéncias no Agrupamento de Escolas (190 mil €), o fornecimento das refeigdes
escolares aos alunos dos centros escolares (155 mil €) e os transportes escolares {210 mil
€). -

CasSeee/ =
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> Na Acdo social ~ Apaio a InstituigSes de cardcter social do concelho / IPSS (127 mil €) e o\_&“__.
Programa de desenvolvimento social (39 mil €).

> No Ordenamento do territdério — Estudos e projetos (36 mil €), vérias requalificagbes
urbanisticas (73 mil €) e aquisicdo de edificios (170 mil €).

» No Saneamento — Expansdo da Rede de Saneamento da Unido de Freguesias de Reboreda
e Nogueira (9 mil €).

» Abastecimento de Agua - Qualificacio, reforco e manutencio da rede de dgua em baixa (13 mil
€).

» Protegio do meioc ambiente e conservagdo da natureza - Eurocidade Cerveira
Tominho/Cooperagdo transfronteirica (23 mil €), Centro de observacdo e valorizagdo
ambiental e sociocultural na Casa da Florestal de Cabaninhas em Covas {208 mil €}, e 0
Laboratorio de Cycling & Walking — Edificio de Apoio & Ecopista (46 mil €).

» Cultura - Programa de animacdc e promog¢do cultural {556 mil €), Cerveira Palco das Artes
(123 mil €), apoio a instituicGes privadas sem fins lucrativos de natureza cultural (73 mil €) e
o apoio financeiro a Fundagdo Bienal de arte de Cerveira F.P. (190 mil €).

» Desporto, Recreio e Lazer — Programa de animagao desportiva (62 mil €) e apoio a instituigbes
privadas sem fins lucrativos de natureza desportiva (191 mil €).

> Outras atividades civicas e religiosas - Apoio & beneficiagdo de patrimoénio cultural,
arquitetdnico e religioso do concelho (4 mil €).

» Indastria e energla — Beneficiagdo do Parque empresarial de Cerveira (87 mil €) e o Parque
Empresarial de Cerveira Polo V (64 mil €).

» Rede viaria e sinalizagdo - Beneficiacdo e conservacdo da rede viaria municipal (655 mil €),
e Aquisi¢éo de sinalizagao turistica e rodoviaria (11 mil €).

» Instala¢do e material de transporte - Programa de apoio a redugdo do tarifario dos
transportes pablicos (141 mil €).

» Transferéncias entre Administragbes - Para as Juntas de Freguesia (865 mil €) e
transferéncias para as Associagdes Intermunicipais (103 mil €).

»> Diversas ndo especificadas - Atribuicdo de bolsas de estudo a municipes que frequentem
o ensino Superior (15 mil €).

Gty 1,
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No quadro abaixo apresentamos o peso das diferentes fungdes nas grandes opgdes do
plano em 2024,

T
-

EXECUCAO DAS GRANDES OPCOES DO PLANO 2024

Objetivo Descricao 2024 %
1. Funcoes Gerals 474 108,81 €
1.1. Servicos Gerais de Administracio Publica 205 593,10 €
1.1.1. Administracdo Geral 205 593,10 €| B8,4%
1.2, Segurancga e Ordem Pdblicas 268 515,71 €
1.2.1. Protecdo Civil e Luta Contra Incéndios 268 515,71 €
2. Funcies Sociais 3164 596,48 €
2.1. Educacao 1040 124,71 €
2,1.1, Ensino Ndo Superior 645 829,28 €
2.1.2. Servicos Auxiliares de Ensino 394 265,43 €
2.2, Saide - €
2.2.1. Servicos individuais de satide
2.3. Seguranca € Accdo Sociais 186 314,30 €
2.3.2 Accdo Social 186 314,30 €
2.4, Habitacdo e Servicos Coletivos 636 701,92 €
2.4.1. Habitacdo 174961 €| 56,0%
2.4.2. Ordenamento do Territério 288 294,62 €
2.4.3. Saneamento 9385,08¢€
2.4.4. Abastecimento de Agua 13 061,65 €
2.4.5 Residuos Solidos - €
2.4.6. Protecdo do Meio Ambiente e Conservacdo da Natureza 324 210,96 €
2.5, Servicos Culturais, Recreativos e Religiosos 1 301 455,55 €
2.5.1, Cuitura 973 883,84 €
2.5.2. Desporto, Recreio e Lazer 324 071,71 €
2.5.3. Outras Atividades Civicas e Religiosas 3 500,00 €
3. Funcdes Econdmicas 989 535,83 C
3.1, Agricultura, pecudria, silvicultura, caca e pesca - €
3.2. Indlstria e Energia 151 496,26 €
3.2.1. Estabelecimentos Industriais 150 529,48 €
3.2.2. Tluminac&o Piblica 966,78 €
3.3. Transportes e Comunicacdes 807 471,44 €
3.3.1. Transportes Rodoviarios 807 471,44€ | 17,5%
3.3.2. Transportes Aéreos - £
3.3.3. Transportes Fluviais - €
3.4, Comércio e Turismo 30 568,13 €
3.4.1. Mercados e Feiras - €
3.4.2. Turismo 30 568,13 €
3.5, Outras funcfes econgmicas - €
4, Outras Funcbes 1020 493,28¢€
4.2. Transferéncias entre Administractes 1005493,28€| 18,1%
4.3. Diversas ndo especificadas 15 000,00 €
TOTAL GERAL 5 648 734,40 € | 100,0%




MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA
CAMARA MiNICIPAL

ja

CERVEIRA

) A 4 _
PRESTAGCAO

DE CONTAS

2024

Os graficos seguintes apresentam uma evolugdo comparativa das diferentes fungdes de

2023 para 2024,

Ano 2023

B Fungbes Gerais
O Fungbes Sociais
O Fungdes Ecandmicas

@ Qutras Fungdes

18,1%

Ano 2024

8,4%

Fungdes Gerais
O Fungbes Sociais
[0 Fungbes Econdmicas

B Outras Fungdes

2.2 Execugdo do Orcamento

2.2.1 Da Receita

A Receita em 2024 apresenta uma diminuigcdo de 1,7% (cerca de 359 mil €), fruto das

seguintes variagbes:

Receita Rubrica 2024 2023 Variagédo
Impostos Diretos Imposto Municipal Transmissdes On. Iméveis 682 1202 -520
Impostos Diretos IMI - Imposto Municipal sobre Imbveis 1255 1276 -21
Impostos Diretos Derrama 633 594 39

Impostos indiretos Mercados e Feiras 466 431 35
Rendimentos de propriedade Rendimentos de propriedade 364 688 -324
Orgcamento do Estado Transferénclas do Estado (FEF, FSM, etc) 10 502 9179 1323
Estada - Q;g:)! Portugal Participago comunitaria em projetos 2 286 2774 -488
Venda de Bens e Servigos SEi. des"ﬁs"igf;oigs‘gihgas“eame“t" & 950 821 129
Outras receitas de capital Outras receitas de capital 36 178 -142
Saldo da Geréncia anterior Saldo da Geréncia anterior 2710 3388 -678
Outras Outras 889 601 288

TOTAL 20773 21 132 -359

Unidade: Em milhares de Euros

As receitas de 2024 totalizaram 20,8 milhdes de euros contra os 21,1 milhdes recebidos

em 2023,
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Em termos de distribuigdo, a receita municipal, nos anos de 2021 a 2024, apresenta-se do seguinte modo:

Cédigo Designaciio 2024 % 2023 % | Vor 2423 2022 % 2021 %
R1 |Receita Fiscal 3362102,50€| 16,2% 3824 694,87 €| 18,1% -12,1% 346240796 €| 17,8% 2641 721,58€| 17,4%
R3 |Taxas, Multas e Outras Penalidades 247 139,18 € 1,2% 246 856,41 €| 1,2% 0,1% 231121,19€| 1,2% 151 060,47 €| 1,0%
R4 | Rendimentos de Propriedade 363789,49€| 1,8% 688 004,73 €| 3,3% -47,1% 443 722,87 €| 2,3% 486 958,21 €| 3,2%
R5 | Transferéncias e Subsidios Correntes 9120 367,39€| 43,9% 7 765 303,93€| 36,7% 17,5% 7997 245,29€| 41,1% 7851514,86€| 51,8%
RE Venda de Bens e Servigos 950 024,41 € 4,6% 820580,66€| 3,9% 15,8% 755490,28€| 3,9% 594 533,30€| 3,9%
R7 | Qutras Receitas Correntes 26 299,30 € 0,1% 32676,75€| 0,2% -19,5% 16 988,93 €| 0,1% 63569,42€| 0,4%

Receita Corrente | 14 069 722,27 €| 67,7% 13378 117,35€| 63,3% 5,2% 12906 976,52 €| 66,3% | 11 789357,84€| 77,7%
R8 |Venda de Bens de Investimento 28942042€| 1,4% 0,00€| 0,0% 100,0% 362600,00€| 1,9% 7 500,00€| 0,0%
R9 Transferéncias e Subsidios de Capital 3668163,18€| 17,7% 43188 111,70€| 19,8% -12,4% 4 049 394,66 €| 20,8% 1641 151,53¢€| 10,8%
R10 | Outras Receitas de Capital 35745,27€| 0,2% 178 046,17 €| 0,8% -79,9% 90 889,19€| 0,5% 272538€| 0,0%
R13 |Receita com Passivos Financeiros 0,00 € 0,0% 0,00€| 0,0% 0,0% 450 000,00€| 2,3% 33510000€| 2,2%
Receita de Capital 3993 328,87€| 19,2% 4 366 157,87 €| 20,7% -8,5% 4 952 883,85 € | 25,4% 1986 476,91 €| 13,1%
R14 |Saldo da Geréncia Anterior 270993570€( 13,0% 3388049,83€( 16,0% -20,0% 1606 084,46 €| 8,3% 1391598,83€| 9,2%
Saldo da Geréncia Anterior 2709935,70€| 13,0% 3 388 049,83€C | 16,0% -20,0% 1606084,46€| 8,3% 1391598,83€| 9,2%

Receita Total | 20 772 986,84 €| 100,0% | 21 132 325,05€|100,0% | -1,7% 19 465 944,83 € | 100,0% | 15 167 433,58 € | 100,0%

Relativamente as previsGes efetuadas em sede de orgamento, a receita cobrada apresentou um grau de execucido
financeira de 96,9%, tendo:

a) A taxa de execucdo da receita corrente alcangou os 97,4%;

ST

b) A taxa de execucdo da receita de capital atingiu os 93,0% (receita que fundamentalmente corresponde a transferéncias
do Estado).
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No quadro seguinte podemos verificar a evolucdo da receita nos Gltimos quatre anos.

Designacéo

2021

2022

2023

2024

Receita Corrente

11 789 357,84 €

12 906 976,52 €

13378117,35€

14 069 722,27 €

Receita de Capital

1986 476,81 €

4 952 883,85 €

4 366 157,87 €

3993 328,87€

Saldo da Geréncia
Anterior

1391 598,83 €

1 606 084,46 €

3388049,83¢€

2709 935,70 €

Receita Totat 15167 433,58 €|  19465944,83€| 2113232505€| 20772 986,84 €
| €25 000 000 — —
e 2= %
. €20 000 000 A =m=Receita Corrente
: [
(€15000000 |9 S g —i—Receita de Capital
| —u —
| -—
| €10000000 |—— _ ~+—-Saldo da Geréncia
i, ! Anterior
€5 000 000 - T ~&—~Receita Total
—,
€0 e

2022

2023

[

|

|

]
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Designaciio 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Receita Corrente 94,7% | 955% | 97,9% | 97.4%
Receita de Capital 26,3% | 90,7% | 68,6% | 93,0%
oo 2 Gen éncia 100,0% | 100,0% | 100,0% | 100,0%
Recelta Total 70,9% | 94,6% | 90,2% | 96,9%

11—

TAXA DE EXECUGCAO DA RECEITA (2021 - 2024)

4%
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Apresentamos de seguida um conjunto de indicadores que procuram sintetizar a

evolucdo e a natureza das principais rubricas da receita municipal. \Vﬁ
o
ALGUNS INDICADORES DA ESTRUTURA DA RECEITA MUNICIPAL
Indicadores 2021 2022 2023 2024
:eceita Fiscal/Receita Corrente 22% 27% 25% 24%
Transferéncias e Subsidios Correntes/Receita Corrente 67% 62% 58% 65%
Venda de Bens e Servigos / Receita Corrente 5% 6% 6% 7%
Receita Corrente/Recelta Total 78% 66% 63% 68%
Transfer&ncias e Subsidios de Capital/Receita Capital 83% 82% 96% 92%
Receita Capital/Receita Total 13% 25% 21% 19%

2.2.2 Da Despesa

A despesa municipal seguiu a tendéncia da receita, tendo esta, alcangado em 2024
cerca de 14,7 milhGes de euros (diminuicdo de 3,7 milhdes de euros o que representa um
decréscimo de 20,0% face ao ano anterior).

Este decréscimo é justificado principalmente pela variacdo das Aquisicbes de Bens de
Capital.

Neste contexto, a taxa de execug¢do da despesa foi de 68,7%, com a despesa
corrente a alcangar os 78,0% do previsto e a despesa de capital a situar-se nos 50,0%.

As rubricas da despesa mais significativas em 2024 foram: “Aquisicdc de bens de
capital” — 14,9%, “Despesas com o pessoal” - 35,3%, “Aquisicdo de bens e servigos” — 29,4%,
“Transferéncias e subsidios correntes” 10,0% e “Transferéncias e subsidios capital” 6,8%.

O servigo da divida do Municipio, teve um encargo em 2024 de 496 mil €
(Pagamento de Juros 148 mil € e amortizacgdo 348 mil €).
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Codigo Designacdo 2024 % 2023 % | 2423 2022 % 2021 %
DI |Despesas com Pesscal 5 200 816,08 €| 35,3% 5008 940,99 €| 27.2% | 3.8% 4581 488,38 €| 28,5% 4212111,44 €| 31,1%
D2 gg;‘\ffs" deBens & 4326 783,63€| 29,4% 442785533€| 24,0% | -2,3% 3772 455,92 €| 23,5% 3482 369,87 €| 25,7%
D3 |Juros e Outros Encargos 147 993,25 €| 1,0% 111838,65€| 0,6% | 32,3% 22686,45€| 0,1% 15 093,26 €| 0,1%
D4 'é;ar'r‘gmi“‘jas e Subsidios 1466 721,49 €| 10,0% 1312711,43€| 7,1% | 11,7% 154323558 €| 9,6% 1224 795,85€| 9,0%
D5 |Outras Despesas Correntes 3793851 €| 0,3% 185251,08€| 1,0% | -79,5% 27861,21€| 0,2% 19 319,52 €| 0,1%

Despesa Corrente | 11 180 252,96 € | 75,9% | 11 046 597,48 €| 60,0% | 1,2% 9 947 727,54 €| 61,9% 8 953 689,94 € | 66,0%

D6 ‘ég‘;:f;‘fﬁ“ HeBensce 2196 820,99 €| 14,9% 5879 265,33 €| 31,9% | -62,6% 4739 010,06 €| 29,5% 2 736 388,37 €| 20,2%
D7 ‘g;ag;:;;;ncias e Subsfdios 1006 495,22 €| 6,8% 1142870,23€| 6,2% |-11,9% 889 913,96 €| 5,5% 1373329,83€| 10,1%
D8 |Outras Despesas de Capital - €| 0,0% - €| 0,0% | 0,0% 95 000,00 €| 0,6% 26 000,00 €| 0,2%
D9 gﬁsa?mise?rggm ALivOR - €| 0,0% - €| 0,0% | 0,0% - €| 0.0% 44917,50€| 0,3%
D10 IL_."ffE'fr’]‘f:i?rg‘s’m Passivos 347 541,32 €| 2,4% 353656,31 €| 1,9% | -1,7% 406 243,44 €| 2,5% 427 023,48€| 3,1%
Despesa de Capital| 3 550 857,53 € | 24,1% 7 375 791,87 € | 40,0% |-51,9% | 6 130 167,46 €| 38,1% 4607 659,18 €| 34,0%

Despesa Total| 14731 110,49 € |100,0% | 18 422 389,35 € | 100,0% |-20,0% | 16 077 895,00 € | 100,0% | 13 561 349,12 € | 100,0%
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No quadro que se segue mostramos a evolugdo da despesa nos (ltimos quatro anos.
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Designacdo

2021

2022

2023

2024

Despesa Corrente

8953 689,94 €

9947 727,54 €

11 046 597,48 €

11 180 252,96 €

Despesa de Capital

4 607 659,18 €

6 130 167,46 €

737579187 €

3550857,53¢€

2023

Despesa Total 13 561 340,12 €| 16 077 895,00 € 18 422 389,35 € 14 731 110,49 €
€20 000 000 - — e —
€18 000 000 - — 8.
€16 000000 @ S
€14 000 000 '( - —_
€12 000 000 'i__ R g e ~m~=Despesa Corrente
€10 000 000 -/._,_.—-'——_—' .
| —d4=Despesa de Capital
€8 000 000 - —
€6 000 000 — ‘/‘—-—"“\ ™ ~#=Despesa Total
€4 000 000 +——&F— — ~
€2 000 000 - —
€0 44— S —— —
2021 2024

2022

TAXA DE EXECUCAO DA DESPESA (2021 - 2024)

Designacgao 2021 2022 2023 2024
Despesa Corrente 78,8% | 84,7% | 85,7% 78,0%
Despesa de Capital 46,0% | 69,3% | 70,0% 50,0%
Despesa Total 63,4% | 78,1% | 78,6% | 68,7%
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Por uitimo, apresentamos um conjunto de indicadores que procuram sintetizar

evolugdo e a natureza das principais rubricas da despesa municipal.

ALGUNS INDICADORES DA ESTRUTURA DA DESPESA MUNICIPAL

“ { vV .
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Indicadores 2021 2022 2023 2024
Despesas ¢/ Pessoal/Despesa Corrente 47% 46% 45% 47%
Aq. Bens e Servigos/Despesa Corrente 39% 38% 40% 39%
Investimento/Despesa Totai 20% 29% 32% 15%
Juros + Pass. Financeiros/Despesa Total 3% 3% 3% 3%
Despesa Corrente/Despesa Total 66% 62% 60% 76%
Despesa Capital/Despesa Tota! 34% 38% 40% 24%

%
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2.3 Evolugéo do Endividamento Municipal / Aferigdo da Divida Total

A 31 de Dezembro de 2024, o valor do passivo exigivel é de 8,6 milhdes de euros, valor inferior quando

tomparado com os 9,4 milhdes de 2023.

ANOS 2021 2022 2023 2024
Dividas de curto prazo 221520412 € 1688 304,42 € 1430511,13 € 1805577,16 €
Dividas de ml prazo 3296 584,20 € 3387878,29€ 291075150 € 2752681,04€
Diferimentos 144 978,95 € 2533 542,61 € 5099 318,18 € 4075 190,25 €
Divida global 5656 767,31 € 760972532€ 9 440 580,81 € 863344845€

Nota: Na Divida Global estdo incluidos os diferimentos relativos a subsidios ao investimento com condigles, Desta forma e pela
aplicacdo da FAQ 42 da Comissao de Normalizagao Contabilistica, considerou-se que os bens financiados ainda em curso ou

cujos pedidos de pagamento ainda ndo terminaram devem figurar no passivo até a sua concluséo.
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Com a entrada em vigor a 1 de janeiro de 2014 da Lei 73/2013 de 3 de setembro (artigo 48° a artigo 549)
referente ac regime de crédito e de endividamento municipal, a forma de calculo da divida total da Autarquia alterou.

Tendo agora que considerar um perimetro mais alargado para a quantificagdo desta, o valor das dividas das
Entidades relevantes para efeitos de limite da divida total (artigo 54© da Lei 73/2013).

As Entidades que relevam para a divida total do Municipio sdo:

ENTIDADE % Participacio Divida
Fundac¢do da Bienal de Cerveira 100,0% 209,19 €
Associacdo Municipios do Vale do Minho 20,0% - £
Associacdo Portuguesa de Municipios com Centro Historico 0,5% 7,14 €
Comunidade Intermunicipal do Minho-Lima (CIM Alto Minho) 10,0% 20771,40 €
DIVIDA TOTAL DAS ENTIDADES RELEVANTES 20 987,73 €

Em termos globais, a divida total do Municipio (excluindo as operagdes de tesouraria) situou-se nos 3,6

milhdes de euros, dos quais 2,9 milhGes de euros a m/| prazo.

Os quadros abaixo espelham os célculos do Limite da divida assim como a Divida total da Autarquia, nas quais

se conclui que o Municipio se encontra em situagdo de cumprimento e que perante a Divida total maxima permitida

(6,7 milhdes de euros), detém uma margem disponivel de 3,1 milhSes de euros, e face ao limite geral apresenta

uma margem disponivel de 15,5 milhdes de euros.
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SITUACAO NO FINAL DO EXERCICIO DE 2023 SITUACAO NO INICIO DO EXERCICIO (01/01/2024)
DESCRICAO VALOR DESCRICAO VALOR
Limite da divida de N-1 17 500 931 Limite da divida de N 19 037 226
Divida total de N-1 3577075 Divida total a 01/01/2023 3577075
Excesso Excesso
Margem 13 923 857 Margem 15 460 151
Atengdio: A divida total em 2024 s¢ poderd aumentar no montante de 6.184.060,49
€.
RECEITA CORRENTE COBRADA LiQUIDA
Média
ANO 2020 2021 2022 2023 (2021 - 2023)
VALOR | 10 305 528 | 11 789 358 | 12 906 977 |13 378 117 12 691 484
MUNICiPIO
BALANCO OPERACOES TESOURARIA
CONTA VALOR DOCUMENTO VALOR
Passivo Exigivel Global 4439 791 Mapa de OperagBes de Tesouraria ou Resumo 876 285
Empréstimos (conta 23) 2904 085| | Diario de Tesouraria
ENTIDADES QUE RELEVAM PARA A DIVIDA TOTAL
BALANCO OPERACﬁES TESOURARIA
CONTA VALOR DOCUMENTO VALOR
Passivo Exigivel Global 450 455 Mapa de Operacdes de Tesouraria ou Resumo 429 468
Empréstimos {conta 23) 0 Didrio de Tesouraria

is5




& o

MUNICIP10 DE vii A NOVA DE CERYEIRA CERVEIRA
CAMARA MUNICIPAL VILR TIAL ANTES

‘\r; V .

PRESTACAC
DE CONTAS
2024

Divida total em relacio a média da receite corrente liquida cobrada nos 3 lltimos Sa_neame-nto Recuperacio Financeira Sit!.l'agéo
exercicios Financeiro Verificada
1 zle=<1,5 FACULTATIVO -
2 > 0,75 (divida total excluindo empréstimos) OBRIGATORIO -
3 >15e<2325 OBRIGATORIO -
a4 2225es3 OBRIGATORIO FACULTATIVO
5 >3 - OBRIGATORIO

VERIFICAGAO DAS CONDICOES N.° 1; 3; 4 E 5 IDENTIFICADAS ACIMA

LIMITE DA DIVIDA

19 037 225,94

(1,5 x média receita corrente liquida cobrada)

DIVIDA TOTAL 3 582 493,40 | Passivo exigivel deduzido das operacbes de tesouraria
EXCESSO

(0,28 x média receita corrente liquida cobrada)
MARGEM 15 454 732,53

VERIFICACAO DA CONDICAO N.° 2 IDENTIFICADAS ACIMA

LIMITE DA DIVIDA EXCLUINDOQ EMPRESTIMOS

9518 612,97

(0,75 x média receita corrente liquida cobrada}

DIVIDA TOTAL EXCLUINDO EMPRESTIMOS 678 408,02 | Divida total acima identificada excluindo empréstimos
EXCESSO
(0,05 x média receita corrente liquida cobrada)
MARGEM 8 840 204,94
VERIFICACAQ DO CUMPRIMENTO DA REDUGCAO / AUMENTO
Divida Total Maxima Permitida 6 669 105 | Encontra-se em situagdo de cumprimento

Conforme previsto no n.° 3 do artigo 52.¢ da Lef n.2 73/2013 de 03 de setembro

Margem Disponivel 3.086.612 €.
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3. Andlise Patrimonial do Municipio ﬁ_f’

3.1 Anilise do Balanco

O Balange a 31 de dezembro de 2024 indica a situagdo patrimonial estavel que vive o
Municipio.

No quadro seguinte podemos verificar a evolugdo dos principais agregados do balango,
nomeadamente, o aumento do Ativo em 4,8 milhSes de €, o decréscimo do Passivo Exigivel
em 754 mil €, e o aumento do Patriménio Liquido do municipio, em cerca de 5,6 milhdes de
€, em 2024, face ao ano de 2023:

VARIACAO DOS PRINCIPAIS ELEMENTOS DO BALANGO

Rubricas 31.12.2024 31.12.2023 Varlaggo

Ativo ndo corrente S7 495 944,57 € 56 241 709,05 € 2,2%
Inventérios 120 332,82¢€ 123 420,72 € -2,3%
Outras contas a receber 2842 319,86 € 2622 886,03¢€ 8,4%
Diferimentos 25356,92¢€ 24 993,86 € 1,5%
Disponibilidades 6920 161,21 € 3568 793,11 € 93,9%
Total Ativo 67 408 115,38 C 62 581 802,77 € 2, 7%
Patriménio liquido 56 960 519,29 € 51 357 588,64 € 10,9%
Resultado liquido em exercicio 1049 647,29 € 1072 215,62 € -2,1%
Total Patriménio Liquido 58 010 166,58 € 52 429 804,26 € 10,6%
Passivo ndo corrente 6827 871,29€ 8 010 069,68 £ -14,8%
Passivo corrente 2570077,51 € 2141 928,83 € 20,0%
Total Passivo 9 397 948,80 € 10 151 998,51 € -7,4%
Total Patrimoénio Liquido e Passive 67 408 115,38 € 62 581 802,77 € 7,7%
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3.2 Analise da Demonstracdo de Resultados do Exercicio de 2024 ﬁ

O Resultado Liquide do Exercicio em 2024 foi de 1 milhdc de euros, tendo registado um

decréscimo de 2,1% face ao ano anterior.

Para este resultado contribuiram as seguintes varia¢des:

Diminui¢do dos custos das matérias consumidas (6 mil €);

Aumento dos forne¢cimentos e servigos externos (147 mil €);

Aumento dos gastos com o pessoal (187 mil €);

Aumento das transferéncias e subsidios concedidos (28 mil €);

Diminuigdo das Imparidades de dividas a receber (10 mil €);

Aumento das Provistes (aumentos/redugbes) (118 mil €);

Aumento dos outros gastos (455 mil €);

Aumento dos gastos de depreciacdo e amortizacdo (124 mil €);

Aumento dos juros e gastos similares (35 mil €);

Diminuicao de impostos, contribuicdes e taxas (317 mil €);

Aumento das vendas (7 mil €);

Aumento das Prestacdes de servigos e concessdes (91 mil €);

Aumento das Transferéncias e subsidios correntes obtidos (1,4 milhdes de €);
Diminuicdo dos Rendimentos/Gastos imputados de entidades controladas,
associadas e empreendimentos conjuntos (141 mil €);

Aumento dos Qutros rendimentos (59 mil €);

Aumento dos Juros e rendimentos similares obtidos (6 mil €).

Como se pode ver na Demonstracéo de Resultados os rendimentos cresceram cerca de

6,6% e os gastos aumentaram em 7,3% face ao exercicio anterior.
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No que se refere aos gastos do exercicio é de registar que estes somaram 15,9 milhGes
de euros, o que corresponde a um aumento de 1,1 milhdes de euros quando comparados com
0 ano de 2023;

REPARTICAO DOS GASTOS DO EXERCICIO EM 2024

Gastos/reversties de Juros e gastos similares Custo das mercadorias
depreciaghc e amortizagio; suportados; 1,0% vendldas e das matérlas
18,4% consumidas; 0,5%

Outros gastos; 3,09 Fornecimentos e servigos
externos; 27,9%
Provisdes .
[aumentos/redu¢Bes);

0,7%

Imparidade de dividas a
receber :
{perdas/reversdes); 0,0% .

Gastos com pessoal;
32,9%

Transferéncias ¢ subsidios
coneedides; 15,6%

Os rendimentos totalizaram 17 milhdes de euros, o que relativamente ao ano passado
reflete um acréscimo de 6,6% (1,1 milhdes de €).

As contas mais significativas sdo as transferéncias e subsidios correntes obtidos, os
impostos, contribuigdes e taxas e os outros rendimentos, que representam, 53,7%, 21,9% e
16,8%, respetivamente,

REPARTICAO DOS RENDIMENTOS DO EXERCICIO EM 2024

Provis@es
(aumentos/redugBes); -~ Juros e rendimentos
0,0% N\ Outros rendimentos; " similares obtidas; 0,1%
\, 16,8% -~
\ . e
7
// I -
Rendimentas/Gastos ~ e Impostas, contribuiches e
imputados de entidades __ [ - taxas; 21,9%
contraladas, assaciadas e
empreendimentos |
conjuntos; 0,0% Vendas; 0,2%
; J/ \— Prestaciies de servigos &
R concesstes; 7,3%
Transferéncias e subsidlos ———— o

correntes obtidos; 53,7%
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DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS EXERCICIO DE 2024

Var. 24/23

Descricao 2024 % 2023 % o Variagdo
Impostos, contribuicbes e taxas 3720 409,99€| 21,9% 4037 727,38€| 25,3% -7,9% -317 317,39 €
Vendas 37896,73€| 0,2% 30961,01€| 0,2% 22,4% 6 935,72 €
PrestacGes de servigos e concessfes 1236595,96€| 7,3% 1145191,23€| 7,2% 8,0% 91 404,73 €
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 9130 588,22 €| 53,7% 7 7790 459,93 €| 48,8% 17,4% 1351 128,29¢€
Rendimentos/Gastos imp. de ent. Contr., ass. e empr. conjuntos 0,0% 140 962,50 €| 0,9% -100,0% -140 962,50 €
Provisdes (aumentos/reducbes) 0,0% 0,0% 0,00 €
Outros rendimentos 2845 715,59 €| 16,8% 2786 757,43€| 17,5% 2,1% 58 958,16 €
Juros e rendimentos similares obtidos 16 078,87 €| 0,1% 993441€| 0,1% 61,9% 6 144,46 €
Total de Rendimentos 16 987 285,36 € | 100,0% 15 930 993,89 € | 100,0% | 6,6% 1056 291,47 €
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -84 794,24 €| 0,5% -90 776,21 €| 0,6% -6,6% 5981,97 €
Fornecimentos e servigos externos -4 442 528,00 € | 27,9% -4 295 164,90 € | 28,9% 3,4% -147 363,10 €
Gastos com pessoal -5240 902,10 €| 32,9% -5 054 341,40 € | 34,0% 3,7% -186 560,70 €
Transferéncias e subsidios concedidos -2 483 928,06 €| 15,6% -2455432,38€| 16,5% 1,2% -28 495,68 €
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 0,0% -10638,20€| 0,1% | -100,0% 10 638,20 €
Provistes {aumentos/reducdes) -118 467,67 €| 0,7% 0,0% -118 467,67 €
Outros gastos -471 503,54 €| 3,0% -16 388,72€| 0,1% | 2777,0% -455 114,82 €
Gastos/reversdes de depreciagdo e amortiza¢do -2 937 064,98 €| 18,4% -2 812 894,63 €| 18,9% 4,4% -124 170,35 €
Juros e gastos similares suportados -158 449,48 €| 1,0% -123 141,83 €| 0,8% 28,7% -35 307,65 €
Total de Gastos -15 937 638,07 € | 100,0% | -14 858 778,27 €| 100,0% | 7,3% -1 078 859,80 €
Resultados antes de depreciagdes e gastos de financiamento 4129 082,88 € 3998 317,67 € 3,3% 130 765,21 €
Resultado operacional {antes de resultados financeiros) 1192 017,90 € 1 185 423,04 € 0,6% 6 594,86 €
Resultado antes de impostos 1049 647,29 € 107221562€ -2,1% -22 568,33 €
Resultado liquido do periodo 1049 647,29 € 1072 215,62 € -2,1% -22 568,33 €
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3.3 Indicadores de Gestdo

Analisando os Balangos de 2024 e 2023 apresentados pelo Municipio, podemos verificar a situacdo econémico-
financeira da autarquia.

Em 2024 as aplicagdes de fundos apresentam um aumento de cerca de 4,8 milhdes de euros devido a variagdo
dos atives.

Por sua vez, a origem de fundos, apresenta uma descida no exigivel de curto prazo e um aumento nos capitais
permanentes da autarquia.

MAPA DE ORIGEM E APLICACAO DE FUNDOS

Variagao
2024 2023
valor %
Aplicagdo de Fundos 67 408 115,38 € 62 581 802,77 € 4826 312,61 € 7,7%
Ativo Clrculante 9908 170,81 € 6 340 093,72 € 3568077,09¢€ 56,3%
Ativo Fixo 57 499 944,57 € 56 241 709,05 € 1258 235,52 € 2,2%
Origem de Fundos 67 408 115,38 € 62 581 802,77 € 4826 312,61 ¢C 7, 7%
Exigivel a curto prazo 2570 077,51 € 2141 928,83 € 428 148,68 € 20,0%
Capitais permanentes 64 838 037,87 € 60 439 873,94 € 4398 163,93 € 7.3%
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Indicador Racio 2024 2023
Dividas a terceiros por habitante Dividas totais a pagar / N.° de habitantes 1052,40€ 1136,84 €
- Dividas totais a pagar a curto prazo / Dividas a receber
Liquidez + Disponibilidades 0,26 0.39
_ . . [Dividas totais a pagar a curto prazo- (Dividas a _ ~
Endividamento liquido por habitante receber + Disponibilidades)]/N.¢ de habitantes 588,09 € 254,80 €
Resultado antes de depreciagdes e Resultado antes de depreciacfes e gastos de 462,38 € 447 74 €
gastos de financiamento por habitante financiamento / N.° por habitante ! '
Peso dos gastos C&Ta;essoal nos gastos Gastos com pessoal f Gastos totais 32,9% 34,0%
A . Dividas de curto prazo do ano N - Dividas de curto
Diminuicdo das dividas de curto prazo prazo do ano N-1 375 066,03 € -257 793,29 €
o ] : Dividas a instituicdes de crédito do ano N - Dividas a
Diminuicdo dos Passivos Financeiros instituicdes de crédito do ano N-1 -347 546,16 € -353 656,31 €
Grau de execucio da receita liquidada o _ :
relativamente s despesas {Receitas "qmdadacsomrer?r::zz ::suladas) / Despesas 1,19 1,08
comprometidas P
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Indicador Racio 2024 2023

Prazo médio de pagamentos

=({Soma(formecedores + fornecedores imobllizado) /
Soma{Compras + FSE + Aquisi¢Bes imobilizado))x365

20

Saldo primario na ética dos
COMPromissos

[Receita total - ativos financeiros(receita)-passivos
financeiros(receita)] - [Despesa total - ativos
financeiros (despesa) - passivos financeiros (despesa)]
+ [Juros e outros encargos {despesa)]

6 537 410,92 €

3175430,66 €

indice de endividamento liquido

Dividas totais a pagar - (Dividas a receber +
Disponibilidades) / Receitas Cobradas N-1 (impostos
diretos, indiretos e taxas + transferéncias obtidas
Estado)

0,10

0,36

Diminuicgio do endividamento liquido

Endividamento liquido N - Endividamento liguido N-1

- 2976 306,57 €

528 597,26 €

Peso das dividas a instituicBes de crédito

Dividas a instituigbes de crédito / Receitas cobradas N-

relativamente 3 despesa paga

: i 1 (impostos diretos, indiretos e taxas + transferénclas 0,44 0,53
nas receitas N-1 obtidas Estaco)
Peso das dividas a terceiros nas receitas Divida a terceiros {curto, médio e longo prazo) / 0.41 0.48
N-1 Receitas cobradas totais N-1 ! r
Grau da execucdo da recelta cobrada Receita cobrada liquida / Despesa paga 1,41 1,15

* N.¢ de Habitantes considerado corresponde ao apurado nos censos de 2021 = 8.930

. PSS
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4. Analise Analitica do Municipio

Neste ponto iremos detalhar os gastos e rendimentos por algumas valéncias/centros de custo.
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O municipio encontra-se a aprofundar a contabilidade de gestdo para poder responder 0s requisitos previstos na NCP

27 - Contabilidade de Gest&o.

Com base na Contabilidade Analitica, apresentamos a Demonstragdo de Resultados de algumas valéncias:

DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS DO AQUAMUSEU E PARQUE LAZER DO CASTELINHO

Descrigdo 2024 % 2023 %
Custos e Perdas
60 | Transferéncias e subsidios 6438,50€| 2,4% € 0,0%
61 | Custo MVMC 3103,87€| 1,2% 4345,35€| 1,8%
62 | FSE 106 441,39 €| 39,9% 104 481,01 €| 43,9%
63 | Custos com Pessoal 133 380,72 €| 50,0% 111 387,39 €| 46,8%
64 | Amortizactes do Exercicio 17 269,35€| 6,5% 17969,22 €| 7,5%
68 | Outros Gastos - €| 0,0% - £ 0,0%
Custos do Exercicio 266 633,83 € | 100,0% 238 182,97 € | 100,0%
Proveitos e Ganhos

71 | Vendas e prestacies de servigos 36 003,72€| 71,9% 34 234,65€| 70,8%
75 | Transferéncias e subsidios 14 058,49 €| 28,1% 14 138,64 €| 29,2%
Proveitos do Exercicio 50 062,21 € | 100,0% 48 373,33 € | 100,0%
Resultados Operacionais -216 571,62 € -189 809,64 €

24
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DEMONSTRACAQ DE RESULTADOS DA PISCINA MUNICIPAL

Descricdo 2024 % 2023 %
Custos e Perdas
Transferéncias e subsidios N o
60 concedldos 161 999,64 € | 28,5% 124 444,09 € | 23.3%
61 | Custo MVYMC 1165,71€| 0,2% 1158,02€| 0,2%
62 | FSE 202 330,23 €| 35,6% 216 798,02 € | 40,6%
63 | Custos com Pessoal 142 261,18 € | 25,0% 131 586,74 € | 24,6%
64 | Amortizagles do Exercicio 60 403,27 €| 10,6% 60 403,27 €| 11,3%
Custos do Exercicio 568 160,03 €| 100,0% | 534 390,14 € | 100,0%
Proveitos e Ganhos
71 | Vendas e presta¢bes de servigos 306 065,53 €| 100,0% 252 139,75 €| 100,0%
Proveitos do Exerciclo 306 065,53 € | 100,0% | 252 139,75 € | 100,0%
Resultados Operacionais | -262 094,50 € | -282 250,39 € |
DEMONSTRACAQ DE RESULTADOS DO ARQUIVO MUNICIPAL
Descricio | 2024 | % 2022 | %
Custos e Perdas
61 | Custo MVMC 129,71 € 0,1% 127,79 € 0,2%
62 |FSE 21 055,65€| 23,2% 18 002,14 €| 21,8%
63 |Custos com Pessoal 58 339,74 €| 64,3% 53056,01 €| 644%
64 | Amortizacbes do Exercicio 11 241,14 €| 12,4% 11241,14€| 13,6%

Custos do Exercicio

90 766,24 C | 100,0%

82 427,08<€ | 100,0%

Proveitos e Ganhos

71 |Vendas e prestacSes de servigos

| |

|

Proveitos do Exercicio

| 0,00 €| |

0,00 €|

Resultados Operacionais

| -90 766,24 € |

| -s2427,08¢]
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DEMONSTRACAQ DE RESULTADOQS DA BIBLIOTECA MUNICIPAL

Descrigdo 2024 % 2023 %
Custos e Perdas
61 Custa MVYMC 539,66 €| 0,2% 274,10€| 0,1%
62 FSE 69 404,46 €| 25,3% 6591107 €| 257%
63 Custos com Pessoal 203 859,51 €| 74,4% 190 337,32€| 74,2%
64 AmortizacBes do Exercicio 107,13 €| 0,0% 000€]| 0,0%
Custos do Exercicio 273 910,76 €| 100,0% | 256 522,49 € | 100,0%
Proveitos e Ganhos
71 Vendas e prestagfes de servigos
Proveitos do Exercicio 0,00 € 0,00 €
Resultados Operacionais -273 910,76 € -256 522,49 € ]

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS DO PAVILHAQ MUNICIPAL

Descricdio 2024 % 2023 | %
Custos e Perdas

61 Custo MVYMC 913.61€| 1,5% 748,11 €| 1,4%

62 FSE 17 569,08 €| 28,0% 10 582,79 €| 15,6%

63 Custos com Pessoal 31 064,68€ | 49,5% 29 445,19 €| 54,5%

64 AmortizagGes do Exercicio 13212,66 €| 21,1% 13212,66 €| 24,5%
Custos do Exercicio 62 760,03 €| 100,0% 53 988,75 € | 100,0°%

Proveitos e Ganhos

71 Vendas e prestagbes de servigos 682,50 €| 100,0% 975,00 €| 100,0%
Proveitos do Exercicio 982,50 €| 100,0% 975,00 €| 100,0%
Resultados Operacionais -61 777,53 € -53 013,75 €
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DEMONSTRACAO DE RESULTADOS DO LOJA TURISMO
Descrigdo | 2024 % 2023 %
Custos e Perdas
61 Custo MVMC 23,33€| 0,0% 95,11€| 0,1%
62 FSE 777450€| 9,5% 3063,83€| 4,5%
63 Custos com Pessoal 67 324,33 €| 82,2% 59617,88€| 87,7%
64 Amortizagbes do Exercicio 5231,29€| 6,4% 5231,29€| 7.7%
68 Qutros gastos 1500,00€| 1,8% 0,0%
Custos do Exercicio 81 853,45€ | 100,0% 68 008,11 € | 100,0%
Proveitos e Ganhos
71 Vendas e prestaces de servigos
Proveitos do Exercicio 0,00 € 0,00 €
Resultados Operacionais -81 853,45 € =68 008,11 €
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GASTOS POR FREGUESIA MATERIAIS 'gfgfﬁ)”c%s ILSUMé':f‘ng e R E: ggkv. G?:%Tn? ® |rransreréncms|  TotAL
EXTERNOS | PESSOAL

FREGUESIA DE CORNES 1936,77| 2630527| 8267,89| 341863 0,00| 30 906,32 109806,75| 180 641,63
FREGUESIA DE COVAS 8759,44| 4989515 17 169,87 0,00 4317,30| 15 510,16 55683,99| 151 335,91
FREGUESIA DE GONDAREM 3546,85| 76650,16| 12 647,89 474,00 0,00| 45 897,69 93417,79| 232 634,38
FREGUESIA DE LOIVO 157530 7102422 13301,09| 140552 0,00 23196,89 79328,33| 189 831,35
FREGUESIA DE MENTRESTIDO 682,23| 17649,99| 6866,09| 1741,58 0,00| 31 050,30 27 768,93 85 759,12
FREGUESIA DE SAPARDOS 454,33| 26763,49| 8414,16| 3183,9 0,00| 25 565,32 122 977,48 187 358,68
FREGUESIA DE SOPO 343,27| 3151541| 677436 0,00 2219,35| 28459,93 85384,33| 154 696,65
FREGUESIAS DE CAMPOS E VILA MEA 7 154,24| 169719,89| 34 708,93 623,79 0,00| 44 079,20 138 850,13 | 395 136,18
FREGUESIAS DE CANDEMIL E GONDAR 604,34 | 21723,06| 912833 0,00 0,00| 46 248,44 80 232,44 | 157 936,61
FREGUESIAS DE REBOREDA E NOGUEIRA 2848,63| 52271,11| 1730537 392589 2541,67| 13 790,85 52530,34| 145 213,86
FREGUESIAS DE VILA NOVA DE CERVEIRA E LOVELHE |  6496,18 | 313117,56| 94760,29| 28 348,25 23058,35| 30 954,32 64 542,11| 561 277,06

TOTAL 34 401,58 | 856 635,31 | 229 344,27 | 43121,56| 32 136,67 | 335 659,42 910 522,62 | 2 441 821,43

Materiais — Corresponde a materiais disponibilizados pele Municipio as Freguesias (cimento, areia, etc).

Residuos Sélidos - Custo com a recolha e tratamento dos residuos sélidos.

Energia Valéncias — Custo com a energia das bombagens (dgua e saneamento), semaforos e antigas escolas primarias.

Outros Fornecimentos e servigos externos — Custo com combustiveis, conservacao e reparacdo, limpeza, etc.

Gastos com o Pessoal — Inclui 0 custo dos funcionarios que estdo afetos as freguesias.

Transferéncias de Capital - Inclui as transferéncias trimestrais de apoio ao investimento e as limpezas nas freguesias.
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v Em Cornes - Inclui 82 mil € para a requalificacdo do interior da Junta, para a construgdo do Bar das Festas, para a
beneficiagdo do antigo Jardim de Infancia, para o alargamento da Rua da Aberregd - 23 fase, para a Requalifica¢do
do Tanque de Aberrega - 23 Fase e para a beneficiacdo do sistema de drenagem de dguas pluviais.

v Em Covas - Inclui 18 mil € ao abrigo do Protocolo de transferéncia da Gestdo da Agua.

¥ Em Gondarém - Inclui 65 mil € para a construcdo de muro de suporte e reposigdo do canalete de circulagéo de
aguas destruido nas inundagtes de 1 de janeiro na Rua da Veiga, para o Alargamento da Travessa do Mirante, para’
a aquisicdo do Betdo destinado as fundagfes do Armazém, para a restauracdo de muro vandalizado no Largo de
Gouvim, para a requalificagdo do Parque Infantil do Lago dos Patos e para o alargamento da Rua de S. Tomé.

v Em Loivo - Inclui 31 mil € para a beneficia¢do do sistema de drenagem das aguas pluviais da Rua 25 de Abril/M516,
para o alargamento da Rua Senhora do Porto, para a Requalificagdo do Tanque da Freginha, para a Beneficiagao de
linha de agua em Lamelas e para a reparagido de caicada na Rua Senhora do Porto.

¥ Em Mentrestido - Inclui 11 mil € para o apetrechamento do novo espago de atividade de Mentrestido.

¥ Em Sapardos - Inclui 103 mil € para a Pavimenta¢do da Rua de S. Miguel.

¥ Em Sopo - Inciui 52 mil € para o Alargamento da Rua de Pardelhas, para a aquisicdo de servigos da maquina
giratoria, para a Sinalizagdo do Trilho de Vale das Donas, para a Beneficiagdo do Nicho de Criaz (22 fase) e para o
Alargamento da Rua de Pardelhas.

v Em Campos e Vila Med ~ Inclui 101 mil € para a beneficiagdo do arruamento do Caminho Velho.

v Em Candemil - Inclui 58 mil € para a beneficiacdo da Rua da Aldeia e para a Requalificagdo de Largo na Rua dos
Malheiros e Casa Boa.

v Em Rehoreda e Nogueira - Inclui 22 mil € para a beneficiagdo da Rede Vidria em Reboreda, Rua da Escola, Rua dos
Quteiros e Rua do Barrio e para o Protocolo dos Moinhos da Gavea.

v Em Vila Nova de Cerveira e Lovelhe - Inclui 23 mil € para as despesas realizadas em reparacdes resultantes das

) Ad
l PRESTACAQ

inundacgdes de 1 de janeiro e para a execucdo de intervengbes de beneficiagdo e valorizagdo de espacos plblicos na
Uni&o das Freguesias.
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CUSTOS POR ENTIDADE
FORN. E GASTOS .
ENTIDADE MATERIAIS SERV. coMm SUBSIDIOS |  TOTAL
EXTERNOS PESSOAL
FUNDACAQ BIENAL DE ARTE DE CERVEIRA, F.P. 1562,13 17 732,40 | 48 801,36 | 190 000,00 | 258 095,89
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE V.N. CERVEIRA 244,29 1 671,52 191 050,00 | 192 965,81
ASS0C HUMANIT BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE VNC 622,71 14 456,05 119 493,61 | 134 572,37
ASSOCTAGAO DESPORTIVA DE CAMPOS 8 025,01 89 812,62 | 97 837,63
CIM - COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO ALTO MINHO 97 615,11 | 97 615,11
CLUBE DESPORTIVO DE CERVEIRA 12 274,80 1592,35 | 56093,25| 69 960,40
ASSOCIACAO DE PRODUTORES FLORESTAIS DO VALE DO MIN 69 195,51 | 69 195,51
CENTRO PAROQ PROMOGAQ SOCIAL E CULT REBOREDA 65 844,90 | 65 844,90
ASSOCIACAQ TEMPOS BRILHANTES 64 850,00 | 64 850,00
ASSOC DESPORTIVA € CULT JUVENTUDE DE CERVEIRA 30,05 2 156,50 31969,53| 34 156,08
CENTRO PAROQUIAL E SOCIAL DE COVAS 24 000,00 | 24 000,00
ADSL - ASSOCIACAQ DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E LOCA 3 070,06 17 674,85 | 20 744,91
COM MINHO - ASSOC PROM ATIVID CULT VALE MINHO 20 000,00 | 20 000,00
CENTRO SOCIAL E PAROQUIAL DE CAMPQS 6,47 19 216,48 | 19 222,95
ACADEMIA DE MUSICA FERNANDES FAQ 9,30 18 710,98 | 18 720,28
SANTA CASA MISERICORDIA VILA NOVA DE CERVEIRA 292164 14 900,00 | 17 821,64
UNISENIOR - UNIVERSIDADE SENIOR DE CERVEIRA 5 086,17 12 000,00 | 17 086,17
CERVEIRA AMIGOS DE TODO O TERRENO CATT 17 000,00 | 17 000,00
ADEIXA - ASSOCIACAO DE DANGA DO EIXO ATLANTICO 17 000,00 | 17 000,00
ASSOCIACAO DESPORTIVA RECREATIVA CULT LOVELHE 1437,22 11 400,00 | 12 837,22
PATAS E PATAS - ASSOC DEFESA ANIMAIS DE CERVEIRA 12 000,00 | 12 000,00
PEDAL "ARTE - ASSOCIACAG DE CICLOTUR CERVEIRA 66,61 10 200,00 | 10 266,61
CERVARIA - FESTIVAL DE BANDAS 8 500,00 | 8500,00
FEDERACAO DOS BOMBEIRQS DO DISTRITO DE VIANA DO CASTELD B 068,57 | 8 068,57
PAUTA DE CAPRICHOS 2 140,20 4 650,00 | 679020
ADRIMINHO 5 000,00 | 5 000,00
ASSOCIAGAQ CULTURAL CONVENTO DE S, PAID 5 000,00 | S 000,00
INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO 499380| 4993,80
Associagdo Team Trilhos do Cervo 4 700,00 4 700,00
RADIO CULTURAL DE CERVEIRA 4 418,02 4 418,02
CERVEIRA FUTSAL CLUBE 11,00 1 795,25 2500,00 | 430625
CENTRO DE CULTURA DE CAMFPOS 4 000,00 | 4000,00
RANCHO FOLCLORICO DE SOPO 300000 3000,00
FABRICA DA IGREJA PAROQUIAL DE S. CIPRIAND DE V.N. CERVEIRA 3500,00| 3500,00
ASSOC CULTURAL E RECR BOMBOS DE 5. TIAGO 842,64 2600,00| 344264
RANCHOQ FOLCLORICO INFANTIL DE GONDAREM 300000 | 3000,00
CORAL POLIFONICQ DE VILA NOVA DE CERVEIRA 2 800,00 | 2 800,00
ASSOC CULTURAL E RECR DIVINO SALVADOR DE COVAS 2 600,08 2 600,00
ASSOC DEFESA PATR FLORESTAL UNIDADE LOCAL COVAS 2 500,00 | 250000
GRUPO DESPORTIVO E RECREATIVO DE GONDAREM 2500,00 | 2 500,00
ASSOCIACAO CULTURAL E RECREATIVA MINHO NA VILA 2000,00 | 2 000,00
CENTRO SOCIAL PAROQUIAL DE GONDAREM 2 000,00 | 260000
CLUBE DE CACA E PESCA DE VILA NOVA DE CERVEIRA 130,11 150000 1630,11
CLUBE CELTAS DO MINHO 117,72 1500,00| 1617,72
N .
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ENTIDADE MATERIAIS SERV. SUBSIDIOS TOTAL
EXTERNOS PESSOAL
PORTA XIII - ASSOCIACAQ POETICA TODAS AS ARTES 1 500,00 1 500,00
ASSQOC PAIS E ENCARREG EDUC CENTRO ESCOLAR NORTE 1 250,00 1254,00
AGRUPAMENTO DE ESCUTEIROS 981 DE CAMPOS 624,30 500,00 112430
CERVEIRA AMIGOS DE TODO O TERRENO CATT 1 000,00 1 000,00
Federacdo Portuguesa de Cancagem 1 000,00 1 000,00
GRUPO DESPORTIVO E CULTURAL DE VILA MEA 1 ¢00,00 1 000,00
Re-food 4 Goad - Assoclagdo Nucleo de Vila Nova de Cervelra 1 000,00 1 000,00
ADEIXA - ASSOCIACAC DE DANCA DO EIXO ATLANTICO 900,00 900,00
ACAPO - ASSOCIACAO DE CEGOS E AMBLIOPES DE PORTUGA 810,00 810,00
ASSOCIACAO RECREATIVA E CULTURAL DE NOGUEIRA 800,00 800,00
ASSOCIACAC DE PAIS DA ESCOLA PRIMARIA E INFANTIL DE LOVELHE 750,00 750,00
ASSOCIACAD DE PAIS DO CENTRO ESCOLAR DE CERVEIRA 750,00 750,00
CERVEIRA TEAM RUNNING 750,00 750,00
Acpapf- Associacdo de Caca E Pesca, Apicultura E P 500,00 500,00
AGRUPAMENTO DE ESCUTEIROS 1028 DE REBOREDA 500,00 500,00
ASSOCIACAQ DE ARTESSES DO VALE DO MINHO 500,00 500,00
CASA CERVEIRENSE LISBOA 500,00 500,00
CITIUS FIT - CLUBE DE FITNESS DE CERVEIRA 500,00 500,00
ASSOCIACAO PROJECTO, NUCLEO DE DESENV CULTURAL 433,05 433,05
ASS. CULTURAL E ETNOGRAFICA DO RANCHO FOLCLORICO DO AREAL 350,00 350,00
CUSTQOS POR EVENTO
EVENTO TRANSFERENCIAS | MATERIIS | | EXTERNGS TOTAL
NATAL CERVEIRA 894,45 130 280,89 131 175,34
CERVEIRA AQ PIANG 97 563,60 97 563,60
FESTA DA HISTORIA 249,43 82 675,82 82 925,25
CARNAVAL 197,07 62 430,51 62 627,58
PASSAGEM DO ANO 26,92 44 191,88 44 218,80
FESTAS CONCELHIAS 35 000,00 68,14 35 068,14
FESTIVAL DA PIZZA 160,77 26 709,28 26 870,05
ADEIXA - DANCECERVEIRA 17 Q00,00 78,04 7 509,41 24 587,45
25 DE ABRIL 199,54 19 665,50 19 865,14
PROVA TODO O TERRENO 2024 17 004,00 17 000,00
FESTAS S. JQAQ DE CAMPCS 13 750,00 197,63 13 947,63
DIA DO MUNICIPIO 6,92 11 359,78 11 366,70
TRAIL CERVEIRA 10 000,00 10 000,00
SEMANA SANTA 273,97 9 637,61 9911,58
FESTIVAL INTERNACIONAL DE FOLCLORE 7 000,00 430,50 7 430,50
DUATLO 5 000,00 5 000,00
ENCONTROS DE TEATRO DE CERVEIRA 4 968,00 4 968,00
EVENTO GASTRONOMICO DO SAVEL 3 046,98 3 046,98
QOLIMPIADAS 2 829,27 2 825,27 ¢ ‘OQ
DESFOLHADA E NOSSA SR® DA AJUDA 2 237,08 2 237,08
7
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5. Proposta de Aplicagao do Resultado Liquido do Exercicio

Propde-se a aplicagdo do Resultado Liquido do Periodo de 2024, no montante de
1.049.647,29 €, em Resultados Transitados.

6. Conclusao

Sem descurar o contexto de ambito global que se viveu durante o ano de 2024, & escala
nacional, europeia e global, que nao foi de tempos faceis, o municiplo de Vila Nova de Cerveira
continuou a desenvolver uma nova estratégia que potencie a fixacdo da populagao, com uma
andlise pertinente dos recursos existentes, potenciais e disponiveis, mediante a atragdo de
investimento em areas-chave, procurando abrir portas para o futuro.

Perante este quadro, a Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira apostou em politicas que
assegurassem a competitividade, a sustentabilidade e respostas sociais humanizadas,
redobrando parcerias locais, regionais, nacionais e internacionais.

Todavia, para que essas politicas fossem bem fundamentadas, foi premente continuar, de
forma humilde, préxima e partilhada, a dar voz, ouvir, ler e sentir 0s cerveirenses (municipes,
instituigbes locais, empresas...), em setores fundamentais: demografia; ambiente;
educagdo/ensino, cultura e patrimoénio; formagdo  profissional, emprego e
empreendedorismo; novas tecnologias; saude e agdo social; planeamento e ordenamento do
territério; transportes e habitag8o; agricultura, floresta e pesca; turismo, comércio e
inddstria; justica, segurancga e protecio civil; juventude, desporto e associativismo; promocdo
da qualidade do governo local e das relagdes transfronteiricas.

O ano de 2024 foi o terceiro do mandato autarquico 2021 - 2025, marcado pelo terceiro Plano
e Orgamento de um novo ciclo para 0 nossc municipio, em que ficou bem patente a coragem
para mudar o que estava mal e para implementar as medidas que se exigiam para o
desenvolvimento do nosso concelho. O Plano e Orgamento foram, tal como haviamos
assumido, executados com total transparéncia e com a prestagdo permanente de contas.
Neste periodo, demos continuidade as parcerias, no sentido de aprofundar e disseminar a
cooperagao com varias entidades de ambito local, desde logo, com as associages locais, com
as juntas de freguesia e com outras entidades concelhias dos varios setares de atividade;
com entidades do nivel sub-regional/distrital, com destaque para a CIM Alto Minho, para as
entidades da drea da satde, da educacdo, do turismo, da seguranga social, da seguranca e
da protecdo civil; com entidades ao nivel regional, sobretudo com a CCDRN; a nivel nacional,
desde logo, a nossa total disponibilidade para a cooperacdo em todos os dominios com o

Governo Central, com destaque para o nosso apoio as medidas de descentralizagdo, em Q),p')
7
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consondncia com a Associacdo Nacional dos Municipios Portugueses; com as entidades de
ambito internacional, sobretudo ao nivel transfronteirico (com cada um dos municipios
vizinhos), bem como no seio do AECT.

Nunca esquecendo, que a nossa maior parceria, a nossa maior alianca, foi e sera, sempre,
com toda a populagdo Cerveirense,

Cumpriu-se a grande parte dos objetivos fixados para a atividade da Camara Municipal de
Vila Nova de Cerveira plasmada nas Grandes Opgfes do Plano e Orgamento 2024, o que se
traduziu num relevante contributo para o crescimento e desenvolvimento do Municipio
Cerveirense. Tal foi feito através da concretizagdo de um vasto conjunto de projetos,
concursos e obras, bem como de realizag@es ao nivel de eventos, tendo como corolario, sem
negligenciar os acontecimentos dificeis que se continuam a viver a nivel global, um balango
muito positivo da atividade da Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira no decurso do ano
de 2024,

Deste modo, o balango da gestdo municipal, durante o ano de 2024, pode ser resumido como
um periodo de realizagBes e varias (novas) conquistas, das quais relevamos:

Inauguragéo do Palco das Artes, um Auditério com capacidade para 403 lugares e que se
pretende ser uma referéncia na Cultura e polo de atragdo de eventos (congressos,
seminarios). Um investimento de 3,9 M€;

Continuagdo da elaboragao de diversos diagnésticos sobre os varios setores de atividade, bem
como foi dado conhecimento dos resultados de outros elaborados no ano de 2023, com o
intuito de termos uma radiografia atualizada do ponto de situagdo do Municipio, isto &, saber
donde viemos, onde estamos e, com foco no futuro, para onde queremos ir;

Reunimos com varios membros do governo central e com responséaveis de varias outras
institui¢Ges de ambito focal, regional, nacional e internacional {quer em Vila Nova de Cerveira,
quer em Lisboa e noutras geografias), em busca de colaboragao para a resolugao de diversos
assuntos locais;

No que respeita a administragéo geral, destague para a aquisicdo de equipamento para os
servigos externos (47 mil €) e para a beneficiagdo do patriménio imobilidrio municipal (148
mil €);

No campo da protegao civil, luta contra incéndios e floresta, ha a realcar o apoio a Associagao
Humanitéria dos Bombeiros Voluntarios de Vila Nova de Cerveira (77 mil €), a instalagdo de
redes de defesa da floresta contra incéndios (48 mil €), o funcionamento da Brigada de
Sapadores Florestais (69 mil €) e o apoio para a constituigdo e manutencédo da Equipa de
Intervengdo Permanente - EIP (47 mil €);

No setor da educagdo, enfoque para a requalificacdo global da Escola EB2.3 de Vila Nova de
Cerveira (264 mil £€), para o programa de enriquecimento curricular no 19 cicla (52 D‘\il € 5
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para a delegagdo de competéncias no Agrupamentc de Escolas (190 mil €), para o
fornecimento das refeicdes escolares aos alunos dos centros escolares (155 mil €) e para os
transportes escolares (210 mil €);

Na area da acdo social e da salde, sobressal o apoio a instituicdes de caracter social do
concelho/IPSS (126 mil €) e o programa de desenvolvimento social (38 mil €);

Quanto ao pilar do ordenamento do territdrio, énfase para os estudos e projetos {35 mil €) e
varias requalificagdes urbanisticas (72 mil €);

No que ao saneamento se refere, ressalta a expans&o da rede de saneamento da Unido de
Freguesias de Reboreda e Nogueira (10 mil €).

No ambito do abastecimento de agua, distingue-se a qualificagdo, reforco e manutengdo da
rede de agua em baixa (13 mil €);

Na esfera da protegdo do meio ambiente e conservagdo da natureza e turismo, saliéncia para
a Eurocidade Cerveira Tominho/Cooperacg8o transfronteirica (23 mil €); para o Laboratério de
Cycling & Walking - edificio de apoio & ecopista (45 mil €) e o Centro de Observagao e
Valorizagdo Ambiental e Sociocultural na Casa florestal de Cabaninhas, na freguesia de Covas
(208 mil €).

No quadrante da cultura, sobressai o programa de animag&o e promogao cultural (556 mil €),
0 apoio a instituigdes privadas sem fins lucrativos de natureza cultural (73 mil €) e o apoio
financeiro a Fundag8o Bienal de Arte de Cerveira, F.P. (190 mil €);

No ramo do desporto, recreic e lazer, destaca-se o programa de animagao desportiva (61 mil
€), Beneficiagdo de equipamentos municipais desportivos e de lazer (64 mil euros 0 apoio a
instituigdes privadas sem fins lucrativos de natureza desportiva (191 mil €);

No dominio de outras atividades civicas e religiosas, sobreleva-se o apoio a beneficiagdo de
patriménio cultural, arquitetdnico e religioso do concelho (3 mil €);

Quanto aos setores da industria e energia, destaca-se a beneficiagdo do parque empresarial
de Cerveira (86 mil €) e a conclusdo do parque empresarial de Cerveira — Polo V (64 mil €).
Na area da rede vidria e sinalizag8o, ressalta a continua beneficiagdo e conservagdo da rede
viaria municipal (276 mil €) e a aquisicdo de sinalizagdo turistica e rodoviaria (11 mil €);

Na esfera das transferéncias entre administrages, é de sublinhar as transferéncias para as
Juntas de Freguesia (864 mil €) e as transferéncias para as Associagdes Intermunicipais (102
mit €);

Tudo isto, sem oividar outras opgbes diversas ndo especificadas, com destaque para a
atribuicdo de bolsas de estudo a municipes que frequentam o ensino Superior (15 mil €).
Por conseguinte, o Relatério de Gestdo e a Prestacdo de Contas da Camara Municipal de Vila
Nova de Cerveira assume a execucio das atividades realizadas com base nas Grandes Opcoes

do Plano e Orcamento 2024, que teve uma execugdo financeira de 5.648.734,40 €, no que
=
e

T




) A4 B
: L : PRESTACAO
R /2 ﬁ DE CONTAS

MUNICIPO DE VILA NOVA DE CERVEIRA CERVEIRA 2024
CAMARA MUNICIPAL Y EAEEFARTLR

4

N

as GOP concerne, de 14,731.110,49 € relativo ac Orgamento da despesa e de 20.772.986,84
€, do Orgamento da receita em termos de valor cobrado liquido total.

De registar, ainda, a existéncia de um resultado liquido positivo no ano 2024 de 1.049.647,29
€,

Em jeito de sintese, a gestdo da Cadmara Municipal de Vila Nova de Cerveira, durante 2024,
manteve a aposta na sua capacita¢do, com mais e melhor trabalho, guiando-se pelo realismo,
responsabilidade, rigor, credibilidade, compromisso e continuidade.

N&o obstante o contexto de dmbito global que se viveu durante o ano de 2024 (e que convém
reiterar), a escala nacional, europeia e global, que ndo foi de tempos faceis (instabilidade
politica Nacional e Internacional; perpetuacdo de guerras; Instabilidade Economica;
instabllidade climética e a pressdo social), o executivo municipal e todos os colaboradores
trabalharam com afinco para o aperfeicoamento continuo da Camara Municipal, focados na
busca da exceléncia dos servigos prestados a populagdo residente e a toda aquela que,
embora residindo em contextos geograficos diferentes ou que por aqui esteve de simples
passagem, aos NoSsoS Servicos recorreu.

Resta-nos, pois, reconhecer, de modo tdo humilde quanto honesto, que ndoc fizemos tudo
(nem tudo bem felto!), mas procuramos fazé-lo com pensamento e conhecimento, dentro da
total transparéncia, em prol dos cidaddos e em cooperacdo com todos os intervenientes.

Vila Nova de Cerveira, 8 de abril de 2024

O Presidente da Cadmara
RuiPedro Teixeira Ferreira da Sil
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BLC - BALANCO
ANO
2024
] Datas
Rubricas Notas 2024 2023
ATIVO
Ativo ndo corrente 57499 944,57 € Sf 241 709,05 €
Ativos fixos tangiveis Nota 5 56718 150,28 £ 55455 535,19€
Ativos intangiveis Nota 3 6 999,50 £ 10 820,58 €
Participagdes financeiras Nota 20 77479479 € 774 794,79 €
Clientes, contribuintes e utentes Nota & 15449 €
Ativo corrente 9908 170,81 € 6340 093,72 €
tnventarios Nota 10 12033282 € 12342072 €
D‘evedores'por empréstimas bonificados e subsidios 6110,50 € 611050 €
reembolsdveis
Clientes, contribuintes e utentes Nota 9 107 942,60 € 90 998,01 €
Qutras contas a receber Nota 23.1 2728 266,67 £ 2525 77743€
Diferimentos 25 356,92 € 2499386 €
Caixa e depdsitos Nota 1 692016121 € 3568 793,11 €
Total Ativa 67 408 115,38 € 62 581 BD2,77 €
PATRIMONIO LIQUIDG
Patriménic Liquido 58 010 166,58 € 52429 804,26 €
Patrimonio/Capital 12 399 983,28 € 12359 983,28 £
Reservas 1256 795,55 € 1256 795,55 €
Resultados transitados 20250 593,45 € 19 178 377,83 €
Qutras variagdes no patrimonio liguido Nota 14 2305314701 € 1852243198 €
Resultado liquide do periodo 1045 647,29€ 1072 215,62 €
Total Patriménio Liguido 58 010 166,58 € 52 429 804,26 €
PASSIVO
Passivo ndo corrente 6827 871,29 € 8010 069,68 €
Provisdes Nota 15 118 467,67 £
Financiamentos obtidos Nota 7 2634 213,37 € 291075150 €
Diferimentos Nota 14 4075 190,25 € 5099 318,18 €
Passivo corrente 257007751 € 214192883 €
Fornecedores 518 676,13 € 153 351,08 €
Estado e gutros entes publicos 66 016,89 € 1017,60 €
Financiamentos obtidos Nota 7 269 872,01 € 340 880,04 €
Fornecedores de investimentos Nota 23.3 393548€
QOutras contas a pagar Nota 23.1 171551248 € 1642 744,62 €
Total Passivo 9397 948,80 € 10151 998,51 €
Total Patriménio Liguido e Passivo 67 408 115,38 € 62 581 802,77 €
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DR - DEMONSTRAGAOQ DE RESULTADOS POR NATUREZA
ANO
2024
Rubricas Notas Datas
u 2 2024 2023
Impostos, contribui¢des e taxas Nota 14 3720409,99 € 4037 727,38 €
Vendas Nota 13 37 896,73 € 30961,01€
Prestaches de servigos e concessdes Nota 13 123659596 € 1145191,23 €
Transferéncias e subsidios correntes obtidos Nota 14 9130588,22 € 7779459,93 €
Rendimentos/Gastos imputados de entidades controladas, |Nota 13 140 962.50 €
associadas e empreendimentos conjuntos !
Cus'to das’n'.lercadorlas‘vendtdas, das matérias consumidas e |[Nota 10 8479424 € 9077621 €
dos inventarios transferidos
Fornecimentos e servicos externos Nota 23.2 -4442 528,00 € -4 2595 164,90 €
Gastos com pessoal Nota 19 -5 240902,10€ <5054 341,40 €
Transferéncias e subsidios concedidos -2483928,06 € -2455432,38 €
tmparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) Nota 9 -10 638,20 €
ProvisGes {aumentos/reducdes) Nota 15 -118 467,67 €
Outros rendimentos Nota 14 284571559 € 278675743€
Qutros gastos -471503,54 € -16 388,72 €
d " . -
Resultados antes de depreciagBes e gastos de financiamento 4129082,88€ 3998317.67¢€
Gastos/reversdes de depreciacio e amortizagio Nota 3/S -2937 064,98 € -2812 894,63 €
R do i | {ant i
esultade operacional {(antes de resultados financeiros) 1192 017.90€ 118542304 €
Juros e rendimentos similares obtidos Nota 13 16 078,87 € 9934,41€
Juros e gastos similares suportados -158 449,48 € -123 141,83 €
Resultado antes de impostos 1049 647,29€ 1072 215,62 €
Resultado liquido do periode 1045647,29€ 1072 215,62 €
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DAPL - DEMONSTRAGAD DAS ALTERAGOES NO PATRIMONIO LIQUIDO J

Patrimdnio Liquido atribuido 205 detantares do Patrimdnio Liquido da entidade que controla e Total do
Designagdo Notas Capital / Acqdies (quetas) | Qutras instrum, Prémios de Resultad Aj em| Exced: de | Outrasvirs. no |Resuitado liquida | patriménjo
Patriménio propriag de capital emissio ey transitad ativos fi lori: pattimdnio do pariodo s e Iiquido
POSICAD NO INICIO 50 PERIODD 1) 12399 983,28 € 1256 755,55€| 19178377.83¢€ 18522431,98€| 1072215,62€| 52429 804,26€ 52429804,26 €
ALTERAGOES NO PERIODO (2) 453071503 € 453071503 ¢ 4530715,03 €
Ajustaméntes de transiclio de referencial
Leontabilistico.
Allt de politicas
Diferencas de convers3o de demanstragdas
fii iras
Realizago do excedente de revalorizagico
= e ) e
Transferdncias ¢ subsidios de capital 4530715,03 € 4530 715,03 € 4530 715,03 €
Outras alteragbes raconhecidas ne Patiménic
Lawide
Carre¢do te erros materiais
RESULTADO LIQUIDO [0 PERIODO (3) 1049647,20€| 1049647,29€ 1049 647,29 €
RESULTADO INTEGRAL [a)=(2}+(3) 1049647,29€ 5580362,32¢€ §580362,32€
O!I’ERA’;GE[S;DM DETENTORES DE CAPITAL NO 107221562 € 207271561 €
SubscrigBas de capital/pstriménio
Enttradas para coberturs: de perdas
Outras operaclies 1072 215,62¢€ 107221562 €
Subscrigdes de prémios de emissSo
POSICAC NO FIM DO PERIODO  (B)=(1)+(2}+(31+(5) 12395 983,284 1756 795,55 €| 2023059345 € 23053147,01€| 1049647,20¢| 5301016658 ¢ 5801016658 €
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DFC - DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

ANO
2024
. Datas
Rubricas Notas 2024 2023
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes 2262 638,21€ 1235312,59€
Recebimentos de contribuintes 336210250 € 3 824 694,87 €
Recebimentos de transferéncias e subsidios correntes 6790430,79 € 6 633 874,95 €
Recebimentos de utentes 199 376,69 £ 215 267,34 €
Pagamentos a fornecedores -4 340 105,65 € -4 447 79553 €
Pagamentos ao pessoal 5 190946,08 € -4 995 783,99 €
Pagamentos de transferéncias e subsidios -2473 216,71 € -2076432,40€
Caixa gerada pelas operacgies 610 279,75 € 389 137,83 €
Qutros recebimentos/pagamentos 142923859 € 622 013,27 €
Fluxos de caixa das atividades operacionais {a} 203951834 € 1011151,10€
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Pagamentos - Ativos fixos tangivels -2 146 095,53 £ -5 851 606,16 €
Recebimentos provenientes de;
Recebimentos - Ativos fixos tangiveis 261 856,48 €
Recebimentos - Transferéncias de capital 370362613 € 436342306 €
Fluxos de caixa das atividades de investimento {b) 1819387,08€ -1488 183,10€
fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Recebimentos - Outras operagées de financiamento 147 521,00 €
Pagamentos respeitantes a:
Pagamentos - Financiamentos obtidos -347 541,32 € -353 656,31 €
Pagamentos - Juros e gastos similares -159 996,00 € -120971,61€
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (c -507 537,32 € -327 106,92 €
Variagdo de caixa e seus equivalentes (a+b+c) 3351368,10€ -804 138,92 £
Efeito das diferengas de cambio
Caixa e seus eguivalentes de caixa no inicio do pe 3568793,11£€ 4 37293203 €
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do perio 6920161,21 € 3568793,11€
CONCILIAGAO ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E SALDOS
DA GERENCIA
Caixa e seus equivalentes de caixa no infcio do periode 3568793,11 € 4372932,03¢€
Saldo da geréncia anterior (SGA) 3568 793,11 € 4 372932,03€
5GA De execugdo orgamental 270993570 € 3388 049,83€
SGA De operagdes de tesouraria 858 B5741€ 984 882,20 €
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do periodo 6920 161,21 € 3568793,11€
Saldo para a geréncia seguinte (5GS) 6920 161,21€ 3568 793,11€
SGS De execucdo orcamental 65041 876,35 £ 2 70993570 €
SGS De operacdes de tesouraria 878 284,86 € 858 857,41 €
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Nota 1 - Identificagdo da entidade, periodo de relato e referencial contabilistico

1.1 Identificagdo da entidade, periodo de relato

v
g

A informagdo relativa a entidade, o periodo de relato e o referencial contabilistico adotado

na preparacac das demonstragGes financeiras encontra-se no ANEXO | e 0 organograma no

ANEXO Il

1.2 — Referencial Contabllistico e demonstragdes financeiras

a) As presentes demonstrag8es financeiras sdo relativas ao ano de 2024 e foi aplicado o

referencial contabilistico SNC-AP sem exceg¢des ou derrogaces.

b) Os conteldos das rubricas apresentadas no Balango e Demonstragdo dos Resultados

de 2024 s3o totalmente comparaveis com os apresentados para o periodo de 2023.

¢} Em 2024 n3o foram efetuadas reclassificagGes

d} O total do saldo apresentado em “Caixa e Depdsitos” estd disponivel para uso

respeitando as regras das cativagdes e operagdes de tesouraria.

De seguida apresenta-se a desagregacdo dos saldos de caixa e seus equivalentes.

Quadre 1 - Desagregaco de caixa e depdsitos

Conta 2024 2023
Caixa 801,58 253921
Depdsitos 3 ordem
Depésitos bancarios & ordem 6919 359,63 3566 253,90
Outros depdsitos
Depositos a prazo
Depésitos consignados
Total 6920161,21| 356879311
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Nota 2 - Principais politicas contabilisticas, alteragcGes nas estimativas contabilisticas e erros &*"

2.1 — Bases de mensuragdo usadas na preparacdo das demonstragdes financeiras.

As demonstracbes financeiras faoram elaboradas de acordo o Sistema de Normalizagdo
Contabilistica para as Administracdes Publicas (SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei n®
192/2015 de 11 de setembro, e foram aplicados os requisitos das Normas de Contabilidade

Publica (NCP).

As demonstragdes financeiras foram preparadas de acordo com o principio do custo histdrico,
a partir dos registos contabilisticos do Municipio, exceto no que respeita ao passivo sobre
obrigactes de beneficios definidos, o qual é reconhecido ao valor presente dessa obrigagdo
liguido dos ativos do fundo. A preparagdo das demonstragdes financeiras de acordo com as
NCP requer que sejam formulados julgamentos, estimativas e pressupostos que afetam a
aplicagdo das politicas contabilisticas e o vaior dos ativos, passivos, rendimentos e gastos. As
estimativas e pressupostos associados sdo baseados na experiéncia historica e noutros
fatores considerados razoaveis de acordo com as circunstancias e formam a base para os
lulgamentos sobre os valores dos ativos e passivos cuja valorizagdo ndo é evidente através de
outras fontes. Os resultados reais podem diferir das estimativas. As quest8es que requerem
um maior grau de julgamento ou complexidade, ou para as quais 0s pressupostos e
estimativas sdo considerados significativos, sdo apresentados no ponto - Principais fontes de
incerteza das estimativas. As demonstragdes financeiras foram preparadas de acordo com a
defini¢do e critérios da NCP 1 — Estrutura e Conteudo das Demonstragdes Financeiras e sdo

apresentadas em euros, enquanto moeda funcional e de apresentagdo.

2.2 - Outras politicas contabilisticas relevantes

As politicas contabilisticas apresentadas foram aplicadas de forma consistente com o previsto
nas NCP. Em cada Balanco é efetuada uma avaliacdo da existéncia de evidéncia objetiva de
imparidades, nomeadamente da qual resulte um impacto adverso nos fluxos de caixa futuros

estimados sempre que possa ser medido de forma fidvel.



Principais politicas contabilisticas \_%/
A

Ativos fixos tangiveis

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ac seu custo de aquisicdo de acordo com
os principios contabilisticos geralmente aceites até aquela data, deduzido das depreciagdes.
Na transicdo manteve-se o critério de mensuracdo pelo método do custo.

Os ativos fixos tangiveis adquiridos apds aquela data encontram-se registados ao custo de
aquisi¢cdo, deduzido das correspondentes depreciagdes.

Relativamente a plenitude do registo contabilistico de Bens de Dominio Publico, sob o
controlo do Municipio, ndo temos conhecimento nesta data da existéncia de bens que nao
estejam inventariados, cadastrados e reconhecidos contabilisticamente, pelo que € nossa
convicgdo que as Demonstragdes Financeiras refletem de forma apropriada tal situagéo,
tanto mais que nos ultimos exercicios ndo existiram varia¢des significativas da conta de

Patrimonio.

Ativos intangiveis
Todos os bens do ativo intangivel foram mensurados pelo seu custo.

Os ativos intangiveis respeitam a ativos sem inexisténcia fisica, identificaveis que resultam de
direitos legais ou contratuais, controlados pela entidade e dos quais resultam beneficios

economicos futuros.
Participagdes financeiras
Também as participacfes financeiras estdac mensuradas pelo seu custo.

As participa¢Oes em associadas com influencia significativa estdo mensuradas por recurso ao

método da equivaléncia patrimonial.
Depreciacbes e amortizagtes

As depreciagbes e amortizagbes correspondem a desvalorizacdo normal dos ativos fixos,
decorrentes do gasto com a sua utilizagdo, sendo o método das quotas constantes (ou da linha

reta) o método utilizado, considerando a vida util de referéncia que consta no CC2.

-%MMLM ._




Contas a receber

As contas a receber de clientes e outros devedores sao reconhecidas inicialmente ao justo
valor, sendo subsequentemente mensuradas ao custo amortizado, utilizando o método da
taxa efetiva, deduzido das perdas por imparidade. A imparidade das contas a receber é
estabelecida quando ha evidéncia objetiva de que a autarquia ndo recebera a totalidade dos

montantes em divida conforme as condi¢des originais das suas contas a receber.

Inventarios

A mensuragdo de inventarios foi efetuada pelo custo de aquisi¢do. O sistema de inventario

adotado é o permanente, mensurado ao custo médio ponderado.

Rédito e Regime do Acréscimo

O rédito compreende o justo valor da contraprestacdo recebida ou a receber pela prestagdo
de servigos decorrentes da atividade normal da Entidade. O rédito é reconhecido liguido do
Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA), abatimentos e descontos.
A Entidade reconhece rédito guando este pode ser razoavelmente mensuravel, seja provavel
que a Entidade obtenha beneficios econdmicos futuros, e os critérios especificos descritos a
seguir se encontrem cumpridos. O montante do rédito ndo é& considerado como
razoavelmente mensuravel até que todas as contingéncias relativas a uma venda estejam
substancialmente resolvidas:
- O montante do rédito pode ser mensurado com fiabilidade;
- E provével que beneficios econdmicos futuros associados & transagdo fluam para a
entidade;
- Os custos suportados ou a suportar com a transagdo podem ser mensurados com
fiabilidade;
A Entidade baseia as suas estimativas em resultados historicos, considerando o tipo de

cliente, a natureza da transagao e a especificidade de cada acordo.



Instrumentos Financeiros

Os instrumentos financeiros encontram-se valorizados de acordo com os seguintes critérios:

¢ Clientes e outras dividas de terceiros
As dividas dos clientes estdo mensuradas ao custo menos qualquer perda de imparidade e as
dividas de «outros terceiros» ao custo.
As dividas de clientes ou de outros terceiros sdo registadas pelo seu valor nominal dado que

nao vencem juros e o efeito do desconto é considerado imaterial.

¢ Fornecedores e outras dividas a terceiros

As contas de fornecedores e de outros terceiros encontram-se mensuradas pelo método do
custo.

As dividas a fornecedores ou a outros terceiros sdo registadas pelo seu valor nominal dado

que ndo vencem juros e o efeito do desconto é considerado imaterial.

¢ Financiamentos Obtidos (empréstimos)

Os emprestimos sdo registados no passivo pelo valor nominal recebido liquido de comissdes
com a emissdo desses empréstimos. Os encargos financeiros apurados de acordo com a taxa
de juro efetiva sdo registados na demonstracdo dos resultados de acordo com o regime do
acréscimo.

Os empréstimos sao classificados como passivos correntes, a ndo ser que a Entidade tenha o
direito incondicional para diferir a liquidag¢do do passivo por mais de 12 meses apds a data de

relato.

e Principio do acréscimo

As transagbes sdo contabilisticamente reconhecidas quando sdo  geradas,
independentemente do momento em que sdo recebidas ou pagas. As diferencas entre os
montantes recebidos e pagos e 0s correspondentes rendimentos e gastos sdo registados nas

rubricas «Outros créditos a receber e Qutras Dividas a pagar» e «Diferimentos».




» Caixa e depositos bancérios
Os montantes incluidos na rubrica caixa e seus equivalentes correspondem aos valores em

taixa e depdsitos bancarios, ambos imediatamente realizéveis.

Beneficios de empregados

Os beneficios de curto prazo dos empregados incluem salérios, ordenados, retribuigbes
eventuais por trabalho extraordinario, prémios de produtividade e assiduidade, subsidio de
alimentacgdo, subsidio de férias e de Natal e quaisquer outras retribuigGes adicionais prevista
por Lei.

As obrigacBes decorrentes dos beneficios de curto prazo s80 reconhecidas como gastos no
perfodo em gue os servigos sdo prestados, numa base ndo descontada por contrapartida do
reconhecimento de um passivo que se extingue com o pagamento respetivo.

De acordo com a legislagdo laboral aplicavel, o direito a férias e subsidios de férias relativo ao
periodo, por este coincidir com o ano civil, vence-se em 31 de dezembro de cada ano, sendo
somente pago durante o periodo seguinte, pelo que os gastos correspondentes encontram-
se reconhecidos como beneficios de curto prazo e tratados de acordo com o anteriormente

referido.

Eventos subsequentes

Ndo existem eventos subsequentes suscetiveis de divulgacéo.

2.3 — Juigamentos (excetuando os que envolvem estimativas) que o érg3o de gestdo fez no
processo de aplicagdo das politicas contabilisticas e que tiveram maior impacte nas quantias

reconhecidas nas demonstragBes financeiras

Na preparacdo das demonstracBes financeiras anexas foram efetuados juizos de valor e
estimativas e utilizados diversos pressupostos que afetam as quantias relatadas de ativos e

passivos, assim como as quantias relatadas de rendimentos e gastos do periodo.




N

2.4 — Principais pressupostos relativos ao futuro {envolvendo risco significativo de provocar 5 §
ajustamento material nas quantias escrituradas de ativos e passivos durante o ano financeiro

seguinte)

As demonstragdes financeiras foram preparadas no pressuposto da continuidade, com base
nos registos contabilisticos mantidos em conformidade com os principios, métodos e critérios
geralmente aceites em Portugal. Os eventos ocorridos apés a data do balango que afetam o
valor dos ativos e passivos existentes a data do balango, foram considerados na preparacdo
das demonstragdes financeiras do periodo. Esses eventos, se significativos, sdo divulgados no
presente anexo as demonstracdes financeiras.

Relativamente ao futuro mantem-se um cenario de incerteza face a evolugdo da guerra da
Russia-Ucrdnia e o seu impacto na economia.

N3o foram, contudo, identificadas pelo 6rgio de gestdo situagBes que sejam suscetiveis de
provocar ajustamentos materiais nas quantias escrituradas de ativos e passivos durante o ano

seguinte ou mesmo que coloquem em causa a continuidade.

2.5 — Quando a aplicacao inicial de uma NCP tiver efeitos no periodo corrente ou em

qualquer periodo anterior, ou pudesse ter tais efeitos, mas é impraticavel

Em 2024 todas as NCP foram aplicadas sem excegao e registados os correspondentes efeitos.

2.6 — Principais fontes de incerteza das estimativas.

As principais fontes de incertezas encontram-se detalhadas na Nota 2.

As estimativas efetuadas tém por base referéncia a data de relato e sdo baseadas no melhor
conhecimento existente, na sequéncia de eventos passados e correntes e nas a¢des que se
planeiam realizar. Contudo, poderio ocorrer situagdes futuras que, ndo sendo previsiveis a
data da aprovagdo destas demonstragBes financeiras serdo corrigidas de forma prospetiva.
Por este motivo e dado o grau de incerteza associado, os resultados reais das transacdes em
questdo poderdo diferir das estimativas efetuadas.
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2.7— AlteragBes em estimativas contabilisticas com efeito no pericdo corrente ou que se }%

espera que tenham efeito em periodos futuros

Conforme definido na NCP 2, o reconhecimento prospetivo do efeito de uma alteragdo numa
estimativa contabilistica significa que a alteragdo é aplicada a transagdes, outros
acontecimentos e condi¢Bes a partir da data da alteracdo da estimativa. Uma alteragcdo numa
estimativa contabilistica pode afetar apenas os resultados do periocdo corrente ou 0s
resultados tanto do periodo corrente como de periodos futuros. Uma altera¢do na estimativa
da vida util de um ativo depreciavel, ou no modelo esperado de consumo de beneficios
econdmicos ou potencial de servigo incorporados no mesmo, afeta o gasto de depreciagdo
do periodo corrente e cada um de periodos futuros durante a vida Gtil remanescente do ativo.

Em 2024 ndo foram efetuadas alteracdes de pressupostos de estimativas.

2.8 — Erros materiais de periodos anteriores

Durante o presente periodo ndo foram identificados erros materiais de periodos anteriores.

Nota 3 - Ativos intangiveis

a) As vidas uteis ou taxas de amortizagdo usadas
As vidas Uteis foram determinadas de acordo com a expectativa da afetagido do desempenho

dos ativos. Foram aplicadas as taxas de depreciacdo do Classificador Complementar.

b) Critérios de mensuracdo usados para determinar a quantia escriturada bruta:
Os ativos intangiveis encontram-se registados pelo método do custo deduzido das respetivas

amortizagdes acumuladas e perdas por imparidade acumuladas.
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¢) A quantia bruta escriturada e qualquer amortizagdio acumulada (agregada com as perdas
L
por imparidade acumuladas) no comego e fim do periodo: ‘ﬁ.

Em 2024, o movimento ocorrido na quantia escriturada dos ativos intangiveis encontra-se

nos quadros seguintes.

Quadro 2 - Yarlacdo das amortizacdes e perdas por Imparidedes acumuladas
inicle do perfodo Final do perioda
Perdas por Quantia Perdas por Qiuantia
B
RUBRICAS CQuantia }:‘:ozh;;::: lmparidade | escriturada |Quantia Bruta A;:::‘::;;’ tmparldade | ascrliturada
Bruta (1] v '.';1 Acumuladas | [4)=[31}-12)- (5} {6) Acumuladas | (8)=(5]-|6)-
] {3] it 171
Atlvos [ntanglvels de doeminio pibllee,
patriménio histérico, artistico e cultural
Goodwill
Projetos de desenvolvimente
Programas de computader e sistemas de informagio
Propriedade industrial  intelectual ©85 717,88 | 975 897,30 1082058 9590 485,31 983 485,91 599940
Qutros
Ativas intangiveis em curse
TOTAL 985 717,88 | 975 B97,30 10 820,58 990 485,31 583 485,91 585,40

¢) Reconciliagdo da quantia escriturada no comeco e fim do periodo mostrando as adigdes,
as revalorizagdes, as aliena¢des, os ativos classificados como detidos para venda, as

amortiza¢des, as perdas de imparidade e suas reversdes e outras alteraces.

Quadro 3« Guant) keurwda ¢ varlegins do perfode

Quantls = = :'ri'da's Quantia
Rubrica Designagic escriturada ﬂ_ns JIAED Revalorizagie SSasT. Perdaspor [ Amortizacles | Difmrencas | escrituradz
Adighes internas 4 perdaspar | . |Dimlaviches
Iniclal X s i umparidade | por parfod: camblais fina!
entidage smparidade

Ativos Intangiveis

Ativosintangiveis de dominio
All publicc, patriménla histdrico, arthtico
e cultural
Alz Goodwill
Al3 Projetos de desenvolvimento L
g | Propramas de computadore 10RO5EE  376T48E 758351¢ 6999,50¢
de informagio |
a5 Propriedade industrial @ Intelactual
Al6 Outros
Al7 Ativosintangivais 2m turso
TOTAL 108058€ 376743 ¢ 7588,51¢€ 593950€/

L
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Quadro 4 - Adigdes .
Adicdies
Rubric e Tiagao. S ==
, R ] Il O e Wt sl Bl M) R

Ativas Intanglveis

Ativos intangivels de dominio piblico,
Al patrlmﬁnil:hlgswlrico, artistico : cultural
AlZ Goodwill
A3 Projetos de desenvalvimenta
M3 formacso 8 comptaior Salstersds o 376745 ¢€ 376748 ¢
AS Proprledade industrial e intelectual
AE Qutros
A7 Ativas intanglveis em curso

TATAL AT7E745¢€ 376743 €

Nota 4 - Acordos de concessdo de servigos: concedente
4.1— Um concedente deve divulgar a seguinte informac¢do a respeito de acordos de
concessdo de servigos em cada periodo de relato:

No gquadro seguinte encontram-se descritos os contratos de concessdo, com todos 0s
elementos fundamentais. Ndo ha lugar a qualquer pagamento, ha sim lugar a recebimentos.
Quadro 4.1 — Acordos de concessdo de servi¢os: concedente E-redes

Quadro 5 - Acordos de concessSo de servicos
' Pagamentos ao
Acordos de concessdo de [Concessiond Ativo de Perlodo de | Valor do concessionario
servigo rio concessdo concessdo contrato Anos Ano Anos
anterior | corrente | futuros
Explora¢cao da concessao de infraestruturas
distribuigio de EDP afetas aos servigo 82867 €/
electricidade em baixa tensdo | Distribuicio - | deeletricidade balxa 204 0 0 0
(Dec. Lein.? 344-B/82, de 1 set, na | Energia, 5.A. | tensfo existentes a ik
sua redagao atual} data
Sobre esta concessdo verifica-se ser um assunto complexo e ainda ndo esta totalmente
clarificado para uma correta aplicacdo do SNC-AP.
Divulga-se de seguida a informacgdo provisoria e sem tratamento em SNC-AP disponibilizada
pela E-Redes relativamente a 2024 que ndo apresenta o detalhe necessdrio ao registo no
cadastro do Municipio:
3y rd



1 -Informag#o disponibllizada

AE-REDEStem vindoa disporibilizar aos municipios, para aplicagia da NOP'4, informagao idéntica & que & reportada a BRSE - Entidade Reguladora dos Servios Energeticos, a
qual é preparada anualmente e auditada pelo Revisor Oficial de Contas daermpresa.

Esse reporte contém a velorizaglo contabilistica dos atives da concessiode baixa tensio, agregada por ratureza de ativo, separande ainformagao dos imebilizades & totalmente
amurtizados e dos imobilizados ainda em amortizagao, einclui 3 quadrosdistintos;

-a primeino contémaos valores de aquisigda brutos, quer da investimento quer de subsidios ao investimentio ou comparticipagbesfinanceiras recebidas;
-6 seglindo cortémas amortizagdes acumuiadas das 2 componentes antes referidas;
-oterceiraindica o valor liguido contabiligtico dos ativas, ou seja, valores de aquisic &0 deduzidos das amortizagGes acumuladas.

Adicionalmente, a F-REDEStern vindo também a disponibilizar informag o detalhada por grupas homegéneos, em formato que entendamos estar deacordo com as necessidades
dos munisipios paraaplicagSo da NCP4.

Ainformagéo referente ao ano de 2023 estd disponive) para consulta através docanal digital* Area Resenvada das Autarquias” (hitps://autarguia e-redes. ptfydesde ofinal de
maio de 2024, Airformagia em causa encortra-se na se¢do de dacumentos, emformato Beel para download, comotitule “ Imabilizado liguido téenico especifico, 2023 -
NCP4™,

Quania a informago da 2024, informamos que sstainformagio estd a ser preparada e serd disponibilizada na dreaacima referida apés conclusio dopmcesso de certificacéic
das contas reguladas da &-REDES, previsivelmente até ao final do més de maio doana corrente.

Emanos antericres alguns municipios solicitaram o emio de informag 8o ainda provisdria & ndio auditada, pelo que enviamos nas folhas saguintes a informagde relativa ap ano de
2024, aqual podera ser diferente dos valoresfinais a reportar,

2 Valor de resgate ou indemidzagiio dos atives da concessao BY o

AE-REDESinforma quea valor cantabilistic o dos ativos da contessSo BTna data da sua conclusiio (valor de resgate ou de inderrnizag80) 6 o que se apresenta de seguida,
sublinhando, noentanto, que, em caso de hipotético resgate da concessSo, esse valor deverd ler emconta ovator iquide do patrimdénin da empresa afeto & exploracio darede de
baixa tensdo.

Comefeito, ocdlculo dovalor efetivo daindeminizag o a pagar, no caso de um eventual resgate, poderd ainda ter em consideragao outros ativos, de ambite supramunicipal, ndo
cansiderados novalor acima indicado, que senem diversas concessdes, da acardo com metodologias que, 4 data, noest3o definidas legal ou requlamentarmente, e que
pressupbem todoum conjunto de dados que sé serdo delerminados com rigor 3 datado cdlculo.

Valor de resgate ou indemnizacio= 1477389 Bros

3 Vidas dieis méximas dos ativos da concessiio BT
Porfirm, a BREDES ewia a informagdo das vidas (teis mawirmas de acordo comos ativos complexos do mapa de reporte dos ativos 4a Concesséo:

Vida il
Especitico em 87 mdxinng
{anos)

Postos Transformagdo e Seccionamenta 25
Redes aédreas 25
Redes subterringas 5
Chegadas aéreas 25
Chegadas subterrineas 25
Contadores ¢ acessdrigs 10
Contadores 0
Owtro equipamento 10
Equipamentos Acessdérios & Outros MNA
Huminagdo poblica 25
Eq. Telegestdo Energia £DP Box 0




Anode 2024
N o Imobilizado em exploracio
Rubricas :mz:z Em amortizagéo Valor bruto total
Imobilizadointangivel Regulado 2486 182 2486 182
ImobitizadoIntangivel Regdladoaceite 2258 582 2258 582
Imobilizadointangivel Regd adondoaceite 227 599 227 599
Especificoem BT 2486 182 2486 182
Postos Transformac&o e Seccionamento 710 002 710 002
Redes aéreas 612 193 612193
Redes subterrneas 173 651 173 551
Chegadas aéreas 83552 83552
Chegadas subterrdneas 246 614/ 248614
Contadores e acessorios 24 938 24 938
Contadores 5333 5333
Cutroequipamento 19 606 19 608
Euipamentos Acessérios e Outros - -
buminagao poblica 413 085 413 065
. Telegestéio Energia EDPBox (instatado até 31.12.2014) - -
Outras Funcicnalidades . -
Fung3c Medigdo . -
0. Telegestéio Energia EDPBox(instalado apds (11.01.2015) 222 267 222 267
Qutro Especifice ndo aceite am BTpara além dos equipamertos
de medigdo e das EDP Boxinstaladas apds01.01.2016 .
Fostos Transformagée € Seccionamento (ndio aceite) N -
Redes Afreas (ndoaceite) . J
Redes Subterrdneas (ndo aceite) - -
Chegadas ASreas (ndo aceite) N .
Chegadas Subterréneas (ndo aceits) 8 b
Quitro equipamenta da medigio {ndo aceilo) -
Euipamentos Acessdrios e Outros (ndo aceite) -
Huminag&o publica (ndo aceite)

[ Totat Especificoemn BT aceite 2258 582 2258 582
Total Especificoem BTndoacelte 227 599 227 599
N3o Especificoem BT aceite
Nao Espacificoem BTNio aceite

TOTAL Regulada{inclul valor residual das concesstes) 2486 182 2466 182
TOTALE- REDES {inciui valor residual das concessies) 2 486 182 2486 182

(Retirado da “Area Reservada das Autarquias” no portal da E-redes)

Tratando-se de uma concessdo, é necessario que o municipio detenha informacgio detalhada
e atualizada de cada um dos ativos afetos aquela, datas de aquisi¢do e respetivas vidas Gteis,
que permita o adequado reconhecimento de tais ativos e a sua monitorizagdo no dmbito das

normas aplicaveis. A informagdo enviada ndo parece cumprir este desiderato.

Para além do cadastro dos bens verifica-se que o Municipio ainda ndo esta em posse de
informagdo completa que lhe possibilite registar com total fiabilidade os direitos e obrigaces

que decorrem do referido contrato de concessdo, conforme melhor detalhado na Orientagio

Técnica N.2 1 emitida pela Comissdo de Normalizacdo Contabilistica em 18/02/2025.




- Aguas do Alto Minho, S.A. {ADAM)

Sobre esta concessdo verifica-se ser um assunto complexo e que ainda ndo estd totalmente
clarificado para uma correta aplicagdo do SNC-AP, Foram solicitados esclarecimentos ao
concessionario para melhor enquadramento do contrato em causa.

Em 2024 a ADAM transferiu duas obras financiadas {e cuja parte nacional foi assegurada pelo
Municipio) no dmbito da expansdc da rede, gue o Municipio incorporou nos seus ativos fixos
tangiveis por contrapartida de diferimentos que ird reconhecer na cadéncia das depreciagdes

das respetivas obras:

e PRC-075/2020 — Empreitadas de Execucdo de Sistemas de Abastecimento de Agua
previstas no Ambito das Candidaturas Aprovadas do Aviso POSEUR-12-2017-05 — Ciclo
Urbano da Agua — Municipio de Vila Nova de Cerveira (Lote 1) - Covas — 1.390.072,03€

o PRC-075/2020— Empreitadas de Execucfio de Sistemas de Abastecimento de Agua
previstas no Ambito das Candidaturas Aprovadas do Aviso POSEUR-12-2017-05 - Ciclo
Urbano da Agua — VNV Lote 2 — Abastecimento de Agua Gondar, Menrestido,
Candemil e Sapardos — 1.130.841,83€

A data o Municipic encontra-se a aprofundar o método de registo e a tentar obter informagéo

detalhada do concessionario que lhe permita efetuar os registos de acordo com a NCP 4.

Nota 5 - Ativos fixos tangiveis

a) Critérios de mensuragéo usados para determinar a quantia escriturada bruta:

Os bens do ativo fixo tangivel foram mensurados pelo seu custo e o gasto de depreciagio dos
ativos inicia quando fica disponivel para uso e cessa quando o ativo é desreconhecido. A
autarquia utiliza o método das quotas constantes {ou da linha reta) para calcular as

depreciagdes.

Os custos subsequentes sdo reconhecidos como ativos fixos tangiveis apenas se for provavei

que deles resultardo beneficios econdmicos futuros.



b) Métodos de depreciacdo usados: _\_‘:,__

As depreciacbes foram efetuadas pelo método da linha reta.

¢) Vidas Uteis ou as taxas de depreciagdo usadas:

As taxas de depreciacdo utilizadas correspondem aos periodos de vida Util estimada no CIBE
para 0s bens adquiridos em anos anteriores, exceto os bens imdveis cuja vida Util foi
atualizada utilizando as taxas constantes do Classificador Complementar. Para os bens
adquiridos em 2024 as taxas de depreciagdo usadas foram as constantes no Classificador

Complementar.

d) Quantia escriturada bruta e depreciagdo acumulada (agregada com perdas por imparidade
acumuladas) no inicio e no fim do periodo

Em 2024, o movimento ocorrido na quantia escriturada dos ativos tangiveis encontra-se de

seguida.
Quadro 6 - Varlaglo das depreciagles ¢ perdas por Imparidades acumuladas
| Inicio do perfodo Final do petindo y
Depreciagdes |  Perdas po: |_'m'"'" Dapreciacb?s&mv“ b SIS
RJBRICAS Quantia s . ) escrlturada | Quantia Imparidade | escriturada
Pruta [1) Atumuigdas imparidade (4212 | Bruta (5) Acumuiadas Acumuladas | (8=(5)-{6!-
{2) Acumuiadas e ! |6} A i
Bens de dominis piblico, patrimérie histérico, artistico e cultural
Terrenos & recursos naturais 341 951,05 341951,05 341 951,05 341 951,05
Edificlos e outras construgBes 4504 512,46 1588 274,25 2616238,61| 4532 306,06 2116 158,18 2416 147,87
Infraestruturas 3207124591 2020151890 1188972701 33433062,11) 2172439238 11 708 669,73
Patriménlg histérice, artistico e cultural 557 910,58 557 910,58 559 005,28 558 005,28
Qutros 0,00
Bens de domlnio pblico em curso 0,00
3747562040] 22089 793,15 15 385 827.25] 38 B66 324.50| 73 840 550,57 15 035 77
Athvos fixos em concessdo
Infraestruturas 2 520973.86) 5 69 | 7394 868,17/
252091386/ 126 045 B9 2 394 854,17
Qutres ativos fixos tanglvels
Terrenas & recursos baturais 7568 663,77 756866377 7578663,77 757366377
Edificios e outras construgBes 37053 764,75| 14 753043,63 2230071612 4505078755 1557021725 25430 370,30
Equipamento Basico 2652315388 251333935 144976,53) 2 699 995,47 1601664,18 98 331,29
Equipamentc de transparte 137259776 122221873 15037803 137258776 127270848 99 883,28
Equipamente administrativo 1846 204,61 1739 641,21 106 56340 187062307 1783 89540 8672767
Equi tos bicldgico: 0,00 0,00 0,00
Qutros 103001238 088 291,37 101721,51) 1094 798,57 1015 435,83 ¥9 362,74]
Ativos fixos tangiveis em curso 9857 092 5&‘ 959700258 187396313 187396313
5128665223 2121654029 4007011194] 61541429.32( 22 243 921,14 39 257 508,18
TOTAL 12 63! 44 §5 455 939 191 102 928 667.68] 46 21051740 56 718 150.7

e} Reconciliagdo da quantia escriturada no inicio e no fim do periodo mostrando as adig8es,
as revalorizagBes, as alienacOes, os ativos classificados como detidos para venda, as

amortizagdes, as perdas de imparidade e suas reversdes e outras alteragdes:




Quadro 7 - Quantia esaiturada e variaghes do periado
Variagdes no periodo
- . 4 Quantia Trensferénclas Reversdes de - Quantia
faivos Fkc3Tangels escritu rada inicial Adigdes internasi | Revalorizagdes | perdas par .Pondas porN |[Bentedastes Dli"‘n‘_as Diminuigdes | esciturada final
v imparidade pericdc cambiais
entidade imparidade
Bens de dominlo piiblico, patriménia histérico, 15357254 2061486 20 0762€ 1 TS07S7.426 GO04ILI0E  150ISTTRIE
artistico e cultural
Terrenos e recursos nakurais 341 851,05 341951,05€
Edifitios & cutras construgfes 2616 238,61 27 793,206 =227 833,94 €] 2416 147,874
Infraestruturas 11869727,01 s65784|  202128142¢ -152287348€ -G60432,00€  11708689,73€
Patrimério hisibrics, artistico @ cultural 557 10,58 1094,70 € 559006,28 €
Qutros
Bens de deminio pablicc em turso
Atlvos flxos em concessio 2520913,86 € -1Z604569€ 2394868,17 €
Temenos ¢ recursos naturais 2520913.86¢€ -126 04569 &) 2394868,17 €
Edificios e putras construches
Infr huras
|_Patrimdnio histdrico, artlstico e cultural
Atlvos fixos em concessBo em turse
Dutros atives fixes tangivels 40070111, & 243 2E| 2061 420,63 £] ~1040318,35 € -I5187,50€]  35357508,18€
Terrenos e recurscs naturals 7568563,77 -10000.00 € 7518663, 77€
Edificios e outras construgfes 22 300+716,12 181202616 7943 345,19€ -B30106,12 € -15187,50€,  29480570,30 €]
| Equlpamento bisico 144 976,53 4167959 -8R324.83 € 98331, 29¢€
Equipamente de transporte 150 378,03 -50483.75 € 99869,28¢|
Equlpamento administrative 106 563,40 2441846 € -4425419€ BTG
| Equi bieldzicos
Quiros 10172151 4745,69 €| =37144,45€ 19362.74 €|
Ativos fixes tangiveis em curse 9897092 58 208224537€  -9%05 374,82 €| 1873953,13€
TOTA 55455939, 19¢ 4 B&7 307,06 £ -1233501€ <2917 121.46] -675 619,50 56 713 150,28 €|
Quadro &+ AdigSes
I Aditges
Daaglio,
Ativos Fixos Tangheis Transfatdrcia (LD Dagioem Eocacic Fusdo, cisdo. :
Internas Compra Cessie Expropriagio | legado ou X y Qutras Total
ou troca 1 pagamente | financeira | reestruturagho
perdido 2
taunrdn
Bens de dominio pihlic, patriménio histérico,
artistico e cultural 2061,48€ 2061,45¢
Temenos e recursas haturais
Edificlos e autras construgBes 0,00€
Infrasstruturas 966,78 € 866,78 €
Patriménio histético, artéstico e cultural 108470 € 1054,70€|
Qutros
Bens de detninio piblico em furso
Ativos fixos em concessde 2520613,86 € 25}0513,36 €
Temenos & recursos naturals
Edificfos  outras construgdes 252051386 € 2520913, 26 €|
Infraestruturas
Patrimbnio histético, artfstico ¢ tultural
Ativos fixos am concassdo em curso
Qutros ativos fixos tangivais 234433172 € 23433172 €
Temenos e recursos naturais 16 000.00€ 10000,00€
Edificios e outras construgd 181 202,61 €| 181202 61 €
Equipamento bisice 41679.59€ 4167953 €
| Equl de transporte 000§
Equipamento administrativa 2441845 € 24419.45¢
Equipamentos bioldgicos
Qutros AEHIE 4785,68 €
Ativos fixos tanglveis em curso 2082 295,37 € 2023 245,37 €
TOTAL 000€] 485730706 € 4857 307,06 €]




CQuadro 9 - Diminuigdes

.fx%-—

Ativos Fixos Tangiveis

Diminuictes

Alienagdo a
titulo oneroso

Transfer@ncia ou
troca

Devolugdo ou
reversic

Fusdo, cisdo,
reestruturacio

Outras

Total

Bens de dominio publice, patriménio histdrico,
artistico e cultural

-660 432,00 €

-660432,00€!

Terrenos e recursos naturais

Edificios e outras construgbes

Infraestruturas

-660432,00 €

=660 432,00€]

Patriménia histdrico, artistico e cuktural

Outros

Bens de dominio plblico em curso

Ativos fixos em concessdo

Terrenos e recursos naturais

Edificios e outras construgdes

Infraestruturas

Patriménic histérico, artfstico e cultural

Ativos fixos em concessdo em curso

Qutros ativos fixos tangiveis

-15 187,50 €

-15187,50€

Terrenos e recursos naturais

Edificios e outras construclies

-15 187,50 €

-15 187,50 €

Equipamento basico

Equipamento de transporte

Equipamento administrativo

Equipamentos bialégicos

Qutros

Atlvos fixas tangiveis em curso

0,00€

TOTAL

-675 619,50 €

-675619,50€




Detalham-se as obras de maior valor transferidas de investimentos em curso para
investimento firme em 2024:

Obra Valer
ECOVIA CAMINHD DO RIO 32 FASE 19354.,79
Requzlificag 8o Global da Escoia EB 2,3/ Sec de Vila Nova de Cerveira —2.2 Fase —Ag&Ho A 46 125,00
Reforco da Rede de Agua em Baixa as Freguesias do Interior — Reservatdrio, Aduglo e Distribuicdo (Sapardes,
Candemil/ Gondar & Mentrestido| — Elaborac3o do Projeto 13 489,25
Regualificagdo Global da Escela EB 2,3/ Sec de Vila Nova de Cerveira —2.8 Fase —-AgSo A 24 53B,50
ECOPISTA “Caminho do Rio” - 32 Fase 317 200,65

Rede Vidria -Lote 4 -Requalificac8o da Antiga EN 302 em Covas (Km 6,400 ac Km 7,392) do Concurso Piblico
“Rede Viaria do Concelho —Beneficiacfio de Arruamentos em Diversas Freguesias —2021/ 2022

22 437,52

Requallficagdo Global da Escela EB 2,3/ Sec de Vila Nova de Cerveira —2.2 Fase —aAg8o0 A

2 613 592,20

Requaliflicagdo Global da Escala EB 2,3/ Sec de Vila Nova de Cerveira —2 .2 Fase —Ag¢3c A =~Fiscalizacio da
{Empreitada®

71 032,50

Requalificagdo Global da Escala ER 2,3/ Sec de Vila Nova de Cerveira —Recreios Exteriocres -Enssios Gegtécnicos
(m}od Y]

516,60

Cerveira Palco das Artes — Auditdrico Municipat

3 994 380,62

Estucdos & Pro)etes — Escola EB 2,3/ Sec de Vila Nova de Cerveira - Elaborag8o do Projeto de Gés

1487,27

12 Lotes - Parque Empresarial de Cerveira - Polo v

1320 858,16

Valorizag3o da Aldeia de Mentrastido

313 256,21

Requalificag e Global da Escola EB 2,3/ Sec de Vila Nova de Cerveira — Plntura do Campo de Jogos 6 360,00
Eguipamento lddico Infantil designado baloigo duplo metalice e pavimenta S8R colorido com 40mm de

@spessura 5971,20
Laboratdrio de Cycling & Walking — Edificio de Apoic & Ecovia "Caminho do Rio 414 933,61
Beneficlagdo e Conservagdo da Rede Vidria Municipal — Reparag8o de Pavimento na Rua das Mineirinhas em Vila

Nova de Cervejra 4 D80,22
Beneficiacdo e Conservagfo da Rede Vidria Municipal = Reconstrug 3o de Muro de Superte no Cruzamento da
1Av. S0 Tiggo com a Rua de Cortinhas, em Scpg 10 519,44
Regualificagdes Urbanisticas — Beneficiag8o do Parque de Estacionamento dos Ediflcias do Tribunal/ &1 azg8.58
Conservatéria/ Finangas ‘
Beneficiagdo de Patrimdnlo Imobilidric Municipal — Obras de ConservagcBo no Edificio do Auditério Municlpal &

Envelvente 10 388,00
Beneficiagdc e Conservagic da Rede Viaria Municipal — Sinallzag 8o Vertical, Sinzalizagdc Horizontal e Guardas de

Seguranca 31 736,591
Manutengdo do Cemitéarie Municipal - Execugdo de Obras em Dols TalhSes sem utilizag8o 25 864,00
Centro de Observacgdo e Valorizag8o Amblental e Sociocultural na Casa Florestal de Cabaninhas, na Freguesia de

Covas 202 243,00
Beneficiag8o e Conservacdco da Rede Vidria Municlpal — Reconstrucio de Pontio sabre o Ribeiro de Castre na

Estrada de Santa Fuidlia em Gondar 19 535,80
Beneficiagdo e Canservag3o da Rede Vidria Municipal — Reconstrucdico de Murc na Rua da Gandarela em 2 480.00
Reboreda A
REDE VIARIA - 102 m de tubo corrugado SNS de 500mm B 418,76
Beneficiagio de Patriménio Imekiliarie Municipal — Sisterma de Tratamente e Extrag8o de& Fumos no

Estabelecimento de Rebldas do Mercado Municipal 59 602,76
Beneficlagio de Equipamentos Munlcipais Desportivos € de Lazer — Requaiiflca¢do Global do Ponto de

Embargue/ Desemiparaue do Reme 34 402,84
Beneficlagio e Conservagdo da Rede Vidria Municipal — Construcfo de Muros de Suporte em Diversas Freguesias 49 104 10
Imstalac@o de Redes de Defesa da Floresta Contra Ingé&ndios ne Concelho de Vila Nova de Cerveira — Ano de 2024

— Covas 31 650,01
Requalificagdes Urbanisticas — Remoecdc de Chumbadouros de Suparte da Antiga Estrutura de Madeira junto ao

Mercado Municipal 1929,2D
Instalac3o de Redes de Defesa da Floresta Contra Incéndies no Concelho de Vila Nova de Cerveira —Ano de 2024

—-S5opo e Candemil 17 169,36
Beneficiacdo e Conservagdo da Rede Viaria Municipal — Reparagfio de Aluimento na Avenida Herdis do Ultramar 10 598,90
Requalificagfio Global da Escola EB 2,3/ Sec de Vila Nova de Cerveira — Substitulgdo do Pavimento do Ginésio 11 941,25
Beneficiagdo de Patriménio Imebkilidric Municipal — Reparagio da Cobertura do Edificio do Aquamuseu 8 116,00
Beneficlagdo de Patrimdnio Imobilidric Municipal — Sisterna de Tratamento e Exiraciio de Fumos no

Estabelecimento de Baebldas do Mercado Municipal 23 923,83
RegualificagBes Urbanlisticas — Demolicio da Escultura “Magic Box” o 188,08

Total

9893 019,81

by



Nota 6 - Locagbes

O Municipio de Vila Nova de Cerveira tem um contrato de locagédo operacional relativo ao

parque de impressoras, cujo dados se apresentam no quadro seguinte.

Quadre 10 - Locagdes operactonais - locader

Pagamentos efetuados acumulados Futures pagamentos minimos Valor presente
Bens Locados VD Periodo Acumulado Entre 1 5 [Superior a dos futuros
contrato |Pagamentos| Rendas Pagamentos Rendas Até 1 ano s R Total pagamentos
minimos | contigentes| minimos | contigentes mintmes
Parque de Impressdo | 74 169,00 | 23 498,71 31780,71 24 723,00 17 665,29 42 388,29
Total 7416800 | 2349871 31780,71 24 723,00 17 685,29 47 388,29
O Municipio ndo tem contratos de locacdo financeira.
Nota 7 - Custo de empréstimos obtidos
A entidade apresenta o Mapa de empréstimos no Anexo lIl.
N&o foram capitalizados custos de empréstimos durante o periodo.
Nota 7 - Custo de empréstimos obtidos
Futuros pagamentos
Caracterizagfo do
Finalidade do Empréstime
Empréstimo 1a5anos 5a10anos | t0a1%anos | 152 20 anos Total
Médie e Longo Prazo (b)
Cafxa Geralde Depésitos| Habitagae Social D,00 0,00
Caixa Geral de Depositos|Hab. Soc. Reforgo a,00 0,00
Caixa Geralde Depositos|Obras do PP a,00 0,00
Caixa Gerai de Depdésitos|Obras do PP) 15 185,42 15 185,42
Caixa Geral de Depésitos|Obras do PPI 56 831,95 56 B31,95
Caixa Agricola Obras do PPL 522 734,57 522 734,57
Empréstima bancario de MLP, para

Cafxa Agricola renogociagao da divida financeira do Municipia 412 768,20 412 768,20 412 768,20 1 238 304,59
Caixa Agricola Qbras Co-financiadas 116 017,52 116 017,52 116 017,52 348 052,56
Caixa Agricola Obras de Investimentos 212 640,0% 212 640,09 212 640,09 85 056,03 722 976,29

Total 1336 177,74 741 425,80 741 425,80 85 056,03 2 904 085,38
Nota 9 — Imparidade de ativos

: Perdas por .
Quantia . p Reversdo de Quantia
Classe Imparidades ;
Bruta Imparidades | Recuperdvel
Acumuladas
Clientes, Contribuintes e Utentes 202 774,47 54 831,87 107 942,60
TOTAL 202 774,47 94 831,87 107 942,60




Nota 10 - Inventérios

W

.

a) As politicas adotadas na mensuragdo de inventarios, incluindo formula de custeio usada

Os inventarios de mercadorias e matérias-primas sdo valorizados ao menor entre o seu custo

de aquisi¢do e o seu valor de realizagdo. O custo dos inventarios inclui todos os custos de

compra, custos de conversido e outros incorridos para colocar os inventdrios no seu local e na

sua condigdo atual, utilizando-se o custo médio ponderado como férmula de custeio e o

Sistema de inventario Intermitente.

b) Quantia total escriturada de inventdrios e quantia escriturada em classificagBes

apropriadas

De seguida apresenta-se o quadro com a informacdo dos valores da conta de inventarios e os

movimentos do periodo.

Quadro 13 - inventarios

Ative Quantia imparidade Quantia
bruta acumulada recuperavel
Mercadorias 6 048,68
Matérias primas, subsidiarias e de consumo 114 284,14
Produtos acabados e intermédios
Subprodutos, desperdicios, residuos e refugos
Produtos e trabalhos em curso
Total 120 332,82
¢) Quantia de inventarios reconhecida como um gasto durante o periodo
Quadro 14 -Inventaros: do periodo
Movimentos do periodo
Quantia VariacBes nos Perd Reverstes de Outras reducs o 7 Quantia escriturada
Aubrica escriturada inicial | Compras liguidas | Consumos /gastas |  inventarios da ] o a;p:r perdas por d rlas ! ‘u;us : r‘:"ﬁ:mm Final
SotoeT imparicade imearidade & InYentanoes eI
e o ) @) ) 5 ) G
Mettadorias 6055,89 € 001€ 7,20€ 6048,68¢
Matérias-primas, subsididrias ¢ de 117 364,83 € E171354€ 2479423 € 114 284,14 €
Produtos acabados e intermédios 0,00¢
Subprodutos, desperdicins, residuos e refuges 000§
Produtos e trabalhos em curso 000€
Total 123 420,72 € 3171354¢€ 8479424 € 7,20€ 12033282 ¢




d} Quantia de ajustamento de inventarios reconhecida como um gasto do periodo

Nido foram efetuados quaisquer ajustamentos de inventarios decorrentes do reconhecimento
de perdas por imparidades, em virtude do seu valor de aquisicao ser inferior ao respetivo

valor realizdvel liquido.

Nota 13 - Rendimento de transa¢tes com contraprestagdo

a) Polfticas contabilisticas adotadas para o reconhecimento do rédito incluindo os métodos
adotados para determinar a fase de acabamento de transagdes que envolvem a prestacdo

de servigos

O rédito compreende o justo valar da contraprestacdo recebida ou a receber pela prestagdo
de servigos decorrentes da atividade normal da entidade. O rédito é reconhecido liquido do
Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA), abatimentos e descontos.

A Entidade reconhece rédito quando este pode ser razoavelmente mensuravel, seja provavel
que obtenha beneficios econémicos futuros, e os critérios especificos descritos a seguir se
encontrem cumpridos. O montante do rédito ndo é considerado como razoavelmente
mensuravel até que todas as contingéncias relativas a uma venda estejam substancialmente
resolvidas.

A entidade baseia as suas estimativas em resultados histdricos, considerando o tipo de

cliente, a natureza da transagao e a especificidade de cada acordo.

b) Quantia de cada categoria significativa de rédito reconhecida durante o periodo incluindo o
rédito proveniente de:

O rendimento € reconhecido quando for provavel gue fluam para a entidade beneficios

economicos futuros ou potencial de servigo e estes beneficios possam ser mensurados com

fiabilidade. De seguida apresenta-se o detalhe destes rendimentos.

/sl
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Quadro 15 - Rendimenteos com contraprestagdo

Tipo de rendimento

Rendimento do periodo
reconhecido em

Quantias por receber

Adiantamentos

Patriménio Inleio do final do recebidos
Resultadas | jiauido perfodo Perlodo

Taxas, multas e outras penalidades

Taxas especificas das autarquias locais 58 148,36
Vendas

Agua 36 333,33 82 909,69 88 639,56

Produtos acabados e intermédios 1 563,40

Subprodutos, desperdicios, residuos e refuges

Outres
Prestac3o de servigos

Residuos sdlidos 309 659,68

Trabathos por conta de particulares

Cemitérios 1438,20

Mercados e feiras 468917,31 44 326,96 46 431,06

RefeigBes escolares 113 636,00

Servigos recreativos 340 830,03

Vistorias e ensaios

Aluguer de espagos 23 226,76

Outros 63 676,48 2172875 2172875
Alienag@es

Alienagbes de ativos fixos tangiveis
Rendas/Concessdes

Energia elétrica (EDP) 382 867,40

Outras 72 052,88

Rendas de edificios e outras construgbes 51 844,53
Jures, dividendos e outros rendimentos similares

Outros Rendimentos e Ganhos 16 078,87

Ganhos em Inventarios

Ganhos em Entldades Participadas

Outros 71720,75

TOTAL 2011 993,98 148 985,40 156 799,37

Nota 14 - Rendimento de transagfes sem contraprestagao

As transacdes sem contraprestacdo subdividem-se em impostos e transferéncias. Os

impostos sdo beneficios econdmicos ou potencial de servigo obrigatoriamente pagos ou a

pagar a entidades publicas, de acordo com disposictes legais adequadas, criadas para

proporcionar rendimento as administragdes publicas. As transferéncias sdo influxos de

beneficios econdmicos futuros ou potencial de servigo provenientes de transacdes sem

contraprestagdo que ndo sejam impostas.




De seguida apresenta-se o detalhe destes rendimentos.

Quadro 16 - Rendimentos sem contraprestaclio

kendimento l.jo gegedc Quantias por receber -
o G e e reconhecido em Adlantarl_\entos
Tig e Patriménio | Inicio do | Final do recebidos
Iiquida perfodo Perfode
Impostos diretos
Derrama 655 066,16
Imposto municipal sobre iméveis 132352198
lmposto (nico de circulagdo 329 556,19
Impostos indiretos
Loteamanitos e obras 135 807,94
Ocupacdo da via publica 200,51
Publicidade £,00
Taxa municipal de direitos de passagem 2452,74
Taxa de depdsita da ficha técnica de habitacio 963,90
imposto municipal sobre as transmissdes onerosas de iméveis 737 760,30
Outros
Taxas, multas e outras penalidades
Multas e outras penslidades
QOutras multas e penafidades 8 014,60
Transferéncias e subsidlos correntes cbtidos
Participagdo IRS 244 610,00
Contrate interadministrativo educacdo 1078 904,00
Projetos co-financiados 796 945,88
Cutros 7510 124,34
ReversBes
De perdas por imparidade
De provisdes
imputag#c de subsidios e transfer@ncias para investimentos 2 651 358,84
TOTAL 14 975 291 38

A entidade regista em outras variagGes do patriménio liquido o valor de 17.851.019€ relativos
a subsidios ao investimento sem condi¢Ges — existe uma seguranca razodavel acerca do
tumprimento das condigdes contratuais subjacentes a exploragdo dos respetivos bens

financiados.

Foram também registados 1.667.181€ em diferimentos relativos a subsidios ao investimento
com condi¢Bes. Desta forma e pela aplicagdo da FAQ 42 da Comiss8o de Normalizagdo
Contabilistica, considerou-se que os bens financiados ainda em curso ou cujos pedidos de
pagamento ainda ndo terminaram devem figurar no passivo até a sua conclusdo: "Na maior
parte das transferéncias para financiamento da aquisigdio ou construcdo de bens de
investimento, 0 cumprimento material das condicdes pode ocorrer quando estes se encontrem
finalizados (globalmente ou por lotes individualizdveis) e disponiveis para utilizagéo nos fins
previstos, de acordo com o0s requisitos definidos no instrumento de financiamento. Nestas
circunstdncias, este serd o momento em que deverd ser reconhecido o rendimento (como

incremento de patrimdnio fiquido), saldando o passivo associado & condigcdo (conta de




rendimentos a reconhecer), conforme previsto no PCM e nas notas explicativas da Portaria n.2 98’
189/2016, de 14 de julho.”

Foram ainda registados nas outras variagbes de capital as transferéncias provenientes do
Orgcamento dos Encargos Gerais do Estado relativas a Fundo de Equilibrio Financeiro de

Capital e 50% do Excedente do n.2 3 do art.2 35 da Lei 73/2013, de 3 de setembro.

Nota 15 - Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes

a) Quantia escriturada no inicio e no fim do periodo

Quadre 17 - Provisdas

Aumentons DyminuigBes
Quantlz
Quantla T T mscriturad
RUBRICAS escriturade TGS Tota! ' <otal & final
Inlclal {1) | Reforgas b Qutrns o mentos | Utilizages| | heverstnc ST diminuigBes | 110}={1}+
2 dquilltll aumentos 15)=(2)+(3) () @ alminulgdes (8)=(6)+(7)5( S)-(9)
esconta {4} (4] 8} )
da [3)
P C & axas ias a clientes
Processos judiciais em ourso 11% 467,67 118 467,67

Az identes de trabathe e doengas profissionzis Matérias ambisntais |
Coniratos onercsos Reestturagio e reorganizacio

|ountras provisBes |
Total I 118 467.67 118 467,67

Em 2024 registaram-se 118.468€ em provisdes relativas a processos judiciais em curso
relativas a trés processos judiciais em curso cuja expetativa dos advogados e servigos da

entidade seja de exfluxo do valor provisionado.
b) Passivos contingentes

Relativamente aos diversos processos judiciais que se encontram em cursg, quer instaurados
pelo Municipio de Vila nova de Cerveira, quer instaurados por outras entidades, apds
reapreciagdo juridica para efeitos de prestacdo anual das contas, ndo foram constituidas
provisdes para estes processos judiciais em curso, nomeadamente, interpostos por terceiros
ao Municipio de Vila Nova de Cerveira, uma vez que o valor envolvido de indemnizacGes

reclamadas e a probabilidade do exfluxo é impossivel de mensurar com suficiente fiabilidade.

Nota 17 — Acontecimentos ap0s a data de relato

As demonstragdes financeiras para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2024 foram

aprovadas pelo Orgdo Executivo e autorizadas para emissdo em 10 de Abril de 2025.




o

i
ApGs o encerramento do exercicio, e até a elaboracdo das presentes demonstragOes &
financeiras, ndo se registaram outros factos suscetiveis de modificar a situagdo relevada nas

contas.

Nota 19 — Beneficios dos Empregados

Nota 19 - Beneficios dos Empregados

RUBRICAS 2023 2024
if;;;g:\fti?szizss titulares de orgfios de soberania @ membros de 110 953 40 113 370,18
Remuneragbes do pessoal 3857 808,27 4169 465,38
Beneficios pds-emprego 7 441,74 7 965,40
Encargos sobre remuneragbes 846 815,20 862 609,40
Acidentes no trabalho e doengas profissionais 39 486,66 50826,21
Qutros gastos com o pessoal 186 375,52 32 766,73
CGutros encargos sociais 5 460,61 3 898,80
Total 5 054 341,40 5240 902,10

O numero médio de funciondrios durante o periodo de 2024 foi de 240 (em 2023 era de 244),
Ndo existem quaisquer situagdes de beneficios pés-emprego, outros beneficios a longo prazo

de empregados e bem assim beneficios atribuidos a titulo de cessacdo de emprego.

Nota 20 - DivulgacBes de partes relacionadas

Nos quadros seguintes indica-se o controlo do Municipio de Vila Nova de Cerveira nas suas

participadas e as transag¢des entre partes relacionadas.

/
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Quadro 18 - Entidades controfadas

Tipo de Capital % Controlo Controlo
Designagio da Entldade Morada ) Partticipacio J
SRS Entidade Sacial Rag Direto Indireto Final
Aguas do Norte, 5.A Socletdria | Viana do Castele | 108 095 468,00 243 900,00 <1% <1%
Vila Nor
Caixa de Crédito Agricoa Mutuo Sadietdria ':eweﬁ:e 29.920.090,00 24040000 <% <1%
Empresndimentos Eélicos Cervairenses, $.A Societaria Esposende 50 000,00 7 500,00 15% 15,00%
. . L 5A - Sistema
Valerminho — Val. Trat, Residuas Sdlides, 5.4 . : valenga 900.000,00 48 600,00 5,40% 5,40%
Multimunicipal
Aguas do Alte Minho, 5.4 Viana do Castele| 3 600 000,00 89 835,00 2,50% 2,50%
Societéria
Comunidade Intermunicipal do Minho Lima M Wiana do Castelo 10,00%
2.868.887,75 10%
_ ) ~ L Vila Neva de
Fundagao da Bienal de Cerveira Nio sodetaria Cerveira 1C0,00%
131595090 180%
N3o societdria Valenga 20,00%
Associzgdo Municivios do Vale do Minho 7.500,00 20%
Nio societdria Lisbaa 0,09%
FAM - Funda de Apaio Municipal 417 857 175,08 360 918,79 0,09%
Total de Participagles 774 794,79
Quadro 19 - Transagbes entre partes refaclonadas
i ] Transacio S 2aldo no
Entidade relacicnada R CL . 1 Wil fim do
relaclonamente Tipa Quantia das
perfogde
transagdes
Aguas do Norte, S.A Entidade Relacionada
Caixa de Crédito Agricola Mutuo Entidade Relacionada
Dividendos 0,00 0,00%|
E | Edlicos Cer 5.A Entidade Relacicnada
Receita Parque Edlico 75 476,92 8.71%
Volomtinho ~ val, Trat, Residuos Sdlicos, 5.4 Entidade Relacionada | OoC MENos 8 SEVICOs | oo neoesl  52,75%
Externos
) . Fernecimentacs e Servigos
Entidade Relacionada £ 43 303,40 5,00%
xternos
Aguas do Alto Minho, S.4
Entidade Relacionada Subs(dics 3 000,66 0,35%
Comunidade Intemiunicipal do Minho Lima Entidade Relaclonada Transferéncias 57 615,11 11,27%
Fundagio da Bienal de Cervelra Entidade Controlada Subsidios 150 000,00 21,93%
Entidade Relacionada 0,00 0
Assaciagde Municipies do Yale do Minha




Nota 23 — Outras divulgacoes

23.1 Desagregagdo das rubricas de outras contas a receber e a pagar

RUBRICAS

2024

Ative

Devedores por acréscimos de rendimentos

2688277,18

Caucdes

14 400,00

Qutras devedores diversos

25 589,49

Outras Contas a Receber

2 728 266,67

Passivo
Pessoal 137,31
Credores por acréscimos de gastos 764 500,35
Caucgdes 868 692,87
Qutros credores 82 181,95

Qutras Contas a Pagar

1715512,48

23.2 Desagregacao da rubrica de Fornecimentos e Servigos Externos

Resumo dos vatores constantes da rubrica de Fornecimentos e Servigos Externos:

RUBRICAS 2023 2024
Servicos de transporte 293 924,59 223 370,81
Servicos de recolha e tratamento de residuos sélidos e urbanos 786 416,43 856 635,31
Trabalhos especializadaos 213 421,80 87 672,89
Publicidade, comunicagiio e imagem 52943,41 39 055,61
Honordérios 13 277,00 12 065,00
Comissdes 67 784,06 60 363,00
Conservagdo e reparagao 44 137,43 96 741,17
Pecas, ferramentas e utensilios de desgaste rpido 401,77 0,00
Material de escritdrio 5462,27 4762,15
Artigos para oferta e de publicidade e divulgacéo 16 914,20 41 703,63
Artigos de higiene e limpeza, vestuario e artigos pessoais 135 248,29 163 114,56
Eletricidade 571 583,72 576 851,86
Combustiveis e lubrificantes 224 234,41 248 349,90
Agua 44 843,22 43 175,38
Transportes de pessoal 114 368,11 176 372,25
Transportes de mercadorias e outros bens vendidos 270,60 19286,45
Rendas e alugueres 19 068,00 36 000,00
Comunicacdo 35 395,67 3% 806,55
Seguros 40 351,43 46 064,87
Qutros fornecimentos e servicos 1615118,49 1688 432,61
Total 4 295 164,30 4 442 528,00




Nota final k&;_d

As notas cuja numeracdo se encontra ausente deste anexo ndo sdc aplicaveis ao Municipio
de Vila Nova de Cerveira ou a sua apresentacdo ndo é relevante para a leitura das

demonstragdes financeiras.
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L ]c:ARAcTemucﬂo DA ENTIDADE

[L-lnENTlFlCAcAo DA ENTIDADE: MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA | g14 |

1.1 |ENDEREGO POSTAL: PRAGA DO MUNICIPIO - 4920-284 VILA NOVA DE CERVEIRA

TELEFONE - 251708020 FAX - 251708022

N.* DE IDENTIFICAGAC FISCAL: 506895625

| 1.2 |Nl.'lMERO DE ELEITORES

ALE 1O 000 L.iiiriiiiiesseieer e cericitinsseeeemeeeeste i se et tarersanereseermnos ddebaseanarentesrbeseannestenmt iesnstssensssiannsyias X
MUNICIPIO  |Mais de 10 000 & menos de 40 000
lgual U SUPETIOT @ A0 00D ..ooeveiieriiiirens ey saertesemereesrmnrecneenes et s s st mne s s bsp e
FONTE:
2|LEG|SLA(;A0 ] 8.4.2
Data de constituigao / ) publicada no D.R. de / 4 l
3 |ESTRUTURA ORGANIZACIONAL I B8.1.3

3.1 SERVIGOS MUNICIPALIZADOS

A Camara Municipal tem Servigos Municipalizados?

Se respondeu simn, especifique quais e indique os respectivos grupos:

3.2 EMPRESAS MUNICIPAIS

A Cémara Municipal tem Empresas Municipais?

Se respondeu sim, especifique guais e indigue os respectives grupes:

3.3 ORGAOS

Tem 6rgdos de natureza consultiva?

Tem 6rgaos de fiscalizagao?

3.4 ORGANOGRAMA

4 |DESCRI§AO SUMARIA DAS ACTIVIDADES

8.1.4

Protecgao clvil

Administragéo financeira e patrimonial; Planeamento e gestao urbanistica; Habitag3o social; Educagio, desporio e cultura; Transito e transportes;

§ |RECURSOS HUMANDS

5.1 |IDENTIFICACAQ DOS MEMBROS DO ORGAQ EXECUTIVO

DE 01 DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2022

Presidente Rui Pedro Teixeira Femeira da Silva
Vereadores Carla Isabel Martins Segaddes
Soénia Alexandra Pires Guerreiro
Vitor Manuel Indcio Costa

Maria Jodo Gongalves Pires

5.2 |NUMERQ DE VEREADORES

Em Regime de Perman8ncia ..o vieeeiccececcccnnne 2

A meio tempo ..........
Restanles Varaadores ...

Em Regime de Permandncia .........ccecoveeeer e 2

A meio tempo ............

Restantes Vereadores ...... 2 27
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2 - Demonstragdes financeiras intervalares
Documeniadas
Periodicidade

3 - Descentralizagéo Contabilistica
Em caso afirmativo descreva

1 - Descrigéo das caracteristicas do sistema informativo

W
A
Programa Informdtico fomecido pela Medidata, sm funcionamento desde __\x

01/01/2002, nas seguintes areas: Contabilidade; patrimédnio; taxas €

licengas; pessoal; obras.

Mansal

N

Cutras informagdaes

7 |OUTRA INFORMAGAQ

7.1 |REGULAMENTOS INTERNOS E OUTROS DOCUMENTOS INFORMATIVOS

Data de Aprovagdo Pelo Orgao  |Data de Aprovagéo Pelo Data de Alteracic  |Data dg Alterago
Executiva Orgéo Deliberativo Orgao executivo Orgéo Deliberativo
Inventario 10/04/2003 2410472003
Norma Controlo Intemo 2710212002 bl
Balango Inicial 10/04/2003 2410412003
MNormas Regulamentares 4 execugo do Siilia0ze Q522022
crgamento
Qutras
7.2 | ACCOES INSPECTIVAS
Identificagao da Ultima inspecgdo, averiguagSo ou inquérito, realizade ao municipio:
Data de acgdo de Dezembro 2015 a margo 2016 Entidade IGF N.° de Proc 2015/235/A5/1120
7.3 |DOCUMENTOS DE GESTAD
Data de aprovagdo Data de publicagio Observagbes
Grandes Opgdes do Plane 289/11/2022 0911212022
Orcameanto 29/11/2022 09/12/2022

Documentos de Prestagio de Contas

§ |OUTRAS INFORMAGOES CONSIDERADAS RELEVANTES

a} |Fundo de Equilibrio Financeiro 6 352 686,00
Fundo Social Municipal 224 982,00
Participagéc no IRS 218 001,00
Participagéo no IVA 81 605,38

N.°3, ART. 35.° DA LEI N.°73/2013 778 740,00

[b) Ivalor do investimento | 5879 265,33

|£)_ lAct;.éo inspectiva - Entidade IGF no ano 2018 4]

[9) [Ngoexiste |

O Responséveépelos Servigos

\

-
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Obras & Gestao Uibanisna (a)

L4) Diecdo Intermadia de 3¢ Grau

(b} Dirsclio Intaravbdia de 3. Grau

DivILe dr Drzenuclurme b

Social. Cultutal e Pespartees 18
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Mapa de Empréstimos (a)

g
|

Municizio de ¥ila Nova de Cerveira Ano:
Data de Visto de TC Capltal Taxa de jure Encaryos do anc il
Caracterizagioda | D398 | ooinbacio | Prazodo | Anos Finatidade do Empréstime duros "::;; Divida am 01 | Divida em 31 de
Empréstime ""I:":‘Jx’ ) contrato | decorridos | N.°Reg | Data (e} Contratado | Utizads | fndclal | Actual | Amortizagie |  Juros Total de |V e | de Janelra Dazembro
R, ampréstime mora :w_
Curte Praza (b}
Tatal

Médio e Longo Prazo (b}
| alg), n"6, art.’z4 -

Caixa Geral de Depdsitos | 23/12/96 Gzron/e7 25 4 77884 23/12/96 |Habitagdo Socfal 704 436,72 704 436,72) 7,25 1,456 33 509,17 1058,56 34 567,73 33 509,17 9,00 Lein. 42498
ol ¢f, 0%, art.o24 -

Laixa Geral de Depdsites | 29/06/01 03404701 25 x| 3154 09/0%/01 |Hab, Soc. Refergo 819 356,54 819356,54| 8,00 1,456 32, 704,22 3B 986,53 33282, 0,00 Lei n.” 42498

Caixa Geral de Depdsitos | 30/04/04 19711704 0 1% 002735 13/01705 |Qbras do PPI 300 000,00 300000,00 3,39 4,687 16 260,87 351,86 334%2,29 16 260,67 0,00 N

Caixa Geral de Depdsitos | 09/05/05 | 20/10/05 20 17 002762 | ©6/12/0S |Cbras do PPl 300000,000 30000000 2,30 | 4,742 17 583,78 974,90| 18 557,88 32769,20 15 185,42 Ll

Caibxa Geral de Depdsitos | 29/09/04 13/11706 20 o 001560 07/12/06 |Obras de PPI 500 000,001 S0 000,00 3,72B2 | 4,687 28 017,29 281417 3083,46 84 849,24 56 831,95/ N

Caixa Agricola 16412708 12/02/09 20 15 532 21/05/09 |Obras do PP 2000000,00) 200000000, 3,107 1,986 100612,57) 25702,58) 126 315,15 523 347,14 522 734,57 R

Empréstime bancirio de MLP,
para renogeciagao da divida

Caixa Agriccla £9/07/18 | 21/09/2018 20 5 2520 | 31710/2018 |financeira do Municipio * 1790039,59| 1707 926,34) 0,95 | 0,473 65 994,87| 66 475,02) 132 449,99, 1304 299,56 12358 104,59 W
Art. 2.2, n.* 5, alinea
a} Led n.*73/1013 de

Caixa Aghicala Q3/07/18 | 03/08/2018 20 5 2523 | 08/11/2018 | Obras Co-financiadas 448 198,34 448 198,34| 0,93 1,049 17 642,34) 17106,09| 34 748,43 365 694,90 348 052,56 3 de satembro

Calxa Agricola 18/09/20 | 20410/2020 20 3 3341 25/02/2021 |Obras de Investimentos 1 £00 000,00 785 100,00| 0,64 0,656 29 643,06) 33 254,18/ 33 254,18 752 619,35| 722 976,29 |

Total 7 B62031,59| 756501794 347 546,16 148 440,78 4B3 183,64 3 251 631,54 2 904 C85,38
Limite de endividamento

{a} as colunas serdo preenchidas quanda se justifique

{b} A desagregar por empréstimos bancarios, por obrigagdes, outros empréstimos e por entidade

{ c) Utilizar {i} - se estiver isento do limite de endividamente, indicando a legislagdo aplicdvel, @ (N) no casa contrario

ORGAQ EXECUTINO ORGAD CELIBERATIVO
Em___de de___ fm___de,.... de

Z
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IMPARIDADE DE ATIVOS

Perdas por " )
. . Reversdo de Quantia
Classe Quantia Bruta Imparidades .
Imparidades Recuperével
Acumuladas
Clientes, Contribuintes e tJtentes 202 774,47 94 831,87 107 942,60
TOTAL 202 774,47 94 831,87 107 942,60

FR
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Periodicidade : Mensal
Periado

: Dezembro

Perfodo : 2024/01/01 2024/12/31

ROB

RIOL
RIDZ
RIDA

RI03

Ra02
Rl
Rl.1
.2
RZ

1Y)
it |
R&
R5.1
R6.1

k5.1

R3.1
R5.1
R5.1

R5.1
RS.2
Ré
R7

RAD3
kB
R9
R3.1

R3.1
k9.1
RI.1

9.2
R1G
RAQA
Rll

RAGS
R12
R13
RAO6
ROTL

Danl
D1
D1.1
Dl.2
Di.3
)

* (s pagamentes, recebimentos, assim como os saldos deverdo estar discrimimados de acordo com as grupes de fontes de financiamento.

. p
[} ~
%mgﬂeﬁﬂﬁ/

RA01

R9.1.

2.1,
Re.1.

RICA

RECEBIMENTOS / PAGAMENTOS

1

R5.1.1.1

1.2

13
1.4
1.5

B5.1.2

3

R3.1.1
R3.1.1.

1.2
13

.1.4
.15

Saldo de geréneia anterior
(peragdes orcamentais 1]
Devolugdo do saldo oper. orgamentais
Recebimenta do saldo devolvido por
terceiras entidades
Operagdes de tesouraria [A]

Receita corrents
Receita fiscal
Impostos diretos
Inpostos indiretos
Contribuigdes para sistemas de ptotecdo
social e subsistemag de safide
Taxas, multas e ovtras penalidades
Rendimentos de propriedade
Transferéncias e subsidios correntes
Transferéncias correntes
Administragdes Piblicas
Administracdo Central - Estado
Portugués
Adninistragio Central - Qutras
entidades
Sequranga Social
Administracdo Regional
Adnministracdo Local
Exterior - U %
Jutras
Subsidios correntes
Venda ge hens e servigos
Outras receiias correntes

Receita de capital
Venda de bens de investimento
Transferéncias e subsidics de capital
Transferéncias de capital
Mdninistracdes Piblicas
Administragio Central - Estado
Porttgués
Administracdo Central - Outras
entidades
Sequranga Social
Administragdo Regiopal
Administragdo Local
Exterier - 0
Qutras
Subsidios de capital
(utras receitas de capital
Receita efetiva [2]
Repasicdes méo abatidas aos pagamentos

Receita ndo efetiva [3)
Receita con ativos [inanceires
Raceita com passives fivanceiros
Soma [4]=[1]+121+[3]
Operardes de tesouraria [B)

Despesa corrente
Despesas com O pessoal
Remuneracoes Certas e Permanentes
Abonos Varidveis ou Zventuais
Sequranca social
Aquisigdo de bens e servicos

RP

T

-2.866.,206,62
-2.866.206,62

13.770.540,22
3,362.102,50

2.893.730,54
468,371, 95

247,139,18
363.789,49
8.621.185,34
B,821.185,34
§.821.185,34
B.527.931,00

293.254,34

930,024, 41
26.299,30

2.006,192,29
289.420,42
1.683.026,60
1.681.026,60
1.681.026,60
1.681.026,60

15.776.732,51

12.910,525,8%

11.180,252,96
5.200.816,08
4.163.931,80

‘ 4.326.762,63

38,971,120
997.913,08

35,745,217

—_—

DDORC - DEMONSTRACAQ DO .DESEMPENHO ORCAMENTAL
MURICIPIO DE VILA HOVA [if CERVEIRA

FONTES DB FINANCIRMENTO {n)

TE

4,542, 843,98 | 1,033,298, 34
| 1.033.298,34

4.542.843,98

299,182,05

299,182,108
299.182,06

299.182,05

259,182, 05/

1.567.13¢,58

1.987.136,58

1.987.136,58

1.987.136,58

1.266,328,63

§.829.162,61

1.987.136,58

|

—-

EMPR

== _—

F. ALHEIOS

TOTAL

436.857,41

858.857,41

1,033,294, 34

238.270,58

3,568.793,11
2,709,235, 70

858.857,41

14,063,722, 27
3.362,102,50
2.893.730,54

458,371, %0

247,13%,18
363.789,49
3.120.367,38
9.120,367,39
5.120.367,35
£.827.113,05

293,254,34

950,024, 41
26.295,30

3,953.328, B

289.420,43
3.668.163, 18
3.668.163,18
3,668,163, 18
3.668.163,18

35.745,27
18.063.051, 14

20,772,966, 84
238.270,58

11,180,252, %
5.200.816,08
4,163.931,80

38.571,20

997.513,08

4.326.783,63

4.372.932,03
3.386.045,83

984.482,20

13,376,117, 35
3,824.894,87
1.390.547,57

£34.147,20

246.856,41
668.004,73
7.765.303,93
7.785.303,93
7.785.303,93
7.483,115,29

282,188, 64

820.580, 66
32,676,175

4,366,157,87

4,188,111,
4.186.111,70
4,198,111, 70
4,188,115, 70

178,046, 17
17,744,275, 31

21.132.325,05
59,205,83

11,046,587, 48
5.008.940, 99
3.897.068,51

32,876, 62
1.079.195, 46
4.427.855,33

i
A f/

Iy



‘ Periodicidade : Mansal

Periodo

Periodo

ROBRICA

112

D4.1.1.3
D4.1.1.4
D4.1.1.5 |
|De.1.2
D4.1.3
D4.1.4
4.2
5

Da02
Dg

1y
07.1
07.1.1 i
I17.1.1.1
D7.1.1.2

D7.1.1.3
D7.i.1.4
07.1.1.5
DY.1.2
07.1.3
[7.1.4
p7.2

D8 |

DAd3
DAD4
D9

D14
DAQS
D0T1
DA0S
DAQ?
DA0Z
| DADY
DR10
DALl
TDA12
DAL}
DAl4
‘ms

: 2024!01/01

: Dezembro

2024/12/31

DDORC - DEMONSTRACAO DO DESEMPENHO CRCAMENTAL

MURICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA

RECERIMENTOS / PAGAMENTOS

RP

Juros & outzos encargas
Tracsferéneias e subsidios correntes
Transferdncias correntes
Adninistragdes Piblices
Administragdo Central - Bstado
Partugués
Administracdo Centyal -
entidades
Sequranga Secial
Administracao Regiomal
Mninistragdo Local
Entidades do Setor Nio lucrativo
Familias
Qutras
Subsidios Correntes
Qutras despesas correntes

Qutras

Despesa de capital
Aquisicdo de bens de capital
Transferéncias e subsidios de capital
Transferéncias de capital
Administragdes Piblicas
Mninistragdo Central - Estado
Portugués
Mninistracdo entral -
entidades
Seguranga Social
Administracdc Regional
Administragdo local
Entidades do Setor ndo lucrative
Familiag
Outras
Subsidios de capital
Outras despesas de capital

Outras

Despesa efetiva (5]

Degpesa pdo efetiva €]

Despesa com ativos financeiros
Despesa com passives financeiros

Sopa [7]={5]+[6)

Operages de tesouraria [C]

Saldo para a geréncia sequinte
Operapdes orgamentais [8] = [4]-[7]
Operages de tegouraria [D)=[al+[B}- (€]

Salde global [2] - [5]

Despesa priwdria

$aldo corrente

8aldo de capital

Saldo primérie

Receita total (1] + [2] + 13]

Despesa total (5] + 18)

147,993, 25

1.466.721,49

1,463,720, 83
401,768,386

401,768,126
988.802,09
73.150,38

3.000,86
37.938,51

3.203.316,21
1.196.820,95
1.006.495,22
1.006.495,22
794.774,92

794.774,82
211.720,30

14,383,569, 17
347.541,32

147.541,32
14.731.110,49

-1.820,584,60
-1.820.584, 60

1,393.163,34
14,235.575, 52
2.530,287,26
-1.157.123,92
1.541,156,59
12.810.525,89
14,731,110, 49

RG

FONTES DE FINANCIAMENTY (1)

Acurulados :

%

Big. . 2 ‘
Ano @ 2024

— — 0%
UE BHPR F. ALHEIOS TOTAL “75
147.993,25  111.5%8,65

1.666.721,49( 1.312.711,43

1.463.720,83( 1.211.004,3%

401.768,36)  371.995,37

401.768,36|  371.995,37

988.802,09)  829.319,11

73.150,38 49.089, 48

3.000,66 1,707,07|

37.936,51)  185.251,08)

3,263.316,21 | 7.022,135,56

2.196.820,99| 5.879.265,33

1.006.495,22| 1.142.870,23

1.096.495,22| 1.142.870,23

477,92 629.280,70

794,774,927  629.280,70

211.720,30|  125.264,00

9.176,27

179.149, 26

14,383.569,17 | 18.068.733,04

754,32 353.656,31

347.541,32|  353.686,31

14.731,100,49 | 16.422,389,35

718.B43,13|  218.843,13|  185.230,62

£.629,352,61 | 1,033,299, 34 878.264,86 | 6,920.161,21 | 3.568.793,11
6.829,162,61 | 1.033,26,34 6.041.876,35 | 2.709.835,70
878.284,86 878,284, 86 858,857, 41

2,286,319, 63 1.679.481,97 | -324.457,82

299,182,085
1,987.136,58
2.286.3148,63
6.829.162,61

1.033.298,34

14.235.575,92
2.529.469,31

790.012,66
3.827.475,22
20.772.986,84‘

14.731.110,4%

17,956.854, 38
2,311.51%,87
-2.655.977,69

-212.619,17
21.332.325,05
18.422.389,35

* 0 pagamentos, recebimentos, assim como os saldos deverdo estar discriminados de acordo com o5 grupos de fomtes de Financiamento.
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ENTIDADE

=
|
cnigo

{1)

n
0102
010202

0E0203
010204

010205
2
d202
020206

02020601
02020603
02020605
02020606
02020693
0202085801

0202059399
04

0401
9123

04012302
04012303
04012305
04012306
04012399
0401239501

0401239985
(402
046201
040202
040299

03
0562

050201

0507

150702

0510
051099
08

0e03
£g0301
06020101

06030102
06030103

Y. V.N.Cerveira

CLASSTFICACAD ECOROMICR

DESCREGHD

2]

RECEITAS CORRENTES

T¥208108 DIRECTOS

QUTROS

THEOSTD MUNICIFAL SOBRR
THGVRIS

INEOSTO (NICO DE CTRCULAGHD
INEOSTO MUNICIPAL SOBRE
TRANSKISSORS ON. TMOVETS
DSRRANR

THPOSTOS INDIRECTOS
{TROS

THPOST0S TNDIRECTOS
ESPRCIFTCOS DAS ATEARQUIAS
1oe

HERCALOS B FEIRAS
OCTPRGEO DE VIA POBLICA
PERLICIDADE

SANRAMENTG - CONSERWACAD
|Qutros

Taxa Municipal de Direitos
|de Pagsagem

OUFTROS

TARAS, MULTAS B QUTRAS
PERALICADES

TAYAS

TAYAS ESPECTFICAS DhS
MFFARQUIAS LOCRIS
LOTEANER) B OBRAS
OC0ercEC DR VIA RUBLICA
CAR, 080 B PORTE DE ARMA
SRNERMENTO

OTFTRAS

TAZA DR DRPGSITO DA FICHA
TECHICA [E HABITAGED
oUTRAS

[MULTAS E CUTRAS PENALIDADS:
JUROS DB MORA

JURDS COMPENSATORIOS
NULTAS E PEANLIDADES
DIVERSAS

RENDINENTCS [E PROPRIEDADE
JURDS - SOCTEDADRS
PIHANCEIRAS

BANCOS B OUTRAS INSTITHICUES|
FINANCEIRAS

DIVIDENDOS E PARTICIPACORS
10§ LUCRO3 DE SOCIRDADE
EMPRESAS PUELICAS NUNICIPRIS
E INTERMUNICIPAIS

RENDAS

OUTROS

TRANSFERENCIAS CORRENTRS
ADKINTSTRACRO CENTRAL
ESTAL

PUKDO DR EQUILIBRIO
FLNRNCEIRO

FONT) SGCEAL MUNICTPAL
PARTICTPAGED VARIAVEL NG 1RS

{a} [12 = 10 /3 * 100)

NAPA DE DEMONSTRACKO DE EXRCUCAO ORCAMENTAL DA RECRITA - POR PERIODO

Munieipio de Vila Nova de Cerveira

PREVISOES
CORRIGIDAS

i3}

14,447,044, 00

2.681.400,80
2.681.400,00
1.254.70%,00

324.131,00
412.512,00

530,048, 00
522.1M,00
522.14,00
522,1M,00

515.578,00
105,00
1,00

1,00
2.451,00
2.490,00

1,00
250,811,00

226,532,00
226.537,00

150.630,00
1,00

2,00
15.681,00
56.223,00
1.001,60

55.222,00
24.274,00
4.325,00
11.875,00
8.070,00

515.375,00
1,40

1,00
105,374,600
105.374, 00
410.000,00
410.000,00

9.31.414,00

9.344.414,00
8.530,432,00

5.573,394,00 5.573.3%4,00

274.652,00 274,652, 00

232.15?,00l_ ‘ 232.157,00
—— - 1 _1_ e

PERIODO  JAKRIRO A DEZBYERO
— —

RECEITAS POR|  RECRITAS  [LIQUIDACORS| RECRITAS
COBRAR N0 | LIQUIDADAS | ANULADAS | COBRADAS
INICIO DO BRUTAS

PERTCDO
{4} (5) (6) W
177.160,68 | 14.094,490,30 | 4.154,01 |14.073.876,05
2,853,730, 54 2.893.730,54
2.893.730, 54 2,893.730,54
1.254,670,50 1.254.670,50
324.130,01 324.130,01
§81.929,41 §81.929,41
$33.000,52 §33.000,52
SLESLTS | 47341476 2.928,70|  469.371,36
SL.681,75|  473.414,76 | 2.928,70|  468.371,96
SLEGL,95 | 493.414,76 | 292870 468.371,%
50.053,95  470.641,81|  2,808,70)  465.718,71
9,75 320,51 120,00 200,51
1.618,08
2458, H 2452,
2452, 2.452,74
25.589,35 |  248,726,95 526,57  247.499,33
25.578,64  224.583,78 526,57 | 223.356,19
25.578,64 | 224.583,78 526,57 |  223.356,19
136,157, 34 50,00/ 135.807,9
0,25
2,40
23.635,98)  25.531,16 122,92 24.83,93
1.540,41 $2.89¢, 68 53,65  62.713,32
963,90 953,90
1.940,41 61.930,78 51,65 61.743,42
11,1 2¢,143,17 24.143,18
11,31 4.263,81 4.263,80
11.864, 7 11.864,76
8.014,60 B.014,60
|
342.789,49 363.783,49
3§3,793,49 363,789,43
363.789,49 363.789,49
9.120.224 46 9,121,244, 46
9,121.224,4¢ 9,121.24,46
£,527.931,00 £.527.93, 00

5,573,394, 00

274,652,00

232.157,00

« LD

RO 204
- 2024/12/31 e A
|RBMOLSOSIRESTITUIC§ES_ o r\/
- | RecEIT | mECmIm ROR|E -
COBRADA | COBRAR LAY\ —
EMITIDOS | PAGOS |  LIQUIDA DAS \
| M
18) (s {10 = 7-9) | [{11=4+5-6-7) | (12}a
153,78 415,78 [14.069.722,27 | 193.620,%2| 97.4
2.492.730,54 197.9
2.893.730,54 100.9
1.254.670, 6 1.1
324.130,00 100.0
£61.929, 41 165.3
§31.000,52 91.7
468.371,96|  53.795,85 | £9.7
466.37,96 | 53.795,85 | 9.7
166.391,% | 53.795,85 | 69,7
|
465.718,71| 52,168, 05| 8.
209,51 9,75/151.0
1.618,05
2452, 4 9.5
2.452,74 9.5
30,17 30,17 27.135,18 | 26.290,38 | 9.5
¥0,07)  360,07|  222.995,00 | 26.279,66 | 9.4
10,9 360,17| 222.996,02| 26.279,66 | 96.4
135.807, 54 5.2
0,25
2,00
We,20| 16,200 20.488,7)  24,209,29(120.4)
3,9 BT 62.699,35| 206,12 |11L.5
93,90 9.1
13,97 13,97 6L715,45  2.068,12/111.8
2,143, 16 1,3 9.5
1.263,80 11,32 8.5
11.864,7 %.9
8.014,60 3.3
|
163.789,4 .6
|
| |
363,789, 49 8.7
363.749, 49 8.7
857,07 857,07 9.120.367, 3¢ 97.3
857,00 857,07 9.18.367,38 7.6
8.527.131, 00 160.0
5.573.304, 00 100.0
274.652,00 100.0
232.157,00 100.0




c16o

05030166

06036107
08030108
05030198
060306

060307
0€030701

06630799
0607
060701

|
7

0101
470102

070111
0791119%
07199

0702
070208

07020802

0702086299
07620803
0702080399
27020804
0r0209

07020501
Dre20802
07020304

07020905
07020906
070299
4703
070301
070302
070399
08

0801
030199
08015803
03019993

CLASSIFICACRO BCONOMICA

| PREVISOES

CORRIGIDAS
DESCRICAD
{2) (3]

Transferéncias 1.253.17, 00

correntes/Administragio

central /Estado/Transferéneia

de competéncias - Lei

502018

PARTICTPACED HO IVA - 129.492,00

ART.26.°-3 T2 LEI §.°73/2013

.3, ART. 35.° DR iRT 1.061.761,00

H.973/2013

OBTROS 5,800, 00

ESTADO- PARTICTPACHG 518.391,00

COMNTTARIA EM PROJECTOS

0-

SERVICOS E FUNDOS AUTANOMOS |  295.591,00

Trangferéneias 10.000,00

correntes/Adninistracia

central/Servigos ¢ fundos

auténomos/Transferéncia de

corpeténeias - Lel 502018

SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS |  235.501,00|

- (UTRAS

INSTITOICHRS SEM FING 30,004, 00

| LUCRATIVOS

INSTITOICORS S3H FINS 30,000, 00

LUCRATIVOS

VRNDA DR BEKS E SERVI{0S 1.050.535,00

CORRENTES

VENDA DB RENS #3,798,00

LIVROS B DGCUMENTAGAD 1,00

TECNICE

PRODUTOS ACABADOS B £6.387,00

INTERMEDIOS

CUTROS £8.3§7,00

QUTROS 20,410,40

SERVICOS 81,410, 00

SERVICOS SOCTAIS, 341.156, 00

RECREATIVOS, (YLTURALS E

DESBORT '

SERVICOS RECREATIVOS 20.001,90

OUTROS 20.001,00

Servigos culturais 1,00

QUTRES 1,0

SERVICOS DRSPORTIVOS 121.154,00

SERVICOS ESPECIFICOS Das 355,628, 00

AUTARQUIAS

GANBAMENTO 2,091,90

RESIDUOS SLIDOS 151,410,00

TRABALOS FOR CONTA DE 487,00

PARTICUTARES

CRKITERIOS 1.433,00

Mercados e Peiras L,0¢

OUTROS 184.636,00

RENDAS §0.327,00

HABITACORS ¢1.342,00

EDIFiCI08 26.490,90

OUTRAS 22,495, 00|

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 42,335,00

{VUTRAS 42,335,00

QOUTRAS 42,315,00

IVA Reembolsado 1,00

DIVERSAS 42.334,00

i

RECBITAS DE CAPITAL

4.251.614,00

RECEITAS POR
COERAR #0
WICTO 50

PERTODO
(4]

83.858,05

30.298,44

28.699,31
28.699,39
1.597, 08
$0.473,85

20.910,74

2091, 90
18.333,43
486, 31

29,441, 0%
2.667,76
1.234,50

123,20
1,336, %

16.030,93

16.030,53

16,030, %3

16,030, %3

RECEITAS  |LIQUIDAGOES| RECRITAS
LIQUIDADAS ANULADAS (OBRADAS
BRUTAS
(5) (&) n
1,253,176, 00 1.253,176,00
|
129,491, 4¢ 126.451,40
1.061.768, 60 1,061,760, 60
3.300,00 3.300,00
299,182, 05 299,182, 05
294,111, 41 294,111, 41
7,665, D4 7,685, 04
286.426,37 206.426,37
966.108,38 897,76 | 851,770,01
|

58,489, 52 10,97 54.007,35
19,648,85 0,97 35.866,08
19.£54, 85 10,97 35.866,08
18.796, 67 18.141,27
§32.094,18 33,40 822.499,37
2,52,73 200,00 342.300,73
21,484,00 220,00 21.266,00
21,436, 00 220,000 21.266,00
321.035,73 321.035,73
334.801,51 56,98 | 334.222,52
133.363,31 56,98)  332.784,32
1.438,20 1.438,20
154.770, %4 76,42)  145.975,12
75,524, 58 333,30 | 75.263,20
39,457,92 113,33 29.684,53
14.506,76 160,00 14.418,76
21.160,00 21.160,00
17,485,712 19| 2450,
17.485,M 3,9 27.4%0,24
27.485,M2 0%  20.430,24
27.495,72 0,98  27.490,24
4.021,604,25 | 11,556,58 | 4,010,045,67

{a) (12 = 18 /3 + 100)

3 A
L

|
‘REEHBOLSOB/RESTITUIC@ES G |
| RECEITA  |PECEITAS POR|EYEC.
CCBRADR | COBRAR  |PIHAM
EMITIDOS PaGos l LIJUiDA | DS
REC,
it {9 (10 = 7-9) | (11=445-6-7} [ (12}
1.253.176,00 100.1
129,491, 40 (100,
1.061.760,60 10,0
3.360,00 5.9
299.182,05 57.7
§57,07 857,07 29%.254,34 9.2
7.685,04 76.9
!
857,07 957,07 285.563,3 190.9
15,60 1.745,60|  950.024,41|  97.438,66 | 9.6
1,82 1,82  S4.005,53| 34.767,64 | 60.8
1,82 1,82  15.864,26 |  32.521,15| 2.4
1,82 1,82 35. 864,26 32,521,19 52.4
18, 141,27 2.246,45! 8.9
1.551,78 | 1.55L,78| 820.947,59 | 60.115,26 93.1
147,70 147,700 346,830,03 9.9
1.309,00 1.309,00|  19,957,00 99,9
1.309,00  1.303,60  13.357,00 5.8
162,70 162,70)  320.873,03 9.9
30,20 30,20 30.192,32|  20.432,77 | 940
|
2.091,00
10,20 30,200  135.75¢,12  16.855,44| 946
486,33
1.438,20 99.%
19,88 49,88 145.925,24  38.582,49] 79,0
192,00 192,00 75.07L,2%|  2.615,76 83.1
39.684,53|  1.234,50) 9.0
192,00 192,00 14.226,7% 51,20) 53.7
21.160,08 1.330,08) 5.1
1,190,94 | 1,190,94|  26.299,30 | 16.035,43 | 62.1
1.190,9 | 1.150,94|  26.299,30| 16.035,43 | €21
1.190,94 | 1.090,94|  26.299,30| 16.03543| 2.1
1.100,9¢| 1,190,946  26.299,30| 16.035,43| 62.1
16.716,80 | 16,716,860 | 3.983.326,87 8.9




CLASSIFICACAO BCCHOMICA ‘ REEMBOLS0S/RESTITUIGURS GRAD
— — { PEEVIS(ES |RECZITAS POR| BRECEITAS  |LIQUIDAGORS, RECRITAS . RECEITA  |RECEITAS FOR|BXEC.
| CORRIGIDAS | COBRER O | LIQUIDADAS | ANULADAS | COBRAIAS CCBRADA | {USRAR

in1go DBSCRICAD INICIO DO BRUTAS BMITIOOS | EAGS LIQUIDA
PERI0DO
{1 {2 {3} (4) (5} {6} m {8 {9] (10 = 7-9] | [11=445-6-1)
a3 VENDAS DE BENS DE 101,287, 00 311,859,006 11,558,58|  300.300,42 | 10.930,00 10.880,00 |  269.420,42
| INVESTIMERTD '
0301 TERRENOS 265.723,00 204,295,086 | 11.558,58| 272.736,46 | 10.890,80| 10.830,00|  361.856,48
090101 SOCIEDADES B 268.922,00 284.295,06| 11.558,58) 272,736,48| 10.830,00| 10.680,00  261.356,48
QUASE-SOCTRDADES NRO
PINANCEIRAS
056110 FawfiIng 1,00
0802 HARTTACTRS 27,564,00 21.563,%4 11.563,94 27.563,94 100.0
050210 FANELIAS 27.564,00 21.563,94 27.563, % 27.563,9%4 100.0
0904 OCTROS BENS DE INVESTIMENTO 4,000,00
090410 PANTLIAS 1,000, 00
09041001 | 3QUIPAMENTO DE TRANSPORTE 2.000,00
29641002 |MACUINARIA E EQUIPAMENTO 2.000,40
1 TRANSFERENCIAS DB CAPITAL | 1.514.572,00 3.668.163,18 3.669.163,18 3,668,163, 18 104.3
1un SOCTEDADES § | 1,00
QUASE-SOCTRDADES KAO
FIMANCEIRAS
100101 POBLICAS 1,00
10010102 |Empresas plblicas municipais 1,00
e intemunigipais |
1003 ALNINISTRACAO CENTRAL 3.518.571,00 3.669.163, 18 3.666.163,18 3.668,363,18 104.3
100301 ESTADO 1.681.643,00 1.681.026,60 1,581,026, 60 1.681,026,60 £00.0
10030101 | FUNDO BQUILIBRIO FINMNCEIRO |  §19.288,00 §19.266,00 619.266,00 £19.266, 00 1089
10039105 [K.*3, ART. 35.° DA LET 1.061.761,00 1.061,760, 60 1.061.760, 60 1.061.760, 60 100.0
N.*73/2013
100307 BSTADG- PARTICTERCD 1.837.522,00 1.387.136,58 1.997.13¢,5¢ 1.487,136,58 1081
COMCHITARIA EM PROJECTOS ,
m-
10030703 | PORTUGAL 2020 971.935,00 971.926,76 971.926,76 971.926,% 100.¢
10020704 | PCRTUGAL 2030 1,60
10030705 | FRR 865,586,00 1.015.209,82 1.015.209,82 1.015.209,82 117.3
1 ACTIV0S PINANCEIROS 2,00
1106 EKERESTINOS 2 MEDIO B L0NGO 1,00
PRAZOS
110601 SCCIEDADES E 1,00
QUASE-SOCTRDADRS NAD
FIHANCEIRA
1108 AceCEs B OUTRAS 1,0 |
pARTICTEACOES
110801 SCCTEDALRS B 1,00
QUASE-SOCTRDADES MAO .
FIRANCEIRA
12 {PASSTVOS FINANCEIROS 436.011,00
1206 RMPRESTINOS A WEDIC B LONGO | 436.011,00
PRAZOS
120602 SOCIECADES FINANCEIRAS £36.011,00 .
I OCTRAS RECETTAS BE CAPITAL 15,746, 00 41.382,07 41.582,07 | 5.836,80  5.836,E0|  35,745,27 100.9
10l OFRAS 15746, 00 11.582,07 41.582,07| 5.836,80 | 5.836,80 |  35.745,27 190.9
| 130198 OUTRAS 35.146,00 41,582,07 11.582,07) 5.836,80 5.836,80|  35.75,27 100.0
|
|
CBT3AS HECEITAS 2.703.935,70 2,708,935, 70 2.709.935,70 2.709.935,70 100.0
1 SALDO DA GEREHCIA ANTZRIOK | 2.703.035,73 2.708.935,70 2.709,935,70 2.705.835,70 100.0
1601 | SREDO ORCAMENTAL 3,709,935, 2,703.935,70 2.709.935,70 2,109.535,70 100.0
160101 FA POSSE DO SERVIO 2.709.935,70 2.709.935,70 2.709.935,7 2,709,935, 10 100.¢
TOTAL 21.443.597,70' 177.160,68| 20.826.000,25| 15.712,59|20.793.657,42| 20,870,586 20.870,5820,772.986,8¢| 193.626,92| %6.9

{a) {12 =10 /3 * 100)
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[H JURS B O0TROS 181212, 0 1m.21,08 . WLOLES | WL B 20805 Bl .4t
{11 {48 DA BIVIDR KOBLICA 151.212,0 171.22,0 H1.98,25 ULe3 ) W) BALE] BB .0
030103 SOCIEDADES FTAMCETGAS- BANCH3 2 (UTRAS DNSIITUIC 1520200 12,4 17.993,25 IO, 1088 | 230875 BT .44
EME0N | EeFSTINS D8 WEDIG X LGHGD FRALO LA LI WS9035 ML MRS AETH LIS Wl
] ‘TRASERVEACTAS CORRENREY 1552.000,00 ) L7380 L0060 | LS2EIG0,60 | LAGRLT0 83| ST.6,000 LS8 AT | R
L} SOCTERADES R {UASE-SOCTEDADES K) FIMAMCEIRAS 100000 £1.600,00 41.000,00 (  42.066,80
14010 HRIS 1006, 41,008, 60 41.000,000  41,00,00
iH msm 0L 100.500, 00 180.935,10 401.748,36 OL76k,36 | 10176836 WM 99060 il
ST | CoRmENS 00| e LT85 | WLIGES| MLTEE| MOM| 1004 i
MW | Momizipies UL L 0,8 wa
W52 ) Trequesias 400,88 15.153 166,103,25]  BOR03,25) MRM3DS| Y.DEAD) LLBLS 3.5
MO | Bsscciages de mimicipies 15.080,00)  166.008,00 WA AN ARl SN RBLE LRE
MIMLE | Dutrss 195,000,001 195,000,800 190.050,80) 2900000 BLI00 3050000 LEE000 LA
un TWSTITOIGES SO F1HS HNRATIVGS 1.089.300,00 | L.145.300,0 LOCL2GE 06 | 10072886 | 080809 SECMM| 164M A 5046617 | 663
MM TNSTITUICSES 304 FIHS LOCRATTYSG LOAR.380, 000 1,145,300, LHL20E B LT 260 b SBLRDZAN  BOLMY 154581 SH.86,F) B
018 FAMILIAS SN | ULTRM BN NIBE| BN AW wWme 8.4
4ag2 i 113 105, 750,00 11175, % ALK JERC R KL A I R X G4t
40kdzn PROGRAMES DNVERCTORATS .00, 52.000,00 10.586,80 0.996,50)  d0.9e80 1L 1LEN g
QIBAZ02 | DUTRES B, i 875,10 32,183, 5 RV LA B LA R N7 R I 1 LB
figs RESTD 00 WOO 500,00 LR 540,00 50,00
] RESTS 00 WMD)~ TMIAD BURGEELA- JASTITUICCES 00 540,00 5,0 50,1
] Smasioing | s s nmw| umgs| Lwa| L wmn| W
05048 FRALIS 5.000,00 £.000,00 L6253 1.5 140,65 L0 L mal an
e kLS 500,00 5,900, 8 329,53 iMsy o Lmmes LEE LhSH m| f.a
i OUTRAS TESPESAS [YRRENTES 76.000,10 156000, 1.9,5 M5 BBt 1806149 10614 N3
60 BIVEREAS 16.000, 155,000, 393,51 NeeS | N5 LAEEAS|  H6.06148 N
Beozol INKST08 I ThEAS 506,66 Hy 0 0,08 36,08 066 159,82 188,52 5.0
BEOZOIN | TMPISTOS E TRIAS 520,00 56,0 W, i kLIRS e, 08 154,82 149,58 LA
050203 (TmAS 75.500,00 155.500,00 .59, D64 S Y| IDLWLST| 1175015 W1
U0 | Restitaigies M0 50,80 L) 56,8
QR0 | VR BRRR 25. 000, 6 §3.008, 00 12.549,% 12,689, 1nas CRALH| RNGH RS
W05 | dutras 5.000,00 0.0, 1 R % MBS ASRE 68,3 481 LM
DREPESAS DE CAPITAL 6.625, 75,00 | 7.108.245,00 S.070.908,24 | B.07.968,24 | .550.850,53 | LOR.OG0 | 15N LRG0 | 4.5
0 MISICAN 03 BEWS O CAPITAL 5.005.068,00 | 5.420.860,00 3.680.657,06 |  3.650.850,06 | 2,166,620 9% | LIL2LL S | 1.225.048,01) L4RL.M06M | 0%
ol TRVESTINERNS 5.015.660,00 ) S.AZL.46%,0 T660.657,06 |  3.660.657,06 | 2.106.820,99 ) LIGLAL0H | 1O 08,00 | LASREBENT| 4052
o TERRERDS 5000 15,000, 19.200, 3 1000 IOMGE  Lude e .5
im0 mm 05.00,00 365.00 60 192,80, €1 WIE L LLMOGL| HLL | 120N 00| B3
UMY | Construghe S0 00) 1000060 B.MG6 22.146,40 QLR U I T 22,1400
VIR | hquisiche e 10400 I'o.0n0  170.000,000 170,000, 40 105
O | Repacagio e Beficiagio 100400 35.806,00 1744l LMYE] Ll w2 BN L
{0} DiFicTos 1.6(8.304,00 | 1.594.834,00 1.632.108,90 | 1.632.100,9 | 70445732 | 36278510 | L.2%.035,48 s 8N
ML | ENSTALACHES DR SIRVIGHS B0 65BN L0205 HL0E| S0 DAL MOME%E WLELEl WG
0082 | [NSTREACDES DESERTITES B RECREMEINS .00, 40 #1.006,00 LR MG 64282, 0 AT RN [TIRE: L
L{"MERE VERCALYS B INSTREACEES OB FLSCMLTEMRD SAKITAATE 20800, 1.006, 8 .60 Log,N N
— — |




DRARSTRACID DB FECWCED CRCUSMIAL U2 BRSPESH - BOR PRION

BN W ENCermein - Humicipic de Fila Rova de Corveira MY 2
PERICDD  TMAEIRO B DRERMBRO - {5 6. 3
DIFERENCAS GRAU BE
CLASSTFICATAS CIURROMISSIS ASSHINS EAECUCRY
TkE0 Y BESpEs | DomAghe FAENTAL
THICIAL CORRISIDAS PRGS ] SHLDY UOHPROMISS0S | IRSPESE
SATERICR b0 BERicD uilis COHPRORETIOR FOR PAGAR
ECHNONTCE DESCRIER [evesees)
010304 | CHECAES 296000, 00 310006, 0) ALY MRELY[ Wl LORE BLMLE| G0 1LR
o135 | ESTOLAS LR | YRR MWW RS ALHRY RAY N 1.9%,91 LD
oS | ames 55,500,000 £15.000,00 #0646, L8006, LAWY BRSO MLING) 090840 U
RN CONSEOGES DivERSAS 2.45.600,00 | 2,547,650, 00 L600.967,00 | LGA0.96T.00 | L2.300.25| 09G.669,00) LMR.MZTS|  3N.EMN[ 46NS
JUMIL | Pladutas, azvanentos e obras ceapdensatarss 1.600,09 1,800, 23 L3, Low,0
GUIM02 | Sistews de drenegen d¢ ques residuals 62, 600,05 “2,400,98 8.60%,02 JATEZ) US|l BALE| LAY 28,000 18
UMY | singgiz piblics 1,00, &% 18,0 46,78 746,78 56,78 12 B 9.5
M | Parquer @ Jarding 16,000, 80 10,00, §.48,0 LR R I L W, &, )
0 | Caplagae ¢ distribuizdo de dp 32.000,60 32.009,00 106,98 130688 1LGEL A5 IR 1 .8
M | Viagdo rural L1000, 000 148", 000, 0 PLASG TLNSY AT HETRSY BLESY| IEATE 4K
UM | Sinalizacd e brdnsits 14.000, 90 15,008, 00 11.682,14 162, 1] 1Lzt LAEe LTI KIRX] e Wil
0012 | Cenitérios 100000 25.000,00 23,864,00 25.854,00)  25,84,00 13,00 13,0 9.4
T | dutres LAB0 60000 S53.650,00 S0.0%,5%)  NIELE| MRS 4.6 LA LRI IR
010108 MATERTAL T TRARSPOATES 50.00e,00 55.009,00 55.000,0¢ S50
TR | Wk S0, 000, 08 55, 800, ERTIRT SR (A
rar EQUIPEIENTS DE, THEORARTCE 106, 6°5,00)  1061.3%,40 60,2 TLAOLEE LMRSE 0T LA WL LA
Ui SOFIERE. TRFORHETICE 12,080,040 12.080,8 1764 RAER 1 RN IV E VAT B FAA e
i ESDIERENT ADMINIATRTY: 26,000, 08 20,000,00 §.482,40 5430,40 MO8 LLAITEH 15,656,89 LU AT
mne ETERENT) BTG 18300000 215.450,00 #5.498,75 BEASB,TO | SH.OM 02| LLSSLAL)  LAD.428.68 g B
rouN: | dntrss 153,080, 00  215.4%,00 45.4%,39 BRI SOR, 3 128.950,31) 16043, nsyl Al
LY TRVISTIRIRER IHCORPAREOS 0,000, 65)  105.006, 50 35,3101 SRULTL Mage DY LM 15.63,% 1%
i} AERRRRNCTAS 18 CROTTAL £67.000,00 |  1.321.50,00 10ET.760,85 | L.OST.I69,86 | LA06.A050F) 101 5,001 SLAOLE| TelE
0 SOCTEDADES B (FASE-SOCTEDADES M FIANCEIEAS 1.000,6¢ T1,600,00 L.000,00 [  71.000,00
0%l PRI 1.600,00 T1.600,00 1400, | 11000,
G | dutoas L& 1,000, 08 LR LGN
0805 ANDVI3RACH Lol J00.000,00 | 1.006.000,00 BSEMO.56 | BS.049.56) TLTN,SD | 143.9%0,40 | 205.225,08 ELOM6L| S8
080301 COMIHRRTE J00.400,08 | 1000.000,00 86.049,56 |  RSE.0AD56 | GLTMS2| M3.50,44 | 205.225,08 SLINE | "5
0S0SNY | Treguesias 00,000,50)  2.004.00, 00 D5.049,5) RS0 THOLE) RS04 280 ISR R
] TBSTTTVIGHES 38 FINS LOCRAMIVGS 156.00,00 | 240.500,00 ALY ALmA | AL WM BLR #1.0
Ry} THSETTOLCAES SEH FINS LUCRAMIYZS- 196,000,000 M40.500,00 LN NI ML) AT BTRA M.
08 i 10.600,90 10,000,00 10.000,00 ) 10,000,00
I WTRES 18, 30, 68 16, 006,50 10000000 10.000,00
1 FASSIVUS FINOCRIROS MO0 | JRETAN WLSL3E | MIMLR| TMLR| leB4E) 16338 554
e ORESTING 3 MDD £ L0 TRARCS WO | Je2BT600 WML MTAL| MIMLE| BB BN 8.5
1040 SOCIEDARES  TENRMCEIRGS- BAKCOS [ (UERAS INSTITOIC M%) ML%H WML HLHLE) WLHLR 1548 183R 8.0
10 (U5 FASSTVOS FHRCEIEOS 1.600,00 1.660,00 100081 100000
1A SOHINTSTRECH) PUBLICR CENTRAL- ESTADY 103, 0 1,008, LI, LOM,0
i GFTRAS DESPESAS DR (RPITAL R 108,00 Looa,eo | Laoo0o
1102 DIVERSAS 1,009,400 100,35 Lono,06| 100000
149 Outras .20, 3¢ 1060, B0 Lo, Low,
Tl | 187HLEGL00 2445 T 39056, 02) 1305, 964,00 10,73 13 AG) 4,050,503, 98) £.°00480, 2] 2.85.880,5% .
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DEMCNSTRAGAO DE EXECUCRO 80 PLANO Pag. o 1
HITETELG DE LA HOVA DB CERVEIRA Anp t i
[dentificagdn do Chietive : CLASSIFICADOR FUHCIONAL Tipe de Blans  : GRANDES OROTES DO PLMO Periode 1 2024/01/01 02412431 Eurzs
Tips de Dotagde : DOTACOES CORRIGIDAS Tipo o hubriza ¢ RUBRICA ORCAMENTAL
{ Grapy de Fontes de Financiamento Batas thntante Previsto Martanes Enetutado | Hivel da Nirel de
Sbiarire Mimezo do besignasio Pt BECUGE? | EreTuple
‘ pr=jate do prajets Fubrica e Inicix Pim Ano hnzs financeita | financeirs
reakizagis RE 93 UE BpR e Sequints Tokal Anterisres Ane Toral anual i qlekal &
Cadiga Anc Tipe Nomera
ti] K] 1M ] (%) 18] ! 1£) [5] {19 m (121 113 [H]=[12]+[13] (13) 118] 117M)=f151+(13] [18] 11%)
1, Pungdas garaia 915.320,00)  225.319,00 L. 169,640, 00| 3,849,%62,00| 5.010.620,00 114.108,91 474, 106,81 [N 5,45
1.1 Sarvigos garais de admicistzagha 584.481,00 66,344 ,00 850,328, 00 2.584.450,00| 3.:77.305,00 105,593, 10 205,583,100 M. (X
piblics
i.1.1, Mpinisteacae gezal 584,481,00 66. 344,00 550.875,00| 2.50€.480,60( 3.177.20§,00 205.593,10) 205,583,100 .58 ad”
1.L1 21 Wil Aquisizds de equipamento para o8 |D§ 0UTRA 20,008, 00 Hiad01/02| 2028412431 20,080, 00 20.000,00(  100.000,00 PRl L] {50, 1 .t .4
serviges adninigcrativos
L1, i HOKR Agquisigdo de equipaments para o8 (DS OUTRA 58,450,950 2013/01/02| 2028712/ 58.450,00 Lid, 000, £0 £18.458,00 17.525,m 47,526, 0% £L31 .78
serrigas entarnes
HE TN ] kRN Beneficiagde de pattiminiz 05 EHPREITADE 153,500, 00 201370170z |2028/13/ 31 A55,500,00| 1.312.478,30) 1.770.974,00 148,510, 54 15,51 5 3.5 £,3%
imobilifrie monicipal
1.1, oz w1l Atuzlizapdo/banutencdo de Cadastro |B6 OUTRA 1.000, 40 20LE/01002 | 2024/12/31 1.000,80 1.800,00
de Infraastruturss de 2bastecimentc
de gua ¢ de Saneanento Bisice I
1.1.1 00 M2 lisdernizagde Teanol:zica ¢ | OBTAA 022/8L402 | 2028110/ 30.000,00) 120,000,050 150,080, 00 5,216, 29 5.15,38 17,3 348
tralificads das Feruizes |
|Administrar.iu:s
111 22 Wez1e |Aquisiefio da bana de capital i3 20.000,00
1.1.% g e 12 Aquisigip de bens de capital [ 10.000,00
1,11 o WIS promagic da Efizidncia Erergética (DS EMPREITADA 1.000,90 LA/ (2028112033 Lo00yd0|  585.045,00 544,045, 00
nas [nfraestzviecas Piblicas |
111 fid WM T Carveira Tezritdrio Digital OUTRA 2524781401 (2028012711 BZ.475,00)  207.665,0% 260,549, 00
1.1.1, [ Wy Aquisigic da bens da capital D5 16.531,00 65.344,00
111, i NI Aquisizio de bens de sapiral 3 1.000,40
LLL 02 wuas Cerveira_Capasita_ qualifica ] OUTRA 1,000, 00 2084701701 2025/ 13/ 0 1,000,100 51.282,00 £2,292,00
1.2, Saquranga & crdsm piiblicas 350.840,00 158.975, 40 309,815,00| 1.3%3.300,00) 1.833,215,00 268,518,711 238,515,711 52,67 .68
1.2.1, Protesho oivil o luta vontra 350.840,00| 158,975,400 509.818,00)  1.320.500,00| 1.833,315,00 268,815, 71 268,515,701 2.6 14,58
inséndios
HER N M W Instalazdo de Redes de Defesa da 0§ EHEREITATR. 85,000, %1 w1T/01402 | 20087 18/31 B0.020,08 320,000,000 400.000,00 48.314,25 12,814, 38 s1.02 12,20
| Floresta zontra Incdndies s
|Concelho de Yila Mava de Cerveira I
L4l Iﬂl W2 A2 Apoic & Asseciagle Kmsnitdria des OUTRA 022/0L/02|2028/12/ 1 0.400, 00 3z0.000, 00 460,000, 0¢ 15.180,00 i1.100,00 94,3 19.27
Bombeizos Voluntrizs de
V.M, Darveira
1.2.1 L pokr s Entldades do Sator Nio Luseative  |Di12 | 5.000,00
1.2 01 0282 Entidades do Seter ndo Lucrative (D732 | T5.000,00
1.2.1 [ 202221 Funcionamsnts da Brigads de D412 QUTRA 90,800, 00 2022/010E 2028712721 95.000,90 280, 200,00 370,000, &0 49,185,51 58,185,51 TELA 15,70
Sapadores Florestais
b2l 03 FirHENY Apoic a instituigies privadas rem OUTRA 2020102 |2008/1241] 5.500,00 13,000,00 20,500,080 250,08 o000 3.3 2,10
tine lnzratives de natureza
ambiental efou florestsl
IL.2.1. |03 Wi ad [Enkidades do Setor Wie Lueeativo  |DiLl €.500,90
n.2.1 03 Wzt |Eetidades do Seter nio lverative D712 1,200,860
L4 |l‘i WiZAs |Apnia para a Congtitnigio e Dili QUTRA 45,000, 00 202200162 202R/ 1/ N £5,000,00 186,800, 0 £25.000,00 42,393, 61 41,352, 8] H.A L&A
| Manutangdo Equips de Intervengio
| Parmanente
131, |('5 WA |Ser'tico Hunicipal de Protecsda A OUIRA 10,000,098 madfatiez (e 12/3l 10,009,496 4,000, 56 50.004, 00 4,308,000 4,305,000 408 2,81
civil
121, NI WA Candeninin de Aldeia - Programs % LHPREITACA 530,09 1.588,00 HHT4/01/01 (2025718731 2.0%8, 00 2.05\3,@0'
Integradc de Apoic 45 Mldeiae
Localizadas am Territdries de
Florasta
Li.l. UM Wil Iy Arborizagdo da chio de Vilar 05 EMPRETTADA B.250,00 2,758,002 |202UGIIGI 2025,‘1.‘:;‘31| 11,000,007 10.000, 80 21.000,00
L2l 03 WAAT Arborizagdo da Chio de vilar 2 SUTRA 26.015,000  11L,50,08 2024721701 | 2025412031 131.765,00 131,765, 00 H.a.2 N2 l3.x 172
L.t M 2004 111 Reforps da Capacidade de Fesposta (D6 HMRR T,075,00 42.928,00 20047017011 2025412031 50.500,08 +0.500,00 11.000,0
do Jervigs Hupicipal de Pretegio |
civil |
- |
Tatal @ BILFLOG[ 22509, LLS8.640,00) 3,749.940,00| 4.90:.62,00 | Ml e 1.6




DEMORSTRAGAG DE EXECUGAG DO PLANG Fag. : 2
WINEGTFID DE 71LA FOWA DE (ERVEIRA bre o 2028
Identificagde do objetive : CLASSIFICADOR FUACICHAL Tipe de Plans : GRAMDES OBCTES DO ELAMO Periode & 2024400701 20M/12/11 Euess
Tips do Dizagdo : DOTAGOES CORRIGIOAS Tipa de Rubriza : RUBRICR ODRCAMENTAL
Geopy d2 Fontes de Flnanciamente Datas Hontante Previste Huntante Eiscutads Hival de Nivel de {
Ohjetine Himeio de Designasio Forma T | erecugat etesugls |
pizjete da prajeto Fubrica de Iniciz Fin Ano anzs | firanceira | fimanceirs
realizache RG RE UE EHPR Ano Sequinte Total Anterisres kne Tital anual ¥ global 3
l Cadigs Ay Tipe Nimero
l 1 1] 13 14 13) (6] g (3] il 110 1) 1] [13] [H]=[12]+{13] (5] {15] 1= (134159 1 {15
12 pi] WU 15 Criagis de Besponto Florestal ma EMPREITADA 2024101401 [2025/12F 1 2.000,00 106, 00,40 102.900,00
Antiga Lizeira da Frequesia de |
Loivwe
341 e mH 115 Aquisigio da bans de capital bl 1.000,00
1.2.1, il 0 115 Aquisizio de Lens de capital 7 1.000,00
2. Fungder scoiais 4.545,036,00 450, 514,00 5,135,25(,00( 24.073.157,00| 29.103.507,&0 L6455, 4B) 3,150,556, 48 51061 10.%3
2.1, Rdusagho 1.473. 850,00 151.150,00 1.664.%80,00| 6.297.293,00| 7.562.093,00 1.060.124,71)  1.840.12¢,71 20,43 13.06
2.1.1. Bnaine nio superier 937.§50,00 151,150,04 1,123.900,00|  2.685.283,00| 5.012.093,00 5453,828,28 645.82%, 27 §m.a 1.8
RN | Eosine pré-escelar $43.850,00 174,150,060 a.000, 00 10.000, 00 323.008,00 35.015,15 35.016,15 .23 10.5%
L1111 l('] W2 115 amplizzzo d3 Ceeche do Cantro de |06 DUTRA 143.850,00 ITi.IEO,E‘Dl 2022/01402 | 2025412431 313,000, 00 15980, 00 328.000,00 25.016,15 16,015, 1% 1.3 10,2
Apaic d9 Empresas
lz.1e, Ingino bisico 331,800,400 11.000,00 N2.%00,00| 2.015.283,00 2.364.043,08 135,067,719 188,067,733 44,45 6,58
21102, oL w010 Centess Escelares EHPREITAGA 2012/01701 2028712/ 22 93,000, 00 £0.002,00 78,004, 00 5,400,54 6,400,535 £,53 40
2,112 i} {0 Aquisigio da bens de capital bl 50.00¢,00
LLL i} M4 hquisisio de bens da capital % 48,000,00
L1, 0l 0% 8 28 Programa de Enrijuecimentz D412 QTR 61,400,090 20Z1/01/03 | 2028012731 51.300,00 1R7.200,00)  245.000,00| 5197580 51575, 00 .10 2047
Cuericalzr oo 1¥ Ciclo do ensing
Bhgin |
1112 M WAz Programa de Deseavelvimentz de 0412 OUTRA 45,000,00 2023/0L/07 [2028/12/31 45,000, 00 160,800,03]  205.094,00 18.031, 48 28.081,48 LI T
Ntividedes de Mnimagio e Apslo §
Familia [AAF] e Componnte de
Apole & Familia (CAFL
LLL2 o W3R Prograna de Escola a Tempa Inteirc |B4i2 OUTRA 14.000, 06 203501702 (200871211 L4.000, 8¢ 36,000,060 50.009,20 4,714 5710, 5% 35.38 1342
LLLE [ W2 Ak Pramogie do Susesse Escolar 174 OUTRA 70.00¢,50 2023101101 |200R101/02 70.000,30)  230.000,00 330,000,400 58,88, 74 5§.989,74 [ K] 15,9
2142 [l 024112 Amplisgda do Bdificic do Jentro |IJ6 EMPRETTADA 20000, 00 2024/01/01 | 2025412431 20.090,00 508650, b 52€. 680,00
Escolzr Horte
2112, b HW L2 Requalificagis Glebal da Centro D4 EMPREITADA 20.000,00 2024701700 2026412430 20.000,00 530.000,00 350,000, 00
Escolar de Covar
Ll M WARY Plancs Iatermunicipaic da Promogds (D2 QUTRA 2.000,00 17,000, 30 P AR H P AT WA 20,000,000 235.4L%,000 TS0,
do Sucnsso Bsaolar - 3chelldall 2.0
2.1.1.2, 3nsino secondirie 462,006,420 462,000,005 1.940.000,50) 2.323,000,00 MR 454,745, 93,43 15,58
PR ] o wTIs Requalifizagds Global da Essola BB EMPREITASIA 2017101402 [ tnze 212,800,080 1.10G.000,00| 1,372.000,00 1645451 264,745, 34 YOI 1N
£,3/3ez de ¥ila Hena de Cerveira
2.1.1.3. 07 2017 18 Aquisiglo do bens de capital o4 212.000,00
LLLE 0l WAL Teleqazio de Competéncias nu D4LlE OUTRA 196, 002,90 2020401002 (202841271 190.600, 00 T80.000,00 520,000, 00 190.002,90 15¢.000,00| 100,00 20.00
Aytupsmento da Escola Secundiria de
Q vila Wava de Cerveira
2.1.2 Servicor auriliarey de ansine £36.000,00 536,000,00| 2.408.00C,00| 2.944.000,00 304,255,43 183,285, 43 7388 13.2%
LLL i WA Farnecimento de refeijdes escolares|0? 0UTRA 207,000, 00) 2063/01701 | 2028112421 W0.090,98 753.009, 06 570,004, 00 35,150,47 155,188,107 EEL | 150
a alunss do ensine pré-primario ¢
40 1° zitle ds ensin: bisizs | |
2,1.2 ] WA Transpertes escolares B CUTRA 284,000,400 ‘2013!011’02 2028712731 ZSAI.U(‘[‘,OD‘ 1.440.000,08| L.22.200,08 2i0.524,55 £10.524, 55 .13 | 12,21
1.2 8l 2B2AE Agdo Scoial Escolar D115 WTRA 3.000,80 | 202201702 | 20280130 5,000, 00 20,000, 00 25,000, 00 1,050, 00 1.050,96 Lo | 4.20
AN o2 02237 Programa de Animagds Escolar 2 lll:x:Y 4500, a0 ]SGZHDUDI 2R12431 lS.ﬂ@D,@D‘ 180,000, 00t 225,009, 00 27, 5H0,81 25540, 81 a1.20 2.4
2.2 Saide 5.000,90 41.000,00 | 1¢.000,00 938.000,00| 1.027.900,00
2.2.1. Servigns individuais do saida 5.000,40 42.000,28 12,000, 20 935,000,060 1.027,000,00
.21, |1 wHIn kequalificagic do Edificic e a2 0§ EWPRELTADA 5.000,90 43.000,00 2024/01/01 | 2025/12/3L 48,000, () 975,000, 00| 1.027,906,00
Enzelzente do Ceatrc de Sabde de |
¥ila Mova da corvala
2.3, Sequeanga o agdo aceiads 260.000,00 19.500 00 219.508, 05 572.416,00( 1.051.915,00 186,514, 1 }85.314.30' at.56 14,38
2.3.2 Ao soeial 260,000,008 19.508,90 218.500,00 372 416,00) 1.281,915,00 185,314,230  196.314,30 3€.56 14,98
o2 (e Pl | Apoio ac Pagamenta de Tarifas de D42 QUTRA £.008,00 20EU/OLAGL| 202840201 5.900,00 20,000,400 25.000, 00 1,880, 68 3,900, 58 .01 1.
dgua ¢ Saneanento a Fanilias |
230 2 Mial Preparic e OOTRA 1.008,00 2002010 202441840 1,000,068 1.000,00 TRE D &g, 0 AT TRLEL
L ] 0312 Broqrame fadde 0zal 9 COTRA 1,000, 98 2072/01/07 (2933112431 1.400,00 1.000,00
2.3.L, ol 2023 Prograwa "Cerveira Inclusiva® 3%.000,00 15,000, 00 152.000,00 231000, 00 2,585,187 £.589,14 £.54 1.12
HEN M3Ald Programa "Idade Mais” D13 O0TRA 13.000,40 20 H0L/02 2028712/ 13,000, 00 §2.000, 06 65.008,20 1.742,02 1.740, 22 1.3 .68
tatal | 2.432,57°1,00 143, 469,00 2.593.440,00) 11.158.2%2,00] 14.091.°13,00 1519760, 60|  1.515.750,50 5252 18,75
J



’7 DEMONSTRAGAD DF EXECOGED DO PLANO Pay. & 3
| WUIICIFID DE YILA ROVA DE CERVEIRA Anp 2024
[dentificagio do Objative : CLASSIFICADOR TUNCIONAL Tipe de Flanc  : GRAWDES OPGOES 0O BLANG Periodo : 20H/01/01  02/12/3) Buras
Tips de Detagdo : DOTRQAES CORRTGIDAS Tipo de kubrizs : RUBRICA ORCAMENTAL
Grupo de Fontes de Financiamento Datas Martante Previsto Yontants Eecutads ifvel g Tﬂivel de
(bjerive Rimaza do Teelgnagdn Forma exacucdo aresugic
pEIIELD 3o prajeto Rubrica de | Iniels Fin Ao anzs finanzeita | financairs
realizardc BG RP NE EMPR Ano Sequints Total Ankecisreg ALO Tokal anual & qlchbal %
Cédige Ans Time Homero |
] 12) 13] 1] %) 18} [l 161 13) 1o {13 {12 13 114)=022]+123] 115 13) HELIN RO | 18]
A o WAl Promocis 4 constrpcdo de habitagdo QUTRA 003/01/0z | 2028012731 | 1).004,08 10,000, 40 50,006, 00
prépria @ reabilitacio de habitaﬁcl
degradada
2.3 0102 W3R 1L Fapilias b3 10,000, 00
230 0100 3R 12 Programa §03 Idogo / Pragrama "Mz (M13 G0TRA 1,800, 06 200301702 2020412731 1.006, 00 49,000,00 41,006,400
bmiga™
LA, M Pl K] Distribuigde de Géneras Alimentares|D? aUTRA 15.000, 60 2023701702 |a020f12421 15.000, 00 30,000,00 "E.00g, 00 45,15 i3,15 5.66 1.13
efon Bens de Primeira Hacessidade
MERN i wW23AH |Pragrana de Desenvelvimenta Sneial (D2 AUTRA 50,000,900 H0I301S0E | 200F1240] 50,000,060 290.800,00 230,008, 02 28,85, 01 1§,395,01 ] 1341
2.2.2, 03 3 Balcda SH3 2! 85 QUTRA 1.000,90 202391402 00130 1.000,80 1.oga, of
2.3.2 o4 w3al Diagnéstize Demsyrafice 2 Projegia (b2 OUTRA 1,000,00 2023/01/02 | 2025/100 1.800,00 1.000, 50 2.000,00
da Fopulatdo ro Concelha
2.2, 3 023418 Comissdc de Proteche a Criangaz e |D2 QUTRA 5.000,90 2Z3/01/02|2020/12/3L 5.000,00 20,000, 50 25,000, 00
Javens em Risso
MR (L 02 4 L6 Transferéncia de Compaténcias, no | QUTRA 2023/0L/02 | 2028712431 32.008,00 48.000,60 r,000, 00 14,522,210 14,823,304 20.75
bominic da Aglo Social
A2 i 223 A i6 Aquisiqdo da bens ¢ serviges I 2.000,00 |
21,2 i 2023 A 18 Faniliac Dil3 20,008,00
LA [ W3An agoia 2 Ingtiteigles de cardcter QUPRA |20§3/01/02 | 2008/12/31 134.000,00)  348,000,00 132,000,00 125.518,75 126,518,758  S4.d2 2.8
sovial do concelho/ LSS
232 ] A Bntidadas do Setor Nio lucrakivo (0412 4.000,00
BN il waAn Entidades de Setor ndo Lucrative (0712 £0.000,00
LA 0 WM A Radar Sacial 02 GUTRA 1.900,00 2024701702 202812431 1,000, 00 2.000,00 3,068, 08
Ll o WM 12 Ragar Social D4 QUTRA 5.000,00 037/00/01[2025/11/3] 5.000,30 2.800,00 11,000, 00
nil o 024 26 Piane Municipal para a Integragas (D2 QUTRA 500,00 0P (2025412 N S0,00 1,400, 00 1.5300,00
de Migzantes (PHINY) |
HERS i} WHAY 1L Tateqragdy Inclusdo Igualdade D2 QUTRA 1,560,90 5,500,600 2004701761 2028718/ 31 10.600,00 94.416,00)  103,415,00 |
2.4. Eabitasio e secvioos coletivas 1.073,%36,00 200,164,090 1.279.100,05| 12.132.880,00] 13,411.900,00 £35.500,927)  €35,701,92 19,8 1,7
2.4.1 Habitagio 135.000,00 135.000,00| 9.120.247,00| 9,281,24%,00 1,745,561 1,743,461 130 007
241 il W2 T Bensfiziazio e manetengdo 43 D4 0YTRA 5.000,00 W01z | 202801243 £.009,00 24.000,90 25.000, 00 1.74¢, 61 1.6, 81 34,66 1.0
patziminie imsbilidrio de concelhe
4.1 o Wi 118 EBrograma de Apaio ac Acesst 4 ] EWPREITADY 109.009,96 20280102 [2028/12431 190.000,00| B.194.457,00| 9.734,497,00
Hsbitazde - 1% Diraite
241 n W1 Programs Beabilitar para Arrendar - |06 EHPRELTAD: 20,008,070 TA0LIN | 202811203 W.000,00)  912.750,00)  M2E0L0
Hsbitazio Acaselirel
2.4.2, Ordenamante do tazeitdeio 490,450,00 18.550 00 S10,000,00) 2,083, 853,00 2.573.683,00 298, 284,62 .2, E ] 568 11.20
4.2 ] MG TS Estugos e Projectos b5 QUTRA 87,000,400 2010701701 | 202871211 87,400,00)  380.000,00|  447.000,.0¢ 15,684, 73 15.688,7¢) 12 7.5
.42 ol 2013115 Requatificagdes orkanisticas b EHPREITADA 150,008, 00 2013701702 | 2028712431 190.000,80|  1.000.000,00| 1.1%0.00%,00 12605, 83 7260585 33,71 5.10
.42, oL Mg 12 Requalificagda do Teae Urbano ds  |B5 EHPREITADE 1,006, 60 2O1EI0L/02 | 2025712431 1,000,090  450,000,00 481,008, 00
3
2.4, o Mg I Revisgs do Pland Diretor Mmicipal |D QUTRA 18.000, 00 2018701702 | 20M/12/ 01 18.000,80 18,004, 03
o PN ] W01A19 Implenentagds do Sistema de 0l OUTRA T.450,00 15,550, 00 2021/01701|2025/12/31 27.000,80 33.000,00 80,000, 00 |
| Infornagie Cadsstral Simplificada |
no Canselbo de vila Nova de
| cerveira
I:.I.Z jul nprd Aquisicdt efeu Enpropriscc de D4 QUTRA 15,000, 80 Wz01/02| 2028012431 15.000,08 49.000,80 25.00¢,00 16,000, 0% 16,200, 5 .6 13,18
Terrence
ez, i8] M A Smart Cities = IngvagdelTansisde (D2 UTR L.090,90 2022101402 |30242107 3L 1,088,090 1,000,00
Digital
TN i1} 0M 11 Aguisigdo de Bdifreise s DUTRA 179,000,90 2024701101 [ 2024713738 170.000,00" 170,008, 00 130,600,005  170.800,30|  18C.00 196,00
At - 02 02 118 cualifizaqie 4o Espage Piblizo [} EMPRELTADA 1.000,90 2004/01/01(2025/12/31 1,008, 05 180.882,00 181,883, te
entre o Cemitdrig Hunisipal e o
Estidis Municipal Rafael Pedreira
4.3 Saneanento 72,000,408 12.000, 60 30,000,008 52000, 9.345,08 5,385, 08 1M 10.20
13 Wz I frpliagdy e remodelasdo das redes (DA EIfPREITADA 13.000,09 | 2002/01101|2028/12/21 12.000,00 20.008,a0 32,000,
de sineamente bisice | |
i 1
Total @ 331140, 00 199.519,00 3.429.89,00| 23.309.519,00| 27.115.735,80 1.992,562,05| 1,990.552,05 52,28 (1]




DEHONSTRACAO DE EXECUGEO DO FLAND Bag. x4 |

! WNICIELD DE 7I%A HOWA DE CERVEIRA. Ano @ U
[dentificagde do fbjetivo : CLASSIFICADOR FUACIORAL Tipo de Flans  : GRANDES OFgOES DO LM Periode + 2024/01/00 2024112431 Euras
Tigs de Ditagde + DOTAGHES CORKIGIZAS Tipo d Rubriza : RUBRICA ORCAMENTAL

{ \ Grupa de Ponres de Financiamento T Patas ] Hantanke Previste Meskante Ecaentads Hivel de Nivel de
Ajetive Winero de Designasie Fams T T eresugic | eneougds
peiiste do prajete Fubrica ds Iniciz Fin Ano Ancs financeira | finamceica
tealizagis R T RE VE EHPR Ano Seguinta Total ARCBiisres Mo Tstal sreal 3 gicbal ¥
tédigo ha: Tipo Homero
Y3 12 13 (4] 51 6] 11l £ & [0 [H)] 11 [13 [141=[12) +[13] 1% 18] [7k=[15]+{18] 113 {18
243 0l mzr fopanssi; da Fede de Sameameatc na (B EMPREITADR 46,908, 98 202200401 | 0H/12131 45,008, 30 10,995,00 §.335, 08 9.385, 48 3.5 23.44
Unidc de Freguesias Reboreda
dagueics - SAR Campos
.43 L W11 I[E::panséu 43 Rede de Saneamento na |29 EUPREITATA 1 20.800,5¢ |20Z30L402 202441243 20.000,00 20.000,80
nijo de Frequesias Campos e Vila
Hed - 53R Campos

AN R Abastecimento de .".g'ui 32.000,00 32.900,00 4409000, 60 452,000, &0 13.0¢1, 65 15,051,358 40.52 £

2.8.4, 0 Wi Qualifizagdo, reforts & mnurengse (D6 OUTRA 30.000,00 2002/01/01 (2028713411 30,000, 80 14@,000,00 170, 00sk, ¢ 13.061,65 13.081, 5% 438 TLEE

| d3 rede de dqua, em baiza

204, 3l W1 Intervengdes nas Redes de 13 EMPREITADA 1,800,901 2L | 2085112/ 1,008,00 124,047, 300 121.204,70

ibagtacinente de Agua em Baiza ma
Freguesia de Covase {334 Caas) -
Subsistemas das vhdcs, Leds ¢ |
Yilarinho
MY cl pitr{ I Taterrengies nas Redes de Bh EMPREITALZ 1,000,008 2024/01/0L (202512431 1.000,00|  200.D00,08  201.040,00
Abastecimancz d2 Agua em Bilza, m
Frequasia de Sopo - Subeistenm de
Pardzlhag

FERS Resideos Bélidos 1.000,00 25.500,00 25,500,490 135,00, 0¢ 132,508, 00 |

cA4L5 41 mITg RecplhaBio 5 QTR 25,500,00 20:3/01/02 202811131 25.500,00 192,008, 50 127,568, 00

145 i war RecolhaBio IS oUTRA 1,900, 06 262001767 |2028/12/31 1.009,%9 4.090,00 £.009,00 |

2.4.8. Protegic do meio ambienta ¢ 348.486,08 155.114,00 503, 600, 00 1BEE70, 00 #58,270,00 4.2, 9% 124.210,56 84,35 EX

eonsarvacio da naturets |

2.4.6.1. Protacho, conservagic 8 ealotiragic 302.486,00 135.114,00 ATC E0R, 00 355,470,00 833,210, 0¢ 208, ME,95 268, 19, 5¢ 247 1.0

do patrinémio ratural |
20,4810 [ Wsls Valorizagio Ezondnica, Social ¢ Ds EMPREITADA 1.040,90 2016/01702 | 202512/ 31 1.008, 08 100,000, 00 101,090, 00
Turistira da fraia da Lemta e da
gua Envel ente

451 Ci WA Eurocidade Cerveira Tamifa/ LY QTR 18.625,00 .8%5,00 2020/01/02 | 028/ 15/3L IB.500,00 184,000,400 262, 500,00 22,865, 0% 22,369, 5% 25,12 470
Conperazdo Transtronveirice |

24.4.0, 0: 2020 14 Centr 4o Dbservagds e Valorizagie |04 EWPREITALR 135,235, 08 536,00 SHRA/01492 | 2025712431 210,500, 00 10,009, 00 £20.606,00 209.342,00 28, 14%,% §54.¢3 544
Imbiental € Sszieenltoral na Casa |
Florestal de Cabininhag, ma |
freguesia de Covas

2.4.5.1 o miar- laboratério de Cycling & falking - |D§ EHPRELTALA 50.000,0¢ Z0ZLALNE (2024712731 59.000,00 0,000,400 45.702,95 48,702, 9% 6.4l 91.41
Edificic de Apoio 3 Ecopista

2.4.5.1. v My Fagsadizo no Caminha d Rl 0§ EMPREITALA 24.000, 95 2021401402 | 20041/ 24.000,0 24,040, ¢4

L4al 21 M Requalifizagis e valerizagis de ] FHPRESTADA 12,090, 60 20ze/Cifoz [2028712/ 0 1002, 0 40.000,40 50.000,08 9,453,840 9.453,00 .52 1591
parques e espazos verdes do |
concalhc

Z.4.81L & Wl Pargz da Castelinhs DS ERPREITADA 009,00 29220 2025412411 1.008,08 1,080,045 2.099,00

NERN 0 wEln Ecovia do Yale do Coura I SHPREITALA | 1.000,00 2022{01/102 | 2025/12431 1.000,00 1,000,68 2.008,00

J.4.5.1 ¢l w312 Resbilitagio de Lintas de Aqua de DS EMPREIEADA 15,000, 00 2023701702 |2025/12/31 75.000,00 1.002,06 “6,000,0¢ |

Vila Nova de Cer-eira |
PR A {1 Hual Blyelifater D2 [OVTRA 4.123,60 12.05,00 202470101 {2026/12431 £5.500,00 13.670,40 3.170,00 | 11.575,00 11,575, 00 Thge 1.1
2.4.5.1, i WAl Plano Monicipal de Adaptacdo 32 (D2 COTRA L.500,08 3.508,60 | 202401701 |2025/12/31 10,900, 2a 5.000,80 18,000,068
| Alteragfes Climitjcas |
% |2.4.6.2. Cemitérios 26.009,00 35.000,40 25,000,420 15.864,0¢ 28384, 00 9%.4% 59,48

2450 (4t Y Manutensie d: Cemitério Mmnizipal (5 OUTRY 25.000,00 2022/01/02 | 01112431 15.00¢,00 25,000, 00 15,443, 08 25564, 60 53,44 55,48

|2.5. Servicos culturais, recreatiros e 1,828,250,%0 36.7400,00 1.564.520,00| *§51.645,00| 5.556.595,00 1.301,485,85) 1.301.43§,55 5.7 3.4

religiosos

2.5.1. Cultura 1.423.750,90 16.700,00 L460.450,00) 2.716.599,00) 4.17°.038.00 §73.563,84 LEEN KR 0 32,60 3.2

250 [ w5 A Projetss Eutepeus D2 CUTRA 100,00 0L5/01402 (2028012131 3.000,00 12,000, 00 15,000,490
551, 4 wiLrs Gualifizajio das Eaperitnciag de |08 EMPHEITADA §0.000, 06 2031701402 (2024112031 €2.000,00 50,060, 80

Touriny Cultusal ne Hinhe - Casa de
Croehet
WA £digds de publizagdes do Municipiz D2 |0UTRA 0, #8,06 20220108 (028112430 19,000,01 42,000,060 50005, 00 AT M TS LT 14.3%
1
Toal 3.820.507, 00 582,133,080 4.505.040,000 21.223.9%9,00) 28,343,526, 2425, 0| DIMAIE M S 2N
P




TEHORSTRAGAO DE EXECUCAO DO PLAKO Pag. 1 5
i

INICEEIO DB VILA NOYA DE CERVEIRA Mo @ 202!
Identificazdo dz Objetive : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipe de Plano  : GRANDES DPQOES D0 ELANO periods ¢ 2024701/01  2004012/31 Eutss
7ips de Boragda : DOTACAES CORRIGIDAS Tipo de kubriza : BUBRICA GRGAMENTAL
Grup tle Fontes de Pinanciamento Datag Hontante Frevisto Hantants Execdtada Hivel dz | Nivel de l
Objetivo Himera do Designagde Foma stecligds | edecuedz
projete 4o prajeto Bubrica de Tnicl: Fim ang Ancs financeira | financeirs
wealizagic kg RP VE EIfPR hno Seguints Total Anterisres Anc Total anezl § glebal &
| Cedigo Ani Tipo Nimero | . .
1) | (2] 13 {4} ] (8] B 13 19 Ul 1y 11 {13 1H§=H121+]13] [15] [15] [17]=115}4(13) 131 1191
251, [ Wi Al IApoiu 4 institnigdes privadas cem QUTRA 1022401752 | 2028/13/31 85.008,00|  255.000,8G)  3d0.000,00 73,300,20 "3,300,00 L] 21,56
fins lucravivas de natureza
culbnreal [
251 [ 2022 2 16 Entidades do Setor Nio Lucratiw (0412 10.200,00 |
L5l 0 022 A 1€ Entidades do Seror ndd lucrativwe (0712 5,000,00 [ [
2aa 02 Mrall Frogramz munisipal de animajio & UTRA 022701102 | 202841211 g5 000,00 765.00[‘.00| 555.002,59 356,082,535 2.8¢ TLEE
promogdc cultyral |
2.5.1, 03 mza Aquisigio da bang & garviges b2 #33.000,00
25, [ wmaan Eatidades do Setor Hio Lucrative  [B12 132,000, 00 |
25,1 ) A Fundacac Bienal de Cerveira iz OUTRA 192,000,00 052/01102| 2028712731 195,009, & BG.00, 000 B30.090,00 190.000,08)  150.000,00) 130,90 .84
MER g wnrn Cerveira Pales das Artas D5 EPREITADS 135.000,40 2022/01/07 |20 /12/11 135,000, 00 138,000, 00 123.3%, 5 23,307, 58 91.40 51,40
251, s 021121 Requalificagis dv Edifieio da FTRD [DS EAPRETTADA 15.000,00| 022011622025/ 12/31 15.000,00) 250,000,900 £16.000,00
2.5.1, 143 W02 12 lusey Interartive Arte de Cerveira |D§ EMPREITADA 1.00¢,00 022721702 2025412138 1.000,90 1.000,00 2.006,00
2.5, 02 WB3IT Promogic, Pretepio e Valorizachks  |DS OUTRA 10,000, 00 200301742 [ 2028/18/31 10,000,090 40,000,100 0,005, 08 1.09¢,70 L.o6d,30 1095 2.19
Patrimsnial
250 k] WA Promogdc, Protegho e Valorizagle |B2 QUTRA 10,000, 60 HE301/02 2028710/ 10.000,00 d4.000,00 £0.008, 08
Patrimonial
nEL i} WAL Rechetizs fUzbact) L OUTRA 1,200, 60 33.°00,00 202470140z |2025/12/30 34,700, 00 33.700,00 £2.400,00 | 19,014,235 li.gu, 26 518 26.34
2.8.1. i WH 1A Reabilitazéo do Auditério Mpnicipal D8 CHERELTADA 7.500, 00 L024/01/01| 200512431 T500,001  202.500,000  ZL0.AG, 0
2.5.1 i W18 Fequalificaqds da Bibliotecs [ii3 EUPREITADA 26,250, 00 WzAf0LOL | 2025{12/1 10,230, 00 285.008, 00 305,250, 90
lunicipal
5L 04 211 Restauro do Baloarte de Santa Crez |08 EMPREITADA 31.000,00 2024/01/02 | 2028712131 3.000,00]  128.687,00  159.597,00
KRN 43 20011 Valerizagdo db Aro Aryeeoldzico do DS EMPREITADA 67.000,90 2024/01/01)2026/12/31 67.000,00)  T12.652,00|  7R5.69%,00 4,758, 50 4,283, 50 k] 06,62
Forte fe lovelhe
1151, 0f 04119 Valorizagdo do Fortim da atalala 06 EHPRETTADA 15,000,400 2024701101 2028712711 15.000, 00 120,000, 00 135.000,00 I
2.5.2. [Pesporto, racreio e lazar 334,500, 00 394,500,000 9°5.053,00| 1,369.55%,00 LT a7 anls 23.65
2,5.2, 0l 2002319 Apoie a instituigfes privadas sam OUTRR 2022101702 | 2020402431 20,500,000 37%,200,00 538,500, 00 181,325,40)  13L.z5.40)  S0.% 349
fing lysratives de naturesa
despartiva |
il mial Entidedss do Sator Wio Lucrative  |Dill 121.000,00
ol 082 A 18 Entidades do Setor ndo Luczative  [DT1Z 89.500,00
i 082 A0 Brograna de animagic desportiva QUIRA | W01z | 200221 $5,500,08 A3,500,90 61,834,135 1.638,14 FLAT 56.2°
[ 2022 A 20 Aquisigio de bens o serviges 4 | 16.500,00
iz WA Entidades do Setor Mo luerative (D412 71.000,00
a2 WA prgamento facticipativo Jovem DI OUTRA 1.£00, 00 022702 (202123 1.004,09 1.002,00
a5 anit Benefiziagde de equipamentss D6 EHPREITADA 90.000,00 20% /01102 | 2028/12/31 80,000,006  f00.000,00(  2%0.000,00 64,250,934 §4,252,86)  80.%2 3.5
municipais gesportives e da lazer
202 A3 |olompicsdall 02 OUTRA 12,500, 0% |2024/01/01 2024412700 12,500, 00 12,500, 60 §.955,28 5,855,108 55 55.64
22 PR hequalificagls do Pavilhda 0§ EHMPRETTADA 1.000,00 2624101401 (025712711 1.0d0,80 397,053,00 353.058,00
Hunieipsl g8 Desporiog
Qutras atividades civicas e 10.000,00 13,600, 00 16.008, 40 3,800,080 350006 3500 35.00
religiosas
ol 0882 hpolo 4 benefiziagd: de patriménia D712 QUTRA 10.008,00 2022101102 |2024/12/31 1,000,090 10,000,938 1,500,0 3.500,06) 3500 15.00
seltecal, arquiteténizo & religlose
do conzelbo
Tungbes ecandnicas 2.167.084,09|  277.550,00 LA, 00| £.912,722,00| 8,35.266,00 989,535,83|  SBO.EX5, 83| .48 1.3
Inddstria ¢ ansrgla 283,000,00 293.000,00)  800,000,00| 1,043.060,00 151,495,25 151.4%,28) 53,8 13,39
Rstabaleciventos Industriais 282,000,00 242,000, 90 196,000, 06 142008, 00 150,525,48 155.528,48 5338 38,41
14 sl Benefisiagio do Parque Empresirial 0§ EMPREITADA 178.000,00 201570175 |2025/12/1 178.000,00 100,300, 278,000,00 36,7751 85,747,351 43,73 n.om
e Cerveics
02 g1 N Parque Empressrial de Cervelia - |6 EUPREITALA £5.000,00 HLOLA0E 2024/ 12131 65.000,00 45,600,080 $3.781,¢7 33781, 97 99,13 | 58,13
talo ¥ | |
3L 38 NI Centro de Apeio d& Emprasas - 113 EMPREITATA 19.800,00 22101702 2024712431 25,000,00 3a,009,00|
2avilhis Multiveos
3.2.2, Tleminagia Piblics | 1.000,00 1,000,900  T00.090,00|  T01.000,0¢ 586,78 548,73 56.68 [NE]
‘3.2.:. i 0512 Eficidnzia Energétlcs - Iluminagie |DS EMPREITADA 1,900, 00 2018701702 2029012431 1.000,00  700.008,00  01.000,00 96,78 566,74 9E.63 [RE]
Bibliea |
13.3. I1!nns:p|)ztas & ComInisapdes l| 1.732.000,00 | 171250000 3.979.500,08) 5.510.300,90 07,40, 4 87471, 44 46.82 w.u
[ Total @ | 5.864.157,00 515,233,400 I E.STD.SQG,OOI 2&.723.1]1,00’ 35.503,127,00 3.790.201,35) 2.780.%01,55 5T.E0 10.74

N
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DEMORSTEARO DE EXECUCAO DO PLAND
WRICIFIO DE VILA NOYA DE CERYEIRA

Pig, : 6
Ao ¢ 2004

L
Identificagdo do Cbietivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipe de Planz  : GRAHDES OFGOES O FLAHO Pecicde 1 Z054/01701 2024712121 Buras
Tipz de Dotagde : DOTACOES CORRIGIDAS Tipo 4o Rubsiza : RUBRICA ORGAMENTAL
Gropa de Foores de Financiamente Datas Hontante Previsto Mentante Erecurady Wivel de | Nivel de |
thjetie Nimaro do Designagio Form T T LINEET el
| prejetoe 4¢ prajeto Rubrica de Iniciz Fim Ao hazs finanzeira | financeizal
| realizagic ki KB UE EMPE. Ao Sequinte Total Aaterisres An Tstal anval ¥ glebal &
Jodigo Ang Tipo Himera |
{1 1zl K} [4] {2l 16l | o 18] [¢] ot 1 14 33 [18)=112)+{13} 115} [13] 117]=[153+(15] 112] (15
131 Fransportas zodovidrics 1.732.000,00 1.732.060,06]  3.878.500,00| 5.740.506,00 LR T BiT.471,44 46,82 FEN
1311, Reda viiria o aimalizagio 1.512.000,00 1.512.008,00) 2.350.000,30| 4.862.000,00 869,460, 5 635,450,584 4.08 13.71
1111 05 203 Rede viiria monicipal 493,900, 00 199,000,060 2.150.000,0) 2.643,090,00 215.476,04 218,576, 04 55,48 16,43
1.1 03z 2051 81 Benefiziatde e conservagdc 4z rede (0% EMPREITADA 195,000,00 2005/01/07 | 2028/12431 499,000, 00| 2.150.002,00| 2.64%.000,00 75,8750 L5, [N LI N
vidris municipal
13111 ] e Requalificagds da Antiza EN302 ikl EMPREITADA 237,000,090 201901707 (2025712431 200.000,00)  1.300.002,00) 1.337.040,00
{Candemil-Covasi
LLLE |03 WLl Rede Yidria d= Concelha 05§ EMPREITADA 51,000, 00 20705401 | 2025712731 751,000, 00 130,009, 00 #51.000,00 178.295,99 178.285,88) WY 14,45
1311 143 Wit s Aquisizde de sinalizagie turisties (DS DUTRA 15.000, 00 202201762 200 /12731 15.000,00 15,000,080 11,254, 51 N.39,51 7526 15,26
¢ rodaviiria
3201 i 0218 rquisizeo de equipamento urhane i3 UTRA 10.008,00 202210102 20N 12 Lir. 000, 00 10.098, 00|
3.3.1.2, Instalagio & material de tramsporte 219.000,00 215.000,00 212,900, 00 141,910, %0 141,010, 9 5.2¢ .38
Lil fl w1 Aquisigao/Hanutencis de material de (B4 OUTRA 35.000,00 2022/01/02 [ 2024/12/31 95,000,480 IE.000,00
fransporte
ot b 01 20238 Frograms de Apeio 4 Radugds do o2 QUTRY 164,000,080 02301 | 2024712431 164.000,20 1£4.000,00 11000, 50 141,010, % B5.M | 8559
Tarifirio dos Transpectes Piblicas
{PART)
3313 utros 1.003,00 1.000,40 529,500, 00 525,500, 08
1l 01 205018 Serrige Piblizo de Transporte D2 OUTRA 1,004, 0 2023/02/00 | 2028412/11 1.900,06 518.500,06 522,534, 00
Rederidrios de Passageines
d. |Comézein & turizmo 152.094,00 277.550,00 425.649,00| 1.0M.222,60| 1.563.865,00 .50, 11 33.568,13 pri| 1.5
141 Mezcados & fairas 1.009,00 1.000,00| 1.990.000,00| 1.401.00,00
Ll 1| HEI U |Rezbilitagdo & Modernizagds do L3 EISPRIITADS 1.002,99 2018701702 | 2026/13/21 1.000,00 1.000,00¢,00] 1.001.003,00
Mercads Wupicipal
4.2 Turisme 151.094,00 271,550,00 420,54, 00 134.222,00 5E2.864,00 30,564, 30.554,13 r L
4.2 ) Wb 1 ¢ Valorizagdo da Aldeis de (13 EHPRETTAR | 1%,800,00 Z030/01/02 | 2024412421 15,000, 00 17.008,0 12,811, BLOR:1 Y174 R S R
Hentrastide
EX AN ol WA Promocac de Eventes Turistizae OUTRA 02101452 | H02R/ 12430 17,000,400 56,000, 50 §7,000, 00 1.726,05 8.725,48 .33 1.
3.4.2, ol WE2 AN Rquisigio da bens & serviges ol 12.000,30
R 31 MEAYH aquizizac de beps e serviges 2 5.000,00
R 0 w31 Albergne de Persqrings de ¥ila Nova EWSRRITAD 20CHA1/AZ 2025/ 13431 182,£44,00 21,000,801 405.644,00 11031, % 11,331,08 R ol
de Cerveira
3.4.2. 0 M3 Muisigie de bena de capital b5 115.094,00 769.55,00
XN [l W12 Aquisigdo de Leng de capital i3 1.009,06
342, () 0 21 Territbzic Vila dag rtes hi OUTRA | 3.000,00 4,008,00 Z024/01/0L (2025712731 12.000,00 83,222,008 T
i dutras fungbes 1.422.085,70 1422068, 10| 2.01%.000,09| 3.441.085,°0 1,020.452,28| 1.025.482,2¢ 17 29,64
1.2 Transferéncias entre adniniatragbes 1.397.335,70 1,397,335, 10 1,920,000, 3.317.33%,70 1005, 463, 28| 1.005,492,22 1.5 .1
4.2, & 2000 3 20 Protecslo de transferfncia da Di113 QUTRA 18,000,060 2000701702 | 2028412431 18,000, 80 7i.000,00 §0.00¢,02 18.000,00 12.000,00) o000 2,00
Gestio da Aqua, ma frejuesia de |
o638
4.4 [N W a Transferéneiz para Enpresa AJuas do OUTRA H20/01/02 | 2024415/ 117,000,80 11%.003,00
Alto Hinhe
It} IO:" wwan Jutras Diid 41,000,008
4.2 14 wan Cutras D14 7100, 50
2l 0223 25 Transierfnciss pars as Junkas ge OUTRA HIAOL0Z (20284123 | 1057335, 70| L, #8K.000,00| 2.345,335,70 ¥44,52%, 02 934,925, 16 RL.&O 16,0k
Frequesia
4.2, ul WA Muinistragio Lecal peLlS 107.335,10 |
i.2. 01 WA Administragic Local 11 5,000, 00
4.2, s W8T A6 Apuie & Interioridade s OUTRR 50.280,90 Hi Atk Aot T W) 50,000,090 100.000,50)  280.000,00 13950, 18,582, 91 4.8 TR ‘
4.2 02 man Transferdneis para Assoviagho ¢ |DINNS OUTHA 25.000,80 WELON/T | 202/12431 25,008,006 5,000,00 |
Municiping da serra ['Aega -
Paigiqen Froteqida Regional |
1.2, o W2 AN Transferéneiss Diversas pars pM11s OUTRA 135.000,90 202270102 | 2028712431 125,000, 00 330.000,00 135,008, 00 102,615, 11 10z.515,11 EAu W
Associsgdes Intermonizipais
RN Divezsas ndo aspecificadss 24.750,00 34,7500 56.000,88)  121.750,00 15,000,400 15,000, 00 i 2.1
4.0 01 Wiz Atribuigio de Solsas de Estndo - |13 OOTRA 24750, 50 2UEE/OLI0T (202812431 .7H 08 95,008, 00 123.750,00 15.000, 0 15,000, 00 061 Fh
Ensing Superisr
Toral ¢ 5,105.235,70 953, 12,00 1&163.'15.1‘@_ 35.854,059,001 16.019.578,70 5648, 73,40 S.El&."ll,dﬁ[ 35,58 P

)
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Anexo as demonstragBes orgamentais “_‘E’v""

“As demonstra¢des orgamentais sdo uma representacdo estruturada da execugdo e
desempenho orcamental de uma entidade. Consequentemente, os objetivos das
demanstragdes orgamentais de finalidades gerais s80o o de proporcionar informagdo acerca do
orgamento inicial, das alteragdes orcamentais, da execugdo das despesas e das receitas
orcamentadas, dos pagamentos e recebimentos e do desempenho orgamental. ...” Decreto-

Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, NCP 26.

Face ao orgamento de uma entidade publica, os registos da contabilidade orgamental nele
previstos permitem, por classificacdo econdmica, acompanhar o orcamento da despesa e da

receita, desde a sua abertura, modificacOes, execucao, até ao encerramento.

Assim sendo, apresentam-se no Anexo as demaonstrag8es orgamentais 0s seguintes

elementos:
Anexo | - Altera¢Oes orgamentais da receita
Anexo Il - AlteragBes orcamentais da despesa

Anexo lll - AlteragBes ao plano plurianual de investimentos Anexo V - Operacdes de

tesouraria
Anexo V - Contratagdo administrativa — Situa¢do dos contratos

Anexo V - Contratagdo administrativa — Adjudicacdes por tipc de procedimento Anexo

VI - Transfer&ncias e subsidios - receita
Anexo VIl - Transferéncias e subsidios - despesa

As demonstragBes orgamentais permitem, nomeadamente: o acompanhamento de todas as
fases da receita e da despesa na classe 0 - Contabilidade Or¢camental, a verificacdo através do
balancete da contabilidade orcamental do conteludo das demonstragfies orgamentais,
conhecer de forma mais simples e direta os cabimentos registados, ou seja, a reserva de
dotagdo orgamental disponivel, bem como, © montante daqueles que ainda ndo se
converteram em cOmMpromisso, ou seja, assungdo perante terceiros da responsabilidade por

um possivel passivo.
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ALTERAQOES ORCAMENTAIS DR RECEITR PagerT) 1
HUNICIPIO DE VILA BOVA DE CERVEIRA /
PERIODG : 2024/01/02  2024/12{31  TOTAL D ALTERACORS PERMDTATIVAS 2 19TAL OE ALTERACOES MODIFICATIVAS 2 DO AKD COWTABILISTIEC DE 2024 {URCRMENTO DO N0 |
Hipo de Visualizagio ; TOOAS AS RUBRICRS CRCRMENTAIS Desagregar : § Considerar oz anes ssquintes ! "’"P\ny—‘
- _ 1 o —
Previses Alteragdes Orpamentais Previsdes
inieiais corrigidas
Rubricas Designagia Tipe = Observaghes
Inscri./reforg,| Dimin.famul. |Crédites sspec.| {T}=[3)+[4}+
i) [2) 13] 4] 3] i6] [3]16] 8]
i) Recedta fiscal P 3.784,447,00 101.458,00 £91.828,00 3.203.574, 08
43 Inpostes diretos p 3.321,373,00 41.955,00 681.928,00 2.681.400,00
| 01 IHPOSTOS DIRECTOS P 3,321,313, 00 41,955, 00 681.926,00 2,581,460, IJO|
2102 O0TROS P 3.321.373,00 41,953,100 601.928,00 2,681,400, 00
010202 TMPOSTO MUKICTPAL SOBRE IMOVEIS P 1.238.009, 60 16.700, 00 1.254.705,00
010203 THE0STO TNICO LE CIRCULAGAD P 298.876,00 25.255,00 12¢.131,00
010204 T15P03T0 MUNICIPAL SOBRE TRANSWISSCES |2 1.094,440,00 661,528, 00 412,512,860
ON. IMOVEIS
10205 DERRAMA 690.048, 00 | 690.044, 00
R12 Tmpostos inditetos I 463.074,00 59,100, 00 522.174,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS P 463.074,00 59,100, 00 522,114, 00
0207 QUTROS 4 483.074,00 59.100,00 §22.174,00
020206 TMBOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS [P 463.074,00 58,100, 00 522.114,00
AUTARQUIAS 10C
02020601 WERCADOS £ FETRRS P 460, 476,00 59.100,00 519,576, 00
02020603 LCUPACRD OE VIA PORLICR 105,00 165,00
12020605 PUBLICIDADE 1,00 1,0
02020606 SANERMENTO - CONSERVACAG 1,00 1,40
02020699 Outros 2.481,00 2.498,00
0202069901 Taxa Municipal de Direitos de 2.480,00 2,496,490
Passagen
0202069399 20TROS 1,00 1,00
<] Tazas, mltas e outras penalidades |P 232.410,00 18.401,00 250.811,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRRS PENALIDADES [P 232.410,00 18.401, 00 230.811,00
(401 TRARS p 226.536,00 1,00 226.537,00
040123 TAZAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS ? 226.536,00 1,00 226.537,00
LOCATS
04012302 TOTEAMENTO E DBRAS 150.636,00 150,630, 00
04012303 0CUPACRG DE WIA PUBLECH 1,00 1,00
04012305  CACA, USO E FORTE DE ARMA 4 1,00 1,00 2,00
14012306 SAREAMERT) 19.681,00 19,681, 00
4012359 OUTRAS 56.223,00 56.223,00
0403239901  TARA DE DEBOSITO DA PICHA TECHICA DE 1,081,060 1.001,90
HABITACRO
0401239999 GOTRAS 5,222,040 35.222,00
0402 HULTAS E OUTRAS PENALIDADES: |P 5.474,00 18.400,00 24.274,00
040201 JURGS DE HORA P 2.425,00 1,940, 00 4.329,00
40202 JURDS COMERNsATiRIAS P 1.275,00 10.606,00 11.575,00
04029% MULTAS E PEAKLIDADES DIVERSAS 4 2.170,00 5.900,00 5.070,00
M Rendimantos de propriedage §15, 375,00 515,375, 00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 315,3%,00 915.375,00
0502 JUR0S - SOCIEDADES FINANCEIRAS 1,00 1,0
050201 BANCOS T QUTRAS INSTITUICOES 1,00 1,00
FINANCETRAS :
0507 DIVIDENDRS E PARTICIPAGOES HOS LUCROS 105.374,00 105.374,00
DE SOCTEDRDE
030762 EMPRESRS PUBLICAS MUNICIPRIS B 105.314,00 105.314,00
INTERMUNICIPATS
0510 RENDAS 419,000, 00 410,000, 00
05109% QUTROS 419,000, 00 410,000, 00
B Transferéncias o subsidias P $.054.868, 00 319.54¢,00 9,374.414,00
corTentes
1 Transferéneias correntes 3 9.054. 868,00 319.546,00 9.374.414,00
R511 Administragbes Piblicas |P 9.024.868,00 318,546,020 9.344.414,00
Tofal 4.532.232,00 19.436,00 691.928,00 1,969.760, 90 (*) NOTAS:

== —— {2 Tipo - campo de identif.
do tipo de alteracdc:
P se alteracdo permntativa
W se alteragic modificative




ALTERAGOES CRCAMENTAIS DA RECETTA Pig,..2
WONICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRR
PERTODD : 2024/01/02  2024/12/3)  TOTAL DE ALTERACOES PERMUTATIVAS 7 TOTAL DE ALTERACOES MODIFICATIVAS 2 DG ANO CONTABILISTICO DE 2024 {ORCAMENTO LO ARD ° ] f\
Tipe de Visvalizacio : TODAS AS RUBRICAS ORCAMENTAIS Desagregar : § Consideraz os nos seguintes : ‘!‘E 3
Previsies Alteragdes Orcamentais Previsies
iniciais corrigidas
Rubricas Designagdo 'Tipo B E— Observagdes
|Inscri./reforg.| Dimin,/anul, |Créditos espec.| [7]=[3]+[4]+
11 2} | [3] [ [5] {6l [3)+[6] [£]
R5111 hdninistragio Central - 4 £.860,947,00 187.876,00 5,048,823, 00
Estado Portugués
0% TRANSFERENCIAS CORRENTES 4 8.860.947,00 187.876,00 9.048.923,00
643 ADMINISTRAGAO CENTRAL P B.860.947,00 197.876,00 9.048.823,00
060301 ESTADO p £,530.430,00 2,00 £.530.432,00
06030101  FUKDO DE EQUILIBRIG FINANCEIRG 5.573,394,00 5,573.394,00
06030102  FUKDO SOCTAL MONICIPAL 774,852,00 274,652, 00
06030103 PARTICTFAGAU VARIAVEL ¥ IRS 232,157,400 232,157,00
6030106 Transferéncias 1.253.176,00 1,253.176,00
correntes/Adninistragio
central /Estado/Transferdncia de
canpeténcias - el 50/2018
06630107 PARTICTRACAO MO IVA - ART.6.°-A DR |P 125.491,00 1,00 129.492,00
LET W, °73/2013
06030108 W.°3, ART. 35.° OA LEI W.°73/2013 [P 1.061.760,00 1,00 | 1.061.761,00
06030195 QUTROS 5. 800,00 5,800, 00
0e0306 ESTADO- PARTICIPACEC COMUNITARIA EM [P 330.517,00 187.874,00 518,391,600
PROJECTOS CO-
RS112 Advinistracdo Central - P 163,921, 00 131,670, 00 295,581,008
Jutias entidades
06 TRANSFERENCTAS CORRENTES P 163,921, 00 131.670,00 295,591, 00
603 ADWINISTRACAD CENTRAL P 163,921, 00 131,670, 00 293, 581,00
060307 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS P 163,%21,00 131.670,00 285,581, 60
06036701 Transferéncias 10,200, 00 19.000, 00
correntes/hdninistragic
central/Servicos e fundos
autononos/Transferéncia de
conpeténcias - el 50/2018
(603079 SERVICOS B FUNDOS AUTONOMOS - OUTRAS |P 153,921, 00 131.670,00 295.591,00
R913 Gutras 36,006, 00 30.000,00
13 TRANSFERENCIAS CORRENTES 36,000, 00 30,000,00
0607 INSTITUIGOES SEW FINS LOCRATIVOS 30,000, 00 30,060, 00
60701 INSTITUIGRES SEM FINS LUCRATIVOS 30.000,00 30,000, 00
.13 Venda de bens & servigos ¥ 797,798, 80 262.736,00 1.060,535,00
07 VENDA DE BENS E SERVIOS CORRENTES [P 197,799, 0% 262.136, 00 1.060.535,00
0701 VENDA DE BENS P 13.383,00 45.415,00 88.798, 00
070102 LIVROS B DOCUMENTACRO TECKICA 1,00 1,00
070111 PRODUTOS ACABADOS B THTERMEBIOS P 30,167,060 38.220,00 £9.387,00
0701118 OUTROS P 30.167,00 38.220,00 68,367, 00
070198 OUTROS 3 13.215,00 7.195,00 20.410,00
0102 SERVICOS P 685.584, 00 215.826,00 881.410,00
070208 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, b4 242.739,00 99.417,00 341.156,00
CGLTURAIS E DESPORT
07020802 SERVICOS RECREATIVOS P 15.482,00 4,31%,00 20,00, 00
0702080259 OOTROS 4 15.662,00 4.319,00 20,000, 00
07020803 Serviges culturais 1,040 1,00
(0702080398 QUTROS 1,00 1,00
(7920804 SERVIGOS BESPORTIVOS p 227,056, 00 94.098,00 321,154, 00|
070209 SERVICOS ESPECTFICOS DAS AUTARGDIAS | P 301,352, 00 54.277,00 355.628,00
07020301  SRNEAMERTO P 60,00 2.031,00 2,091, 60
7020902 RESTDUOS SOLIDOS 4 299,662, 00 51,948, 00 351.610,00
17020904 TRABALHCS POR CONTA LE PARPICULARES |P 486, 00 1,00 87,00
07020905 CEMITERICS P 1.142,00 297,00 1.439,00
07020906  Mercades e Feiras 1,00 1,00
070259 OUTROS P 121,49, 00 $3.132,00 194,826, 00
Total | 14,2%6.067,00 100.243,00 081,926, 00 14,314.382,00)  {*) NOTAS:

{2) Tipo - campe de identif.
do tipo de alteragdo:

P se alteragdo permitativa
4 W se alteragdo modificativa

v 27 Coutelegudl
|



ALTERACOES ORCAMENTAIS DA RECEITA Bg. 4 ]
MUNICIPIO DE VILA ROVA DE CERVEIRA /*-l/
- - = - \
PERICDD @ 2024/00/02  2024/12/31  TOTAL DE ALTERACCES PERMUTATIVAS 2 TOTAL DE ALTERACOES MODIFICATIVAS 2 DO ANO CONTARILISTICO DE 2024 {ORCAMENTO DO ARG :gﬂ/l
Tipo de Yisualizagdo : TODAS AS RUBRICAS ORGAMENTAIS Desagregar : § Considerar os anos sequintes : == 5
| Previses Alteracdes Crcamentals Previsbes —
inigieis corrigidas
Rubricas Designagdo Tipo — (bservagies
Inscri.freforg.| Dimim./anul. [Crédites espec.| [7]=(3]4[4]+
(i i2] i3 i1 (3] [6] [5)+16] 8]
0703 RENDAS 4 88.832,00 1,495,900 90.327,00
070301 BABITAGTES 41.342,00 11.342,00
070302 EDTFCIOS 26.490,00 26.490,00
096384 OUTRAS ? 21.000,00 1.495,00 22.495,00
R Cutras receitas correntes 3 20.353,00 21,982,080 42.335,00
] OUTRAS RECEITAS CORRENTES P 20.353,00 21.482,00 42.335,00
(801 QUTRAS P 20.53,00 21.%62,00/ 42,3350
086199 QUTRAS P 20.353,00 21.982,00 12.335,00
08019903 IVA Reembolsade 1,00 1,00
08619949 [IVERSAS ? 20, 352,00 21,5%42,00 12.334,00
K Venda de bens de investimento P 338.003,00 17.562,00 54.278,00 301.287,00
03 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO P 338.003,00 17.562,00 54.278,00 301.287,.00
0961 TERRENOS P 324.001,00 54.278,00 269.723,00
09c101 SOCTEDRDES £ QUASE-SOCTEDADES NAQ 14 324.000,90 54.278,00 269.72¢,00
FINAKCEIRAS
090119 FAMI12AS 1,00 1,00
0302 FABITAGHRS P 10.002,00 17.562,00 27,56¢,00
096219 FAMILIAS P 10.002,00 17.562,0% 27.564,00
904 QUTROS BENS DE INVESTIMENTO 4.000,80 4.000,00
090414 pRMtLIRG £,000,00 4.920, 00|
09041001 EQUIPRMENTC DE TRARSPORTE 2.000,00 2.000,00
09041002 HAQUINARIA E EQUIPAMENTY 2.006, 00 2.000,00
R Transferéncias e subsidios de PM | 4.469.204,00 | 1.109.080,00 | 2.059.782,00 3.518.572,00
capital
11 Transferéncias de capital BfM | 4.469.294,00 | 1.109.060,00 | 2.059.782,00 3,518,572, 00
R§11 Adninistragdas Piblicas M 4.465.293,00 | 1.108.06C,00 |  2.058.782,00 3.518.571,00
IRillll Adninistracdo Central - Pl 4,46%.293,00f  1.10%.060,00(  Z,059.782,00 3.518.571,00
I- Estade Pgrtugués
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL B/ 4.469.293,00(  1.109.060,00)  2.059.782,00 3.518.571,00
1003 ADMIRTSTRACAD CRNTRAL P/ 4.469.253,00)  1.109.060,00)  2.0%9.792,00 3.51B.571,00
100301 ESTADO 1.681.049,00 1.681.04%,00
10038101 FUNDO EQUILIBRIG FINACEIRO 619.28%,00 615,288, 00
10030105 N.°3, ART. 35.° DA LEI §.°73/2013 1.061.761,00 1.061.761, 00
100307 ESTADO- PRRTICIPRCAG COMUNITARTA EM |B/M 2.788,244,000  1.109,060,00(  2.059.782,00 1.637.522,00
PROJECTOS CO-
10032703 PORTUGAL 2020 B | 1.874.075,00 902. 140,00 §71.935,00
10036704 PORTUGAL 2030 P 376.019,00 376.018,00 1,00
10030705 ERR E/H 283.250,00|  1.108.066,00 526.624,00 B3, 366, 00
160706 THRD H 255,000, 40 255,000,000
B313 (utras 1,06 1,00
10 TRANSFERENCIAS DE CRPITAL 1,00 1,00
1061 SOCIECADES & QUASE-SOCIEDADES NAG 1,00 5,00
FINANCEIRAS
100101 PURLICAS 1,00 1,09
10010102 Empresas piblicas municipais e 1.00 1,00
intermnicipais '
R0 futras receitss de capital P 1.000,00 34.746,00 35,746, 00
Ik OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 4 1.000,80 34.746,00 35.746,00
1301 QUTRAS P 1.000, 80 34.746,00 35.746, 00
130188 QUTRAS ? 1.000, 00 34.746,00 35.746,00
B2 Recaita com ativos financeiros 2,00 2,00
11 ACTIVOS FINARCEIRDS 2,00 2,00
1136 EMPRESTINOS A HEDIO E LONGO PRAZCS 1,00 1,00
110601 SOCIEDADES E QUASE-SOCTEDADES MO 1,80 1,00
FINENCEIRA
L Total | 19.213.550,00) 1.885.088,00| 2,799,%88,00 18.302.650,00)  {*) NOTAS:

{2) Tipo - campo de identif.
do tipo de altersgio:
P se zlteragio permuicativa
W se alteracdo medificativa



ALTERACORS ORCAMENTAIS DA RECEITA Pig, : 4
WURICTETY DE VIIA NOVA DE CERVEIRR / \_
— Y
PERIODO : 2024/61/02  2024/12/3)  TOTAL DE ALTERACTES PERMUTATIVAS 2 TOTAL DE ALTERACOES MODIFICATIVAS 2 [0 ANO CONFARILISTICH D 20M {ORCAMENTO DO AND : &V.\
- - — = ~
Tipo de Vismalizagdo : TGDAS AS RUBRICAS ORCAMENTAIS Desagreqar : § Considerar os anes sequintes : = o?,\_f
| Previsdes Rlterzgbes Orcamentais Previstes 1
iniciais corrigidas
Rubricas Desigragdo Hpo —— . Chservaghes
Inscri./referg,| Dimin,/anul. |Créditos espec.| {7]=[3]+[4]+
(1] 2] (3] i1] [3] 6] {8]¢(a) (8]
1108 ACCOES E OUTRAS EARTICIEACOES 1,00 1,00
110801 SCCTEDADES E QUASE-SOCIEDADES HAO 1,00 1,00
FIRANCEIRA
B3 Recaita eam passives financeiros M 538.111,00 102.100,00 436,031, 00
12 FASSTVOS FINRKCEIROS H 538.112,00 102.100,00 436.011,00
1206 EMPRESTIMOS A MEDIO E LOHSO PRAZOS  |M 538.111,00 102.100,00 436.011,00
120602 SOCTEDADES FIKANCEIRAS [} 538.111,00 192,100, 00 436.0:1,00
ol Saldo da Gezéneia Anterior - H 2.709.,935,70 2.709,935,70
{iparagies Orgamentais
16 SALDO DA GERENCIA ANTERIOR i 2,109,933, 70 2.709.%35,70
1601 SALDG ORGAHENTAL ¥ 2,706,935, 70 2.709.335,70
160101 Wk POSSE DO SERVICO i 2.708,935,70 2.709.435,70
L Total | 19.751.662,00| 4.585.023,70| 2.894.088,00 44858170 (*) ¥OTAS:

(2} Tipo - campe de identif.
do tipe de alteracdo:
P se alteragde permitativa
M se alteragdo modificativa
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ALTERHCﬁES ORCAMENTALS DA DESPESR Bg, ;1
MIKICIPID DE VILA NOVA DE CERVEIRA
pERFODO & 2024/01/02  2024/12/31  TOTAL DE ALTERACDHS PERMDTATIVES 11 TOTAL DE ALTERACOES MODIFICATIVAS 7 DO ANO CONTABILISTICO DE 2024 [CRGANERTO DO ANG : 2024 |
Tipe de Visvalizagio : TODAS AS RUBRICAS CRCAMENTAIS Desagregar : § Considerar os anos sequintes : W
Detaghes Alteragdes Orcamentais Dotzgdes o7
inieiais corrigidas ="
Rubricas Designacio Tipo Observages ™
Inser. freforqos| Dim./anulagbes|Créditos espec.| [1)=[3]4[4]
i 2] (3] 1] [s] 6] H[3]+(6] i8]
n Dagpesas com o pessoal B/ | 5.767.990,00 215,35, 00 235,350,00 5,747.950,00
011 Remuneragdes Certas e P/ | £.531,975,00 11i.450,00 158.850, 00 4.504.975,00
Perdanentes
0l ADMINISTRAGAO AUTARQUICA B/M 336.585,00 20.200,00 396,785, 06
0102 CAMARA HUNICIPAL /M 336.585, 00 20.200,00 336, 785,00
1]} DESPESAS COM O PESSOAL /M 326.565,00 20.200, 80 356,785, 00
il REMUNERACORS CERTAS € PERUANENTRS |P/M 336,585, 00 20.200,00 356,785, 00
010101 TITULARES DE CAGAOS DE SCBERANIA E |P 113.371,00 5,008, 00 118371, 08
MEMERYS DE ORGA
010104 PESS0AL [0S QURDROS- REGIME DO PN 111,878,00 5,000, 00 120.874,00
CONTRATO INDIVIDUAL
01010491 PESSORL EM FUNGORS B/ 111,878, 00 §.00e,00 120.978,00
010109 PESSORL EY QUAIQUER OUTRA SITUAGAD |P/M 44,859,00 1,200,80 16.050,00
010111 REPRESENTACRD P 24,392,00 1.000,00 25,392,00
0101110 REPRESEHTACEO - WEMEROS DO ORGADS |P 24,392,00 1.000,00 25,392,00
BUTARQUICOS
010113 SUBSIDIA DE REFEICAD 15.972,00 15.972,00
010114 SUBSIDIOS DE PERIAS F NATAL /M 26.122,00 4,000,%0 30.122,00
2 DIVISAD ADMINISTRATTVA E FINANCEIRA(2 629,546, 00 18,550, 00 5.000, 06 £53,116,00
0l DESPESAS COM 0 PESSOAL B 639,366, 00 18,550, 00 5.000, 00 £53.116,00
01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES |P 639.56¢,00 18.550,00 5,000, 00 €3.116,00
#0104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO P 459,817,00 §.500,00 5,000,00 164.317,00
CONTRATO IKDIVIDUAL
21010401 PESSORL E FUNCOES 14 455.817,00 9,500,00 5.000,00 164,317, 00
010106 PESSORL COKTRRPADC ATERMO 16.969,00 16,569,00
20010601 PESSOAL EM FUNCOES 16.869, G0 16.869,00
010108 PESSOAE EM QUALQUER OUTRA SITUACAD 33.684,00 33,684, 00
010111 REPRESENTACAD P 2.462,00 56,00 2.512,00
01811102 REPRESENTACAC - PESSORL DOS QUADROS|® 2.462,00 50,00 2.512,00
10113 SUBSIDI0 BE BEFEICHO 1 42,108,080 2.000,00 44,108,490
QL0114 SUBSIDI0S Lk FERIAS E WATAL P §4.62¢,00 7,400,400 91.626,00
03 DIVISEO DE DESENVOTVIMENTO SOCIAL, [P 2,187.233,00 20,050,400 153,850, 00 2.053.43t,00
CULTURAL  DESP
i DESPESAS COM O PESSOAL p 2,187,231,00 20.050,00 153,850, 00 2.053,431,00
nn REMUNERAGOTS CERTAS E PESMANENTES |P 2.187.231,00 20.05¢,00 153.850,00 2.053.,431,00
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGTME DO 4 1.336.287,00 96.50, 00 1.299.437,00
CORTRATO INDIVIDUAL
1010401 BESSCAL BM FUNGDES P 1.356,287,00 56.85¢,00 1,239.437,00
010106 PESSOAL CONTRATADO ATERMG P 256.722,00 20,000,700 15.000,00 261.722,00
01010601 PESSCAL EY FUNCORS P 236,722,040 20,000,100 15,000, 00 261.722,00
01016" PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU ? 47,280,00 22.000,00 25.280,00
BVENCA
016108 PESSOAL Bl QURLOUER CUTER STTOACRD 9.862,00 5.862,00
011 REPRESENTACAD P 2.462,00 50,00 2.512,00
01011102  REPRESENTAGAC - PESSORL DOS QUADROS|P 2.462,00 50,00 2.512,00
010113 SuBSIDTO DE REFEICAO p 197, 472,06 20.000,04 177.472,00
010114 SUBSIDIOS DE FERIAS K NATAL 777.146,00 217,146, 00
13 DLYISEO OF PLAWERMENTO, OBRAS B [P 1,768,593, 00 53.058,00 1441643, 09
GESTAO URBRRISTICA
i DESPESAS COM O PESSOAL P 1.388.543,00 53,090,400 1.441,643,00
00 REMUNERAGOES CERTAS E PERMMMEWTES |P 1.188.,593,00 53.050,00 1.441, 643,00
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO P §54,726,00 2.900,00 856,720,00( -
CONTRATO THDIVIDDAL
Q1010401 PESSCAL IM FURCDES P 954,720,00 2.000,00 856.720,00
(10106 PESSORL CONTRATALO ATERMO P §5.661,00 25.000,00 110, 667,00
Total 4.119,102,00 60,600, 00 158.850,00 4.020,052,000 [*) NOTAS:

12) Tipo - campo de identif.
de tipo de alteragdo:
P se alteragde permutativa
W se alteragdo modificativa

Cautaliyoo/



ALTERAGEES ORCAMENTAIS DA DESPESA
MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA

Pg. : 2

PERICDG @ 2024/01/02  2024/12/31  TOTAL DE ALTERAGOES PERMUTATIVAS 1) TOTAL DE ALTERACOES MODIFICATIVAS Z DO AMO CONTABILISTICO DE 2024

Tipo de Visualizagdo : T0DAS AS RUBRICAS ORGAMENTRIS

Desagregar : §

Considerar os anos sequintes : 5

{ORCAMENTO DO AHQ ; 2024 }

Botagdes Blteragles Orgamentais Dotagdes
inigiais corrigidas ~7T
Rubricas Designagio Tipo - Observaghas \’%—"‘
Tnser. /reforgos| Dim./anulaces|Créditos espec.| |7]=73]4[4) ~—
1) {2 131 i [3 {6] H31+(6) It
01010601 PES30RL EM FUNCOES P 85.667,00 25.009,00 110, 667,00
010208 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACE) |P 19.448,00 §.080,00 47,443,00
010211 REPRESENTACAC P 2.462,00 50,00 2.512,00
1011302 REPRESENTACAO - PESSORL DOS GUADROS|P 2.462,00 50,00 2,512,00
010113 SURSIDIO DE REFEIGRO 126.324,00 126,324,00
410114 SUBSICIOS DE FERIAS E NATAL P 179,972,00 18.040,00 197,972,00
12 Abones Varidveis ou Eventuais |P 53.800,00 g.000,00 77.800,00
0 ADNINISTRACED AUTARQUICA 32,000, 00 32,000, 00
0101 ASSEMBLEIA MINICIPAL 17.000, 00 17,000, 00
n DESPESAS £0M 0 PESSOAL 17,600,00 17,006, 00
0102 RBOWOS VARTAVEIS 0 EVENTUALS 17,000, 00 17.000,00
010204 RUCRS DE CUSTO 1.000,00 1.000,00
010213 (UTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 16.000, 60 1€.008,00
01021303 Zenhas de presenca 16.000,00 16.000, 00
0102 CAMARD, JAUNICIPAL 15.200,00 15.000,00
01 DESPESAS COK C PESSOAL 15.000,00 15.000,00
102 ABOROS VARIAVEIS OU EVEWTUAIS 15.000, 00 15.000,00
010204 RJUDBS DF CUSTO 10,000,090 10.000,00
010213 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 5,000,00 5,900, 00
01021303 Serhas de presenca 3,000, 00 5.000,@0
02 DIVISAD ADMINISTRATIVA £ FINANCEIRA 5.000,00 4.000,00
{1 DESPESAS COM 0 PESSOAL 9.000,00 9,000, 00
1102 ABONOS VARIAVEIS 0D EVENTURIS 9.000,00 9.000,60
010202 HORRS EXTBAORDINARIRS 2.000,00 2.000,00
010204 AJUDAS DE CUSTD 2.000,00 2,000,00
010265 RBOND PARA FALHAS 4.000,00 4,000,00
010213 GUTROS SUPZEMENTOS © PREMIOS 1.000,00 1.000,00
01021362 OUTROS 500,00 500,00
01021303 Senhas de presenga 500, 00 500,00
03 DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO SGCIAL, |P 15.008,00 2.000, 00 23.000,00
(ULTUEAL E DESP
0 DESPESAS COM 0 PESSOAL 4 15,009, 00 8.000,00 23,000,00
0102 BBONOS VARIAVEIS OU EVENTUALS P 15,000,00 8.040,0¢ 23.000,00
(10202 HORBS EXTRAORDINARIAS 4 6.000,00 6.,000,00 12,000, 00
110204 AJUDAS DE CUSTO P 3.000,00 2.000,00 5.000,00
010205 RBONO PARR FALHAS 5.000,00 5,000, 08
010213 QUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 1.000,00 1.000,00
01021303 Serhas de presenga 1.0, 00 1.000,00
04 DIVISHO DT PLANEMMENTO, CBRAS E 13,800,00 13,800, 00/
. GESTAO URBAMESTICA
| n PESPESAS COM O PESSOAL 13,800,060 13.800,00
| 0192 ABOMOS VRRIAVEIS CU BVENTUALS 13.800,0¢ 13,800, 00
010202 HORAS EXTRAGRDINARIAS 4,000,00 4,000, 0¢
010204 RJUDRS DE CUSTO 4.000,00 4.000,00
010211 SUBSIDIO LE TURND 4,800,00 4.800,00
010213 OTROS SURLEMENTOS E PREMIOS 1,000, 00 1.000,00
01621303 Senhas de presenca 1.000,00 1.000,00
D13 Sequranga social Pl 1.146.215,00 45, 500,00 16.500,00 1,165,215, 00
il ADMIRISTRACED AUTARQUICA B/ 175.049,00 10.000,00 67.000, 00 118.049,00
0102 CAMARE WUNICTPAL B/M 175.049,00 10.000,00 £7.000,00 118.049,00
] DESFESAS COM O PESSORL /M 175.049,00 10.000,00 67.000,00 118.049,00
0183 SEAURANGA SOCIAL P/ 175,049, 00 10.000, 00 67.000,00 118.049,00
010301 FNCARGOS COM B SAGDE P 100.000,00 65,000, 00 35.000,00
010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E 100,00 100,90
JOVENS
Total 4.721,875,00 119,850, 00 223.850,00 4,617,875, 000 {*] NOTRS:

{2} Tipo - campo de identif.

do tipo de alteragdo:

P se alteracdo permutativa

M se alteracio medificativa



ALTERACOES ORCAMENTAIS DA DESPESA Pig. : 1
HUNICIPIC DI VILA NOVA LE CERVEIRA

PERIODG : 2024/01/02  2024/12/31  TOTAL DE ALTERAOES PERMUTATIVAS 11 TOTAL DE ALTERAGOES MODIFICATIVAS 2 DO AND CONTABILISTICO DE 2024 [GRCAMENTO DO B0 : 2024 )

Tipo de Visualizagao : TODAS AS RUBRICAS ORCAMENTAIS Desagregar @ § Considerar os anos seguintes ! ﬁ:us
e B A i‘:\
Dotagdes Rlteragdes Orcamentais Detagdes ]E/ T
inicials corrigidas
Rubricas Designagio Tip — Dbservades el
Inscr./reforcos| Dim./anulapGes|Créditos espec.| |71=[3]4[4]
{1 12] 3 4] 1§ [6] 32 (6] i8]
010305 CONTRIBUTCOES PRRM A SEGURMMCR  |/M 69.082,00 8.000,00 71.082, 00
SOCTAL
(1030501 ASSISTENCIA WA DOENCA DOS 1,00 1,00
FONCIONARIOS PUBLICOS {BDSE}
01030502 Sequranga social do pessoal em /M £9.081,00 B.000, 00 77.081,00

reqine de centrato de trabatho em
fungdes piblicas (RCTFP)

0103050201  CAIXA GERAL DE RPOSENTACOES P 20.665,00 4,000,480 24,665, 00
0103050202 SEGURANGR SOCIAL - RESIME GERAL  [P/d 19,416,00 4,000,00 52,416,00
(10309 SZGUROS 3] 5.867,00 2.006,00 2,000,00 5.867,00
01030901 SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO E |B/M 5.867,00 2.000,00 2,000,00 5.867,00
DOENCAS PROFTSSIONAIS |
02 DIVISAG ADHINISTRATIVA E FINANCEIRA P/M 15¢.270,04 22,000,900 3.500, 00 168, 710,00
b DESPESAS COM O PESSCAL E/M 150,270, 06 22.000,00 3.500,00 168,710, 00
0103 SEGURRNCA SOCIAL 27} 150,270, 00 22,000, 00 3,500,00 166,718, 00
£10301 EHCARGOS COM A SA(DE p 5.000,00 3.500,00 1.500,06
£10303 SUBSIDIO FAMILIAR B CRIANGAS E 500,00 500, 08
JOVERS
010365 CONTRTBUTGOES BARA A SEGURANCH 1] 138,770, 00 12,000,490 150.770,00
SOCIAL
01030501 RSSISTEHCIA WA DOENGA DOS 1,80 1,00
FUKCTORARIOS PABLICOS (RDSE)
(1030502 Sequranca social do pesscal en B 134.769,00 12.000,60 136. 769,00

reqime de centrato de frabalho em
fungbes piblicas (RCTFR)

(103050201  CATXA GERAL DE RPOSENTACOES 13,462, 00 13,402, 00

(103050202 SEGURANGR SOCIAL - RIGIME GERAL  |P/M £5.367,00 12,006, 00 71,367,00

010309 SEGUROS M 6,000, 00 10.006,00 16,000, 00

01030901 SBGUROS DE ACIDENTES DE TRABALWO T |M §.000,00 10.000, 00 16,000, 06
DOEHGAS FROFISSIONAIS

03 DIVISAD DE DESENVOLVIMENTO 30CTAL, |B/M 489,515, 00 18.500,00 4.000,00 574.015,00

CULTURAL E DESP

3] DESPESAS COM O PESSOAL P/H A85,515,00 38, 500,00 £.000,00 524,015, 60

0103 SEGURRNCA SOCTAL P 489,515, 00 38,500,00 £.000,00 524.015,00

010301 ENCERS0S COM A SRGDE 13 5,000,00 2.000,00 1.000,00

010302 SUBSILIO FAMILIRR A CRIANGAS E 5.200,00 5.200,00
JOVENS

P1035 CONTRIBUICOES PRRA A SEGURANCR  |D/M 459.315,00 20.000,00 2.000,00 477,315,00
$0CTAL

Q103056 ASSISTENCIA A DOENCA DOS 1,00 1,00
FONCIONARIOS POBLICOS |ALSE)

01030502 Sequranga social do pessoal em [B/M 150,314, 00 20,000,900 2.000,00 117.314,00

tegim¢ de contrato de tyabalho e
fungoes piblicas (RCTFP)

0103050201  CATYA GERAL DE APOSENTAGOES 180.840,00 180,840,900
0103050202 SEGURANGR SOCIAL - REGIME GERAL  [B/M 779.474,00 20.000,00 2.000,09 296,474, 00
016309 SEGUROS B 20.800,00 18.500, 00 33.500,00
01630901 SZ&URGS DE ACIDENTES E TRARALAD E [B/M 20,000, 00 16,500, 00 38.500,00
TOEMCAS PROFISSICHATS
4 DIVISEO DE PLANEAMENTO, OBRAS B |B/M 331.341,00 15,000, 00 2.008,00 354,381, 00
GESTRO URBANISTICA
]l DESPESAS COM 0 BESSORL M 331,361,00 25.000,00 2,000, 00 354,381, 00
103 SEGURANCA SOCIAL B/ 331,38, 00 25,000,460 2.000,00 354.381,00
010301 ENCARGOS COM A SAUDE 14 5.000,00 2.000,00 3,000, 00
Total 5'“1'509’001 156,350,060 235.350,00 §,396.609,00| [*} NOTAS:

{2} Tipo = campo dg identif,
do tipe de alteragis:

P se alteragio permutativa
 se alteragdo modificativa




ALTERAGUES ORCRMENTAIS DA DESPESA
HUWICTPIO DE VILA NOVR DE CZRVEIRA

Tipe de Visualizagio : TODAS AS RUBRICAS ORGAMENTAIS

PERTODO : 2024/01/02  2024/12/31 TOTAL DE ALTERACOES PERMUTATIVAS 11 TOTAL DE ALTERACOES MODIFICATIVAS 2 DO ANO CONTABILISTICO DE 2024

Pig. : 4

[ORCAMENTO DO BHO : 2024 )

Desagregar : §

Considerar o5 anos sequintes :

T

| Detagdes Alleragies Orcanentais Dotaghes |
iniciais corrigidas A
Rubricas Designacdo Tipo Observaces
‘ Inscr./reforgos| Din.famulagdes|Créditos espec.| [7]=[3]4[4]
[1] [2) {3] 4] 3] (6] +[314{6} 1#]
010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E 2.000,00 2.000,00
JOVENS
010305 CONTRIBUIGOES BRKA A SEGURRNCA P 294.381,00 15.000,00 309.381,00
S0CIAL
01030501 ASSISPENCIA HA DOENCA DOS 1,00 1,00
FURCLORARIOS BBLICOS (ADSE)
01030502 Sequranga social do pessoal em B/M 294,380,00 15,000,00 309.380,06
regime de contrato de trahalho em
funcdes piblicas (RCEFP)
0103050201  CAIXR GERAL DE APOSENTAOES 124.978,00 124.878,00
0103050202  SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL B/ 169,502, 00 15.000,00 184.502,00
(10308 QUTRRS PENSTES 10.000,00 10.000,00
010303 SEGUROS ] 20.000,00 10.008, 00 30,000, 00
01030401  SEGUROS CE ACIDEHTES DR TRABALHO E |M 20.000,00 10.000,00 30.000,00
DOENCAS PROPISSTONATS
D2 hmuisicio de bens e servigos P | 5.568.665,00 | 1.410.100,00 498.000,00 §,480,765,00
01 ADHINISTRACRD NUPARCUICA P 340.765,00 198,000,400 25.080,00 509.765,00
0in ASSEMBLETA MUNICIPAL 2.000,00 2.008,00
02 AJUTSICRO DE BENS k SERVICOS 2.,000,00 2.000,00
0201 AQUISICAD DE BEKS 1.00¢,00 1.000, 060
020121 QUTROS BENS 1.000,00 1.000,00
20z AQUISTCHD DE SERVICOS 1.008,00 1.00C,00
020225 OUTROS SERVICOS 1.000,00 1.000,00
02021539 OUTROS 1.000,00 1,000,00
0102 CAMARA HUNICTPAL B 338.765,00 198.000,00 29.000, 00 507, 765,00
02 RQUISICAC DE BENS E SERVICOS B 338.765,00 198.000,00 9.000,00 507,743, 00
0201 AQUISICAO DE BENS /K 26,000,00 33.000,00 38.000,00
20102 COMBUSTIVETS © LUBRIFICANTIS 5.000,00 5.000,00
12010202 GASOLED 5.000,00 5,000, 00
020113 PREMIOS, CONDECORACOES B OPERTAS  |P/M 30.000,00 33.000,00 §3.000,00
020119 ERTTG05 HONORIEICOS E DE DECORACED 1.000,00 1.000, 60
02011 (OUTROS BENS 30.000,00 30.000,00
0202 AQDISICAD DE SERVIGOS /Y 272.765,00 165.000,00 29,000,00 406.765, 00
620211 REPRESENTAGAC D05 SERVICOS P 5.000,00 4,000, 00 1,000,00
[IFivag PUBLICIDADE £1.000,00 63,000,00
020220 (OUTROS TRRBALMOS ESPECIRLIZADOS B/ 80.000,00 10.000,00 25.000,00 65,000, 00
0202209%  OUTROS B/ 80. 006, 00 10.000,00 25.000,00 65.000,00
020224 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 68.000,00 60.000,00
020225 QUTROS SZRVILOS B/K 66,765,100 155.000,00 221.765,00
02022589 OUTROS P £6.765,00 155.000,00 221,765, 00
0z DIVISAD ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA(R/M 471,000, 00 77,080,00 18.900,00 532.000,00
0 RIUISICAO DF RENS £ SERVIGOS PiM 471.000,00 17.000,00 16.000,00 532.000,00
0261 AQUISICHO DE BENS 31.000,00 3t.000,00
020104 BIMPEIA E HIGIENE 5,000,00 5.000,00
020108 MATERIAL DE ESCRITORIO 15.000,00 19,000, 00
920118 LIVROS E DICUKENTACRO TECHICR 1.000,00 1,004, 00
020121 OOTROS BENS 10.000,00 10.600,00
a0z ACUISICRO DE SERVICOS B/M 440,000,00 77.000,00 16.000,00 501.000,00
020202 LIMPEZA E HIGEEWE P 170.000,00 60.000,60 9,008, 00 221.000,00
020209 COMUNTCACOES 54.000,00 54.000,00
020215 FORMAGED N 11.000,00 5.000,00 16.060,00
020215 ASSISTENCIA TECHICA 125.00¢,00 125,000, 00
020220 QUIROS TRABRLEOS ESPECIALIZADOS 4 25.000,00 7.000,00 18, 000,00
02022099 OUTZ0S 4 25.000,00 7.000,00 18.000,00
020225 OUTROS SERVICOS P/ 35.008,00 12.000,00 67.000, 00
Total 6.524.755,00 478.350,00 280.350,00 6.722.735,00f [*) HOTAS:

(2) Tipo - campo de identif.
de tipo de alteragio:
P se alteracio permutativa
W se alteragdo modificativa



PIRIODG @ 2024/01/02  2024/12/31 TOTAL DE AITERAGOES PERMUTATIVAS 11 TOTAL DE ALTERACOES MODIFICATIVAS 2 DX AHO CONFABILISTICO DE 2024

ALTERACOES ORCAMENTAIS CA DESPESA
KUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRR

Pag. @ 3

(ORCRMENTO DO ANO : 2024 }

Desagregar @ §

Tipo de Visualizagic : TODAS AS RUBRICAS ORCRMENTAIS

Considerar of anps sequintes :

N/

2
\{EU

I
_ T
Dotagdes Alteragées Orcamentais Dotagdes A4 ™
iniciais corrigidas <l
Rubricas Desigragdo Tipo = Observagdes
Tnser. freforgos| Dinm. fanulagdes|Créditos espec.| {7]=[3}4(4]
1] {2] 13] 1] [3] 6] ]514{6] 8]
020215%%  QUTROS B/ 55.000,00 12.006,90 £7.000,30
03 DIVISAD DE DESENVOLVIMENTG SOCTAL, (/M 2.310.400, 60 601. 600,00 332.000,00 2,540.000,00
CULTURAL E DESP
02 AQOTSICRO DE BENS & SERVICOS B/M [ 2.310.400,00 601. 600,00 332.000,00 2.580.000,00
0261 MUTSICRD DE BENS B/ 626.000,00 197.000,00 45.000,00 778.000,00
026102 COMBESTIVELS £ LUBRIFICANTES P/M 153.000,00 100.900, &0 15.000,00 240,000, 00
02010299 ODTROS /N 155,002, 00 100.000,06 15.000,00 240000, 09
020104 LIMPEZA E HIGIENE 25.000,00 25.000,00
020106 ALTUENTAGRD- GEMEROS PARR P 208.000,00 40,000, 00 30,000,006 218.000,00
CONFECTORAR
D220 MATERTAT, DE EDUCAGAO, CULTURA E P §7.000,00 5.000,00 92,000, 06
RECRET()
026121 OUTROS BENS P 151.000,00 52.000,00 203,000,00
0202 AQUISIGRO DE SERVIGOS B/l 1.684.400,00 404. 600,00 287.000, 00 1.802.000,00
020204 10CACKO DE EOIFLCIaS H 36.700,40 1.600,00 38.300,90
(20210 TRARSPORTES P 593.000,00 63.000,00 133.000,00 §23.006,90
020220 QUTROS TRABRLADS ESPECIALIZADRS |} 35,000,090 5.000,00 40.000,00
02022093 QUTROS | 35.000,00 5.400,00 40.000,60
a20225 QUTR0S SERVICOS P [ 1.019.700,00 335,000,00 154.000,00 1,200,700, 08
02022549 ODTROS P/W [ 1.019.700,00 335,000, 00 154.000,00 1.200.700,00
04 DIVISEO DR PLANEAMENTD, OBRAS % P/M 2.446.506,00 533.500,00 121.900,0¢ 2.859.000,00
GESTAD URBANISTICH
02 AQDTSICRD DE BENS E SERVICOS P/ 2.446.500,00 533.500,00 121.000,00 2.859.000,00
261 MUISICK) DE BENS ] 316.006, 00 50.006,90 426.000,00
020101 MATERIAS-BRIMAS E SUBSTDEZARIAS 20.000,00 20.000,00
020102 [OMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 191.000,00 191.000,00
02010201 GASOLINR 30.000,06 30.000,00
02010202 GASOLEO 160,000,00 168,000, 60
0201029%  OUTROS 1.000, 00 1.000,00
020104 LIMPEZA £ HIGIENE 1.000,00 1.400,00
dz0107 VESTUARIO E ARTIGOS BESSORIS 20,009, 00 20,009,90
020114 QUTRO MATERIAL- PECAS 2.000,00 2.000,00
020117 FERRAMENTAS £ UTENSILIOS 2.000,00 2.000,00
120121 QUTROS BENS | 140.000,00 50.000,00 190.006,00
1202 AQUISICRO L SERVICOS P 2.070.500,00 463,500, 00 121.000,00 2,433.000,00
020201 ENCARGOS DE IKSTALAGOES p 570.000,00 20.000,00 350.00¢,00
020203 CONSERVACAD DE BENS B/ 60.000,00 60.000,00 120.000,00
020208 TOCAGAD DE OUTROS BERS 1.000,60 1.009,00
026219 TRANSPORTES p 5.000,00 5.000, 00 10.000,00
20012 SEGTRDS H 45.000,90 20.00¢,00 £5.000, 00
020220 QOUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS  |B/M 86.000,00 135.000,00 821.,000,00
02022002 RECOLHA/TRATRMENTO DE RESEOUOS P "85.000,00 135.008,00 520.000,00
56LIDOS
02022099 OUTROS 1.006,00 1.000,00
020225 QUTROS SERVICOS B/ 603.500,00 263.500,00 141.000,00 166.000,00
22022502 ENERGIA ELECTRICA - TLUMINACAG AL 340,000,400 110,200,060 101,000,00 349.000,00
PUBLICA
02022599 OUTRDS P/ 263.500,00 153.500,00 417.000,00
2 Juzos & outtos encargos P 151.212,00 20.000,00 171.212,00
i ADNINTSTRACAD MOTARQUICA P 151.212,00 20.000,00 171.212,00
0102 CAMARA MUNICTPAL 4 151.212,00 20.000,00 171,212,090
03 JUROS B CUTROS EHCARGOS P 151.112,00 20.000,00 171.212,00
301 JUkos DA DIVIDA POBLICA ? 151.212,00 20.000,00 171.212,00
036103 SOCIEDADES FINAKCEIRAS- BAMCOS E [P 151.212,00 20.000,00 11212, 00
OUTRAS INSTITUIC
Total 11.336.655,00)  1.625.450,00 133.350,00 12.228.755,00)  [*) KOTAS:
= | _ |

A (2} Tipo - campe de identif,

do tipo de alteragio:
P se alteracdo permutativa
H se alteraczo medificativa

Couta Symdl



ALTERAGOES ORCAMENTAIS DA DESPESA
MUNICIEIG DR VILA NOVA DE CERVEIRR

Bg. ;6

PERICDO @ 2024/00/92  2024/12/31 TCTRL DE ALTERACOES DERMUTATIVAS 11 TOTAL DE ALTERACOES MODIFICATIVAS 2 DO ANO CONTABILISTICO DE 2034

{ORCAMERTO DO BHO : 2024 )

Tipo de Visualizagio

: TODAS AS RUBRICAS CRGAMENTAIS

Desagregar : 8

Considerar os anes seguintes

RAd

Dotagoes hlteragdes Or¢amentais Dotacdes
inigiais | corrigidas
Rubricas Designacde Tipe - Observagdes st _—
Inscr. /reforgos| Dim./anulagbes|Créditos espee.| [7]=[3)+(4]
(1] (2 (3] 4 1%] [6] +[5]+{6) i8l
03010302 EMPRESTTHDS OE MEDIO % LONGO PRAZO |P 181,212, 00 20.000,00 171.212,00
Dé Transferéncias & subsidios B 1.562.05,00 320,835,710 9% .500,00 1.784.385, 70
correntas
Dl Pransferancias correntes P/ 1.557.050,00 320.835,T0 99.500,00 1,779,385,
Dl Adninigtragées Péblicas 3] 400.500,00 30.335,70 430.835,70
D115 Administracdo Local B/K 400, 500,00 80,335,170 480,835, 70
i} ADMINISTRACRG AUTHRGUICR B/M 115,000, 00 45,000, 00 160.000, 00
oz CAMARA MUNICTPAL /M 115,000,00 45,000,400 1£0.900, 30
] TRANSFERENCIRS CORRENTES P/l 115.000,00 45,000, 00 160, 000,00
Gas ADHINISTRACES 1OCAL PiM 115.000,00 45.000,00 160,000, g
{10501 CONTINENTE B/ 115.000,00 43.000,00 160, 000,00
(4050104 Associzgbes de municipios P/ 115,000, 00 45,000, 00 160.000,00
03 DIVISAD DE DESENVOLVIMENTO SOCLAL, 185,000, 00 195,000, 00
CULTURAL E DESP
4 TRENSFERENCIAS CORRENTES 155.000,00 155000, 00
0405 RDMINTSTRACRD LOCAL 195, 000,00 195.900,00
40501 CONTINENTE 195,000, 00 195.000,00
04050104 Duttos 195,060, 00 195,000, 00
04 DIVISAO DE PLAMEAMENTO, OBRAS B P 50.500,40 35,335,710 125.835,70
GESTAG URBAHISTICA
04 TRENSFERENCIAS CORRENTES B/M 90,500, 00 35,335, 125,435,70
(405 ADNINISTRACAG 10CAL J25] 80,500,090 35.335, 70 125,835,170
040501 CONTINENTE P/ 9¢.500,00 35.335,70 125.835, 70
04030101 Henicipios 500,00 500,00
04030102 Freguesias B/M 90.000,00 35335, 70 125,335,710
[412 Entidades de Seter Nao B/ 1.043.300,60 185,500, 00 $9.500,00 1,145.300,00
Lucrative
01 RDMINISIRACAD AUTARQUICR p 122.500,00 24,008, 00 146,500, 00
0102 CAMARA MONTCTPAL P 122,500, 00 24,200,00 146.500,08
0 TRARSFEREACTAS CORRENTES ? 122.500,00 24.009,00 E46,500,00
040° TRSTITGICORS SEM FINS LUCRATIVOS [P 122.500,00 24.000,00 146,500,400
040701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS |P 122.500,00 24,000,00 146,500,00
03 DIVISAD DE DESERVOLVIMENTO SOCIAL, |P/M 926,800,020 161,500, 00 89,500, 00 868,804, 00
CULTURAL E DESP
04 TRANSFERENCTAS CORRENTES L 926,800,00 161.500,00 £9.500, 00 494, 800,00
040° THSTITGICOES SEM PINS LOCRATIVOS  |B/K 926,800, 00 161.500,00 89,500, 00 994,800, 00
040701 INSPITUTCOES SEM FINS LICRRTIVOS [P/ §26.960, 00 161,500, 00 39.500,00 998.300,00
D413 Familias P 105.750,00 15.000,00 §.000,00 111,759, bo|
03 DIVISEO DE DESENVOLVINENTD SOCIAL, [P 58.75¢,00 10.000,00 9.00¢,00 59,750, 00
(ULTURAL E DESP
M TRANSFERENCTAS CORRENTES I3 38.75G,00 10.000,00 4.000,00 58.750,00
0408 FAMILIAS P 98.750,06 10.000,00 9.000,00 55,750,00
040802 O0TRAS P 58.750,00 10.000,00 9.000,00 59.730,00
04080202 OGTRAS 4 58.750,00 10.000,00 9.000, 00 59,750, 00
04 DIVISAO DE PLANEAMENTO, OBRAS E [P 47.000,00 5,000,400 52.000,00
£ESTRO URBANISTICA
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES P 47,000,00 5,000,00 52.000,00
0408 FAMILIAS P 47.000,00 5.000,00 52, 000,00
040802 QUTRAS P 47,000,200 5.000,00 52.000,00
04080201 PROGREHAS (CUPACIONAIS 4 47,000,00 5.000,00 52.000,00
D414 Jutras P 1.500,00 40.000,00 41,500,00
L DIVISE DE PLANEAMENTC, OBRAS E B 1.500,00 40.000,00 41.560,00
GESTRO URBAMISTICA
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES B/M 1.500,00 40,000, 00 41.500,00
Total 13,043.417,00)  1.926.285,70 831.830,00 14.137.452,70]  {*) WOTAS:

{2} Fipe - campo de identif.
do tipo de alteragio:
P se alteragde pernutativa
M se alterscdo modificativa



RLIERAGOES ORCAMENTAIS DA DESPESA
HONICIPIO DE VILA NOVA DE CERVETRA

Pag. ¢ 7

Tipo de Visualizagdo : TODAS AS ROBRICAS ORGRMENTAIS

Desagregar : 3

Dotacdes Alteragdes Orcamentais Dotagdes
iniciais corrigidas
Rubricas Designagdo Tipo — ==
Inser. freforcos| Dim./amulagbes|Créditos espec.| [71=13]+(4]
{1] 121 131 14 (5] (6] HA]4 (€]
0401 SOCIEDACES & QUASE-SOCIEDALES WAO |B/M 1.000,80 49,000,490 41.000,00
FINANCETRAS
440101 POBLICAS P/ 1.000,00 40.00¢, 00 41.000, 06
0405 RESTO DO MUEDO 500,80 500,00
040901 EESTO 00 HUNDO- UNIRO EUROPETA- 500,00 500,00
INSTTI0ICES
D42 Subsidies Correntes 5.000,00 5.000,00
03 DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, 5,000, 00 5.000,00
CULTURAL F DESP
it SUBSIDI0S 5.000,00 5.000,00
0508 FAMILIAS 5.000,00 5.000,08
050803 OUTRAS 5.000,90 5.,000,00
bs Outras despesas correntes P 16.000,8¢ a0, ¢08, 00 156.000,00
02 DIVISAD ADMINTSTRATIVA B FINANCEIRA|P 76.000,60 80.000,00 156.000,00
0% QUIRAS DESPESRS CORRENTES P 76,000, 00 80,000, 00 156.000,00
0602 DIVERSAS 4 76,000, 00 80.000,00 156,000,00
460201 TKPOST0S B TAXAS 500,00 508,00
06020100 IHPOSTOS B THXAS 509,00 0,00
060203 OUTRAS P 75.500,00 8,000, 00 155,500,900
06020301 Restituiches 500,00 500,00
06020202 IVA PRGD P 25.000,00 60.000,00 85.000,00
06020305  Dutras ? §0.000,00 20,000,090 70.500, 00
D Aquisicio de bens de capitat P/M 5.015,969,00 | 2.140.450,00 |  2.534.950,00 §.421.868,00
i1 BDMINTSTRACRD AUTAROGICA 14 375.500,00 232.9%0,00 146.550,00
0102 CAMARR MUNICTPAL P 319,50¢,00 232.950, 00 146.550,00
1 KUTSICAG DR BEWS DE CAPITAL p 319,500, 00 232.950,00 146,550, 00
0701 IHVESTIMEHTOS P 379.500,00 232.950,00 146.550,00
270104 COMSTRUGEES DIVERSAS 4 327.000,00 232.950,00 54,050, 00
01010813 Outres P 327.000,00 232,950, 60 94,050, 00
70108 SOFTWARE INFORMATICO 1.000,00 1.000,00
910110 EQUIEANENTO BASICO 31, 500,00 51.500,00
7011002 Qntros 51,500, 00 51.500,00
0z DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRR|P 137.875,00 5,000, 00 132,875, 00
) AUISICRO BE BENS DE CAPTTAL p 137,875, 00 5008, 00 132.875,00
010t INVESTIMENTOS P 13%.875,00 5.000,00 132.875,00
210107 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 4 106,875, 00 5.000,00 101.975,00
076108 SOFTHARE THFORMATICH 11,606, 00 1t.000,80
170109 EQUIPAMERTO ADMINISTRATIVC 20,000,00 20.000,00
03 DIVISAO O DESENVOLVIMENTO SOCIAL, [P/ 925,354, 00 610.000,00 120.000,0¢ 1.415.3%4,00
CULTURRL E DESP |
o AQUISICRD DE BENS DE CAPTTAL B 925.304,00 610,400, 00| 120. 006,00 1,415,394,00
0101 TNVESTIMENTOS P/ 925.394,00 610.000,90 120.000,00 1.415.394,00
470103 EMFiCIO8 P/M 803,394,00 539,000, 00 110,008, 00 1.232.394,00
47010301 IRSTAIRCRS DE SERVICOS /M 413.894,00 50.000, 00 463.894,00
07016302 INSTALACORS DESPORTIVAS E ey 52.000,00 139.000,00 110.000,00 81.000,00
RECREATIVAS
07010304 CRECHES 4 250,000, 00 8,000,40 318,000, 00
07010305 £3COLAS /W 80.000,00 282,000,400 362.000,00
1010307 SUTROS 7,508, 00 7.500, 00
010104 CCHSTRUGEES DIVERSAS P 16.000,00 37.000,00 113.060,00
(1010413 Jutros ? 76,000,400 37.000,00 113.000,00
110110 EQUIPAMENTO BESICO P 46.000,00 34.000,00 10.000,00 70.000,00
{1011002 Gutros P 46.000,00 34,000, 00 10.000,00 10.000, 04
04 DIVISAO DE PLANEAMENTO, OBRAS B (P/M |  4.373.100,00|  1.530.550,00|  2.177.000,00 3.127.050,00

GRSTRO URBANISTICR

PERTODO ¢ 2024/01/02  2024/12/31  TOTAL DE ALTEPACOES PERMUTATIVAS (1 POTAL DE ALTERACOES MODITICATIVAS 2 [O ANO CONTABILISTICO DE 2024

{ORCAKENTO DO BNO : 2024 |

Considerar os anos sequintzs !

Ohservacéu\_&,_..-

L]

Total

14,568,686, 00

2.636.285,70

1.189.800, 00

15.035.111,70]

[*} HOTAS:
{2} Tipo - campo de identif.
do tipo de alteragio:
P se altevacho perputativa
M se alteracde modificativa

Lo



o

b7l
D1
07115

D12

073

ALTERACOES ORCAMENTAIS DA DESPESA Pig. : &
MTNICIZIO DE VIEA HOVA DE CERVEIRA
[ PERTOLO : 20240102 2024/12/31  TOTAL DE ALTERAQURS FERMUTATIVAS 11 TOTAL DE ALTERACOES MODIFICATIVAS 2 DO AHO COWTABILISTICO DE 2024 (ORCAMENTO DO ANO : 2024 )
Tipo de Viswalizagdo : TODAS RS RUBRICAS ORCAMENTAIS Desagregar @ § Considerar os anps seguintes : 85
Dotagbes Alteracdes Orgamentais Dotages /
iniciais corrigidas L
Rubricas Designagdo Tipe Observagdes 3&_?,
Inscr, freforgos| Dinm./anelagdes|Créditos espec.| (71=[3]+[4] =
{1 12 13] 14 3] [€] H5]+(6] 181 ——
07 AGUTSTCRO D BEHS DE CAPITAL BN 4,373,100,00|  1.530.950,00f  2.177.080,00 3.727.05,00
0761 TRVESTTMENTOS PN 4,313.100,00  1.530.950,00]  2.177.000,00 3,927,050, 00
07010 TERREHOS P 3,000,00 10.006,00 15.000,00
10102 HABITACOES M *05.000,00 300.000,00 700.000,00 305.000,00
07010201 Censtrugdo M 500.000,00 300.00¢, 00 700000, 00 100,000, 00
07010202 Aquisigio 170,000, 00 170,000, 00
07016203 Reparagdo e Beneficiagdo 35.000,00 35,000, 60
070102 EDIFICIOS P 1.945,000,00 231.500,00 514,000,900 162.500,00
07010301 TNSTAIACSES DE SERVICOS P/ 475.00¢, 00 140.220,00 462.000,00 153.000,00
10303 MERCADOS E INSTAIACTES DB p 20.000,00 19,000,060 1.000,00
PISCALIZACRO SAMITARIA
07010307 QUTROS P/ 550,008, 00 91.500,00 33.000,00 £08.500,00
210104 CONSTRUCES DIVERSES B/M | 2.342.600,00 826.000,00 778.00¢, 90 2.390.500,00
01010481 Viadutos, arrugmentos e obras 1.000,00 1,002,030
conplenentares
07010402 Sistema de dremagenm de Aquas P 62.000,00 10.006,00 712.000,00
residuais
7010404 luninagéo plblica 1.000,00 1.00¢,00
07010405 Parques & jardins 10.000,00 10.000,00
07010407 Captagdo e distribuicdo de aqua 32.000,00 32.000,00
01010408 viagdo rural /M| 1.148.000,00 511,000,400 172.000, 00 1.487.000,00
07010409 Sinalizacdo & {rinsite p 10.000,00 5,000,00 15.000,00
07010412 Cemitérios P 1.000,90 25.000,00 26.000,00
07010413 Qutros P/ 1.07°.600,00 275,000,900 &06.000,00 146.500,00
070106 HATERIAL DE TRANSPORTES P 50.000,00 5.006,00 55.000,00
07010602 QUTRD 14 50, 000,00 5.000,00 55.000,00
070110 TGUIPAMENTC RASICO P §3.300,00 §.450,00 93.950,00
11¢11002 Outres P 85,500, 00 §.450,00 93.95¢,00
010113 INVESTIMENTOS INCORPOREOS b/t 140,000, 00 130.000,00 185.000, 00 105.060,00
Transferdacias e subsidins de B 467.000,00 904.500,00 50.000,00 1.321.500,00
capital
Transferéncias de capital B/M A467.000,00 904.500,00 50,000,00 1.321,500,00
Muinistraghes Piblicas P 300.000,00 705.600,00 1.000,000,00
Administragic Local P/ 300.000,00 100,000, 00 1.000.00¢,00
[f] DIVISRO DE PLANEAMENTO, OBRAS B | B/ 300.000,06 T04.000,00 1,00@.000,00
$ESTRO UREANiSTICA
08 TRANSFERENCIAS DF CAPITAL BN 300.000,00 100.000,00 1.000.000,00
0805 ADMIRTSTRACAO LOCAL 1 JE 30@.000, 00 700.000,00 1.000.000, 00
080501 CONTINEKTE /N 300.000,00 100,000, 00 1.000.000,00
08050102 Frequesias b/l 300.006,00 700.2406, 00 1.060.000,00
Entidades do Seter nde P 156,000,400 134.500,00 50.000,00 H0.500,00
Lucrativo
i1 RADMINISTRACAD KITARQUICA 76.000,00 76.000,00
0102 CAMARA MINICTPAL 76.000,00 76.000, 00
08 TRENSFERENCTAS DE CAPITAL 76.000,00 76.000,00
080" TNSTITUICOES SEM PINS LUCRRTIVOS 7€.000,00 76.000,00
080701 INSTITUICOES SBM EINS LUCRATIVOS- 76.000,00 16.900, 00
03 DIVISAG DE DESENVOLVIMENTG S0CIAL, [P 80.000,00 134,500, 08 50.000,00 164,500, 00
CULTURAL E DESP
08 TRARSFERENCIAS DE CAPITAL 4 B0.000,00 134.500,00 50.000,06 164,500,060
080° TRSTITUIGORS SEW FINS LUCRATIVOS | §0.0¢0,00 134,500, 00 50.00¢, 00 164.500,00
080701 TNSTITUICOES SEM FINS IUCRRTIVOS- [P gC.000,00 134.508,00 50,000,100 164.500,00
Panilias 10,000,600 10.000,00
03 DIVISAO D DESENVOLVIMERTO SOCIAL, 10.000,00 10,000, 60|
CULTURAL E DESP
Total 19.397.786,00|  5.021.735,70 3.416.80[),00' 21.002.721,70  |*} NOTAS:

{2} Tipe - campo de identif.

do Lipo de alteraio:

P se alteragio perrutativa

M se alteragde modificativa



ALTERAGOES ORGAMENTAIS DA DESPESA Pag. :+ 9
KUNICIPIO CE VILA NOVA DE CERVEIRA
PERTODG : 2004/01/02  2024/12/%  TOTAL DE ALTERACDES PERMUTATIVAS 11 1TOTAL DE ALTERACOES MODIPICATIVAS 2 U ANO CONTABILISTICO DE 2024 |ORCAMENTO DO 2RO . 2024 )
Tipe de Visuzlizacdo ! TODAS A5 RUBRICAS ORGAMENTAIS Desagregar ¢ § Considersr o5 anos sequintes : ¥
- | : —————
Dotagdes Alteragdes Orcamentais Dotagdes > L/
iniciais corrigidas
Rubricas Designacio Tipo — Observagbes
Inscr. freforgos| Dim. fanulacdes|Créditos espec.| [7)=[3]1414)
11 ] (2l (3l 1] [4] L] $15]4[6] {8]
it} TRANSFERENCTAS DE CAPITAL 10.000,00 10.000,00
0808 FANTLIAS 14.000,00 1G.000,00
080302 ONTRAS 10, 000,00 10,400, 00
It (utras ] 1,000,800 70,400, 60 71,000, 00
1] DEVISAO DE PLANEAMENTO, OBRAS E H 1.000,00 76.000,00 10000, W0
GESTAO URBANISTICA |
08 TRAFSFERENCIAS DR CAPITAL ¥ 1.000,00 10,000, 00 71.000,00
0801 SOCIEDALES B (UASE-SOCIEDRDES KRO [N 1.000,00 70.000,00 71.000,00
FINANCETRRS
ogo1e1 PURLICAS ] 1.000,00 10.000,00 11.000,¢0
0B020102 Qutras M 1.000,00 T0.000,00 11.000,00
1] Ountras despesas de capital 1.000,00 1.000,00
01 ADMIHISTRACRD AUTARQUICH 1.000,00 1.000,00
10z CAMARR MUNICTPAL 1.000,00 1.000, 00
11 (QUTRAS DESPESES DE CAPITAL 1.000,00 1.000,00
1102 DIVERSAS 1.000,60 1.000,06
110299 Outras 1.000,00 1.4000,00
Dld Despesa com passivos financeiros |P 341.876,00 22.000,00 363.876,00
a1 ADMINISTRAGRD AUTARQUICA P 341.876,00 22.000,00 363.876,00
0102 CAMARR MONICIPAL p 141.876,00 2Z.000,00 363.876,00
10 PASSIVOS FINAKCEIROS 4 341.87¢,00 22.000,00 163.876,00
1006 EMPRESTTIOS A MEDIO E LOKGD BRAZOS |P 340.876,00 22.000,00 3£2.875,00
100603 SOCIEDADES FINAMCEIRAS- BANCOS E (P 340.876, 00 22.000,00 362.676,00
OOTRAS THSTERYIC
007 ODTROS PASSIVOS FIHRKCEIROS 1.006,00 1.000,00
108705 ADMIRTSTRACAD BOBLICA CEMERAL- 1.000,00 1.00¢, 00
ESTALD
Total 19.750.662,00)  5.113.735,%0|  3.416.600,00 21,448,557,70)  (*} HOTAS:
- B —————————— 2] Tipo - campo de identif.

do tipa de alteragio:
P s¢ alteraio permlbativa
W se alteracde modificativa
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ENTIDADR

M. YV.H.Cerveira

Periodo 2024/01/02 a 2024/12{3]

OPERACRS DR TRSOURARIA - por Data

Inposto de selo - garantias iquais ou superiores a §

IHP.SBEC - GARBNTIAS IGUAIS QU SUPERIORES 5 AROS

Lusoestrada - Trabalhos Complementares En Vias de

Antonio Albuguergue Calvo - Projetos Arquitetura, (da |

Jardins & Limpezas Filipe $ociedade Unipesscal, Lda

Venafil - Bngenharia, Ambiente & Construgdo, Lda

LORENZO CALVO CONSTRUCHO, OBRAS PUBLICAS, LDA
HORTE TENTS-CONSTRUCRO DR COMPLEROS DBSPORTIVOS, LDA. |

VIANENDAIMES - MONTEGEM B ALUGUER DE ARDAIMES, LDA

Prims Lean - Bngenharia & Construgdo, Lda.
Lufs Nauricio Giestas Goncalves - Inst. Bletr. Soc.

COD. CONTA TERCEIRO DESIGNACAD
|
23 Pesgoal
2.8 Qutras operacies
23.8.2 Con o pessoal
2.8.21 | Matureza Credora
A Estado e outros entes piblicos
4.4 tutros impostos
M4l Imposto de Selo
4411
anos
#4111 |
.9 (utras tributagdes
.92 Honorarios de peritos
i) Qutras contas a receber e a pagar
.1 Cangdes
27.1.1 Recebidas de terceiros
1.1.11 Bxigivel até 12 meses
1..11.) Fornecedores de imobilizado com caugdo
61 GONCALVES & CACHADINHA, SA.
£ AURELIO MARTINS SOBREIRO & FILHOS,Sh
6 CARLOS JOSE FRRNANDES & CIA.,LDR,
64 Alfreds Barroso, Lda
146 Habimongdo - Construgdes Lda.
136
Comunicagdo, lda.
161 | URBANQP-URBANIZMOBS OBRAS PUBLICAS,LDA
216 | HABITILIMA-SOCTEDADE DE CONSTRUCORS,S2.
£ MANGEL CRNDIDO QIEIROS DA CRUZ
61
1405 Barreiros, Costa & Sampaio, Sa
1% NLGIA - GALERIA INTRRHACIONAL DR ARTR
1603 PERFIL-FUNDACOES E HIDROGEOLOGIR,LDA
1604 AUGDSTO JOSE FONSECA
1606 Cabral & Filhos - Empreiteiros
| 1607 (ONSTRUCOES IRMAOS FERMANDES & SANTOS LD.
1613 C.PEREIRA & CA.LDA
2466
2483 | Blectro - Minho, Eda
2163 Sebastido da Rocha Barbosa, Lda
343 6T GABINETH TACNICO DB ENGENWARIA, L.DA
3392 dose Nanuel Brandao da Cruz
Wi MNGNIO FRBITAS CUNKA
399
344 CONSTRUBRACARA - CONSTRUCORS, LA
3139 ITRMETRO, CONSTRUCOES, LDA
4018 | Mamuel da Silva Pereira & Pilhos, Lda
4097 VAGAZUL, LDA
4143 JORGE SOIJSA-CONSTRU‘;&ES, IDA
4224
4212
426 CORSTRUCOES REFOIEHSE, LDA
1576 CO!ISTRIJ[,‘ﬁES LONRODRIGUES URIPESSOAL, LDA,
4663 Predilethes - Construgies, Lda
4331
L Narom, 5. L. - Sucursal Em Portugal
5068 |  ROXOTROPICAL - LIMPRZAS E JARDINS, LDA
5520 Tbernarom, bda.
5530 LTS MAURICIO GIRSTAS GONCALVES
5557 Vitor & Barroso - Construgdes, Lda
s |
| 5600
Unipessoal, Lda
5719 Construtora Bstradas Do Douro 3, 1da
5726

ANTONIO ALVES RIBEIRO & FILHOS, LDR

A TRAHSPORTAR ...

2025/03/18 i 202 | 1

MOVINENTO DO PERIODO |

DATA

‘ MO | PACIHA

NOVINERTO ANTERIOR SALDO SEGUTNTS {
e
DEVRDOR CREDOR DEBITO (REDITO DEVEDOR CREDOR =
137,31 13,31
131,31 13,31
137,31 131,31
137,3) 17,31
196,48 166,38 540,63 568,72
35,62 166,38 540,63 47,8
35,6 168,39 544,63 407,85
35,62 168,39 549,63 107,85
35,62 168,39 540,6 407,86
160,86 160,86
160,86 160, 86
10.400,00 872,923,620  218.6M,7  230.729,% §77.78, 83
14.400,00 85333404 819090 103,267 54.292, 87
801,00  RLUT9] 103.2%,70 864.692,87
B.0M,04) TN 100.2%6,70 692,87
§26.205,14|  85.44,84| 995511 548,016,41
§.917,95 6.917,95
8.280,82 3.289,82
6.108, 04 6,108, 0¢
31.180,63 8.413,42| 39,994, 05
25.288, 60 3.953,3 21.336,26
§.616,20 6.616,20
5.393,55 5,393, 55
130,57 130,57
1.602,72 1.602,72
331,20 81,20
174,38 174,35
3.361,60 3261, 60
1.007,31 1.007,31
1.001,18 1.001,18
165,05 1,85, 0
1.365, 85 1.365,85
363,55 33,55
292,18 7,18
’ 197,80 197,80
1.991,61 1.632,49 §.624,09
149,50 349,50
276,22 %,
6,13 345,13
100,62 100,62
£3.075, 30 £3.075,30
128,00 128,00
w5180 1.0M,4 22,3 28.764,29
5.614,75 5.814,75
5.746,29 5.918,3 11.662,65
0,10 0,10
2.661,00 2.661,00
1,14 1,14
19,80 19,80
N4l msnal 120,92 17,028, 55
1.822,50 1.822,50
52.506,48|  20.691,55 1.006,64 31.825,57
1.580,1¢ 1.580,10
9.981,70 9.981,70
2.901,86 2,901, 86
14.694,18 14.694,18
23.668,51 22,668, 51
14,786, 51 367,93 11111, 58
12,6 122,61
2.47,08 2.747,08
56.538,9  85.913,23  100.09,%

Om.c..!umn(

540.722,44
r

TR




ERTIDADE

M. V.NCerveira

0D, CONTA

r

1112

7011013
HARAR

21,12

1.8

7189
27.8.9.2
27.8.9.2.9
27.6.9.2.9.1
27.4.9.2.9.13

TERCBIRD

321
5894
6047
6084
§325
6430
6436
6500
6504
667
6131
6151
6182

fa12
6916
6340
0
1303
1304
1356
406
Té6
519
1741
1185
1931

1206

1]

106
4198
4789
1§64
5827
5344
1676
1158
1393

1787
4075
4112
5096
371
659
816
8817

909

Periode

KNG | PAOINA

DATA
(TERAQIES I8 TRSOURARIA - por Data — =
2024/00/02 a Hu/12n 2025/03/18 | 2024 | 2
I T ———— == - V
HOVINENTG ANTERICR MOVIMENTO DO BERIGHO SALDO SEGUINTE \
DESIGHACAD ——— = 1 T
DEVEDOR CREDOR DEBITO CREDITO ‘ DRVEDOR OmR |
- ! i.' 'w
TRANSPORTE ... 526.538,91 85.913,23 100,098, 5!0.%\
Manuel Da 8ilva Pereira .45, %1 3.795,87 15.669,04
Karting & Filhos, 8. A, 12.981,83 1.762,50 20.754,43
Carlos Lopes Teixeira Construgdes Unipesseal Ida 1.393,25 1.379,25
Conbiderivada Construpdes, Lda. 30.299, 74 30,299, 74
Rendutica Quality Marinas 5. I. U, 833,51 833,51
Marting & Soares, Id. 7.060,42 7.060,42
Stb ConstrugGes, Lda 667,21 567,21
Candide José Rodrigues, 8. A. 274,92 52
(Casa Dos Leds, ida 5,265, 9% 4.265,99
Isw - Intelligent Services And Works, Lda 652,51 652,51
Exotikvalor - Engenharia e Anbiente, Lda 4,950, 00/ 4,950,600
Espage Genlal - Tomstrugdo Civil e Obras Piblicss, 5a 4,801,854 4,801,864
hubiflora - Servigos de Silvienltura & Exploragio 1.908,68 1,908, 68
Florestal, Ldz
Predilethes - Bquipamentos, Ida 10.026,98 10.026,98
Monte & Mente, 5. A. 19.684,88 3.283,18 16.401,70
Otilsinbolo, Lda. 3.979,01 3.979,01
Tuis Mina, Ida 1.112,2% 1.132,28)
Talentesquadria - Lia 416,37 416,31
Vaz & Barbosa Lda. 2,545,10 2.545,10
Valconar Investimentos Unipesscal Lda/ Inovacasa 1.683,44 1.693,44
Prodigipadrio Comstrugio Lda 3.424,80 1.424,80
Edibarra - Engenbaria e Comstrugdo, 5.2 2,092,147 89,77 1.195,70
Montinovagdo - Inovagdo, Tecnologia e Anbiente, §. A. 9,742,651 9.742,61
Greensurface - Instalagio de Jardins, ldz 5.065,77 §.065, 7
Engigreen, Unipessoal Ld* 8.505,M3 4,905,713
Seciedade Albino Matos Fermandes - Bngedharia & 2.786,9 2,788,93
Construgdo, hia
Construciones Castro Figueird, 5.1 -unipersomal, 992,40 992,40
Sucursal Portugal
Lunesa Ihéria Ld*, 1.499 88 1.499, 88
Cangfes de loteamentos e obras 109,558, 01| 873,03 1.720,5% 312.605,57
Alfrede Barrose, Lda 7.911,37 1.511,37
OCTAVIO CARLOS GOMES Dh S1LVA I 2,635,350 2.635,50
A.J.N. CONSTRUCOES, LDA 1.701,00 1.761,00
Manuel Comha - Imobilidria, §. A, 24.781,25 4.781,25
Maria Filoeena da Costa Dantas 573,03 673,03
Manuel Da Silva Pereira 1893, 1.893,24
Generic Stuff, Lda, 121,80 121,80
CONSTRUC@ES COVELO SILVA, LDA 125.350,7% 125,350, 75
AVELING COSTA 144.4%. 7 144.4590,07
Pernando de 53 Cunha 3.720,59 1.720,59
Caugdes de licenciamento samitario 585,29 585,29
Caugbes de establecinentos conerclals 16.985,60 1.500,00 15.495, 60
MARIA KANUEL LOPES MEIXEIRO BARROCAS 134,80 134,00
BORTNACTIC, URIPRSE0AL EDA 100,09 100,80
Parque de Campismo Rural da Lagoa Unipesscal, hda 500,00 500,00
: 8érgio Cristiane Lopes Afonso 1.500,00 1.500,00
Sonia Yilas de S& 3.900,80 1,900, 80
01% Vida - Serviccs e Produtos da Maturesa, Lda. 150,00 156,00
Segmento Divertido Lda. 4,500,00 4.500,00
Tiago Jorge Machado Vaz 6.000,00 5.006,00
Ertregues a terceirog 14 400,00 14,400,00
1. P. Infraestruturas de Portugal, Sa 14.400,00 14,400, 00
Ontros devedores e credores 19.589,58 130.756,87 134.453,25 23.285,96
Outrog 19.589,58 130756487 134.453,25 73.285,9¢
(utros credores 15.583,58 130.756,87 134,453,285 13.285,%8
(Qutros credores-Outros 15.589,53 130,75, 87 134.453,25 23.285,95
Exigivel até 12 meses 19.589,58 130.756,87 134.453,25 | 23.285,96
(utras entidades 19.589, 58 130.756, 87 134.453,25 13,245, 96
— = = i ==l i _ - ]
B TRANSPORTAR ... 14,400, 0¢ $53.647 83 B8. 086,26 103.817,33 ‘ B54.998, 90
— — —L— =— = /'& r = ﬂﬁ
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EATIDEDE DI | A0 | memm
OPERAGOES DE TESOTRARIA - por Dats :
. V.N.Cerveira Periode  2024/01/02 a 2024/12/01 2025/03/18 | 2024 | 3
HOVIMENTG ANTERICR KOVIMENTO DG PERIODG SALDO SEGUINTE
[ COD. CONTA | TERCBIRQ DESIGHACAQ f — | L.
DEVELGR CREDOR DERITO CREDITG DEVELR CREDOR =
i | B o)
TRANSPORTE ... 14.400,00 B53.667,83 88.086,26 103,807, 13 14.400,00 869,398, %0 S
21.8.2.2.5.1.9, Devadores e eredores de operagies ndo crgamentais 19.589, 58 130.756,87 134.453,25 73.285,96
3 |
27.0.9.2.9.1.0, | AIWA - AGERCIA PARA A INTRGRACRO, MIGRACSES E ASILO, IP 2,20 162,80 155,40 14,8
3.0
27.8.9.2.5.1.9. Act. recenseamento eleitoral- Transf, Juntas 19.511,65 18.448,28 20.882,68 11,546,053
3.03
21.8.8.2.9.1.8. Projeto IN COMMON + | 105.492,30 105.492, 3%
3.09
| 21.8.9.2.9.1.9. MR - Agéncia para a Modernizagdo Administrativa, Ip 5,83 130,51 139,41 14,13
3,10
271.8.9.2.9.1,9. IHT - Instituto da Mobilidade e dos Tramsportes 40,50 3,552,98 3.498,45 14,02
i
27.8.9.2.9.1.5. IRN - Instituto dos Regisfos e Hotariado 10,00 1.170,0% 1.225,00 §5,00/
11 |
21.8.9.2.9.1.9. | Butoridade Facional de Sequranca Redovidria 1.500,00 3.060,00 1.260,00
3.16
TOTAL ... 14,400, 00 871.287,41 218.843,13 238,270,358 878.284,86
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L ANEXO VI - ADIUDICACOES POR TIPO DE PROCEDIMENTO J
[ Tigo de Consulta | Adj. registadas/celebradas na exercleia, com B das anuladas a arquivad. ]
[ 2020 |
Rt Concursa limitada por prévia P o & o
Cancurse pliblice qualiFcagso Prazadimento de negociagio Didlogo cancorrencial Ajuste direte Consulta prévia Parceria para Inovagio TOTAL
Tipo de contrata Ndamero Nimero Nimero Namero Nomero Namera Nimero Nimero
dos Prago contratual dos Preco contratual dos Praga contratuat dos Pre¢o contratual dos Prego contratual dos Prago contratual dos Preco contratual dos Frega contratual
contratos cantratos contratos contratos cantratos contrates
[l (2] El] (4] 1] [] 7 18] (9] (10] f11) 12} [13] [14) [15]1 (18]
Empreitadas de obras piiblicas 3 788 480,23 € 3 199 676,51 € 17 1258011,70 € 23 224616344 €
AnuisicSa de servigos k] 27587832 € 31 63573484 € 22 75348835 € 36 166511151 €
Locagdo o aguisicio de bens mdveis 1 3739303 € 12 307 036,82 € 7 32413187 € 20 668561,72 €
Concessio de cbras pablicas
Caneess3a de servicas plblicos
Outros
Tml.l 7 1101751,58€ 0 D00€ a 0,00€ ) 0,00€ 51 1142 44817 € 46 2335641,92¢€ 3] 0,00 € 104 457884157 €
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ANEXO VI - TRANSFERENCIAS E SUBSIDIOS RECEBIDOS

Tipo de recelta

DispasicBes legais

Nome / designac3o

Receita prevista

Receita recebida

Observagdes

Transferéncias correntes

05030101 - FUNDO DE EQUILIBRIO
FINANCE(RO

LE! N.# 73/2013, DE 3 DE SETEMBRO

Diregdo Geral Das Autarquias Locals

557338400 €

5573394,00€

DE030102 - FUNDO SOCIAL MUNICIPAL | LEI N.2 73/2013, DE 3 DE SETEMBRO Diregio Geral Das Avtarguias Locais 274 652,00 € 274652,00€
DB030103 - PART: O VARIAVEL
MO IRS IPACA LEI M.® 73/2013, DE 3 DE SETEMBRO Diregio Geral Das Autarquias Locais 232 157,00 € 23215700€
[OB0I0I0E - TransTerancias
correntes/Administragao LEI N.2 73/2D13, DE 3 DE SETEMBRO Diregdo Geral Das Autarguias Locais 125317600 € 1253176,00€
central/EstadofTransferéncia de
DB030107 - PARTICIPAGAO NO IVA -
i i i 129451,40€
ART.26.9- DA LE| N.273/2013 LEI N.# 73/2013, DE 3 DE SETEMBERC} Direglie Geral Das Autarquias Locais 129 492,00 €
06030108 - N.23, ART. 35.2 DA LE|
N.£73/2013 LEI N.2 73/2013, DE 3 DE SETEMBRO Direcdo Geral Das Autarquias Locals 1061761,00€ 1061 760,60 €
06030199 - QUTROS LE{ N. 73/2013, DE 3 DE SETEMERQ Agéncia Para Integragio, Migragtes e asilo, Jp 580000 € 2300,00€
060306 - ESTADQ- PARTICIPACAO
,90€
COMUNITARIA EM PROJECTOS €O~ LEY N.2 73/2013, DE 3 DE SETEMBRO Comune do Cesena 518 391,00 € $987,90
060305 - ESTADD- PARTICIPACAOD R INSTITUTO DE GESTAO FINANCEIRA DA
COMUNITARIA EM PROIECTOS CO- LEI N.2 78/2013, DE 3 DE SETEMBRO SEGURANGA SOCIAL, LLP, 518 391,00 € 46544 €
060306 - ESTADO- PARTICIPAGAC R FCT - FUNDACAC PARA A CIENCIA €
COMUNITARIA EM PROJECTOS CO- LEI M.2 73/2013, DE 3 DE SETEMBRC TECNOLOGIA, IP. 518 392,00€ 17 642,83 €
060306 - ESTADO- PARTICIPAGAO EI N.2 73/2013, DE 3 DE SETE INSTITUTO DA SEGURANCA SOC) 518 391,00 € 67 240,01 €
COMUNITARIA EM PROJECTOS Cow |61 M2 73/2028, MEEO FASOCIAL LP. g -
DEO305 - BSEADO- PARTIGIPACAO LE| N.® 73/2013, DE 3D BRO Municipio de Vila Nova d i 518 391,00 € 2323D,80€
COMUNITARIA EM PROJECTOS CO- .2 73/, , DE 3 DE SETEM| uniciplo de Vila Nova de Cerveira X 8
060306 - ESTADO- PARTICIPAGAD INSTITUTO FINANCEIRO PARA
COMUNITARIA EM PROJECTOS CO- LE) N. 732013, DE 3 DE SETEMBRO DESERVCLIIAERTOTREGIGN L 518 391,00 € 157 758,41 €
E0S0E - ESTACO- PARTICIPACAD LEI N,@ 73/2013, DE 3 0 Comuridade Intermunicipal da Alts Minh 518391,00 € 23 856,66 €
COMUNITARIA EM PROJECTOS CO- .8 73/2013, DE SETEMBR munidade Intermunicipal da Alts Minho , A
e = Franerances INSTITUTO DE GESTAD FINANCEIRA DA
correntes/Administragio 1EEN.2 73/2013, DE 3 DE SETEMBRO pos 10 000,00 € 768504 €
central/Servicos e fundos URANCA SOQIAL, 1P
06030799 - SERVICOS E FUNDDS IFAP - INSTITUTO DE FINANCIAMENTO
K ,00€
AUTGNOMOS - OUTRAS LEI N.# 73/2013, DE 3 DE SETEMBRO AGRICULTURA E PESCAS 285 591,00 £ 12 979,00
06030799 - SERVIGOS £ FUNDCS IEFP - INSTITUTO DO EMPREGO £ FORMAGAC
LEI N2 0 E
AUTGNOMOS - DUTRAS IN.273/2013, DE 3 DE SETEMBRO PROFISSIONAL,IP - DELEGAGAD REG, DO PORTO 285 59,00
06030799 - SERVICOS E FUNDOS IEFP - INSTITUTOQ DO EMPREGO E FORMAGAC
B 3 91,00 € 38 €
AUTONOMOS - OUTRAS LEIN.2 73/2013, DE 3 DE SETEMBRO PROFISSIONALIP - DELEGACAD REG. DO PORTO 285 58 570293
06030799 - SERVICOS E FUNDOS ASS0CIACAO DE PRODUTORES FLORESTAIS DO
2
AUTGNOMOS - GUTRAS 1E1 N.2 73/2013, OF 3 DE SETEMBRO VALE DO MINHO 485 S9L00E 6i523,05¢
DE030799 - SERVICOS E FUNDQS B "
AUTGNOMOS - GUTRAS LEl N_2 73/2013, DE 3 DE SETEMBRC Comupidade Intermunicipal do Alte Minho 285591,00€ 134 464,83 €
06030799 - SERVIGOS E FUNDOS TURISMO DO PORTO € NORTE DE PORTUSAL,
4
RTONEee T e LEI . 73/2013, DE 5 DE SETEMBRD ER, 285 591,00 € 15 000,00 €
06030759 - SERVICOS E FUNDOS 1 C N F - Institute da Conservagdo ca Natureza e
AUTONOMOS - GUTRAS LEI N.2 73/2013, DE 3 DE SETEMBRO Das Flarestas, |, P. 285 591,00 € 1430,00€
Total transferéncias correntes 9344 412,00 £ 912122445 €
Transteréncias de capital
10030101 - FUNDO EQUILIBRIO
a LE{ N.¥ 732013, DE 3 DE SETEMBRO Dire¢do Geral Das Autarquias Lacais 619 288,00 € €19 266,00 €
FINANCEIRO
10030105 - N.23, ART. 35.2 DA LEI o B
N.£73/2013 LE) N.© 73/2013, DE 3 DE SETEMBRO Diregio Geral Das Autarquias Locals 1061761,00€ | 106176060 €
INSTITUTO FINANCEIRD PARA
10030703 - FORTUGAL 2020 ® 1435, 641 499,70 €
LEI N.® 73/2018, DE 3 DE SETEMBRO B ESENVOLVIMENTOIREGIGNAL 971935,00 €
10030703 - PORTUGAL 2020 LEI .2 73/2013, DE 3 DE SETEMBRO Aguas do Alte Minho, 5. A 971 935,00 € 330427,06 €
INSTITUTO DE GESTAD FINANCEIRA DA
10030705 - PRR LE/ N.2 73/20; | 1015 209,82 €
/2013, DE 3 DE SETEMEBRD SEGURANGA SOCIAL, 1.P. 865 586,00€ .8
Tatal transferénclas de capital 3518570,00 € 3668 163,18 €
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ANEXOQ VIl - TRANSFERENCIAS E SUBSIDIOS CONCEDIDOS

LUCRATIVOS

Tige de despesa DisposigGes legais Nome / designagiio nm[:en:p:s;zas Despesas pagas Observagoes
Transferéncias correntes
) Junta de Freguesia de Sapardes
04050102 - Freguesias LES M.875/2018, DE 12/0% 125335,70€ 3242,46¢€
Junta de Freguesia de Mentrestido
04050102 - Freguesias LEI N.275/2018, DE 12/0% 125335,70€ 2308,29€
Junta de Freguesia de Cornes
04050102 - Freguesias LEI N.275/2018, DE 12/03 125335,70€ 6446924
Junta de Freguesla da Comnes
04050102 - Freguesias LEY M.275/2013, DE 12/09 125 335,70€ 334241¢
Junta de Freguesia de Loivo
04050102 - Freguasias LEI N.275/2013, DE 12/08 125335,70€ 4089,26 &
Junta de Freguesia de Loive
04050102 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/08 125335,70€ 15 150,33 €
Junta de Freguesia de Sopo
04050202 - Freguesias LE! N.E75/2018, DE 12/08 12533570€ 6466,34 €
Junta de Freguesia de Sopo
D4U50102 - Freguesias LEI N.275/2018, DE 12/0% 125335,70€ 3075,004
Junta de Freguesla da Gendarém
04030102 - Freguesias LEI N.275/2018, BE 12/09 125335,70€ 4878,56¢€
lunta de Freguesia de Covas
04050102 - Freguasias LEY N.275/2013, DE 12/09 125335,70 ¢ $119246€
. Junta de Freguesia de Cavas
04050102 - Fregussias LEI N.875/2013, DE 12/0% 125335,70€ 18 000,060 €
. Unific de Freguesias de Campos e Vila Mea
04050102 - Freguesias. LEI N.R75/2018, DE 12/09 12533570€ 1431,00€
. UniSo de Fregueslas de Campos e Vila Med
04050102 - Fregussias LEI N.875/2018, DE 12/09 125335,70¢ 6981,00€
i Unifo de Freguesias de Candemil 8 Gondar
04050102 - Freguasias LE! N.875/2018, DE 12/0% 125335,70€ 459502 €
i Unido de Freguesias de Reboreda e Nogueira
04050102 - Freguesias LEI N.975/2013, DE 12/09 135 335,70 € 565917 €
Unifo de Freguesias de Reboreds e Nogueira
D4050102 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/09 125335,70€ 4 000,00€
Unidic de Freguesias de V(la Nova de Cerveira e
04050102 - Fraguesias LEI N.875/2013, DE 12/02 Levethe 125 335,704 7264034
. Adriminho - Associaciio Desanvolvimenta Rural
04050104 - Associagbes de municipios | LEI N.275/2013, DE 12/p9 Integrad do Vale Minho 160 400,00 & 5000,00€
. Comunidade Intermunicipal da Alto Minhe
04050104 - AssoclagBes de municiplos |LEI N.£75/2013, DE 12/09 180 000,00 € 5699,588¢
. Comunidade nternunicipal do Alte Minhe
34050104 - AssociapBes de munleipios |LE| N.B75/2013, DE 12709 150 000,00 € 1397,18¢€
" Comunidade Intarmunicipal do Alto Minho
04050104 - AssaciagSes de municlpios |LEI N .#75/2013, DE 12/09 160 000,00 € G648,00€
. Comunidada Intarmunicipal do Afte Minho
04050104 - Assaciagbes de municiplos | LEI N.A75/2013, DF 12/09 180 000,00 € 4182000€
. Cemunidada Intermunicipal do Alto Minhe
04050104 - Associaces de municiplos | LEI N.875/2013, DE 12/09 160 000,00 € 2352,17€
. Comunidade Intermunicipal do Alto Minho
04050104 - Associagdes de municiplos  |LEI N.275/2013, DE 12/0% 160000,00 € 1562658 €
. Cemunidade Intermunicipal do Alto Minhe
04050104 - AssociagBes de municipios | LE| N.§75/2013, OE 12/08 160 000,00 £ 10 108,85 €
. Comunldade Imermunicipat do Alte Minhe
04050104 - AssociagBes de munlciplos |LEI N.878/2013, DE 12/09 160 000,00 € 13962,41€
Agrupamento de Escolas de ¥, N, Cerveira
04050108 - Dutros LEI N.475/2013, DE 12/09 195 000,00 € 1050004
Agrupamento de Escolas de V. N, Cervelra
04050108 - Qutres LEI N.275/2013, DE 12/09 195 000,00 € 130 000,00 €
040701 - INSTITUICOES SEM FINS Federacdo Portuguesa de Canoagem
LUCRATIVDS LEI N.2758/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 1000,00€
40701 - INSTITUICBES SEM FINS Centra $ocial Paroquial de Gondarém
LUCRATIVES LEI N.275/2013, DE 12/0% 1145 300,00 € 2000,00€
040701 - INSTITUICOES SEV FINS Santa Casa da Misericdrdia V, N, Cerveira
LUCRATIVOS LEI N.875/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 13 000,00 €
040704 - INSTITLHCOES SEM FINS Santa Casa da Miserlcdrdia V. N, Cervelra
d LEI N.275/2013, DE 12/09 1145300,00€ 1900,00 €
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040701 - INSTITUICOES SEM FINS Associagio Humanitéria Dos Bombeiros Voluntérios
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/09 de Vila Nova de Cerveira 1145 200,00 € 210000¢
040701 - INSTITUICDES SEM FINS Assaclaglo | &ria Dos Bombeiros Vol los
LUCRATIVOS LEI N.75/2013, DE 12/05 de Vila Nova de Carveira 1145 300,00 € 42393,61€
040701 - INSTITUIGOES SEM FINS Corpo Nacional de Escutas
LUCRATIVOS LE) N.275/2013, DE 12/09 1145 300,00€ 500,00 €
040701 - INSTITUIGOES SEM FINS Corpo Nacional da Escutas
LUCRATIVOS LE} N.275/2013, DE 12/0% 1145 30C,00 € 500,00 €
040701 - INSTITUIGBES SEM FINS Escola Besportiva de Viana
LUCRATIVOS LEI N.§75/2013, DE 12/09 1145300,00 € 10-000,00 €
030701 - INSTITUICOES SEM FINS Fébrica da Jgreja Parequial de 830 Jodo de
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/09 Reboreda 1145300,00 € 500,00 €
040701 - INSTITUICBES SEM FINS Fékbrica da Igreja Parequial de S3o jolo de
LUCRATIVOS LEI M.275/2013, DE 12/09 Reboreds 1145 300,00 € 500,00 £
Q40701 - INSTITUICOES SEM FINS Fébrica da Igreja Paroquisl de 53¢ Félix de Candemil
LUCRATIVOS LEI 4.275/2013, DE 12/09 1145 300,00 500,00 £
040701 « INSTHTUIGGES SEM FINS Fabrlca da Igreja Paroquial de Santa Cristina de
LUCRATIVOS LEf N.275/2013, DE 12/09 Mentrestido 1145 300,00 € 1 000,004
044701 - INSTITUIGHES SEM FINS Fébrica da Igreja Paroguial de $. Ciprianc de V. K.
chaTe LEI N.75/2013, DE 12/09 Cerveira 1145 300,00 € 2000,00 €
040701 » INSTITUIGHES SEM FINS Fébrica da igreja Paraquial de Nossa Senhora do
LUCHETIVOS LEI N.875/2613, DE 12/08 Reclamo de Lovelhe 1145 300,00 € S00,00 €
040701 - INSTITLIGSES SEM FINS Fabrica da Igreja Paroquial de Nossa Senhora do
LUCRATIVOS LE} N.975/2013, DE 12/09 Reclama de Lavelhe 1145300,00 € 250,00 €
0407041 - INSTITUIGBES SEM FINS AssociagSo Desportiva de Campos
LUCRATIVOS LEI N.£75/2013, DE 12/09 114530000€ 20000,00€
0407043 - INSTITUICOES SEM FINS Assoclagde Dasportiva de Campos
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € $00,00€
040701 - INSTITUICBES SEM FINS AseociagSo Desportiva de Campos
LUCRATIVOS LEI N.£73/2013, DE 12/09 1 145 300,00 € 2 500,00 €
040701 - INSTITUICOES SEM FINS AssociagSo Desportiva de Campos
LUCRATIVOS LEl N.275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 1500,00 €
040701 - INSTITUIGGES SEM FINS Federagia Portuguesa de Nataglo
LUCRATIVOS LEI N.#75/2012, DE 12/0% 1145 300,00 € 14 444,12 €
040701 - INSTITUICOES 5EM FINS FederagSo Portuguesa de Natagio
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/09 1145300,00€ 18742,18 &
040701 - INSTITUIGSES SEM FINS Federagio Portuguesa de Natacio
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/05 1145 300,00 € B8 863,77€
040701 - INSTITUIGHES SEM FINS Federagdo Portuguesa de Natagio
| UCRATIVOS LEI N 2752013, DE 12/09 1145 300,00 € 109 238,23 €
040701 - INSTITUICAES SEM FINS Clube Dasportivo de Cerveira
LUCRATIVOS LEI N.£75/2013, DE 12/09 1145 800,00 € 2750,00 €
040701 - INSTITUIGBES SEM FINS Cluba Desportiva de Cerveira
LUCRATIVOS LEN .275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 250000 €
T40704 - INSTITUIGOES SEM FINS Clube Desportivo de Cerveira
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/0%9 1145 300,00 € 45 000,00 €
040701 - INSTITUIGOES SEM FINS Centro de Cultura de Campos
LUCRATIVOS LEI N.£75/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 2500,00 €
040701 - INSTITUIGEES SEM FINS Centro de Cultura de Campos
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/03 1145 300,00 € 1500,00€
040701 - INSTETUIGBES SEM FINS Ranche Folclérico da Casa do Pova de Barkaita
LUCRATIVOS LE! N.275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 7 DOG,00 €
040701 - INSTITUGHES SEM FINS Ass, Desportiva Recreativa e Cultural Lovelhe
LUCRATIVOS LEI N_275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 9.400,00 €
040701 - INSTITIIGOES SEM FINS Ass. Desportiva Recreativa e Cultural Levelhe
LUCRATIVOS LE1 N.275/2013, DE 12/02 1145300,00€ 2000,00 €
040701 - INSTITUKGOES SEM FINS Fébrica da Igreja Paroquial de Santa Eulilia de
LUCRATIVOS LEY N.275/2013, DE 12/09 Gonclar 1145 300,00€ 500,00 €
040731 - INSTITUICOES SEM FINS CORAL POLIFONICO BE VILA NOVA DE CERVEIRA
LUCRATIVES LEI N.875/203, DE 12/09 1145 300,00 € 1000,00 €
040701 - INSTITUICGES SEM FINS CORAL POLIFONICD DE VILA NOVA DE CERVEIRA,
LUCRATIVOS LEI N.R75/2013, DE 12/03 1145 300,00 € 1800,00€
040704 - INSTITUICEES SEM FINS CLUBE CAGA E PESCA DE V.N.CERVEIRA
LUCRATIVCS LEI N.275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 1 500,00 €
040701 - INSTITUIGDES SEM FINS Grupo Desportivo e Recreativo de Gendarém

LEI M 275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 2500,00€

o
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£40701 - INSTITUIGBES SEM FINS Academia de Misica Fernandes F3o
p——— LEI N.275/2018, DE 12/09 1145300,00€ 1281,48¢€
040701 - INSTITUICHES SEM FINS Arademia de Misica Fernandes F3o
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 5619,50€
040701 - INSTITUICGES SEM FINS Academia de Misica Fernandes Fio
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12409 1145 300,00 € 281000 €
040701 - INSTITUICDES SEM FINS Academia de Misica Fernandes Fio
LUCRATIVOS LE1 N.§75/2013, DE 12/03 1145 300,00 € 9.000,00 €
040701 - INSTITUIGHES SEM FINS Centra Social Paroquial de Campos
LUCRATIVGS LEI N 275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 4 000,00 €
040701 - INSTITUICDES SEM FINS Centro Social Paraquial de Campos
LUCRATIVOS LEI N.£75/2013, DE 12/0g 1145 300,00 € 1014432€
040701 - INSTITUIGOES S5EM FINS Centro Social Paroquial de Campos
LUCRATIVOS LEI N.#75/2013, DE 12/0% 114530000 € £072,16¢
040701 - INSTITUIGDES SEM FiNS Ass, Desportiva e Cultural da Juventude de Cervelra
LUCRATIVOS LE N.275/2013, DE 12/0% 1145 300,00 € 7 250,00 €
040701 - INSTITUIGGES SEM FINS Ass. Desportiva & Cultural da Juventude de Cerveira
LUCRATIVOS LEI N275/2013, DE 1203 1145 300,00 2000,00 €
044701 - II\ISTITUI;ISES SEM FINS Ass. Desportiva e Cultural da Juventude de Cerveira
LUCRATIVOS LEI N.#75/2013, DE 12/05 1145 300,00 € 20 DO, £
040701 - INSTITUICBES SEM FINS ACAPO - ASSOC, DE CEGOS E AMBLIOFES DE
LUCRATIVOS LEI N.875/2013, DE 12/09 PORTUGAL 1145 300,00 € £10,00€
040701 - INSTITUICGES SEM FINS Rencha Foleldrico de Sopo
LUCRATIVOS LE! N 275/2013, DE 1209 1145300,00 € 1000,00 €
040701 - INSTITUICOES SEM FINS Rancho Faleidrico de Sopo
LUCRAT:VOS LE! N.275/2013, DE 12/09 114530080 € 2000,00€
040701 - INSTITUIGDES SEM FINS Centre Paroquial de Promogic Social e Cultura| de
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/09 Reboreda 1145 30¢,00€ 5500,00 €
040701 - INSTITUIGOES SEM FiNS Associagdo Cultural Convento de Sampaic
LUCRATIVOS LEN NATS5£2013, DE 12/09 1145 300,00 € 5 000,00 €
040701 - INSTITUIGGES SEM FINS institute Politecnico de Viana do Castelo
LUCRATIVOS LEY N.275/2013, DE 12/09 1145300,00€ 49333,80€
040701 - INSTITUICOES SEM FINS ASSQCIACAD DE PRODUTCORES FLORESTASS DO
LUCRATIVOS LEIN.875/2013, OE 12/09 VALE DG MINHG 114530000 € 69 195,51€
040701 - INSTITUICBES SEM FINS tilube Celtas do Minho
LUCRATIVOS LE} N.£75/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 13500,00€
040701 - INSTITUICGES SEM FINS Centre Paroquial e Social de Cavas
LUCRATIVOS LE| N.275/2013, DE 12/03 1145 300,00 € 11360,00 €
040701 - INSTITUICOES SEM FINS Cantro Paroquial ¢ Social de Covas
LUCRATIVOS LEl M.275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € &700,00€
040701 - INSTITUICOES SEM FINS Centra Paroquial e Social de Covas
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/09 1145300,00 € 4.000,00€
040701 - INSTITUIGOES SEM FINS Cantro Paroquial e Social de Covas
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/09 1145 300,00 £ 2000,00€
046701 - INSTITUICOES SEM FINS Grupa Desportivo e Cultural da Vila Me5
LUCRATIVOS LE} N.£75/2012, DE 12/03 1145 300,00 € 1 000,00€
040701 - INSTITUIGOES SEM FINS ASS0.RECREATIVA E CULTURAL DE NOGUEIRA
LUCRATIVOS LE) #.875/2013, DE 12/09 1145 300,00 € BOD,00 €
040701 - INSTITLHGCOES SEM FINS Associagdo de Artesanato do Vale do Minhe
LUCRATIVOS LE} N.275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 500,00 €
040701 - INSTITUICOES SEM FINS RANCHO FOLCLORICD INFANTIL DE GONDAREM
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/09 1145300,00€ 1006,00€
040701 - INSTITUIGEES SEM FINS RANCHO FOLCLORICO INFANTIL DE GONDAREM
LUCRATIVOS LEI N.#75/2013, DE 13/09 1145 300,00 € 2000,00€
040701 - INSTITUI(;ﬁES SEM FINS Associagdo de Pais <la Escola Primdria E Infantl de
LUCRATIVOS £EI N.975/2013, DE 12/09 Lovelhe 1145 300,00 € 750,00 €
040701 - INS'IT[I.IICﬁES SEM FINS Comiédias do Minho Asso.para a Promogio de
LUCRATIVOS LEI N.875/2013, DE 12/02 Atividades Culturais No Vale do Minho 1145300,00€ 20000,00€
040701 - INSTITUIGDES SEM FINS Associagia Cultural e Recreativa Bombos 5. Tiage
LUCRATIVEIS LEIN.£75/2013, DE 12/08 1145300,00€ 2 600,00 €
040701 - INSTITUIGOES SEM FINS Adsl - Asscciagdo de Desenvelvimente Social e Local
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/09 deV. N. Cerveira 1145 300,00 € 9174,85€
040701 ~ INSTITUIGCOES SEM FINS Adsl - Associagio de Desenvalvimento Social e Local
LUCRATIVOS LEI1.275/2013, DE 12/09 de V. N. Cerveira 1145 300,00€ 3500,00€
040701 - INSTITUICEES SEM FINS Ads| - AssociagSo de Deserwoliimenta Sacial e Local

LEI N.275/2013, DE 12/09 de V. N. Carveira 1145300,00€ 5 000,00 €
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040703 - INSTITUIGOES SEM FINS Fdbrica da Igrajz Parcquial de 5. PantaleSio de
LUCRATIVOS LEI N.975/2013, DE 12/09 Comes 1145 300,00& 600,00 €
040701 - INSTITUIGSES SEM FINS Unisenior, Universidade Sénicr de Cervaira
LUCRATIVOS LEI N.275/2Q13, DE 12/09 1145 300,004 12 000,00 €
040701 « INSTITUICOES SEM FINS Federagho Dos Bombeiros do Distrite de Viana do
LUCRATIVOS LEI N.§75/2013, DE 12/09 Castelo 1145 300,00 & 1828,67¢
040701 - INSTITUIGBES SEM FINS Federagio Dos Bombeiros da Distrito de Viana de
LUCRATIVOS LE) N.275/2013, DE 12/09 Castelo 1148 300,00€ 300,00 €
0407041 - INSTITUIGBES SEM FINS Faderacdo Dos Bombeiros do Distrite de Viana do
LUCRATIVOS LEIN.275/2013, DE 12/09 Castelo 1145200,00€ 876,96 €
040751 - INSTITUIGOES SEM FINS FederagSo Dos Bombefros do Distrite de vianz do
LUCRATIVOS LE| N.275/2013, DE 12/09 Castelo 1145 300,00 € 168458 €
040701 - INSTITUIGBES SEM FINS Federagao Dos Bombeires do Distrite de Viana do
LUCRATIVOS LEI N.#75/2013, DE 12/09 Castelo 1 145 300,00 € 1497,84¢€
040701 « INSTITUIGHES SEM FINS Fedaragio Des Bombeiros do Distrita de Viana do
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/09 Castelo 114530000 € 1880,52¢€
040701 - INSTITUICOES SEM FINS Adeixa - Associagio de Danga do Eixe Atlintico
LUCRATIVOS LEI N.¥75/2013, DE 12/05 1145300,00€ 900,00 €
040701 - INSTITUICOES SEM FINS Adsixa - Associagio de Danga do Eixo Atlantico
LUCRATIVOS LE) N.£75/2013, DE 12/09 1145 300,00€ 17 000,00 €
040701 - INSTITUIGOES SEM FINS Patas e Patas - Associagho de Defesa Dos Anlmals
LUCRATIVGS LEI N.275/2013, OE 12/09 de Cerveira 1145 300,00€ 12000,00€
040701 - INSTITUICOES SEM FINS Padal arte - Assorjagiio de Cicloturisme da Cervelra
LUCRATIVOS LEl N.#75/2013, DE 12/09 12145300,00€ 1500,00€
040701 - INSTITUICBES SEM FINS Padal arte - Associagio de Cicloturismo de Cervaira
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 5000,00¢
040731 - INSTITUIGHES SEM FINS Pedal arta - Assoclagio de Cicloturismo de Cerveira
LUCRATIVOS LEI N.875/2013, DE 12/0% 1145 300,00 € 8700,00€
040701 - INSTITUGOES SEM FINS Assoclagdo da Pals do Centro Escolar da Vila
LUCRATVOS LEI N.275/2013, DE 12/0% 1 145 300,00 € 750,00 €
D40701 - INSTITUIGOES SEM FINS Funda¢do Blanal de Arte de Cerveira, F. P.
LUCRATIVOS LEI N.B75/2013, DE 12/0% 1 145 300,00€ 20 000,00
040702 - INSTITUICOES SEM FINS Fundag&e Blenal de Arte de Cervaira, F. P.
LUCRATIVOS LEL N 275/2013, DE 12/0% 1145 300,60 € 170000,00€
040701 - INSTITUICOES 5EM FINS Casa Cetvelrense
LUCRATIVOS LE{ N.275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 500,00 €
040701 - INSTITUIGBES SEM FINS Cerveita Futsal Clube
LUCRATIVOS LEY N.275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 2500,00€
040701 - INSTITUIGOES SEM FiNS ASSOCIAGAC CULTURAL E RECREATIVA DD DIVINO
LUCRATIVOS LEI N.¥75/2013, DE 12/09 SALVADOR DE COVAS 1145 300,00 € 2600,00€
040701 - INSTITWIGGES SEM FINS Porta X |1 | - Associagso Poética de Todas As Artes
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 1 500,00€
640701 - INSTITUIGDES SEM FINS Catt - AssociagSo Cerveira Amigas Toda Tarreno
LUCRATIVOS LEIN,275/2013, DE 12/03 1145300,00€ 17 000,00€
040701 - INSTITUICOES SEM FINS Caft - Associagio Cerveira Amigos Todo Terrano
LUCRATIVOS LEY N.275/2013, DE 12/08 1145300,00€ 1000,00€
046701 - INSTITUICOES SEM FINS CITIUS FIT - CLUBE DE FITNESS DE CERVEIRA
LUCRATIVOS LEIN.275/2023, DE 12/09 1145 300,00 € 500,00€
040701 - INSTITVICOES SEM FINS ASSOCIAGAC CULTURAL E RECREATIVA MINHO NA
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/09 VILA 1145 300,00 € 2000,00¢
040707 - INSTTUIGOES SEM FINS Assoclagio da Defesa do Patriménie Florestal - U. L.
LUCRATWOS LEI N.875/2013, DE 12/08 c. 1345 300,00€ 2500,00€
04070 - INSTITUICOES SEM FINS Re-foad 4 Good - Associagio Nicleo de Vila Nova
LUCRATIVOS LEN N.275/2013, DE 12/08 de Cervelra 1 145300,00€ 1000,00¢
040701 - INSTITUICBES SEM FINS Assoclagia de Pais € Enc. de Educ. Alunas da Centro
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, CE 12/03 Escolar Norte 1145 300,00 € 500,00 €
040701 « INSTITUICDES SEM FINS Associagsa de Pais e Enc. de Educ. Alunes do Centro
LUCRATIVOIS LE| N.£75/2013, DE 12/09 Escolar Nerte 1145300,00€ 750,00€
040707 - INSTITUIGBES SEM FINS Associagac Tempes Brilhantes
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 21 200,00 €
040701 - INSTITUE(;ﬁES SEM FINS Assoclagio Tempos Brilhantes
LUCRATIVOS LEI N.75/2013, DE 12/08 1145 300,00 € 5175,00€
040701 - INSTITUIGBES SEM FINS Assaclagdo Tempos Brilhantes
LUCRATIVOS LEI N.875/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 14040,00 €
040701 - INSTITUICOES SEM FING Associagia Tempas Brithantes

LEIN 275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 11 560,00 €
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040701 - INSTITUICGES SEM FINS Associag3o Termpos Brilhantes
LUCRATIVOS <@ LE} N.275/2013, DE 12/09 1145300,00 £ 1580,00¢€
040701 - INSTITUIGDES SEM FINS Associagse Ternpos Brilhantes
LUCRATIVOS <0 LEI N_275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 131500€
B40701 - INSTITUIGDES SEM FINS Cervaria Associagac Cultural e Recreativa
LUCRATIVGS LEI N.275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 8 506,00 €
DADTOL - INSTITUIGOES SEM FINS Pauta de Caprichos - Associagfo Musical de Vila
LUERATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/09 Nova de Cervelra 1145 300,004 3650,00€
040701 - INSTITUIGBES SEM FINS Pauta de Caprichos - Associapio Musical de Vila
LUCRATVGS LEI N 275/2013, bE 12/09 Nova de Cerveira 1145300,00€ 1000,00€
840701 - INSTITUICOES SEM FINS Acpapf- Associacio de Caa e Pesca, Apiculturae
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/09 Produtos Florestais de Sopo 1245 300,00 € 500,00 €
040701 - INSTITUICOES SEM FINS Assaciagdo Cerveira Team Running
LUCRATIVOS LEI N.975/2013, DE 12/09 1145300,00€ 750,00 €
040701 - INSTITLIICOES SEM FINS Associagfo Team Trithos do Cervo
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/08 1145300,00€ 200C,00€
040701 -INSTITUICOES SEM FINS Associagio Team Trilhos do Cervo
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/09 1145 300,00€ 1200,00€
a40701 - INSTITUIGDES SEM FINS Associagao Team Trilhos do Cenve
LLCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/05 11453DC,00€ 1500,00€
0A0701 - INSTITUICDES SEM FINS Associagde Cultural e Etnogrifica do Rancho
LUCRATIVOS LE N.#75/2013, DE 12/03 Follérics do Areal 1145300,00€ 350,00€
0406701 - INSTETUICBES SEM FINS COMISSAD FESTAS S. ROQUE DAS CORTES
LUCRATIVOS LEI N.#75/2013, DE 12/09 1145300,00 € 350000€
040701 - INSTITUICOES SEM FINS Comisséo de Festas Concelhias de V. N, Catveira
LUCRATIGOS LEi N.275/2013, DE 12/09 1145 300,00 € 35000,00€
040701 - INSTITUICHES SEM FINS Comiss&io de Festas Em Honra de 5. Pedre da
LUCRATIVOS LEI N.275/2013, DE 12/05 Freguesia de Levalhe 114530000 € 500,00€
040701 - INSTITWHGHES SEM FINS ComissSo de Festas do S3o lodo de Campes
LUCRATIVES LEl N.275/2013, DE 12/09 114530000€ 13750,00€
04080201 - PROGRAMAS i
GCUPACIONALS LE| N.#75/2013, DE 12/09 Ana Maria da Cunha Montenegro 52000,00 € 2063,75¢
Q4080201 - PROGRAMAS N
OCUPACIONAIS LEIN.275/2013, DE 12/03 Luzia Barbosa Alves Pereira 52 000,00 £ 2832,69€
04080201 - PROGRAMAS i
OCUPACIONALS LE) N.75/2013, DE 12/09 Andrela Sofia Montenegro Pereira 52000,00€ 224,60€
04080201 - PROGRAMAS
OCUPACIONALS LEI N.275/2013, DE 12/09 PATRICIA DC MASCIMENTO DE SA 52000,00€ 1750,35€
04080201 - PROGRAMAS = o . -
OCUPACIONATS LEl N.275/2013, DE 12/08 Ariete de Oliveira Pires 52 000,00 € 132352€
04080201 - PROGRAMAS
OCUPACIONAIS LEI N.275/2013, DE 12/09 CANDIDA DOS PRAZERES DIAS F. CUNHA S2000,00 € 1054.03¢
04080201 - FRDGRAMAS o .
DCUPACIONAIS LEI N.275/2013, DE 12/09 Marina Fonseca Ribelro 52000,00€ 233,85€
4080201 -PROGRAMAS 5 . . .
DCUPACIONAIS LEI N.275/2013, DE 12/09 Marisa do Nascimento de 53 Domingues 52 000,00 £ 1750,35 €
04080201 - PROGRAMAS
OCUPACIONAIS LEI N.#75/2013, DE 12/09 Raguel Mendes Fermandes 52 000,00 € 1544,76 €
04080201 - PROGRAMAS
OCUPACIONAIS LEI N.275/2013, DE 12/09 ADOZINDA VAZ LOUREIRO 52000,00 € 2167,65€
04038G201 - PROGRAMAS
GCUPACIONAIS LEl N.275/2013, DE 12/09 TATIANA VIEIRA ABREU 52 000,00 € 1134,05¢
04080201 - PROGRAMAS . o
OCUPACIONALS LEI N.275/2013, DE 12/09 Lidia Raquei Penaforte Aradjo 52000,00£€ 32599¢
04030201 - PROGRAMAS
OCUPACIDNAIS LEI N.275/2013, DE 12/09 RO3A MARIA DE ARAUIO FRAGA 52 000,00€ 1634,95¢
D4020201 - PROGRAMAS o v
DCUPACIONALS LEI N.B75/2013, DE 12/09 José Miguel Carvalho Rodrigues 5200C,00 € 6438,50¢
D40B0201 - PROGRAMAS
OCUPACIONAIS LEIN.275/2013, DE 12/05 MARIA LAURA COIMBRA AMOCRIM COELHO 52000,00€ 2024,20€
04080201 - PROGRAMAS
CCUPACIONALS LEI N.275/2013, DE 12/09 MARIA CARCLINA ARAUJO DE 5A 52000,00 € 1990,65€
04080201 - PROGRAMAS
OCUPACIONAIS LEI N.275/2013, DE 12/09 JOSEFA DE CARVALHO PEREIRA 52 000,00 € 2044,65€
04080201 - PROGRAMAS T . ‘e

LEi N.275/2013, DE 22/09 Maria Vitoria Encarmnago Patricio Sousa 52000,00€ 2042,05€
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04080201 - PROGRAMAS s PR

DCUPACIDNAIS LE) N.975/2013, DE 12/0% Maria José Teixeira Brandio 52000,00€ 2019,07¢€

04080201 - PROGRAMAS

OCUPACIONAIS LEI N.275/2013, DE 12/69 ANA CRISTINA FONTAC DOS SANTOS 52000,00€ 820,55 €

04080201 - PROGRAMAS .

CCUPACIONAIS LEI N.875/2013, DE 12/09 Luis Manuel Quadradc Morals 52000,M0 € 158895€

04030201 - PROGRAMAS .

GCUPACIONAIS LEI N.275/2013, DE 12/09 Luis Rafael Fontdio Santos 52 000,00 € 1528,95€

04080201 - PROGRAMAS ) ) -

OCUPACIONAIS LEIN.275/2013, DE 12/09 Maria da Concelgdo Rodrigues Amerim 52 000,00 € 12540€

04080201 - PROGRAMAS .

OCUPACIONAIS LEI N.£75/2013, DE 12/09 Andreia de Jesus Pereira Barbosa 52 000,00 € 34565¢€

[PAOHCES = EROGREMAS LEI M 275, 12 A la de Carvalhe Almeid 000,00 € 395,25¢€

OCUPACIONAIS 27572013, DE 12/09 na Faula de Carvalhe Almeida 52 000,00 ”

04080201 - PROGRAMAS LEV 275, 1 Mari Ira Aradi 560,05 €

OCUPACIONAIS 27572013, DE 12/09 ariana Perelra Araujo 52 000,00 € A

04080201 - PROGRAMAS LEIN2TS, 2 " " Pereira Machad 00 E

CCUPACIONAS 275/2013, DE 12/09 Lufsa Marlene Pereira Machada 52 000,00 € 115,

04080201 - PROGRAMAS -

OCUPACIONAIS PATRIGIA ALEXANDRA ARAUIC PEREIRA 52Q00,00€ 461,85 €

LE) N.975/2013, DE 12/0%
D4CE0261 _ PROGRAMIAS Joaquim Amorim Batista 52 000,00 € 436,25
0 r

OCUPACIGNALS LEI N.£75/2013, DE 12/09 ’
Ioaquim da Luz Postico

040803202 - OUTRAS LEIN.875/2013, DE 12/09 59 750,00 € 100,00 €
idalina de Sousa Fernandes Alves

04630202 - QUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/09 59 750,00 € 100,00 €
Rasa da Sitva Freitas

04080202 - OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12405 59 750,00 € 6359 €
Agostinhe Barbosa Teixeira Marinha

04080202 - BUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/09 59 750,00 € 68,12 €
Amélla Conceigdio Machado

04080202 - OUTRAS LE} N.275/2013, DE 12/09 59 750,00 € 100,00 €
Rosanda José Alves

04080202 - DUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/03 5% 750,00 € 0,00€
Arlete de Cliveira Pires

04080202 - DUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/03 59 750,00 € 540,00 €
Carminda Amalia Redrigues Vascancelos

04080202 - OUTRAS LEIN.275/2013, DE 12/00 59 750,00€ 111,00 £
Carminda Amdlia Rodrigues Yasconcelos

04030202 - DUTRAS LEI N.875/2013, DE 12/D9 5975000€ 54,83 €
MARIA FILOMENA BARBOSA CRUZ PEREIRA

04080202 - CUTAAS LEI N.275/2013, DE 12/09 59750,00€ 106,28 €
Maris Susete Cunha Qliveire

04030202 - OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/05 59 750,00 € 100,00 €
Gléria da Silva Bento Queirdz

04080202 - DUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/03 59 750,00 € 100,00 €
Iosé Migual Alves Pereira

Q4080202 - QUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/09 5% 750,00€ 679,37 €
Fernando Monteiro Dos Santos

Q4080202 - DUTRAS LEI N.£75/2013, DE 12/D9 59 750,00 € 100,00 €
Antenieta Pereira Martins Coco Santos

04080202 - QUTRAS LEIN.275/2013, DE 12/D5 59 750,00 € 100,00 €
Maria da Conceicio Melo Gongalves Pares

04080202 - QUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/09 59 750,00 € 145,16 €
Rosa de Fatima Melo Esteves Pachete

04080202 - CUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/02 59 750,00 € 63,52 €
José Marla Cunha Pacheco

04080202 - OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/09 59 750,00 £ 20,76 €
Ana Bela Ribeiro de Carvatho Pastico

G4080202 - OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/09 59750,00% 100,0C £
Armando Barbosa Pereira

D2080202 - OUTRAS LEI N.225/2013, DE 12/09 59750,00€ 12,50€
Carbos Gongalves Martins

04080202 - OUTRAS LE| N.275/2013, DE 12/09 55 750,00 € 100,00 €
Manuel de Fétima Queiréz

04030202 - OUTRAS LEIN.275/2013, DE 12/09 59 750,00 € 100,00%€
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MARIA FERNANDA CUNHA BARROS

04080202 - OUTRAS LEI N.§75/2013, DE 12/09 5975000 ¢ 700,00 €
Maria de Fatima Lages Neves

04080202 - CUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/09 59 750,00€ 200,00€
Helena Marla Alves Costa Ferreira

04080202 - DUTRAS LEt N.275/2013, DE 12/08 59 750,00 € 377,06 €
Belarmina Das Doeres Rodrigues de Barros Martins

04080202 - QUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/03 59750,00€ 100,00 €
Ana Maria Lima da Sikva

04080202 - QUTRAS LEI N.¥75/2013, DE 12/09 59 750,00€ 27,38€
Antonio fosé Ferrelra SimSes

04020202 - DUTRAS LE) N.275/2013, DE 12/68 54 750,00 € 350,00€
Vltar Manuel de Castro Fernandes

04080202 - QUTRAS LE} N.275/2013, DE 12/09 5a750,00€ 37,22€
Vitor Manuel de Castre Fernandes

04020202 - OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/08 59750,00€ 98,77£€
Elsa Augusta Ruivo Rodrigues Aradjo

04080202 - OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/03 58 750,00 € 41,74 €
Marcllia da Conceicio Pinte Alves Gongalves

04080202 - OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/08 59 750,00 € 85,68 €
Maria Lurdas Melrales Alves Silva

04080292 - QUTRAS LEI N.975/2013, DE 12/08 59 750,00 € 13243 €
Beatriz Madatena Rodrigues Aradjo

04080202 - CUTRAS LEI N.875/2013, DE 12/09 59750,00€ 193,34 €
EDUARDO BRANDAG GONCALVES

04080702 - DUTRAS LEIN.875/2013, DE 12/09 5975000 € 550,26 €
Sara Lidla Perelra de Campos

04080202 - GUTRAS LEI N.%75/2013, DE 12/08 SAT750,00€ BO0,00 £
Maria de Lurdes Barhosa de Barros

04080202 - QUTRAS LEI K.275/2013, DE 12/08 59750,00€ 587,25€
Liseta da Conceigdo Machado Dias

04030202 - QUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/08 39 750,00 € 1877¢€
Paula Cristina Martins Pereira

04080202 - OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/0% 59 750,00 € 250,00 €
Ana Paula Fernandes Redrigues

04080202 - OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/08 59750,00€ 134,55 €
lofio Luis de Brite Marinho

04080202 - CUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/09 55 750,00 € 32000 €
Lurdes do Nasgimente

04080202 - OUTRAS LEIN.275/2013, OE 12/08 59 750,00 & 320,00 €
Anténio José Alves Martins

04080202 - OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/09 59 750,004 025€
Ana Maria Fernandes

04080202 - OUTRAS LEIN.275/2013, DE 12/09 59 750,00 € 250,00
Maria Rosa Leones Morade

04080202 - OUTRAS LEI N.975/2013, DE 12/08 59 750,00 € 1533¢€
lodo Ximenes Maia

04080202 - DUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/09 59 750,00 € 66,62 €
Sofia Alexandra Jerénimo Parreira

04080202 - OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/09 59 750,00 € 430,00 €
Liliana Filipa Cunha Senra

04080202 - OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/09 53 750,00 € 400,00 €
MARIA ADELINA VENADE PEREIRA

04080202 - OUTRAS LE| N.275/2013, DE 12/09 59750,00€ 250,00 €
Ana Rita Gongalves Valentim

04030202 - QUTRAS LEI N275/2013, DE 12/09 539 750,00 € 600,00 €
Mariana de Lurdes Martins Vigario

04080202 - OUTRAS LEI N.975/2013, DE 12/0% 59 750,00 € 15C0,00 €
Maria Teixeira Lopes

Q4080202 - QUTRAS LEI N.875/2012, DE 12/09 58 750,00 € 1 500,00 €
Nelson Gemes Soares

04080202 - GUTRAS LEI N.275/20183, DE 12/0% 59 750,00€ 1 500,00 £
Juliana Costa Dantas

04080202 - OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/09 59 750,00 € 13500,00€
Iaria Elisa Branddo Correia

04080202 - OUTRAS LEI N.275/2018, DE 12/09 59750,00€ 1500,00€

Lo
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Ana Filipa Dantas Teixeira

04080202 - OUTRAS LEL N.975/2013, OE 12/08 59 750,00 € 1500,00€
Ricardo Migue! Martins Alves

04080202 - OUTRAS LE! N.975/2013, DE 12/09 59 750,00 € 1500,00€
Joratas Cliveira Rodrigues

04080202 - OUTRAS LEl N.875/2013, DE 12/09 59750,00€ 500,00 €
Marta Ribeino Borges

04080202 - OUTRAS LEl W 975/2013, DE 12/08 58 750,00€ 1500,00&
Sim3o Rafagl Stefanova Yatsiv

040530202 - OUTRAS LE\ N.#75/2013, DE 12/08 S8 750,00 € 1500004
Rodrigo Vilarinho Baptista

04080202 - OUTRAS LEI N.#75/2013, E 12/08 59 750,00€ 1500,00&
Marcela Miranda Mendes

04080202 « OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/09 59 750,00 € 306,00€
Doroteia Carlos Calvege

04080202 - DUTRAS LEi N.¥75/2013, DE 12/02 55750,00€ 350,00 €
Amélia Pedjau

04080202 - OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/09 59 750,00 € 700,00 €
Hardeep Singh

048080202 - OUTRAS LEI N 27572023, DE 12/05 59 750,00 € 390,00 €
AMANDA SOUZA SODRE

04080202 - OUTRAS LEN N.#75/2013, DE 12/09 59 750,00 € 375,00€
AMANDA SOUZA SODRE

04020202 ~ OUTRAS LEI M,275/2013, DE 12/03 59750,004 37500€
AMANDA SOUZA SCORE

Q4080207 - BUTRAS LEl N.875/2013, DE 12/03 59 750,00 € 375,00€
Alcides Jose Leonardez Diaz

040802072 - OUTRAS LEi N.875/2013, DE 12/09 59 750,00 £ 359,96 €
Priscila Gomes Pereira Ramas da Silva

04080207 - QUTRAS LEI N£75/2013, DE 12/09 53 750,00 € 480,00€
Luiz Felipe Teixeira Dos Santos

04080202 - OUTRAS LEl N.27572013, DE 12/09 59 750,00 € 420,00 €
Geraldine Catafiv Gallego

04080202 - OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/09 59750,00€ 650,00 €
Jussara Cassombe Jacinto

04080202 - OUTRAS LE) N.275/2013, DE 12/09 59 750,00 € 500,00 €
DANIELA ALEJANDRA HERRERD

04030202 - OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/09 59 750,00€ 550,00 €
Gurte] Singh Pandher

04080202 - OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/09 59750,00€ 290,00 €

Total transferénclas correntes 1737385, 70 € 1463865,95 €

‘Transferénclas de capltal
Junta de Freguesla de Sapardos

0BO50102 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/09 1000 000,00 € 16 601,15€
lunta de Freguesia da Sapardos

08050102 - Freguasias LEt N.275/2013, DE 12/09 1000000,00€ 162 133,87 €
Jurita de Freguasia de Mentrastido

08050102 - Freguasias LEI N.275/2013, DE 12/0% 1 000 000,00 € 10 665,55 €
Junta de Freguesia de Mentrestidg

62050102 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/09 1000 000,00 € 14 793,69 €
Junta de Freguasla da Corpes

05050102 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/05 1000 000,00 € 13 160,64 €
Junta de Freguesia de Cornes

DBO50102 - Freguestas LEI N.275/2013, DE 12/09 1 000000,00€ 22708,59€
Junta e Freguesia de Cornes

0BOS0102 - Freguesias LEI N.275/2018, DE 12/09 1000 000,00 € 3710,00€
Junta de Freguesia de Comes

08050102 - Freguasias LEI N.275/2013, DE 12/03 1000 000,00 € 2000,00 €
Junta de Freguasle de Cornes

@sz -Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/09 1000 000,00€ 37289,53¢€
unta da Freguesla de Cornes

08050102 - Freguesias LEI N.£75/2013, DE 12/0% 1000 000,00 € 17 703,86 €
lunta de Freguesia de Cornas

BB_OSMDZ - freguesias LEI N.275/2018, DE 12/0% 1000 000,00 € 3 445,00 & f," 4
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Junta de Freguesia de Loivo
08050102 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/08 1 D00 000,00 € 2029,50€
Junta de Freguesia de Loivo
08050102 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/09 1040 DUD,00 € 964,60 €
lunta de Freguesia de Loiva
08050102 - Freguesias LEI N.£75/2013, DE 12/09 1000 000,00 € 2168733 ¢
Junta de Freguesia de Loive
08050102 - freguesias LEI N.®75/2013, DE 12/0% 1000000,00€ 8530,22¢€
Junta de Freguesia de Loive
G2050102 - Freguesias LEt N.275/2013, DE 12/09 1 000 000,00 € 705500
Junta de Freguesia de Lol
08050102 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/0% 1000 000,00 € a411,444
Junta de Freguesia de Loive
08050102 - Freguesias LEi .275/2013, DE 12/08 1 0C0000,00€ 2746,20€
Junta da Freguesia de Sope
0BO5C102 - Freguesias LEt N.975/2013, DE 12/09 1000 000,00 & 19952,914€
) Junta de Freguesia de Sope
02050102 - Freguesias. LEI N.275/2013, DE 12/0% 1000 000,00 € 28 B84,68 €
iunta de Freguesia de Scpo
08050102 - Freguesias LEI N.BT5/2013, DE 12009 1000000,00 € 21421,03€
. Junta de Freguesia de Sepo
0BOS0M02 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/0% 1000 000,00 £ 4571437 ¢
} Junta de Freguesla de Sopo
D3050102 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/09 1000 000,00 € 1230,00€
. Junta de Freguesla de Gendarém
DBO5S0102 - Freguesias LEi N.275/2013, DE 12/09 1000 000,00 € T744,57 €
) Junta de Freguesla de Gandarém
BRO50102 - Freguesias LEI N.975/2013, DE 12/0% 1000 000,00 € 8610008
funta de Freguesia de Gondarém
0805Q102 - Freguesias LEl N.275/2013, DE 12/09 1 000 000,00 € 12942,60€
. Junta de Freguesia de Gondarém
08050102 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/09 1000 000,004 23 685,82€
. Junta de Freguasia de Gondarém
0BOSO102 - Freguesias LEIN.275/2013, DE 12/03 1000 000,00 € 7027,80€
. Junta de Freguesla de Gendarém
0805Q102 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/09 1000 X0 E 177400¢€
. Junta de Freguesia de Gondarém
08050102 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/02 100000000 € 0,04 €
. Junta de Freguesia de Gondarém
0BD50102 -Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/09 1 000 000,00 € 26754406
) Junta de Freguesia de Covas
02050102 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/09 1000000,00€ 26491,53 €
. Unidc de Freguesias de Campos e Vila Med
02050102 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/09 1000 000,00 € 100 000,00 €
. Unido de Freguesias de Campas e Vils Med
03050102 - Freguesias LE| N .275/2013, DE 12/09 1Cc0 00000 € 30438,13€
. Uniga de Freguesias de Candemil e Gondar
08050102 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/0% 1000 600,00 € S2547,65¢€
3 Unifio de Freguesias de Candemil e Gondar
08050102 - Freguesias LE! N.275/2013, DE 12/09 1000 000,00 € 17798,91¢€
. LUIniSo de Freguesias de Candemil e Gondar
08050102 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/09 1000 000,00 € 5189,B6€
. Unido da Freguesias de Reboreda e Nogueira
DRO50102 - Freguesias LEl N.275/2013, DE 12/09 1000 000,00 € 1B 003,14 £
Uni3e de Freguesias de Reboreda e Nogueira
08050102 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/09 10000C0,00€ 24 BBB,03 €
. uUnl¥c de Fraguesias de Vila Nova de Cerveira e
08050102 - Freguesias LEI N.275/2013, DE 12/09 Lovelhe 1000 000,00 £ 34 509,72 €
. Uni%o de Freguesias de Vila Nova de Cerveira e
08050102 - Freguesias LEI N.975/2013, OE 12/09 Lovelhe 1000 600,00 € 19949,20€
. Unido de Freguesias de Vila Nova de Cerveira e
08050102 - Freguesias LE) ¥.275/2013, DE 12/09 Lovelhe 1000 600,00 € 2819,16€
080701 - INSTITUIGOES SEM FINS A Sot it&ria Dos Bombeiros Volunts
LUCRATIVES- LEI N.975/2013, DE 12/08 de Vil Nova de Carveira 240500,00 € 75 000,00 €
080701 - INSTITUICOES SEM FINS Fébrica da Igreja Paroquizl de 5. Cipriana de V. N.
g LEI N.675/2013, DE 12/09 Cerveira 240 500,00 € 350000 €
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C807C1 - INSTATUICHOES S5EM FINS Associagde Desportiva de Campos
LUCRATIVOS: LEI N.275/2013, DE 1209 240 500,00 € 5411091¢€
080701 - INSTITUIGOES SEM FINS p |Associagdo Desportiva de Campos
LUCRATIVOS- LEI N.£75/2013, DE 12/09 24050000 € 511690 €
DBO701 - INSTITUIBES SEM FINS Associacio Desportiva de Campos
LUCRATIVOS- LE} N.275/2013, DE 12/09 240 500,00 € 608481¢€
0B0701 - INSTITLHGSES SEM FINS : Cube Desportivo de Cerveira
LUCRATIVOS- LEI N.975/2013, DE 12/09 240 500,00 € S843,25€
080701 - INSTITUICBES SEM FINS Ass. Desportiva e Cultural da Juventude de Cervelra
LUCRATIVOS- LEI N.275/2013, DE 12/09 240 500,00 € 271953 €
080701 -|Ns‘rm.||gﬁzs SEM FINS Centro Paroquial de Prameogio Social e Cultural de
LLICRATIVCS- LEI N.875/2013, DE 12/09 Reboreda 240500,00 € 59344,90¢€
Tatal transferdncias de capital 1240 500,00 € 100649522 €
Subsidios
Aguas do Alto Minho, 5. A,
050803 - OUTRAS LEI N.275/2013, DE 12/08 5 000,00 € 3 000,66 €
Total subsidios 5 000,00 € 3 000,66 €
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CERTIFICAGAO LEGAL DAS CONTAS
RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Opiniéo com Reservas

Auditamos as demonstragdes financeiras anexas do MUNICIPIO DE VILA NOVA DE
CERVEIRA (a Entidade), que compreendem o balanco em 31 de dezembro de 2024
(gque evidencia um total de 67.408.115 euros e um total de fundos préprios de
58.010.167 euros, incluindo um resultado tiquido de 1.049.647 eurcs), a demonstracéo
dos resultados por natureza, a demonstragdo das alteragdes no patrimdnio liquido, a
demonstracéo dos fluxos de caixa, relativos ao ane findo naquela data, e 0 anexo as
demonstragoes financeiras que inclui um resumo das politicas contabilisticas

significativas.

Em nossa opinido, exceto quanto aos possiveis efeitos da matéria referida no ponto 1 na
secdo Bases para opinifo com reservas, as demonstraghes financeiras anexas
apresentam de forma verdadeira e apropriada, em todos os aspetos materiais, a
posigdo financeira do MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA, em 31 de dezembro
de 2024, o seu desempenha financeiro e os fluxos de caixa relativos ao ano findo
naquela data de acordo com o Sisterma de Normalizagdo Contabilistica para as

Administragoes Pablicas.
Bases para a opinido com reservas

1 - O Municipio de Vila Nova de Cerveira, no 8mbito das suas competéncias legais de
distribuicdo de energia em “Baixa Tens@o” estabeleceu um contrato de concessao com
a entidade EDP Distribuicdo (atual E-Redes). Com a adocic do Sistema de

Normatizagéo Contabilisticas para as Administragées Publicas a Entidade nos termos
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da NCP 4 - Acordos de Concessdo de Servigos - Concedente a Entidade deverd
identificar o patriménio afete & concesséo respetiva em contas apropriadas, assim
como registar as intervencgdes de acréscimo na rede que venham a ocorrer em cada
periodo. A Entidade n&o registou a concesséo (conforme divulgado na nota 4 do Anexo),
pelo que ndo nos é possivel aferir em que medida os ativos fixos tangiveis, as
depreciagbes e o passivo se encontram subavaliados e consequentemente, nio
pudemos gquantificar os ajustamentos necessarios ao ativo, ao patriménio liquido, acs

resultados do perfodo e os direitos e obriga¢des decorrentes do respetivo contrato,

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria
(ISA) e demais normas e orientagles técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais
de Contas. As nossas responsabilidades nos termos dessas normas estdo descritas na
seccdo “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras”
abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos da lei e cumprimos os demais
requisitos éticos nos termos do codigo de ética da Ordem dos Revisores Oficials de
Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos ¢ suficiente e apropriada

para proporcionar uma base para a nossa opinido.

Responsabilidades do érgao de gestio pelas demonstragdes financairas

O orgdo de gestdo é responsavel pela:
- preparacdo de demonstragGes financeiras que apresentem de forma verdadeira e

apropriada a posigdo financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa da

Entidade de acordo com o SNC-AP;

- elaboragéo do relatdrio de gestao nos termos legais e regulamentares apticéveis;
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- criagéo e manutengdo de um sistema de controlo interno apropriado para permitir &
preparagéo de demonstragbes financeiras isentas de distor¢io matetial devido a fraude
Ou erTo;

- adogéo de politicas e critérios contabilisticos adeguados nas circunsténcias; e

- avaliacdo da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divuigando,
quando aplicdvel, as matérias que possam suscitar dividas significativas sobre a

continuidade das atividades.

Responsabilidadas do auditor pela auditoria das demonstragées financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranga razodvel sohre se as
demonstracdes financeiras como um todo estdo isentas de distorgies materiais devido
a fraude ou erro, e emitir um relatério onde conste a nossa opinifio. Seguranga razodvel
é um nivel elevado de seguranca mas ndo é uma garantia de que uma auditoria
executada de acordo com as [SA detetard sempre uma distorgdo material quando
exista. As distorgOes podem ter origem em fraude ou erro & sdo consideradas materiais
se, isoladas ou conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que influenciem
decisfes econdmicas dos utilizadores tomadas com base nessas demonstragdes
financeiras,

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais
e mantemos ceticismo profissional durante a auditoria e também:

- identificamos e avaliamos os riscos de distorcdo material das demonstragdes
financeiras, devido a fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de
auditoria que respondam a esses riscos, € obtemos prova de auditoria que seja
suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa opinido. O risco de
néo detetar uma distorgdo material devido a fraude é maior do que o risco de ndo
detetar uma distorgao material devido a erro, dado que a fraude pode envotver conluio,
falsificagdo, omissdes intencionais, falsas declaragdes ou sobreposigdo ao controlo

interno;



MC

-

Margarida Carragoso

Revisora Oficial de Conras o.” 1822

- obtemos uma compreensao do controlo interno relevante para a auditoria com 0
objetivo de conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas
circunstincias, mas nao para expressar uma opinido sobre a eficacia do controlo
interno da Entidade;

- avaliamos a adequacio das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das
estimativas contabilisticas e respetivas divulgagdes feitas pelo drgéo de gestéo;

- concluimos sobre a apropriagdo do uso, pelo drgdo de gestdo, do pressuposto da
continuidade e, com base na prova de auditoria obtida, se existe gualquer incerteza
material relacionada com acontecimentos ou condigtes que possam suscitar dividas
significativas sobre a capacidade da Entidade para dar continuidade as suas atividades.
Se concluirmos que existe uma incerteza material, devemos chamar a atengdo no
nosso relatério para as divulgagbes relacionadas incluidas nas demonstrages
financeiras ou, caso essas divulgagbes néo sejam adequadas, modificar a nossa
opinido. As nossas conclusdes séo baseadas na prova de auditoria obtida até & data do
nosso relatério. Porém, acontecimentos ou condigdes futuras podem levar a que a
Entidade descontinue as suas atividades;

- avaliamos a apresentagdo, estrutura e conteldo global das demonstragdes
financeiras, incluindo as divulgagdes, ¢ se essas demonstragfes financeiras
representam as transagfes e acontecimentos subjacentes de forma a atingir uma
apresentacéo apropriada;

- comunicamos com os encarregados da governagéo, entre outros assuntos, 0 Ambito e
0 calenddrio planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da auditoria incluindo

qualquer deficiéncia significativa de controlo interno identificado durante a auditoria.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificacdo da concordancia da informagéo

constante do relatério de gestdo com as demonstragdes financeiras.
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RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS £ REGULAMENTARES

Sobre as demonstragbes orgamentais

Auditamos as demonstragdes orgamentais anexas da Entidade que compreendem a
demonstragédo do desempenho argamental, a demonstragdo da execugéo orgarmental
da receita (que evidencia um total de receita cobrada liquida de 20,772.987 euros), a
demonstragao da execucéo orgamental da despesa (que evidencia um total de despesa
paga de 14.731.111 euros) e a demonstragéo de execucdo do plano plurianual de

investimentos relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024,

O Grglo de gestdio é responsavel pela preparagdo e aprovagdo das demonstragdes
orgamentais no dmbito da prestagédo de contas da entidade. A nossa responsabilidade
consiste em verificar que foram cumpridos os requisitos de contabilizagéo e relato
previstos na Norma de Contabilidade Publica (NCP) 26 do Sistema de Normalizagéo

Contabilistica para as Administragdes Pdblicas.

Em nossa opinido, as demonstragdes orgamentais anexas estdo preparadas, em todos
0s aspetos materiais, de acordo com a NCP 26 do Sistema de Normalizagio

Contabilistica para as Administragges Publicas.

Sobre o relatbrio de gestio

Dando cumprimento aos requisitos legais aplicavels, exceto quanto aos possiveis
efeitos da matéria referida no ponto 1 da seg&o “Bases para a opinido com reservas” do
Relato sobre a Auditoria das demonstragfes financeiras, somos de parecer que o
relatério de gestdo foi preparado de acordo com as leis e regulamentos aplicdveis em
vigor e a informag&o nele constante é coerente com as demonstragdes financeiras e
demonstrages orgamentais auditadas e, tendo em conta o corhecimento e a

apreciagio sobre a Entidade, ndo identificdmos incorregBes materiais.
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Conforme referido no ponto 4 sobre a Contabilidade de Gestéo do Relatério de Gestéo,
a Entidade efetuou uma andlise dos gastos e rendimentos dos principais centros de
custo, mas hao incluiu todas as divulgagdes previstas na NCP 27 - Contabilidade de

Gestéo, divulgando as razbes para esta insuficiéncia.

Viseu, 10 de abril de 2025

argarida Carragos
ROC™.° 1822, CMVM n.? 20170010

lasguds o
§
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PARECER DO REVISOR OFICIAL DE CONTAS

A Assembleia Municipal,

1-

Nos termos dos artigos 76° e 77° da Lei n.© 73/2013, de 3 de setembro, cumpre
ao Revisor Oficial de Contas emitir parecer sobre 0s documentos de prestagdo de
contas do MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA referentes ao periodo findo
em 31 de dezembro de 2024.

Durante o exercicio, o Revisor Oficial de Contas procedeu, 3s verificagbes e
andlises que considerou convenientas e apreciou as contas do MUNICIPIO DE
VILA NOVA DE CERVEIRA. Para o efeito, recebeu da Camara Municipal de Vila

Nova de Cerveira todos os esclarecimentos e informages solicitadas.

No encerramento do exerclcio foi apreciado o relatdrio de gestdo e completado o
exame, nomeadamente sobre a execugdo orgamental, as demonstraces
financeiras e seus anexos, exigidos por lei, com vista & Certificagdo Legal das

Contas.

Parecer

4-

Face ao exposto, 0 Revisor Oficial de Contas é de parecer gue os documentos de
prestagdo de contas do MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA referentes ao
exercicio de 2024, se apresentam elaborados de acordo com os principios
contabilisticos legalmente aplicdveis a este setor, tendo em consideragdo o
conteudo da Certificagdo Legat de Contas, exceto no que diz respeito a reserva

constante da referida Certificagdo Legal de Contas.
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5- Finalmente, 0 Revisor Oficial de Contas deseja agradecer a Camara Municipal de
Vila Nova de Cerveira e aos seus servigos toda a colaboragao prestada no

exercicio das suas fungdes.

Viseu, 10 de abril de 2025

Jf(u ) (_LC{LLLL cke/ T
[Margarida Carragose |
ROC ' 1822, CMVM n.° 20170010
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Municipio de Vila Nova de Cerveira
Camara Municipal

Declaragdo de compromissos plurianuais existentes a 31 de dezembro de 2024

Alinea a), n.2 1 do artigo 152 da LCPA

Nos termos da alinea b} do n.21 do art.2 15.2 da Lei n.2 22/2015, de 17 de Margo, declaro que todos os compromissos
plurianuais existentes a 31 de dezembro de 2024, se encontravam devidamente registados na base de dados desta

autarquia.

Vila Nova de Cerveira, 07 de fevereiro de 2025.

O Presidente da ara Municipal,

eixeira Ferreira da Silva
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Municipio de Vila Nova de Cerveira =
Camara Municipal

Declaragdo de pagamentos em atraso em 31 de dezembro de 2024
Alinea b), n.21 do artigo 152 da LCPA

Nos termos da alinea b) do n.21 do art.? 15.2 da Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereira, declaro que, em 31 de dezembro de

2024, o Municipio de Vila Nova de Cerveira ndo existemn pagamentos em atraso.

Vila Nova de Cerveira, 07 de fevereiro de 2025.

)
O Presidente da Carpéra Municipal,

Rui Pedro Tefxeira|Ferreira da Silva

Cunslego!
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Municipio de Vila Nova de Cerveira
Céamara Municipal

Declara¢do de recebimentos em atraso em 31 de dezembro de 2023

Alinea b}, n.21 do artigo 152 da LCPA

Nos termos da alinea b) do n.21 do art.? 15.2 da Lei n.2 82012, de 21 de fevereiro, declaro que os recebimentos em atraso

existentes em 31 de dezembro de 2024 totalizam 177.329,32 €, conforme registos contabilisticos.

Vila Nova de Cerveira, 07 de fevereiro de 2025,

O Presidente da Gamata Municipal,
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ANEXQO Vil

] —H!ELACAO NOMINAL DOS RESPONSAVEIS

DESIGNAGAO DA ENTIDADE MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA
GERENCIA T01 DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2024
. = . Remuneragio :
N tu Morada
ome Situagéo na entidade liquida auferida Periodo de responsablilidade

Rui Pedro Teixeira Ferreira da Silva | Presidente da Camara Municipal 37 058,99 01 de Janeiro 31 de Dezembro Caminho do Pinheiral, 93
4920-070 Loivo

Carla Isabel Marlins Segadies Vereadora 29 571,562 01 de Janeiro 31 de Dezembro Rua do Viso, N° 98 4920-
061 Gondarém

Scénia Alexandra Pires Guerreiro Vereadora 28 198,52 01 de Janeire 31 de Dezembro Rua 25 de Abril, N°46
4920-012 Campos

Vitar Manuel Indcio Costa Veraador 1 505,34 01 de Janeiro 31 de Dezembro Bairre de S. Roque, Bioco H,
Casa 4
4920-232 Vila Nova de
Cerveira

Maria Jodo Gongalves Pires Vereadora 1371,68 10 de Outubro de 31 de Dezembro Rua da Pedreira, n.°3

4920-100 Nogueira

Assinatura

C Dirigente responsdve) pela drea Administrativa e/ou Financeira
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ANEXQ IV

F ISiNTESE DAS RECONCILIAGOES BANCARIAS

DESIGNAGAQ DA ENTIDADE

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA

Instituigio bancaria Saldo em 31/12/2024 Saldo contabilistico Observagdes
a) b) c)
Banco N.? da conta
Caixa Geral Depositos 00014085230 614 797,13 474 230,43 1)
Caixa Geral Depésitos 00001359130 1246 779,77 1276 772,60 th
Caixa Geral Depésitos 00001818430 429 237,54 428 399,52 ol
Caixa Geral Depésitos 00014233230 2 933 769,95 2 959 649,68 )
Caixa Geral Depdsitos 00014892630 157 347,22 149 662,68 (1)
Caixa Geral Depésitos 00016560030 892 906,25 890 841,70 (1)
Caixa Geral Depésitos 00019885030 482,00 482,02 ()
Caixa Geral Depésitos 00019955530 16 033,16 15 095,91 (1)
Caixa Crédito Agricola Mituo 40023596179 668 548,42 680 235,68 {1
Caixa Crédito Agricola Matuo 40259078937 43 889,41 43 889,41 1)
TOTAL 6 919 350,63

Assinatura g‘;

Assinatura

O Dirigente respansével pela drea Administrativa efou Financeira

0O Membro do executiygifesponsavel pela drea/pelours financeiro

(3) Reconciliagio ndo efectuada

Na coluna a) indicar o valor do saldo constante do extracto bancério &
data de 3112/2024.

Na coluna b) a importincia constante do Resuma Didrio Tesouraria.

|Na coluna ¢) indicar para cada conta, consoante a situago, um dos
seguintes codigos:

{1} Reconciliagdo efectuada e justificadas as divergéncias

(2) Reconciliagio efectuada mas nao justificada a divergéncia
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ANEXO Vil 3
| RELAGAO DOS FUNCIONARIOS EM SITUAGAO DE ACUMULAGAO DE FUNGOES —
DESIGNACAQ DA ENTIDADE lMUNIClPIO DE ViLA NOVA DE CERVEIRA
GERENCIA |01 DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2024
Situagao na enlidade a que ila a conta Cargos acumulados Funghes piblicas a/ou privadas
DATA DO
NOME CARGO OU DATADE FORMA. DE CARGO OU FUNGA REGIMEDE | -ooooone
FUNGAO | PROVIMENTO | PROVIMENTO A0 acunLacho | REPATEOCE
Técnico Tempa Orgamento e medigdes em
(A Sotd Pereira Cruz B Superior |  07A032023 Indetorminade | v projetos -g i Privada toonzo2s |
Assistents Tempo o
Calarina Alexandra Lopes Pereira | Teéenico 03/01/2011 Indeterminado Operadora de Caixa Privada 15/05/2023
Técnico o Tempo 1
Calisto Brita Dias o | superior 10012018 | indelerminado Formagdo/ Engenharia Pivada | 15082023 |
Técnico o Tempo
Carlos Alberlo Limeres Bouga - Superior 01/0472014 Indelerminado Técnico Oficial de Contas Privada 15/06/2023
- o Assistante Tempo 1 1
David Gomes Costa Amorim Técnica 01/03/1999 Indeterminado Mediador de Sepures Privada 150612023
Assistenle Tempo
Frederico Jorge Rufino Rodrigues Gunha Técnico 13101987 inad Formagoeconsulloia | Privada 117012011
Espocialista de Tempo
Gilberto Fagundes Coutinho —_— Informéarica | 01/02/2008 | Indeterminado Folégrafo e Consuitacoria Privada 1510512023
Assistante Tempa
Gracelinda Conceigdo Santos Afonso - Operacional 27/0472023 Indeterminada Limpeza/Hotelaria Privada 16052023 |
Encamegado Tempo B
Jairne Joaguim Barbosa cos Santos Operacional 04/08/1995 Indeterminado Actividades Turisticas Privada 301072019
Assislents Tempo
Jodo Cartos Caslro Rebelo | Operacional 05/11/2018 | Indeterminado Pescad - Privada 15/05/2023
Técnico Tempo o
|-Jorge Alexandre Rodrigues Martins | Superior | 02/01/2008 Indeterminado Topdgrafo Privada 15/05/2023
Coordanadar Tempo
Jesé Antonio Siva Salazar Bente Siva Téenico 07/03/1982 Indaterminado Servigos Diversos Privada 150512023
Téenico Tempo
Luis Filipe Morais S: lo Conde Superior 181051895 indetarminado Arquilectura Privada 117052023
Asgistents | Tempo ; ' B
| Manuel Aradjo Castro Técnico 02/06/1593 indeterminado  |Funges de cardcter administativo Privada |  15/05/2023
Técnico Tempo h
Manuela Maria Lourenco Ferreira Superior 0371172008 | Indeterminado Formadora/Consultora _ Privada _ 15/0572023
Assistente - Tempo | o ==
Maria Manuela Conde Venade dos Santos | Operacional | 09/01/2013 indaterminado Actividades Turisticas _ Privada 11/05/2023
Assislente Tempo o T '
Maria Margaricda Magalr Malheirs Ponledeira Técnico 01/09/1994 Indelerminado Criagao de gado Privada 1106/2023
Assistente Tempo '__'__ o |
Maria Rosa F. Rodrigues Malnairo Operacional 194111998 Ingdelerminado Gerenle Soc/iquolas  Privada 11052023
Assistenle Tempo Gasiio emprasa de turismo de
Ménica Alexandra Subtil da Silva Costa Caldas | Teenico 01111/2022 Indeterminade habitagdo Privada 15/05/2023
Técnico Terpo
Nuno .losé Comgia Frelies Couto Esteves o Superior 01/08/2002 Indetarminago Docente/Eng.” Civil Privada 11/0512023
Técnico Tempo
Ricarda Jorge Lobo Ribelre Superior 16/023/2003 Indeterminado Veterinari Privada | 15052023
Técnica Tempo
Teresa Cristina Moraira de Maios Superior 210611999 Indeterminado Medicina Tradicional Chinesa Privada 15/05/2023

O Dirigente respanséykl pela &rez Administraliva efou Financeira

|Assinatura

O Membro do exacutivo savel pela drea/pelouro financeiro

Assinalura
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MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA
CAMARA MUNICIPAL

Ac. Camara

REUNIAO N.° 07/2025 DO MANDATO 2021/2025
REALIZADA NO DIA 10 DE ABRIL DE 2025

(07) PROPOSTA DE CONSTITUICAO DA ASSOCIACAO DE
DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS DO CENTRO DE
INOVACAO (CIC) E APROVACAO DOS ESTATUTOS

Foi presente, para aprovagio, a participacio do Municipio de Vila Nova de
Cerveira na qualidade de associado na constituicio do Centro de Inovacio de
Cerveira (CIC), associacdo de direito privado, a aprovacio dos estatutos da
referida associaciio e submeter & aprovacio da Assembleia Municipal as referidas
propostas.

A Cédmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a participac¢do do
Municipio de Vila Nova de Cerveira na constituigdo da associagdo, aprovar os
estatutos da associagdo e submeter a aprovagio da Assembleia Municipal.

10/Abril/2025

e

Ilvone Marinho
Chefe de Diviséo



Proposta de deliberaciio, 8 CAmara Municipal de Vila Nova de Cerveira,
para a constitui¢do e participacio do Municipio de Vila Nova de Cerveira
em associacio de direito privado destinada a criacio do Centro de

Inovacio de Cerveira (CIC).

Enquadramento e Justificacio

Na prossecucdo da estratégia de desenvolvimento local e de reforgo da atratividade
territorial de Vila Nova de Cerveira, encontra-se em fase de consolidagio o projeto de criagio
do Centro de Inovagdo de Cerveira (CIC), uma estrutura com vocagao cientifica, tecnolégica
¢ empreendedora, com vista a promoggo da inovagdo, do conhecimento € da cooperacio
interinstitucional.

Considerando o envolvimento do Municipio no processo de criagiio do CIC, e atendendo a
natureza juridica prevista para a entidade — de direito privado e sem fins lucrativos —, importa
proceder a apreciac@o e aprovagdo da participagdo do Municipio de Vila Nova de Cerveira e
dos respetivos Estatutos da Associagdo, como passo necessario para a formaliza¢io do

projeto.

Considerando que:

i) Com o intuito de fomentar a inovagdo e o progresso tecnolégico, através do
enriquecimento do tecido empresarial de Vila Nova de Cerveira, o Municipio de
Vila Nova de Cerveira desenvolveu interesse na constituigio/participagio de um
Centro de Inovag@o — designado Centro de Inovagdo de Cerveira (CIC).

i1) Além do Municipio de Cerveira, também 4 (quatro) sociedades comerciais
demonstraram interesse em constituir/participar no aludido Centro de Inovagio

de Cerveira (CIC). Sio elas:

q Municipio de Vila Nova de Cerveira

Praga do Municipio, 4920-284, Vila Nova de Cerveira
Tel: 251 708020 Email: cic@cm-vncerveira.pt

CERVEIRA

P
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iii)

i Brunswick, pessoa coletiva n.° 502319224, com sede na Zona Industrial
N°1 em Vila Nova de Cerveira, representado pelo Exmo. Senhor Alain Do
Rego Afonso;

il. EZPELETA PORTUGAL - Moveis de Jardim Unip., Lda., pessoa
coletivan.® 501871055, com sede na Zona Industrial Polo 1, Vila Nova de
Cerveira, representado pelo Exmo. Senhor Miguel Ardao;

iil. Vanguard Marine Lda, pessoa coletiva n.® 508451396, com sede na Zona
Industrial, n°2, 4920-012 Campos, Vila Nova de Cerveira, representado
pelo Exmo. Senhor Brandan Fombellida Fernandez;

iv. Pralisa (grupo Marfrio), pessoa coletiva n.° 503.327.573, com sede na
Zona Industrial Poligono 2, Vila Nova de Cerveira, representado pelo
Exmo. Senhor Luis Fernandez Alvarez.

Em 30.10.2024, entre o Municipio de Vila Nova de Cerveira, ¢ aquelas 4 (quatro)

sociedades comerciais — tidas enquanto Empresas Fundadoras — foi celebrado, um

Protocolo de Cooperagdo, com a designagdo de “Centro de Inovagdo - Clube dos

Jfundadores”.

Posteriormente, em reunido do Clube dos Fundadores, realizada em 28.01.2025,

foram estabelecidos os objetivos do Centro de Inovagdo de Cerveira (CIC).

Naquela reunido, foram estabelecidos os seguintes objetivos estratégicos para o

Centro de Inovagio de Cerveira (CIC):

i.  Apoio a Inovaciio e Empreendedorismo — Criar um centro de inovagio
que antecipe solugdes para desafios futuros, apoiar a criagdo e crescimento
de empresas inovadoras através de suporte técnico e institucional e
promover uma cultura empreendedora e colaborativa no territdrio.

ii.  Educacio e Formacio — Desenvolver a area de formagio para empresas
e cidadania, criando oportunidades de qualificagdo e especializagio,
facilitar o desenvolvimento de competéncias em éreas estratégicas para o
futuro da regido, estabelecer parcerias e transferéncia de conhecimento,
facilitar a transferéncia de conhecimento entre universidades, empresas e

centros de pesquisa, impulsionando parcerias estratégicas.

ﬂ Municipio de Vila Nova de Cerveira

Praga do Municipio, 4920-284, Vila Nova de Cerveira
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vit)
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iii.

v.

Cooperagio Estratégica e Desenvolvimento Regional — Promover a
cooperagdo entre a Caimara Municipal, empresas ¢ o PIEP (P6lo de
Inovacdo em Engenharia de Polimeros) ¢ dinamizar a economia local,
facilitando a transicdo de empresas de méo-de-obra intensiva para mao-
de-obra qualificada.

Visibilidade e Promocdo Territorial — Dar visibilidade a 4rea de
influéncia de Vila Nova de Cerveira ¢ as suas empresas, reforgando o
protagonismo regional, e fomentar uma imagem inovadora para o
concelho, atraindo novos talentos e investimentos.

Comunicaciio de Resultados — Operar uma monitorizagdo constante das
Estratégias ¢ Indicadores de Sucesso, comunicar de forma articulada e
orientada, investir em materiais promocionais e criar videos
promocionais, elaborar relatérios de execugdo, desenvolver uma brochura
especifica para compartithar os resultados, realizar um roadshow de

disseminagdo e encerrar o projeto com visibilidade.

Mais a mais, de acordo com o decidido na reunido de 28.01.2025, sdo os seguintes

os objetivos operacionais estabelecidos para o Centro de Inovagdo de Cerveira

(CIC):

i

ii.

1.

v.

Candidatura a programas nacionais e¢ europeus de financiamento para
inovagdo e empreendedorismo.

Estrutura mais agil e menos burocratica do que uma entidade publica.
Possibilidade de contratar especialistas e equipas técnicas com maior
autonomia.

Modelo de gestdo empresarial que gere receitas proprias e reduza a
dependéncia do orgamento municipal.

Prestagdo de servigos ou desenvolvimento de projetos economicamente

sustentaveis.

Na reunido de 28.01.2025, considerando os objetivos acima discriminados, foi

decidido estabelecer a figura juridica que o Centro de Inovagéo de Cerveira (CIC)

deveria assumir.

AL

A

Municipio de Vila Nova de Cerveira
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Viii)

Consequentemente, foi requerido ao Gabinete Juridico da Cimara Municipal de
Cerveira a elaboracdo de parecer sobre o melhor enquadramento juridico para a
constitui¢do do Centro de Inovagdo de Cerveira (CIC).

Os aspetos identificados como criticos para o Municipio, na op¢do do modelo

juridico para o Centro de Inovagdo de Cerveira (CIC), foram os seguintes:

i A garantia de um papel relevante na governagido do Centro de Inovagio
de Cerveira (CIC);
ii. A existéncia de mecanismos eficazes de fiscalizagdo e acompanhamento

da atividade e prestagdo de contas;
1il. A defini¢do de regras que assegurem a preservacdo dos interesses
municipais.
Por parecer juridico datado de 25.03.2025, o Gabinete Juridico da Camara
Municipal de Cerveira concluiu que o modelo de associagio de direito privado é
suscetivel de se coadunar com os objetivos estratégicos € operacionais definidos

para o Centro de Inovagdo de Cerveira (CIC).

Ainda considerando que,

xi)

xii)

wiL

De acordo com o regime consagrado nos artigos 56.° ¢ 59.° do Regime Juridico
da Atividade Empresarial Local e das Participagdes Locais (RJAEL, consagrado
na Lein.® 50/2012, de 32 de agosto), os Municipios podem participar com pessoas
juridicas privadas em associa¢Oes de direito privado, que se regem pelo Codigo
Civil, desde que: i) a associagdo prossiga fins de relevante interesse publico local,
e ii) a atividade da associagdo se compreenda no ambito das atribuicdes do
Municipio.

Tal como resulta da letra da lei — concretamente, do n.° 1 do artigo 59.° do RJAEL
—, ¢ acabado de destacar, é necessario que o Municipio participe nas associagdes
juntamente com pessoas juridicas privadas, o que se encontra cumprido, no
presente caso, considerando a participagdo das 4 (quatro) sociedades comerciais

acima discriminadas.

ﬁ Municipio de Vila Nova de Cerveira
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Xiv)

XV)

XVi)

xvii)

CERVEIRA

No que respeita com o pressuposto da prossecugio de “fins de relevante interesse
publico local”, ndo obstante cuidar-se de um conceito indeterminado, os objetivos
operacionais e estratégicos definidos para a Centro de Inovagdo de Cerveira (CIC)
enquadram-se naqueles fins, uma vez que os objetivos em causa permitirdo
desenvolver varias areas da vida municipal de Vila Nova de Cerveira.
Relativamente ao requisito de a atividade da associagdo se compreender no
ambito das atribui¢des do Municipio, 0 mesmo também se encontra verificado,
uma vez que, considerando os objetivos acima determinados para a associag@o,
estes compaginam-se com as alineas a), d), €) € m) do n.” 2 do artigo 23.° do
Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), consagrado na Lei n.® 75/2013,
de 12 de setembro (de acordo com aquelas alineas, sdo atribui¢cdes dos municipios
os dominios do equipamento rural e urbano, educagdo, ensino e formagdo
profissional, patriménio, cultura e ciéncia e ainda a promogdo do
desenvolvimento).
Ao abrigo do n.° 2 do artigo 56.° do RJAEL, a constituicdo ou a participagdo nas
associagoes de direito privado esta sujeita ao visto prévio do Tribunal de Contas,
independentemente do valor associado ao ato.
Atendendo aos aspetos acima identificados como criticos para o Municipio, a
associagdo de direito privado ndo devera ter influéncia publica dominante.
Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do RJAEL, aplicavel por via do n.° 4 do artigo
56.° do mesmo diploma legal, para se concluir pela inexisténcia de influéncia
publica dominante, ¢ necessario que ndo se verifiquem nenhum dos seguintes
aspetos:
1. Detengdo da maioria do capital ou dos direitos de voto pela entidade
puablica participante;
. Direito de a entidade publica participante designar ou destituir a maioria
dos membros do 6rgédo de gestdo, de administragdo ou de fiscalizagdo;
1. Qualquer outra forma de controlo de gestdo exercido pela entidade publica

participante.

hi Municipio de Vila Nova de Cerveira
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xviii) A participag@o do Municipio de Vila Nova de Cerveira no Centro de Inovagao de
Cerveira (CIC) resultara numa despesa anual de encargos com consumos de
agua, eletricidade, limpeza e outros custos operacionais, os quais, contudo,
nio implicam a atribuicio de comparticipagdo financeira direta ou

transferéncias correntes para a associagao.

Finalmente, considerando que:

xix)  De acordo com o n.° 1 do artigo 53.° do RJAEL (aplicéavel ao caso por via do n.°
4 do artigo 56.° do RJAEL, uma vez que se cuida de associagdo de direito privado
sem influéncia publica dominante), compete ao 6rgdo deliberativo da entidade
publica participante, sob proposta do respetivo orgdo executivo, deliberar
relativamente 3 aquisicdo das participagdes, devendo a sua fundamentagdo
integrar os pressupostos justificativos do relevante interesse publico local.

xx)  De acordo com o n.° 1 do artigo 6.° do RJAL, a Assembleia Municipal € o érgéo
deliberativo do Municipio.

xxi)  De acordo com o n.° 2 do artigo 6.° do RJAL, a Camara Municipal ¢ o 6rgio

executivo do Municipio.
Assim, propoe-se que:

A Céamara Municipal de Vila Nova de Cerveira, nos termos dos n.% 1, 2 e 4 do artigo 56.°,
com remissdo para o n.° 1 do artigo 53.° todos do RJAEL, cotejados com os n.s 1 € 2 do
artigo 6.°, com as alineas‘a), d), €) e m) do n.° 2 do artigo 23.°, com a alinea ccc) do n.° 1 do
artigo 33.°, e da alinea n) n.° 1 do artigo 25.° do RJAL, delibere submeter a presente proposta

a Assembleia Municipal do Municipio de Vila Nova de Cerveira, para aprovagao de:

Municipio de Vila Nova de Cerveira
n
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e Participagdo do Municipio de Vila Nova de Cerveira, na qualidade de associado na
constitui¢do do Centro de Inovagdo de Cerveira (CIC), associag@o de direito privado
que tem como objetivos estratégicos e operacionais fundamentais os acima listados.

o Estatutos da associag@o de direito privado do Centro de Inovagao de Cerveira (CIC).

e Atualmente, nfo existe um valor quantitativo definido. Prevé-se a existéncia de
encargos com consumos de agua, eletricidade, limpeza e outros custos operacionais,
os quais, contudo, ndo implicam a atribui¢do de comparticipagdo financeira direta ou

transferéncias correntes para a associagao.

O Presidente da Camg\ra Mumc:1pal de Vila Nova de Cerveira,

Wb

Rui edro Teixeira Ferreira da Silva

Anexos: Protocolo de Cooperagdo “Centro de Inovacdo — Clube dos Fundadores” ,datado
de 30.10.2024, parecer juridico do Gabinete Juridico da Camara Municipal de Vila Nova de

Cerveira, estatutos da associagio de direito privado do Centro de Inovagio de Cerveira (CIC).

p
ﬁ Municipio de Vila Nova de Cerveira /
i Praca do Municipio, 4820-284, Vila Nova de Cerveira )
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Protocolo de Cooperagao

“Centro de Inovagao - Clube dos fundadores”

Entre
Municipio de Vila Nova de Cerveira
E
Empresas Fundadoras:
Brunswick
Ezpeleta
Vanguarda Marine Lda

Pralisa/MarFrio
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Predmbulo

Com o intuito de fomentar a inovagao e o progresso tecnolégico, o presente

protocolo visa enriquecer o tecido empresarial de Vila Nova de Cerveira.

Estabelece-se um ecossistema propicio ao desenvolvimento de projetos

inovadores, reconhecendo a colaboragdo entre o setor publico e privado como

essencial para o crescimento sustentavel do municipio. Este documento regula a

parceria estratégica e enfatiza o papel vital das empresas fundadoras no Centro de

Inovagao.

Dentro do Centro de Inovagao, o Clube dos Fundadores é visto como um motor de

vantagens mutuas para a Camara Municipal e o setor empresarial, destacando-se:

Networking: Constru¢do de uma rede de contatos entre empresarios,
investidores e o governo local.

Inovagéo: Estimulo a criagado e ao desenvolvimento de ideias.
Desenvolvimento Economico: Apoio a negécios inovadores, impulsionando
a economia local.

Recursos Compartilhados: Utilizagdo eficiente de recursos e

infraestruturas.

Visibilidade: Reconhecimento ampliado para empresas e projetos

associados.

Formagao e Mentoria: Acesso a programas educativos e orientacéo
especializada.

Apoio Institucional: Facilitagdo por parte da Camara Municipal em
processos e incentivos.

Investimento: Captacao de investimentos e atragao de financiamento para

iniciativas promissoras.

Pagina2de 7
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Este protocolo representa um compromisso sélido com a inovagédo e o
desenvolvimento sustentavel de Vila Nova de Cerveira. Ao promover a colaboragao
entre o setor publico e privado, e ao apoiar as empresas, estamos criando um

ambiente fértil para o crescimento econdmico e tecnolégico. Esperamos que este

esforgo conjunto resulte em beneficios duradouros para a comunidade,

fortalecendo a posi¢éo do municipio como um polo de inovagao e progresso.
O presente protocolo visa regular a relagdo de clube dos fundadores

PRIMEIRO OUTORGANTE:

Municipio de Vila Nova de Cerveira, pessoa coletiva n.° 506 896 625, com sede na
Praga do Municipio, 4920-284 - Vila Nova de Cerveira, representado pelo Exmo.

Senhor Presidente da Camara Municipal, Rui Pedro Teixeira Ferreira da Silva;
SEGUNDO OUTORGANTE:

Brunswick, pessoa coletiva n.° 502319224, com sede na Zona Industrial N°1 em
Vila Nova de Cerveira, representado pelo Exmo. Senhor Alain Do Rego Afonso;

Ezpeleta, pessoa coletiva n.° 501871055, com sede na Zona Industrial Polo 1, Vila

Nova de Cerveira, representado pelo Exmo. Senhor Miguel Ardao;

Vanguard Marine Lda, pessoa coletiva n.° 508451396, com sede na Zona
Industrial, n°2, 4920-012 Campos, Vila Nova de Cerveira, representado pelo Exmo.

Senhor Brandan Fombellida Fernandez;

Pralisa (grupo Marfrio), pessoa coletiva n.° 503.327.573, com sede na Zona

Industrial Poligono 2, Vila Nova de Cerveira, representado pelo Exmo. Senhor Luis

oy

Fernandez Alvarez.
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As partes acordam o seguinte:
Clausula 12 - Objeto

1. Este protocolo visa:

a) estabelecer as condigbes para a cedéncia de espago pela Camara
Municipal as empresas fundadoras do Centro de Inovagao, para fins
de desenvolvimento de atividades relacionadas com inovagdo e
tecnologia.

b) estabelecer as bases para a criacdo e funcionamento do Clube dos
Fundadores, uma iniciativa que visa unir esforcos entre a Camara
Municipal e o tecido empresarial para apoiar projetos inovadores

locais.

Clausula 22 - Descrigéo do Espacgo Fisico

O espacgo objeto deste protocolo fica localizado no segundo andar do Edificio sito
no Largo das Oliveiras, na Unido de Freguesias de Vila Nova de Cerveira e Lovelhe,
concelho de Vila Nova de Cerveira, descrito na Conservatéria do Registo Predial de

Vila Nova de Cerveira sob 0 n.° 415 A, inscrito na atual matriz predial sob o artigo
n.° 862.

Cléusula 32 - Compromissos da Camara

1. Compete ao primeiro outorgante assegurar as despesas referentes a
utilizagéo do espaco referido na 2.2 clausula, designadamente as despesas
com a eletricidade, telecomunicagdes, limpeza, 4gua e saneamento.

2. Facilitar a cedéncia de espagos para eventos e reunides do Clube dos

Fundadores;

3. Apoiar na divulgagao de iniciativas e eventos organizados pelo Clube;
o Pagina4de 7 % (.\{Q

e

EN



cERVEIRA il ezpeleta’ mmmm—"

ViLA DAS ARTES nou:nuuu & sasCUS unrs

R3]
N r

4. Colaborar na pesquisa de financiamento e recursos para projetos aprovados

pelo Clube.

Cléusula 42 - Compromissos do Tecido Empresarial - Clube dos fundadores

1. As empresas comprometem-se a utilizar 0 espacgo cedido exclusivamente
para atividades relacionadas com o Centro de Inovagéo, contribuindo para
o desenvolvimento socioeconémico do concelho e da regido.

2. Participar ativamente nas atividades e decisoes do Clube dos Fundadores;

3. Fornecer mentorias e suporte técnico para os projetos em desenvolvimento;

4. Avaliar e investir em projetos que alinhem com os objetivos do Clube.

Cldusula 52 - Conselho Diretivo Clube dos fundadores

1. O Clube dos Fundadores sera gerido por um Conselho diretivo composto por
representantes da Camara Municipal e do tecido empresarial, responsaveis
pela definicdo de estratégias e aprovacao de projetos.

2. O cargo de Presidente do Conselho Diretivo do Clube dos Fundadores sera
ocupado por um representante do tecido empresarial, nomeado pelo
Conselho Diretivo, alcangado por maioria de votos.

3. O mandato do Presidente do Conselho Diretivo do Clube dos Fundadores
terd a duragao de dois anos.

4. A destituigdo do Presidente do Conselho Diretivo do Clube dos Fundadores
ocorrera exclusivamente por voto de maioria.

5. O Conselho Diretivo do Clube dos Fundadores, serd incumbido de
estabelecer estratégias e aprovar projetos.

6. A admisséo de novos membros ao Clube dos Fundadores requer o aval do

Conselho Diretivo, alcangado por maioria de votos.
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7. Os membros do Conselho Diretivo poderdo renunciar aos seus postos
voluntariamente, mediante comunicagéao formal com antecedéncia minima |
de 60 dias, sem prejuizo do cumprimento na integra das agdes que
estiverem em curso.

8. A destituicdo de membros do Conselho Diretivo ocorrera exclusivamente
por voto de maioria, assegurando a integridade e alinhamento com os
objetivos do Clube.

9. OConselho Diretivo reunir-se-a4 com uma periodicidade minima de 3 meses,
garantindo a continuidade das operagées e a implementagdo das

estratégias definidas.

Clausula 52 - Vigéncia e revisdo

1. Opresente protocolo entra em vigor a partir da data de assinatura de ambas
as partes e tera a vigéncia de 36 meses.

2. Podera ser alterado por proposta de uma das partes e requer o aval do
Conselho Diretivo, alcangado por maioria.

Cldusula 62 - Alteragées ao Protocolo

1. O presente Protocolo consﬁﬁ@ ﬁ’gg?ri: Aeordo das partes em relagéo ao seu
conteudo, ndo podendo ser alterado ou modificado, exceto mediante
acordo postegaubscrito pelos seus representantes autorizados de ambas

\UDyav
aspartes. AT ZWISAM
2. As eventuais;al;tgrfggggs}éh ,p"’regéintg !Prot0colo realizadas por escrito pelas

3
IAQUTR i

partes, com expressa ’m'érfggd“ﬁa%"clausulas alteradas, aditadas ou

suprimidas, as quais devem ser assinadas pelas partes, passarao a fazer

parte integrante deste Protocolo.
Clausula 72 - Foro

1. As partes procuraréo resolver, por via negocial e de boa-fé, as questdes que

possam surgir da execugéo ou da interpretagéo do presente Protocolg.
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2. A resolugdo de todos os litigios decorrentes da sua interpretagéo e
execucao sera submetida ao Tribunal Judicial da Comarca de Vila Nova de
Cerveira, com expressa renuncia a qualguer outro foro.

Feito em 5 duplicados ficando cada um dos outorgantes com um exemplar.

Os outorgantes declaram ter lido e aceite o presente Protocolo de Colaboragéo pelo

que o vao assinar.

Vila Nova de Cerveira,30 de outubro de 2024

Primeiro Outorga
ara/«ﬁnicipal eV }aN/6Va de Cerveira
- o Uie

(Rui iledro Teixeira Ferreira da Silva)

Presidente da

n

Segundos Outorgante

PI"{)(‘[JJ!ns \

Poligo 1 -
(bais et {e%ARfé\f’eE)mes
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ESTATUTOS
CIC - CENTRO DE INOVACAO DE CERVEIRA

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO PRIMEIRO

Denominacgdo, natureza e sede

E constituida uma associacao sem fins lucrativos e de natureza privada, denominada
“CIC - CENTRO DE INOVACAO DE CERVEIRA", adiante designada por "CIC" ou
“Associacdo”, que se rege pelos presentes estatutos e legisla¢cao aplicavel.

A Associacdo durard por fempo indeterminado.

A Associac@o tem a sua sede no Largo das Oliveiras, 2.° piso, 4920-251 Vila Nova de
Cerveira, Unido de Freguesias de Vila Nova de Cerveira e Lovelhe, concelho de Vila
Nova de Cerveirg, e é portadora do NIPC (A completar pela AdCE ap6s obtencdo do CAF).
Por deliberacdo da assembleia geral, podem ser criadas e encerradas delegagoes
ou quaisquer outras formas legais de representacdo da Associagdo, em Portugal ou

no Estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO

Ambito de Atividade
A Associacdo pode celebrar convénios, protocolos ou outros acordos com entidades,
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, visando, nomeadamente, a
realizacdo de agdes conjuntas no dmbito dos seus fins estatutdrios.
A Associacdo pode também filiar-se, associar-se ou aderir a organismos afins,
nacionais ou estrangeiros.
E permitido & Associacdo aderir a quaisquer unides ou federacdes de associagcdes
internacionais.
E permifido & Associacdo realizar candidaturas a programas nacionais e

internacionais de financiamento para inovagdo e empreendedorismo.

ARTIGO TERCEIRO
Objeto e Fins




A Associacdo tem por objeto: apoiar a comunidade local e fins de interesse pUblico

local; Apoiar a criagdo e crescimento de empresas inovadoras através de suporte

técnico e institucional, com vista & satisfacdo dos interesses comuns e ao melhor
desenvolvimento das atividades profissionais da comunidade local, nomeadamente
nas vertentes de formacdo, informac¢do, apoio técnico e respetiva prestacdo de

servicos e, no geral, na representacdo dos interesses e na idenfificacdo e

estabelecimento dos meios e instrumentos que permitam o acesso & funcdo e

desenvolvimento da afividade empresarial; Desenvolver a drea de formagdo para

empresas e cidadania, com vista a criacdo de oportunidades de qualificacéio e

especializacdo locais; Dinamizar a economia local; Impulsionar a transferéncia de

conhecimento entre universidades, empresas e centros de pesquisa, fomeniando

parcerias estratégicas; Reforgcar o protagonismo regional, com vista a atrair talento e

investimentos para a economia e comunidade locais; Fomenfar a inovagdo e o

empreendedorismo como motores do desenvolvimenio sustentdvel.

A Associacdo propde-se desenvolver todas as atividades que se revelem de interesse

para a prossecucdo dos fins previstos no niOmero anterior, incluindo, designadamente,

as seguintes:

d)  Promover o fomento do empreendedorismo junto da sociedade, do tecido
econdmico e dos jovens em particular;

b} Promover instrumentos de facilitac@o do acesso e do desenvolvimenio &
atividade empresarial, nomeadamente através de mecanismos de incubagdo
de empresas e de servicos comuns de apoio;

c) Apoiar a fransicdo das empresas de mdo-de-obra intensiva para modelos
assentes na mdo-de-obra qualificado;

d) Dinamizar projetos de sensibilizagcdo empresarial, sectorial e outros, através de
eventos de promocdo de produtos, servicos ou regides;

e) Promover a formacdo profissional dos seus membros e da comunidade local e
a sua integracdo e relacionamento com o meio empresarial;

f) Fomentar o intercdmbio de experiéncias e a troca de informacdes;

g) Dinamizar novos projelos e relacdes empresariais;

h) Colaborar com organismos oficiais e outras entidades, como o PIEP (Polo de
lnovacdo em Engenharia de Polimeros), no estabelecimento das mais
adequadas solugcdes para os problemas econdmicos, técnicos e sociais da

regido, promover e contribuir para o desenvolvimento sustentado e sustentavel




dos diversos setores de atividade e criar uma forca dialogante junto dos
organismos oficiais, governamentais, econémicos, sociais e culturais;
i) Congregar em seu torno grupos ou organizacdes formais ou informais, com
objetivos semelhantes, de modo a incrementar e orientar a sua atividade.
3. A Associacdo poderd criar, sempre que o considere necessario a prossecucdo das
suas afribuicdes, delegacdes regionais ou outras formas de representacdo, em

qualquer ponto do mundo, para além das estabelecidas no presente estatuto.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

ARTIGO QUARTO
Associados
Os associados podem revestir a qualidade de associados Fundadores ou Efefivos:
a)  Associados Fundadores: as pessoas singulares ou coletivas outorgantes do ato de
constituicdo da Associacdo;
b) Associados Efetivos: as pessoas singulares ou coletivas, n@o abrangidas pelo disposto

nas alineas anteriores, que manifestem interesse em integrar a Associagdo;

ARTIGO QUINTO
Admissdo de Associados
A admissdo de associados Efetivos &€ da competéncia da Direc@o, mediante subscricdo de

pedido de filiacdo pelo interessado.

ARTIGO SEXTO
Direitos dos Associados
1. Sdo direitos exclusivos dos Associados Fundadores:

a) Votar nas reunides da Assembleia Geral;

b) Eleger e ser eleitos para os diversos érgdos da Associacdo, nomeando, NO CAso
de pessoas coletivas, uma pessoa singular para exercer o cargo em sua
representacdo;

c) Exonerar ou excluir Associados da Associacdo, nos termos da Lei e dos presentes

Estatutos.



d) Participar nas atividades e eventos da Associacdo, nomeadamente nas suas
Assembleias Gerais e diversos grupos de trabalho;

e) Receber informagdo de toda a atividade da Associacdo e receber as
publicagdes ordindrias ou extraordindrias da mesma.

2. Sdo direitos de fodos os Associados:

a) Requerer ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, conforme o disposto na
Lei e nos presentes Estatutos, a convocag¢do da Assembleia Geral;

b)  Participar nas reunides da Assembleia Geral;

c) Beneficiar de quaisquer servicos prestados pela Associagdo; e

d)  Fazer mencdo d qualidade de Associado, usando, se necessdrio, o logotipo da
Associacdo nos termos por esta definidos, em quaisquer documentos e atos

externos.

ARTIGO SETIMO

Deveres dos Associados
Sdo deveres de todos os Associados:
q) Contribuir para a realizagdo dos fins da Associagdo;
b)  Contribuir para o bom nome e dignificagdo das atividades da Associa¢cdo;
c) Pagar as quotas, quando definido pela Assembleia Geral;
d) Participar nas reunides da Assembleia Geral;
e) Observar as disposicdes estatutdrias e as deliberagdes dos orgdos associativos.
f) Cumprir os presentes estatutos;
g)  Agirsolidariamente na defesa dos interesses comuns designadamente os que ajudem

a prossecucdo dos fins da Associagdo.

ARTIGO OITAVO
Intransmissibilidade da Qualidade de Associado

A qualidade de Associado ndo é fransmissivel, seja a que titulo for.

ARTIGO NONO
Perda da Qualidade de Associado
1. Perdem a qualidade de Associado, aqueles que:
a)  Solicitem a sua desvinculagdo mediante comunicag&o por escrito dirigida &

Direcdo;



b) Ndo paguem as contribuicdes previstas nestes Estatutos ou em regulamentos
da Associacdo por um periodo superior a um ano;

c) Ndo cumpram as obrigagdes estatutdrias e regulamentares ou desobedegam
as deliberacdes tomadas pelos érgdos da Associagdo;

d) Pela sua conduta, contribuam ou concorram para o descrédito, desprestigio ou
prejuizo da Associacdo, ou atentem contra os interesses desta.

A exclusao serd deliberada pela Assembleia Geral, apds proposta fundamentada da

Direcdo ou a requerimento de, pelo menos, um terco dos associados.

A deliberacdo de exclusdo de Associados sé& serd vdlida se for votada

favoravelmente por uma maioria de dois fercos dos votos apurados na Assembileia

Geral.

O Associado que, por qualquer forma, deixar de pertencer & Associacdo, ndo detém

direitos sobre o patriménio desta, ndo podendo reaver, seja a que titulo for,

quotizagdes ou outras comparticipacdes por si efetuadas.

CAPiTULO I}
DOS ORGAOS

ARTIGO DECIMO

Orgdos Associativos

Sado 4érgdos da Associacdo:

(i)
(ii)
- (iii)

A Assembleia Geral;
A Direcdo; e

O Conselho Fiscal ou o Fiscal Unico.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
Mandato
Os membros dos 6rg&os sociais serdo eleitos por periodos de 2 (dois) anos, contando-
se como completo o ano da designacdo e sendo permitida a sua reeleicdo por uma
OU mais vezes.
O exercicio de qualquer cargo nos érgdos associativos & gratuito, sem prejuizo do
pagamento de despesas comprovadamente efetuadas e dos pagamentos

acordados a profissionais liberais, incluindo advogados e revisores oficiais de contas.




SECCAOI|

Assembleia Geral

ARTIGO DECIMO SEGUNDO

Mesa da Assembleia Geral

A Mesa da Assembleia Gerai serd composta por um Presidenie e dois Secretdrios, que

deverdo ser Associados Fundadores, eleitos pela Direcdo.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

Competéncia

Estar@o sujeitos a deliberacdo dos Associados Fundadores, além de outras que a lei indicar,

as seguintes matérias:

(i)
(it
(ii)
(iv)
(v)
(vi)

(vii)

A destituic@o dos titulares dos érgdos da Associacdo;

A aprovacdo do relatério de gestdo e das contas do exercicio;

A alteragcdo dos Estatutos;

A exiingdo, prorrogagdo, cisdo ou fusdo da Associacdo;

A dlienacdo ou oneragdio de bens imdveis;

A subscricdo ou aquisicdo de participacdes noutras enfidades e a sua alienacdo ou
oneracdo ou, consoante o caso, a filiagdo noutras entidades e a desvinculagdo das
mesmas;

A fixacdo das quotas a cobrar periodicamente aos Associados.

ARTIGO DECIMO QUARTO

Reunides e convocagéo
A Assembleia Geral reunird ordinariamente uma vez por ano e, extraordinariamente,
sempre que o Presidente da Mesa, a Direcdo ou Fiscal Unico o entendam
conveniente ou quando o requererem um quinto dos Associados de qualquer
categoria.
A Assembleia Geral é convocada pelo Presidente da Mesa, com a antecedéncia de
um maés, por carta dirigida aos Associados, dela constando a data, hora e local da

reunido e a ordem do dia.

ARTIGO DECIMO QUINTO

Participacdo, voto e representagdo




A Assembleia Geral é constituida por todas os Associados, que nela podem participar
livremente, sendo o direito de voto reservado exclusivamente aos Associados
Fundadores.

Cada Associado Fundador tem um voto, tendo o Presidente da Mesa voto de
qualidade em caso de desempalte.

Os Associados podem fazer-se representar, mediante simples carta diigida ao

Presidente da Mesa, nos termos e casos em que tal seja legalmente admissivel.

ARTIGO DECIMO SEXTO
Quérum

Em primeira convocagdo, a Assembleia Geral s6 pode constituir-se quando estejam
presentes ou representados, nos termos e casos em que tal seja légalmente
admissivel, pelo menos metade dos Associados Fundadores.
Em segunda convocacgdo, a Assembleia Geral reunir-se-4, trinta minutos mais tarde,
com qualquer nUmero de Associados, desde que o Associado Fundador que assume
o cargo de Presidente da Direcdio esteja presente.
As deliberagdes s@o tomadas por maioria absoluta dos votos dos Associados
presentes, salvo o disposto nos niUmeros seguintes.
As deliberacdes previstas na alinea (i) [alterag@o dos estatutos] do artigo Décimo
Terceiro sGo tomadas por maioria de rés quartos dos votos dos Associados
Fundadores presentes.
A deliberagdo prevista na alinea (iv) [extincdo, prorrogacdo, cisdo ou fusdo da
Associagdo] do arfigo Décimo Terceiro é tomada por maioria de irés quartos dos

votos dos Associados Fundadores presentes.

SECCAO I
ADMINISTRACAO

ARTIGO DECIMO SETIMO
Composicéio
A administrag@o da Associagdo compete a uma Direcdio composta por irés
membros.
A Dire¢Go terd um Presidente, um Secretdrio e um Tesoureiro, que serdo Associados

Fundadores nomeados em Assembleia Geral.




ARTIGO DECIMO OITAVO

Competéncia

Compete a Dire¢do dirigir € administrar a Associacdo, incluindo, designadamente:

(i)
(ii)
(iii)
(iv)
(v)
(vi)

(vii)

(viii)
(ix)
(x)

Praticar todos os atos necessdrios a prossecucdo dos fins da Associagdo;

Administrar os ativos, bens e servicos da Associacdo;

Elaborar o relatério de gestdio e as contas anuais;

Propor a convocacdo da Assembleia Geral;

Executar as deliberacdes da Assembleia Geral;

Representar a Associacdo em Juizo e fora dele;

Elaborar e aprovar quaisquer regulamentos internos, cbddigos de conduta e
documentos de cariz similar;

Eleger os titulares dos érgdos da Associacdo;

Admitir novos Associados;

Decidir e aplicar a sanc&o de exclusdo de Associados.

ARTIGO DECIMO NONO
Reunides e Quérum
A Direcéo fixard as datas ou a periodicidade das suas reunides ordindrias e reunird
extroordinariamente sempre que for convocada pelo Presidente.
A Direcdo ndo pode deliberar sem que esteja presente, ou representada, a maioria
dos seus membros.
As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos membros presentes, dispondo

o Presidente de voto de qualidade.

ARTIGO VIGESIMO

Representagdo

A Associacdo obriga-se pela assinatura do Presidente da Dire¢gdo, que pode conferir os

respetivos poderes a um Mandatdrio.

SECGAO 1l
FISCALIZACAO

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO




Composicdo
A fiscalizac@o da Associagcdo compete a um Fiscal Unico, a ser nomeado em Assembleia

Geral.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO
Competéncia
Compete ao Fiscal Unico:
{i) Examinar a contabilidade da Associagdo;
(i)  Dar parecer sobre o relatério de gestdo e as contas anuais; e

(i)  Propor a convocacdo da Assembleia Geral.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Receitas
1. Constituem receitas do Associacdo:
(i) As quotas pagas pelos Associados;
(i}  Asreceitas de qualquer atividade e prestacdo de servicos pela Associagdo;
(i}  Asreceitas resultantes de publicacdes e eventos;
(iv) Quaisquer fundos, subsidios ou donativos que Ihe sejam atribuidos; e
(v}  Quaisquer outras que por lei ou contrato venha a receber.
2. Todas as receitas da Associagdo serdo empregues no pagamento de despesas de

funcionamento da Associacdo e na prossecucdo dos seus fins estatutdrios.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Contribuicdes dos Associados
1. Os Associados Fundadores, € 0s Associados Efetivos obrigam-se ao pagamento de
uma Quota anual.
2. O montante da Quota anual serd anualmente aprovado em Assembleia Geral, sob
proposta da Dire¢cdo.

3. As Quotas anuais deverdo ser pagas durante o ano civil a que respeitam.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO



Casos Omissos
Em tudo o que ndo estiver especialmente regulado nos presentes Estatutos, aplica-se o

disposto na lei.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO
Regime de Instalagéio
1. A Mesa da Assembileia Geral serd presidida pelo(a) Senhor{a} Rui Teixeira, casado,
residente em Cerveira, e terd por Vice-Presidente Luis Ferndndez Alvarez, casado,
Espanha, Secretdrios(as) o/a Cristina Coelho, casada, residente em Valenga.
2. No primeiro mandato, a Dire¢cdo serd composta por:
a) Alain Do Rego Afonso, casado, residente na Povoa de Varzim;
b) Miguel Arddo, casado, residente em Espanha
c) Elisabete Montenegro, casada, residente em Vila Nova de Cerveira que exercerd
o cargo de Secretdrio da Dire¢do;
d)} Sergio Carvalho, casado, residente em Cerveira, que exercerd o cargo de
Tesoureiro da Dire¢do.
3. No primeiro mandato, o Fiscal Unico sera:

a) Jose Ignacio Abeijén, casado, residente na Espanha.
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OBJETO DO PARECER

Foi-nos solicitada, pela Camara Municipai de Viia Nova de Cerveira ("CMVNC"),

opinido juridicamente fundamentada sobre o meihor enquadramento juridico para o

Centro de Inovagdo que se pretende criar em Vila Nova de Cerveira, a constituir nos tfermos

que se seguem:

A. Objetivos estratégicos:

1.

Apoio & Inovacdo e Empreendedorismo — Fomentar o crescimento empresariai e
antecipar solucdes para desafios futuros através de suporte técnico e institucional.

Educacdo e Formacdo — Desenvolver programas de qualificacdo e especializacdo,
promovendo competéncias estratégicas na regido.

Cooperacdo Estratégica e Desenvolvimento Regional — Dinamizar a economia local
através da colaboracdo entre a Cémara Municipal, empresas e instituicdes de
ensino e invesfigacdo.

Visibilidade e Promocgédo Temitorial ~ Reforcar a imagem inovadora do concelho,
atraindo talentos e investimento.

Comunicagao de Resultados — Implementar mecanismos de monitorizacdo e

divulgacdo do impacto do projeto.

Objetivos operacionais:

Candidatura a programas nacionais e europeus de financiamento para inovacdo
e empreendedorismo.

Estrutura mais agil e menos burocréfica do que uma entidade publica.
Possibilidade de confratar especialistas e equipas fécnicas com maior autonomia.
Modelo de gestGo empresarial que gere receitas proprias e reduza o dependéncia
do orcamento municipal.

Prestacdo de servicos ou desenvolvimente de projetos. economicamente

sustentaveis.

C. Principais parceiros potenciais:

Camara Municipal, empresas, PIEP, universidades, ANI, IAPMEI, entfre outros.
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D. Localizagdo:

Edificio arrendado pelo Municipio.

E. Protocolos existentes:

PIEP; quatro empresas.

Os aspetos identificados como crificos para o Municipio, na opc¢@o do modelo juridico
para o Centro de tnovagdo, sdo:

i A garantia de um papel relevante na governacdo do Ceniro de Inovacdo de
Cerveira (CIC);

ii. A existéncia de mecanismos eficazes de fiscalizacdo e acompanhamento da

atividade e prestacdo de contas;

iif. A definicdo de regras que assegurem a preservacdo dos inferesses municipais.
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L.
PARECER

1. APRECIACAO

Em primeiro lugar, cumpre esclarecer que, atendendo aos objetivos cperacionais do
Cenfro de Inovacdo identificados pela CMVYNC, em particular obter uma estrutura mais agil
e menos burocrdfica do gue uma enfidade publica e a possibilidade de contratar
especialistas e equipas técnicas com maior autonomia, concluimos que a opcdo pela
criagdo de um servigo da cdmara municipal, ndo merece discussGo. Em todo o caso,
deixa-se a nota que este modelo é um modelo muito comum entre os centros de inovacdo
empresariais dos municipios, de que sdo exemplos:

o Centro de Inovacdo Empresarial da Covilha;
¢ Centro de Inovacdo Empresarial de Santarém;
¢ Centro de Inovagdo e Dinamizacdo Empresarial de Mangualde;

¢ Centro de Inovacdo Criativa do Seixal.

Assim sendo, e na esteira do gue foi requerido pelo Municipio de Vila Nova de Cerveira,
importa analisar qual o modelo juridico previsto no Regime Juridico da Afividade
Empresarial Local e das Participacdes Locais (RJIAEL, previsto na Lei n.° 50/2012, de 32 de
agosto) que melhor se coaduna com os objetivos estratégicos e operacionais transmitidos

pela CMVYNC.

a) Associagbes de direifo privado

Nos termos da Lein.® 50/2012, de 31 de agosto (“RJAEL"), é admitida a constituicdo ou
a mera participagdo em associacdes de natureza privada pelos municipios, desde que

fundamentadas na meihor prossecucdo do interesse publico.

Assim, nos termos conjugados dos artigos 56.° (concretamente, do seu n.® 1) e 59.° do
RJAEL, os municipios podem participar com pessoas juridicas privadas em associacdes, que
se regem pelo Cédigo Civil, desde que:

a) A associagdo prossiga fins de relevante interesse pdblico iocal;
b) A dtividade da associagdo se compreenda no ambito das atribuicdes do

Municipio.
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Ora, é necessdrio esclarecer o que se entende, por um lado, como consubstanciando
“fins de relevante inferesse publico local” e, por outro lado, € preciso verificar se a afividade

desta associacdo se compreenderia no dmbito das atribuicdes do Municipio.

Relativamente ao conceito de “fins de relevante interesse publico local”, tem sido
undnime a posicdo de acordo com a qual se cuida de um conceito indeterminado, de

preenchimento casuistico.

No senfido que vimos de lograr, vejo-se o entendimenfo da Comissdo de Coordenacdo
e Desenvolvimento Regional do Norfe, no Parecer n.° INF_DSAJAL_LIR_1808/2019, de

19.02.2019 - [disponivel para consulta em https://www.ccdr-

n.pt/storage/app/media/files/ficheiros ccdrm/administracaolocal/da participacao do m

unicipio em_associacoes.pdf | que, sobre aguele conceito, escreve que “Apesar de o

interesse publico local, nos termos da jurisprudéncio administrativa, ser um conceito
indeterminado com elementos determindveis pela Administracdo, desde que ao abrigo
dos principios da Administracé&o PUblica, é preciso saber o que é de facto para o municipio
o inferesse publico local, sob pena de ndo estarem preenchidos os pressupostos
justificativos exigidos por lei. A este titulo, ver 0 Acérddo do Supremo Tribunal Administrativo,

de 27 de fevereiro de 2008 (Relator: Costa Reis):” (realce nosso).

Nesse mesmo sentido, o Tribunal de Contas, em Acorddo n.° 33/2018, preferido no
ambifo do processo n.° 2043/2018, datado de 12.09.2018, explicou o seguinte:

“16. Quanto & primeira condicdo, a exigéncia da prossecucdo do interesse
publico pelo ente participado surge como um requisito incontorndvel para que o
municipio possa utilizar esta via alternativa ao caminho que se apresenta como
obvio e gue passa pela satfisfacdo daquele interesse puUblico, atfravés dos meios
proprios ao dispor do municipio. O interesse publico é a ratio principal da afividade
administrativa, independentemente dos meios e dos instrumentos utilizados pela
Administracé@o para o atingir.

17. Ora, o principic da prossecucdo do interesse publico tem consagracao
legal no artigo 266.% n.° 1 da Constituicdo da Republica Portuguesa e no arfigo 4.°

do Cédigo do Procedimento Administrativo {...}.
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18. A confirmacdo ou ndo da existéncia de um interesse pUblico no caso em

andlise tem, assim, de ser dferida em fungde dos fundamentos que estdo na base

desta prefensdo do municipio [...)" (reqice nosso)

Continuando, aguele douto Tribunail, citando doutrina, expde que:

“Como refere ANTONIO FRANCISCO DE SOUSA, «o interesse pUblico ndo é uma
mera soma de inferesses particulares, nem se mede pelo numero de particulares
beneficiados. O interesse publico deve ser a solucdo mais conveniente a luz dos
critérios juridicos e de politica administrativa para o caso concreto, nos limites
impostos pela lei e pelo direito. O interesse publico é o resultado de uma
ponderacdo de cusios e beneficios de uma determinada acdo, tolerancia ou
omissaon!.

Qu como destacam GOMES CANCOTILHO e VITAL MOREIRA, «O interesse publico
constitucionalmente referenciado como medida de vinculacde da atividade
administrativa encontra apoio no préprio principio democrdtico republicano. Este
exige que os titulares de drgdos, funciondrios ou agentes da administracdo publica
exercam as suas competéncias e desempenhem as suas atribuicées para a
satisfacdo dos interesses da coletividade {«do povon e dos «cidaddos») e nGo para
a satisfacdo de interesses privados ou interesses das apdcrifas mdaquinas

burocrdaticas publicas.n?” {realce nosso)

Assim, importa compreender se, no caso concreto, se poderd lograr que associacdo
de direito privado (cuja criacdo terd como objetivo executar a CIC} se enguadra no
interesse publico local, tomando em consideracdo os objetivos delineados para a mesma,
dos quais se destacam os objetivos estratégicos, a saber: i) apoio a inovacdo e
empreendedorismo, iij educacdo e formacdo; iij cooperacdo estratégica e
desenvolvimento regional; iv) visibilidade e promocdo teritorial; v} comunicacdo de

resultados, nos fermos acima detalhados.

No nosso entendimento, os objelivos estabelecidos para a CIC ~ que, por ineréncia,
seriam os objetivos da associagdo de direito privado que fosse criada para a desenvolver

- sdo suscetiveis de se enquadrar no conceito de interesse piblico local, uma vez que os

' In Cédigo do Procedimento Administrativo — Anotado e Comentado, Quid Juris Sociedade Editora, Lisboa, 2009,

p. 38.
2 In ConstituicGo da Republica Portuguesa Anotada, Vol. ll, 4.% Edicdo Revista, Coimbra Editora, 2010, p. 796.
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objetivos estratégicos acabados de detalhar {cos quais se somam os objetivos operacionais
determinados acima) permitirdo desenvolver varias dreas da vida municipal de Vila Nova

de Cerveira.

E tanto assim & que, em Municipios em que existem centros desta indole, foi
reconhecido o interesse pUblico local. Veja-se, a titulo de exemplo, o caso do Municipio de

Agueda (em hitos://www.cm-aaueda.ot/viver/comunicacao/nofticias-

aauveda/noticia/reconhecimento-de-interesse-publico-do-proieto-centro-de-tecnologio-e-

inovacao ).

Assim sendo, estando verificado o preenchimento do primeiro pressuposto necessdrio
& criagdo de uma associagdo de direito privado participada por enfidades publicas,
importa averiguar se a afividade da associacdo se ird inserir dentro das atribuicdes do

Municipio.

Para o efeifo, € necessdrio analisar, naturalmente, o Regime Juridico das Autarquicas

Locais (RJAL), consagrado na Lein.° 75/2013, de 12 de setembro.

Relativamente a este aspeto, é preciso atentar no artigo 2.° do RIAL, que estabelece
as afribuicdes das autarquias locais, em geral, e no seu artigo 23.° que define as atribuicoes

do Municipio (que seria a entidade participante, neste caso).

Ora, de acordo com o artigo 2.° do RJAL as atribuicdes das avtarquias iocdais
encontram-se previstas no n.° 1 do artigo 7.° do RJAL (que se debruca sobre as aftribuicoes

da freguesia e que, porisso, ndo serd aqui analisado) e no n.° 2 do arfigo 23.°.

Compulsado o artigo 23.° do RJAL, destacamos as atribuicdes consagradas nas alineas
a), d}. e} e m) do seu n.° 2, referentes aos dominios do equipamento rural e urbano,
educagdo, ensino e formagdo profissional, patriménio, cultura e ciéncia e ainda &

promog¢do do desenvolvimento.

De facto, analisados novamente os objetivos da CIC — que seriam, naturalmente, os

objetivos da associagdo de direito privado que a constituisse — os mesmos s@o suscetiveis
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de se enquadrar, no nosso entendimento, naguelas atribuicdées do Municipio de Viia Nova

de Cerveira (enquanto enfidade participante).

Assim, verificados os requisitos descrifos na lei para a criacdo de uma associacdo de
direito privado participada por enfidades publicas, € necessdrio analisar o regime legai

inerente & mesma.

Esclareca-se, no entanto, que tal como resuita estatuido no n.° 1 do artigo 59.° do
RJAEL, as eniidades discriminadas nesse normativo podem participar nas associacdes de
direito privado, desde que o fagam com pessoas juridicas privadas. £ neste senfido que,

claramente, legisia aquele normativo.

Isto posto, as associagdes, conforme dispde o n.° 2 do artigo 59.° do RJAEL, regem-se

pelo Codigo Civil {doravante, CC), com as seguintes especificidades:

a) Compete & Assembleia Municipal, sob proposta da Camara Municipal, deliberar
relafivamente & participacdo do municipio na associacdo, devendo a sud
fundamentagdo infegrar os pressupostos justificativos do relevante interesse publico
local {n.° 1 do artigo 53.°, aplicdvel ex vin.® 3 do artigo 56.°, ambos do RJAEL).

b) A constituicdo ou a participacdo dos municipios em associagdes de direito privado
estd sujeita ao visto prévio do Tribunal de Contas, independentemente do valor
associado ao ato (n.° 2 do artigo 56.° do RJAEL}.

c) Nos casos das associagdes sobre as quais o Municipio exerca uma influéncia
dominante, direta ou indireta, nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do RJAEL, é
aplicdvel o consagrado no RJAEL sobre aquisicdo de participacdes locais (artigo
53.%), fiscalizagdo prévia e deveres de comunicacdo (artigo 54.°} e confrolo e
equilibrio {artigo 55.°}, sem prejuizo da possibilidade de celebracdo de contratos-
programa, nos termos do arfigo 47.° do RJAEL, aplicdvel por via do n.° 3 do artigo
59.°, conjugado com o n.° 3 do artigo 56.° (n.° 3 do artigo 56.° do RJAEL).

d) Nos casos das associacdes sobre as quais o Municipio ndo exerca uma influéncia
dominante, direfa ou indireta, nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do RJAEL,
encontram-se sujeitas ao regime do n.° 1 do artigo 53.° do RJAEL, relacionado com

a aquisicdo de participacdes locdis.
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No que respeita com as associacdes de direito privado e com a sua sujeicdo as regras
civilistas, Pedro Costa Gongalvess explica gue:

“As pessoas coletivas publicas utilizam o direito privado como processo de
organizac@o sempre que deliberam criar ou parficipar em pessoas coletivas de
direito privado, nos termos previstos na legislacdo geral de direito privado (Cddigo
Civil, Cédigo das Sociedades Comerciais, Codigo Cooperativo). Consoante essa
participacdo das pessoas coletivas publicas seja dominante, ou ndo, teremos
“entidades administrativas privadas” ou “entidades privadas participadas” (...) A
Administracdo PUblica ndo compreende apenas pessoas coletivas de direito
puUblico. Também a infegram as entidades administrafivas privadas, criadas e
controladas por sujeitos de direifo piblico (Administracdo PUblica em forma
privada), bem como entidades parficulares investidas de fungdes administrativas
(Adminisfracdo PUblica delegada ou concessionada). Nestes dois casos, frata-se de
sujeitos dotados de personalidade de direito privado que, portanto, se enconfram
revestidas por um formato juridico-privado: sociedade comercial, associacéo
constituida nos termos do Cdédigo Civil cooperativa. {..) As entidades
administrativas privadas (...) sGo “sujeitos de direito privado”. Desde logo porque
instifuidas nos termos da lei privada, tais enfidades, séo, em regra, reguladas pelo
direito privado nos planos da sua organizacdo e funcionamento interno. Por oufro
lado, e agora por acdo de um principio de congruéncia enfre as formas de
organizacdo e o direito aplicavel, a atuacdo de entidades de direito privado (ainda
que pertencendo & Administragcdo Publica) hd de pautar-se, em regra, pelo direito
privado (...} Assim, uma enfidade adminisirativa em forma privada [v.g., sociedade
comercial, associagdo) desenvolverd a sua capacidade nos termos gerais da lei
aplicavel e, em regra, pode adquirir quaisquer direitos e assumir quaisquer
obrigagoes, desde que “"necessdrios ou convenientes d prossecucdo dos seus fins”
e que ndo se enconfrem "vedados por lei” {(artigo 160.° do Cddigo Civil)" ({recalce

Nosso}.

Além do que se vem de dizer, e detalhando um pouco mais o que acima brevemente
se aflorou, a associacdo de direito privado, enquanto entidade constituida ou participada,
poderd enconfrar-se sujeita a influéncia dominante (direta ou indireta) da entidade

parficipante {neste caso, do Municipio de Vila Nova de Cerveira).

3 In “Manual de Direifo Administrativo”, Vol. |, 2020, Aimedina, pp. 126-127 e 138.
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O critério para a determinacdo da existéncia de “influéncia dominante”, constante do
n. 1 do artigo 19.° do RJAEL, é a verificacdo de um dos seguintes requisitos:

a) Detencd@o da maioria do capital ou dos direitos de voto;

b) Direito de designar ou destituir a maioria dos membros do 6rgdo de ges’réb, de
administracdo ou de fiscalizagdo;

c) Qualqguer outra forma de controlo de gestdo.

Assim, o preenchimenio de qualguer um dos pressupostos supra indicados, sem
possibilidade de prova em contrdrio, determina que a associagdo privada estd sujeita &

influéncia dominante da entidade participante.

O critério da influéncia dominante é hoje um dos pilares juridicos em matéria de
fratamento de pessoas coletivas no dmbito da UniGo Europeio, independentemente do
dominio setorial de que se cuide. Como decorréncia deste primeiro aspeto, o Tribunal de
Justica da Unido Europeia (doravante “TJUE") tem desenvolvido uma importante, reiterada
e compreensiva jurisprudéncia sobre este critério, dando-lhe uniformidade de aplicagdo
ao longo dos vdrios setores juridicos onde € aplicado. Ora, o TIUE fem sido especialmente
restritivo quanto a quaisquer solugdes formais para interpretacdo do critério, reforcando a
dimensdo substantiva que decorre das suas varias formuiacdes legais, muito em particular,
a funcdo do financiamento como elemento de controlo da formagdo da vontade e o
controlo de érgdos sociais, quer quanio & designacdo guer quanto ao conteldo de

deliberacoes.

Assim, qualguer abordagem & estrutura orgdnica e de governo de uma deferminada
pessoa coletiva deve necessariamente levar em consideracdo trés pontos: i) patrimonio; ii)
designacdo dos érgdos sociais; i) decisdes fundamentais sobre gestdo. Sendo qualguerum
destes pontos controlade por entidades publicas, fal como legalmente ftipificadas, de
modo individual ou conjuntamente, deve antecipar-se uma qualificacdo com entfidade

publica por parte dos érgdos da Administracdio e, mais importante, pelo TJUE.

Indo ao detalhe relativamente a cada uma das alineas do n.° 1 do arfigo 19.° do RJAEL,
importa esclarecer, quanto & detengdo da maioria do capital, que, na auséncia de capital
social societdrio nas associagdes privadas, deve fer-se em consideracdo as fontes de

receitas da referida associacdo, a fim de determinar se as mesmas provém
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maioritariamente de Municipio. O que deve ser atendido para o efeito €, pois, o patrimoénio

social associativo.

Por seu turmo, no que respeita com o requisito de a entfidade publica participante
designar ou destituir a maioria dos 6rgdos de gestdo, de administracdo ou de fiscalizagdo
da entidade participada, o mesmo é claro: Considera-se, assim, que uma associacdo estd
sob influéncia dominante de um poder publico, quando os seus associados publicos detém
o poder de designar a maioria dos titulares dos érgdos de administracdo, direcdo ou

fiscalizacdo.

Finalmente, quanto & existéncia de qualquer outra forma de controlo de gestdo da
enfidade pUblica participante sob a entidade participada, este &, para alguma doutring,
o critério que melhor exprime um poder efefivo de intervencdo na gestdo estratégica e

operacional das enfidades.

Ocorre quando entidades puiblicas exercem influéncia no sentido das decisdes
fundamentais sobre a gestdo das pessoas coletivas privadas, tomadas seja em Assembleia-

Geral, seja pelos érgdos de direcdo e fiscalizacdo, cuja designacdo também definem.

Conforme nos ensina Bernardo Azevedo* "o espectro de poderes que sdo tidos como
demonstratfivos da presenca de um efectfivo confrolo de gestdo é, na realidade,
particularmente alargado — poder de dissolugcdo da entidade; de suspensdo da sua
actividade, de destituicdo do seu pessoal dirigente; de visitas as instalacdes; de acesso &

documentagdo e as contas {...)".

Deste modo, e desde que se encontre verificado um dos pressupostos acima
elencados, atinentes a influéncia piblica dominante, entendemos que o Municipio de Vila

Nova de Cerveira poderd exercer tal influéncia junto da associacéo privada.

Nesse caso —em que seja exercida a infiuéncia dominante, de forma direta ou indireta
- dever-se-& aplicar o regime preceituado nos artigos 47.° e 53.° a 55.° do RJAEL, conforme
acima esclarecido e imposto pela lei, no n.° 3 do artigo 56.° e no n.° 3 do artigo 59.° do
RJAEL.

41n “Estudos de Contratacéo Publica —MiI", Coimbra Editora, 2010, pdgina 84,
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Relativamente ao artigo 47.° do RJAEL, e na sequéncia do que resulta consagrado no
seu n.° 1, o Tribunal de Confas, no Relatdrio n.° 5/2022, quanto a uma Auditoria para
Apuramento de Responsabilidade Financeira, veio esclarecer que este normativo “veio
permitir, nos casos de associacdes de direito privado em que o municipio exerca uma
influéncia dominante, a fransferéncia de subsidios mediante a celebragdo de confratos-

programa’.

Por seu turno, o arfigo 53.° do RJAEL esfipula, no seu n.° 1 {e na senda do que acima j&
foi exposto) que compete ao drgdo deliberativo da enfidade publica parficipante, sob
proposta do respefivo drgdo executivo, deliberar relativamente & aqguisicdo  das
participacdes previstas no presente capftulo, devendo a sua fundamentagdo infegrar os

pressupostos justificativos do relevante interesse publico local.

No caso concreto, competird a Assembleia Municipal {alinea n) do n.° 1 do artigo 25.°
do RJAL), sob proposta da Camara Municipal (n.° 1 do artigo 25.° e alineas a) e b) do n.® 1
do arfigo 33.° do RJAL), deliberar relativamente & participag@o do municipio na
associacdo, devendo a sua fundamentacdo integrar os pressupostos justificativos do

relevante interesse publico local (nos termos anteriormente explicitados).

Denote-se que, por via do n.° 2 do artigo 53.° do RJAEL, anteriormente & deliberacdo
de aquisicdo das participacdes, deve respeitar-se os procedimentos previstos na lei,
nomeadamente o regime do artigo 32.° do RJAEL, atinenfe com a promogdio de estudos
técnicos acerca da viobilidade econdmico-financeira e racionalidade econdmica do

projeto e da entidade.

Por seu turno, o n.° 3 do artigo 53.° do RJAEL refere que ndo é permifida a ceiebracdo
de contratos-programa entre as enfidades publicas participantes e as sociedades

comerciais parficipadas.
Porém, este arfigo deve ser interpretado com as necessdrias adaptacdes, uma vez

que, no gue respeita com as associagdes em que as entidades pUblicas de direito privado

exercam uma influéncia publica dominante, o n.° 2 do artigo 59.° do RJAEL é claro quanto
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& aplicacdo do artigo 47.° do RJAEL (que permite a celebragdo dos ditos coniratos-

progromay).

Diga-se que, mesmo que se cuidasse de uma entfidade participada em gue as
entidades participantes ndo exercem infiuéncia dominante, o n.° 4 do arfigo 56.° do RJAEL
remefe, somente, para o n.° 1 do artigo 53.° desse diploma legal, € ndo para o n.° 3, que
proibe a celebracdo dos contratos-programa. Enfendemos, portanto, que em qualquer

caso, d limitacdo referida ndo seria aplicével.

Avancando na andlise do regime a que se enconfram sujeitas as associacdes de direito
privado sujeitas a influéncia publica dominante (uma vez que o regime das enfidades ndo
sujeitas a influéncia publica dominante foi explicado no pardgrafo anterior), e tal como ja
surgia do mencionado n.° 2 do artigo 56.° do RJAEL, o n.° 1 do artigo 54.° também obriga a
que a aquisicdo de participacdes seja sujeita a fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.
Acrescenta, porém, o n.° 2 do artigo 54.° do RJAEL a obrigatoriedade de comunicacdo da
aquisicdo de participacdes & Inspecdo-Geral de Finangas e & Diregdo-Geral das

Autarquias Locais, no prazo de 15 {quinze) dias.

Finalmente, no que respeita com o regime de confrolo e equilibrio de contas das

entidades participadas, dever-se-& atentar ao preceituado no artigo 55.° do RJAEL.

Agui chegados, e esclarecido o modelo juridico que, no nosso entfendimento, melhor
se enquadra nos objetivos do Centro de Inovacdo de Cerveira, é necessdrio averiguar se
existéncia de influéncia dominante do Municipio sobre o Centro implica, ou ndo, a sujeicdo
do mesmo as regras da contratacdo publica, maxime ao Cédigo dos Contratos PUblicos
{CCP).

Para o efeito, importa atender ao dmbito de aplicacdio do CCP. preceituado nos seus

artigos 1.° e seguintes do referido diploma legal.
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De acordo com o artigo 1.° do CCP,

“1 - O presente Codigo estabelece a disciplina aplicavel & confratacdo
publica e o regime substantivo dos contratos publicos que revistam a natureza de
confrato administrativo.

2 - O regime da contratacdo publica estabelecido na parte i € aplicdvel a
formacdo dos confratos publicos que, independentemente da sva designagdo e
natureza, sejam celebrados pelas enfidades adjudicantes referidas no presente
Cdédigo e ndo sejam excluidos do seu dmbito de aplicacéo.

3- 0O presente Codigo € igualmente aplicdvel, com as necessdrias adapfacdes,
aos procedimentos destinados g atribuicdo unilateral, pelas entidades adjudicantes
referidas no artigo 2.°, de quaisquer vantagens ou beneficios, afravés de ato
administrativo ou equiparado, em substituicdo da celebracdo de um contrato

publico”.

Num primeiro momento, entendemos adequado verificar se a associacdo de direifo
privado pode ser enfendida como Enfidade Adjudicante, para efeitos do CCP {artigo 2.°}.
Para tal, avangcaremos no pressuposto de que o Municipio exercerd, sobre ela, a influéncia

dominante, nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do RJAEL.
Preceitua o n.° 1 do artigo 2.° do CCP o seguinte:

“1 - SGo entfidades adjudicantes:

a) O Estado;

b} As Regides Autonomas;

c} As autarquias locais;

d} Os instifutos publicos;

e} As entidades administrativas independentes;

f} O Banco de Portugal;

g) As fundagdes publicas;

h) As associacdes publicas;

i) As associacbes de que facam parte uma ou vdrias das pessoas colefivas
referidas nas alineas anteriores, desde que sejam maicritariamente financiadas por

esfas, estejam sujeitas ao seu controlo de gestdo ou tenham um orgdo de
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administracdo, de direcdo ou de fiscalizacdo cuja maioria dos titulares seja, direta

ou indiretamente, designada pelas mesmas”.

Sendo manifesto que a associacdo de direito privado ndo se insere nas aiineas a) a h)

do n.° 1 do arfigo 2.°, enfendemos que a mesma se poderd integrar na alinea ij.

Para que tal se verifique, é necessdrio que i} faca parte da associacdo uma das
pessoas coletivas do n° 1 do artigo 2° do CCP e que ii] as associacdes sejam
maioritariomente financiadas por estas mesmas enfidades do n.° 1 do arfigo 2.° do CCP,
estejam sujeitas ao seu controlo de gestdo ou tenham um dérgdo de administracdo. de
direcdo ou de fiscalizagdo cuja maioria dos fitulares seja, direta ou indiretamente,

designada peias mesmas.

No que respeita com o primeiro requisito, sendo o Municipio de Vila Nova de Cerveira
uma autarquia local, e encontrando-se as mesmas previstas na alinea ¢) do n.° 1 do artigo

2.° do CCP, entendemos que se poderd afirmar pela sua verificacdo.

Relativamente & verificacdo do segundo pressuposto gizado na alinea i) do n.® 1 do
arfigo 2.° do CCP, entendemos relevante atentar no conceito de influéncia publica

dominante, nos termos do n.° 1 do artigo 19.° do RJAEL.

De acordo com o preceituado artigo, a existéncia de influéncia dominante é
verificada quando estejamos perante uma das seguintes situacdes:

a} Detencdo da maioria do capital ou dos direitos de voto por parte da entidade
publica participante;

b) Direifo de o entidade publica participante designar ou destituir a maioria dos
membros do orgdo de gestdo, de administracdo ou de fiscalizacdo;

¢) Qualquer outra forma de confrolo de gestdo realizado pela entidade pUblica

participante.
Ora, se devidamente analisados os requisitos acabados de verificar {impostos pelo n.°

1 do artigo 19.° do RJAEL)}, consubstanciam-se nos mesmos requisitos previstos na alinea i)
don.® 1 do artigo 2.° do CCP.
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Daqui resulta dizer, portanto, que a verificagcdo de um dos requisitos do n.° 1 do artigo
19.2 do RJAEL implica ndo s6 a exisiéncia de influéncia piblica dominante do Municipio
sobre a associacdo de direito privado, como, simultaneamente, impde que se considere
gue a associacdo de direito privado € uma entidade adjudicante, nos termos da alinea i)

don. 1 do artigo 2.° do CCP e, por isso, sujeita as regras da contratacdo publica.

De facto, a ndo aplicabilidade do CCP as contratacdes promovidas pela associacdo
de direito privado responsdvel pelo Centro de Inovacdo sé seria possivel caso estivéssemos

perante uma contfratagdo excluida, no dmbito dos artigos 4.° e seguintes do CCP.

Aconiece, porém, que a aplicabilidade do artigo 4.° é casuistica, atendendo a
natureza do contfrato celebrado, o que implica gque nos demais casos n@o previstos no

artigo, a associagdo se encontra sujeita as regras do CCP.

De igual modo, o arfigo 5.° do CCP afasta a aplicabiidade da parte Il do CCP &
formacdo de determinados contratos. Também aqui, tal como resulta no artigo 4.° do CCP,
o aofastamento do CCP decorre da natureza do contrato a celebrar e ndo da natureza da
entidade que o celebra. Assim, mesmo que nestes casos a associacdo de direito privado
possa afastar a aplicabilidade da parte I do CCP, nos demais casos de contratos ndo

excluidos, a associagdo ferd de se reger pelo regime do CCP.

Finalmente, o arfigo 5.°-A do CCP, sob a epigrafe “Contratos no ambito do sefor
publico”, determina a n&o aplicabilidade da parte It do CCP aos contratos a celebrar por

enfidades adjudicantes com oufra entidade, quando verificadas, cumulativamente, a
seguintes situacdes:

"1- A parte ii nGo é aplicavel a formacdo dos confratos, independentemente
do seu objeto, a celebrar por entidades adjudicantes com uma outra entidade,
quando se verifiquem, cumulativamente, as seguintes condicées:

a) A enfidade adjudicante exerca, direta ou indiretamente, sobre a atividade
da outra pessoa colefiva, isoladamente ou em conjunto com oulras enfidades
adjudicantes, um confrolo andlogo ao que exerce sobre 0s seus proprios servicos;

b} A enfidade confrolada desenvolva mais de 80 /prct. da sua atividade no
desempenho de fungdes que lhe foram confiadas pela entidade adjudicante ou

enfidades adjudicantes que a conirolam, ou por outra ou oufras enfidades
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controladas por aquela ou aquelas enfidades adjudicantes, consoante se frate de
controlo isolado ou conjunfo;

c) N&o hagja participacéo direta de capital privado na pessoa colefiva
contfrolada, com excecdo de formas de participacdo de capital privado sem
poderes de controlo e sem bloqueio evenfualmente exigidas por disposicées
especiais, em conformidade com os Tratados da UniGo Europeia, € que ndo
exercam influéncia decisiva na pessoa coletiva confrolada.

2. E igualmente aplicdvel o disposto no numero anterior aos confratos
adjudicados por uma entidade adjudicantfe a oufras pessoas colefivas controladas
pela mesma entidade adjudicante, bem como aos contratos adjudicados por uma
entidade adjudicante & enfidade adjudicante que a confrola. {...)

5 - A parte ii também ndo é aplicdvel & formacdo dos confratos celebrados
exclusivamente entre duas ou mais entidades adjudicantes quando se verifiquem,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) O confrato estabelece uma cooperagdo entre as enfidades adjudicantes,
no dmbito de tarefas puiblicas que thes estdo atribuidas e que apresentam uma
conexdo relevante enfre si;

b) A cooperacdo é regida exclusivamente por consideracdes de inferesse
publico; e

¢) As entidades adjudicantes ndo exercem no mercado livre 20 /prct. ou mais

das afividades abrangidas pelo contrato de cooperacdo.”.

Analisado o objetivo do artigo 5.°-A, o mesmo permife, nos seus n.° 1 e n.° 2, afastar a
aplicacdo da parte Il do CCP a certos contratos celebrados entre a associagdo de direito

privado € o Municipio, desde que verificados os requisitos impostos pela lei.

Porseu turno, o n.® 5 do artigo 5.°-A do CCP debruca-se acerca de contratos o celebrar
em casos especificos, que pressupde uma cooperagdio entre as partes. Mais uma vez, o
afastamento do CCP, além de ndo ser integral — porgue sé se afasta o regime da parte |
do CCP - decotre das condicoes concretas das enfidades confraentes envolvidas, ndo
sendo motivado pelo facto de estarmos perante uma associacdo de direito privado com
influéncia dominante (& qual, no nosso entendimento, se aplicam as regras da contratacdo

publica).
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Posto que, entendemos que, caso a associacdo de direito privado se enconire sujeita

a influéncia dominanie do Municipio de Vila Nova de Cerveira, a mesma encontrar-se-&,

também, e por regra, sujeita ao regime do Cddigo dos Contratos PUblicos.

Assim,

Em face do antedito, cremos que a criacdo de uma associagdo de direito privado
participada pelo Municipio é um modelo juridico adequado para a constituicdo do Centro

de Inovacdo Empresarial de Vila Nova de Cerveira.

Para analisar do regime juridico a que a associacdo de direito privado e o Municipio
se encontram sujeitos, importa averiguar, num primeiro momento, acerca da existéncia de
influéncia dominante direta ou indireta do Municipio de Vila Nova de Cerveira sobre o

mesma, nos termos do n.° 1 do artigo 19.° e do n.° 3 e 4 do artigo 56.° do RJAEL.

Caso se conclua pela existéncia de influéncia publica dominante, seja ela direta ou
indireta, também se deverd concluir, por ineréncia, pela sujeicdo da enunciada
associacdo as regras da confratacdo plbilica estabelecidas no Cédigo dos Coniratos
PUblicos, por a mesma se cuidar de uma entidade adjudicante, nos termos e para os efeitos
da dfinea i) do n.° 1 do artigo 2.° do CCP.

2. CONCLUSOES

1°. O modelo da associacdo de direito privado previsto no Regime Juridico da
Atividade Empresarial Local e das Participacdes Locais (RJAEL, consagrado na Lei
n.° 50/2012, de 32 de agosto) é suscetivel de se coadunar com os objetivos

estratégicos e operacionais definidos para o Centro de ihovacdo de Cerveira.

2°. De acordo com o regime consagrado nos artigos 56.° e 59.° do RJAEL, os Municipios
podem participar com pessoas juridicas privadas em associacdes, que se regem
pelc Cédigo Civil, desde que: ij a associacdo prossiga fins de relevante interesse
publico local, e i} a atividade da associagcdo se compreenda no &dmbito das

atribuicoes do Municipio.
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3%

4°.

5°.

6°.

7°.

8°.

Nao obstante o conceito de “fins de relevante interesse publico local” ser um
conceito indeterminado, entendemos que os objetivos operaciondis e estratégicos
definidos para a CIC se enquadram no mesmo, uma vez que os objetivos em causa

permitirdo desenvolver varias dreas da vida municipal de Vila Nova de Cerveira.

Relafivamente ao requisito de a datividade da associac@o se compreender no
Ambito das atribuicdes do Municipio, enfendemos gue o mesmo tfambém se
encontra verificado, vma vez gue, considerando os objetivos da associacdo,
cremos que estes se compaginam com as alineas aj, dj, e) e m} do n.° 2 do artigo
23.° do Regime Juridico das Autarquias Locais (RJAL), consagrade na Lein.° 75/2013,
de 12 de setembro (de acordo com aquelas alineas, sdo atribuicdes dos municipios
os dominios do equipamento rural e urbano, educagdo, ensino e formacdo

profissional, patriménio, cultura e ciéncia e ainda a promogdo do desenvolvimento).

Além destes pressupostos, e tal como resulta da letra da lei - concretamente, no n.°
1 do artigo 59.° do RJAE - & necessdrio que o Municipio participe nas associacdes

Juntamente com pessoas juridicas privadas.

Ao abrigo do n.° 2 do arfigo 56.° do RJAEL, a constituicdo ou a participacdo nas
associagdes de direito privado estd sujeita ao visto prévio do Tribunal de Contas,

independentemente do vaior associado ao ato.

Por seu tumo, o regime juridico a que se enconfram sujeitas as entidades
participadas — no caso, a associacdo de direito privado — varia consoante o facto
de as entidades publicas participantes exercerem ou ndo influéncia publica

dominante, direta ou indireta, sobre as mesmas.

A influéncia pUblica dominante encontra-se consagrada no n.° 1 do arfigo 19.° do
RJAEL e depende da verificag@o de um dos seguintes requisitos: i) detengdo da
maioria do capital ou dos direitos de vofo por parte da entidade pUblica
parficipante; i} existéncia do direito de a entidade pUblica participante designar ou
desiituir a maioria dos membros do 6rgdo de gestdo, de administracd@o ou de
fiscalizagdo: iii) existéncia de qualquer outra forma de controlo de gestdo realizado

pela entidade publica participante.

www.adcecija.pt
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Desde gue se encontre verificado um dos pressupostos acima elencados, atinentes
a influéncia publica dominante, entendemos gque o Municipio de Vila Nova de

Cerveira poderd exercer tal influéncia junto da associacdo privada.

Caso estejomos perante uma associacdo de direito privado em que o Municipio
exerca a sua influéncia pulblica dominante, deverd ser aplicado o regime
preceifuado nos arfigos 47.° e 53.° a 55.° do RJAEL, conforme acima esclarecido e

imposto pela lei, no n.° 3 do arfigo 56.° e no n.° 3 do artigo 59.° do RJAEL.

.Por outro lado, se se cuidar de uma associacdo de direito privado ndo sujeita o

influéncia pubiica dominante, dever-se-a aplicar o n.° 1 do artigo 53.° do RJAEL, por

via do n.° 4 do artigo 56.° do mesmo diploma legal.

.No que respeita com esclarecer se a associacdo de direito privado se encontra

sujeita as regras da confrafagdo publica determinadas no Cddigo dos Contratos
PUblicos, entendemos que tal estard diretamente relacionado com a existéncia de

influéncia publica dominante, direta ou indireta, sobre a mesma.

De acordo com a alinea i) don.° 1 do artigo 2.° do CCP, as associacdes de direito
privado sdo consideradas entidades adjudicantes, desde que i) facam parte da
associagcdo uma das pessoas colefivas do n.® 1 do artigo 2.° do CCP, e i} as
associagdes sejam maioritariamente financiadas por estas mesmas enfidades do n.®
1 do arfigo 2.° do CCP, estejam sujeitas ao seu confrolo de gestdo ou fenham um
érgdio de administracdo, de direcdo ou de fiscalizacdo cuja maioria dos titulares

seja, direta ou indiretamente, desighada pelas mesmas.

No que respeita com a verificagdo do primeiro requisito acabado de enunciar,
sendo o Municipio de Vila Nova de Cerveira uma autarquia local, e encontrando-
se as mesmas previstas na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 2.° do CCP, entendemos que

se poderd afirmar pelo seu preenchimento.

Relativamente & verificacdo do segundo requisito, € manifesto que o mesmo é
idéntico ao conceito de influéncia publica dominante consagrado no n.° 1 do
artigo 19.° do RJAEL.

www.adcecija.pt
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16°.Daqui resulta dizer, portanto, que a verificacdo de um dos requisitos do n.° 1 do
artigo 19.° do RJAEL implica ndo s6 a existéncia de influéncia publica dominante do
Municipio sobre a associacdo de direito privado, como, simultaneamente, impde
que se considere que a associacdo de direito privado é uma entidade adjudicante,
nos termos da alinea i} do n. 1 do artigo 2.° do CCP e, por isso, sujeita &s regras da

conifratacdo publica.
E este, salvo melhor opini@o, o nosso parecer.

Lisboa, 25 de marco de 2025 Digialy signod by Jane Kitkby
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MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA
CAMARA MUNICIPAL

Ac. Camara

REUNIAO N.° 07/2025 DO MANDATO 2021/2025
REALIZADA NO DIA 10 DE ABRIL DE 2025

(06) PROPOSTA - PLANO MUNICIPAL PARA A IGUALDADE E
NAO DISCRIMINACAO DE VILA NOVA DE CERVEIRA

Foi presente, para aprovagio, Plano Municipal para a Igualdade e¢ Nao
Discriminacio de Vila Nova de Cerveira e submeter 4 aprovacio da Assembleia
Municipal.

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o Plano apresentado

e submeté-lo a aprovagdo da Assembleia Municipal.
10/Abril/2025

3

Ivone Marinho
Chefe de Divisdo
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Remeta-se para reuniao de Cdmara ’

Presidente, 04-04-2025

F
INFORMAGAO INTERNA

Despacho:

Concordo com a presente informacgdo técnica., pelo que solicito ao Ex.mo Sr. Presidente da
Camara se digne remeter o documento para Reunido de Cémara.

De: SERVICOS DE ACAO SOCIALE Para: VEREADORA
REDE SOCIAL Carla Isabel Martins Segadaes
Susana Cristina Gomes Moreira de
Carvalho

ASSUNTO: 891/2025 - Plano Municipal para a Igualdade e Nao Discriminagao de Vila Nova de
Cerveira

Considerando que:

a) Por Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 61/2019, de 21 de maio, foi re-
conhecida a igualdade de género e a nao discriminagédo como condigéo pa-
ra a construcao de um futuro sustentavel para Portugal, enquanto o pais
que realiza efetivamente os direitos humanos e que assegura plenamente a
participacao de todas e de todos. Neste ambito, tem sido priorizado a inter-
vencao ao nivel do mercado de trabalho e da educacao, da prevencéo e
combate a violéncia doméstica e de género, e do combate a discriminagcéo
em razao do sexo, da orientagao sexual, da identidade e expressao de geé-
hero, e caracteristicas sexuais, orientado pelos principios da promocao da
igualdade entre mulheres e homens como uma das tarefas fundamentais do
Estado [artigos 13° e 99, alinea h), respetivamente, da Constituicdo da Re-
publica Portuguesaly;

b) Neste contexto, as politicas publicas para a néo discriminagdo em razéo do
sexo e a igualdade entre mutheres e homens, e mais recentemente na area
da orientacdo sexual e identidade de género, tém sido consubstanciadas,
nas Ultimas décadas, em varios planos nacionais;

c) Foi elaborada a Estratégia Nacional para a Igualdade e a Nao Discrimina-
¢do — Portugal + Igual (ENIND) que alcangou um novo ciclo programatico
em 2018, alinhada temporal e substantivamente com a Agenda 2030 e
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apoiada em trés Planos de Ag¢do que definem objetivos estratégicos e es-
pecificos em matéria de ndo discriminacdo em razdo do sexo e igualdade
entre mulheres e homens, de prevencao e combate a todas as formas de
violéncia contra as mulheres, violéncia de género e violéncia doméstica, e
de combate a discriminagdo em razao da orientagéo sexual, identidade e
expressao do género, e caracteristicas sexuais. Estes Planos de Acéo defi-
nem, ainda, as medidas concretas a prosseguir no primeiro periodo de exe-
cucio de quatro anos até 2021, a que se devera seguir o processo de revi-
sdo0 e redefinicdo para o periodo seguinte de quatro anos, e assim sucessi-
vamente;

d) A ENIND pretende consolidar os progressos até agora alcangados e pers-
petivar o futuro da agao governativa, tendo em vista o desenvolvimento sus-
tentavel do pais que depende da realizagdo de uma igualdade substantiva
e transformativa, garantindo simultaneamente a adaptabilidade necessaria
a realidade portuguesa e sua evolugao até 2030;

e) A 22 de abril de 2022 foi celebrado um Protocolo de Colaboragdo entre a
Comisséo para a Cidadania e a Igualdade de Género e o Municipio de Vila
Nova de Cerveira, tendo o mesmo como finalidade promogéo, execugao,
monitorizagao e avaliagdo da implementacdo de medidas e agdes que con-
corram para a territorializacdo da Estratégia Nacional para a lgualdade e
Nao Discriminagcdo 2018-2030 “Portugal + Igual” (ENIND), ao nivel do Mu-
nicipio, entre outras medidas e agdes a serem desenvolvidas no &mbito das
competéncias e atribuicbes dos outorgantes;

f) O Plano Municipal para a Igualdade e Nao Discriminagéo de Vila Nova de
Cerveira surge do protocolo estabelecido com a CIG e com o Diagnostico
Municipal para a Igualdade e N&o Discriminagao de Vila Nova de Cerveira;

g) O Plano Municipal para a Igualdade e Nao Discriminagdo de Vila Nova de
Cerveira tem como objetivo comprometer-se com a promoc¢éo da igualdade
e com a promocao da qualidade de vida de mulheres e de homens a nivel
local. Este compromisso verte num documento estratégico e operativo, de
forma a permitir reduzir as desigualdades no concelho nas diferentes

areas/teméticas e priorizar estratégias de intervengdo na area da Igualdade.

Face as razbes de facto e de direito acima mencionadas, ird anexado a mesma
o Plano Municipal para a Igualdade e N&o Discriminagédo de Vila Nova de Cerveira,

com o intuito de que a presente matéria seja reencaminhada a reuniéo de camara de



forma que a mesma delibere aprovar submeter a Assembleia Municipal.

A consideragéo Superior.

Vila Nova de Cerveira, 3 de Abril, de 2025

A Técnica Superior

C—"\
S
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Plano Municipal para a igualdade de Vila Nova de Cerveira

Artigo 13.2
(Principio da igualdade)

1. Todos os cidaddos tém a mesma dignidade social e séo iguais perante a lei.

2. Ninguém pode ser privilegiado, beneficiado, prejudicado, privado de qualquer direito ou
isento de qualquer dever em razdo de ascendéncia, sexo, raga, lingua, territério de origem,
religidio, convicgBes politicas ou ideolbgicas, instrugdo, situagcdo econdmica, condi¢éo social

ou orientagdio sexual.

CONSTITUIGAO DA REPUBLICA PORTUGUESA
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,ﬁ, I Plano Municipal para a lgualdade de Vila Nova de Cerveira
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indice de Siglas e Acrénimos

APAV — Associac¢3o Portuguesa de Apoio a Vitima

CIG — Comissdo para a Cidadania e Igualdade de Género

CITE — Comissdo para a Igualdade no Trabalho e no Emprego

CLAIM — Centro Local de Apoio a Integragdo de Migrantes

CLAS - Conselho Local de Ac¢3o Social

CMVNC - Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira

CPC} — Comissdo de Proteg¢do de Criangas e Jovens

DAF — Divisao Administrativa e Financeira

DPOGU -~ Divisdo de Planeamento, Obras e Gestao Urbanistica
DDSCD - Divisdo de Desenvolvimento Social, Cultural e Desportivo
EIVL - Equipa para a iguaidade na Vida-Local

ENIND - Estratégia Nacional para a lgualdade e a Ndo Discriminagao
GAE — Gabinete de Apoio ao Emigrante

GiP — Gabinete de inserc2o Profissional

GNR — Guarda Nacional Republicana

IEFP — instituto de Emprego e Formagado Profissional

IG — Igualdade de Género

IMH — igualdade entre Mulheres e Homens

IPSS — Instituicdo Particular de Solidariedade Social

ND — N3o Discriminagado

PMIND — Piano Municipal para a Igualdade e Ndo Discriminagdo
PMINDVNC — Piano Municipal para a igualdade e Ndo Discriminagdo de Vila Nova de
Cerveira

SIADAP - Sisterna Integrado de Gestdo e Avaliagdo de Desempenho na Administracao
Pidblica

VNC — Vila Nova de Cerveira
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@. | Plano Municipal para a Igualdade de Vila Nova de Cerveira

cERR?,

1. Enguadramento e Objetives

O Plano Municipal para a Igualdade e Nao Discriminagdo no Concelho de Vila Nova de
Cerveira (PMIVNC), surge do protocolo estabelecido com a CiG. A implementagdo de Planos
Municipais para a Igualdade estd prevista na Lei n.2 75/2013 de 12 de setembro que estabelece
o regime juridico das autarquias locais, onde destacamos o Artigo 33¢2, Competéncias materiais,
que diz, na alinea q) que compete a “Cdmara Municipal, assequrar a Integragéo da Perspetiva
de Género em todos os dominios de aglio do Municipio, désignadamente, através da adog¢do de
Planos Municipais para a Igualdade”.

Assim sendo, este é um “instrumento de politica global que estabelece a estratégia de
transformacéo das relagdes sociais entre homens e mulheres, fixando os objetivos a curto e longo
prazo, bem como as metas a alcancar em cada momento da sua aplicagdo e que define os
recursos mobilizdveis e os responsdveis pela sua prossecugdo” (CITE (2003) Manual de Formagao
de Formadores/as em Igualdade entre Mulheres e Homens. Lisboa: CITE. Pp.313).

Este processo tem como objetivos:

» Realizagdo de um Diagnéstico Municipal para a lgualdade e Ndo Discriminagdo no

Municipio de Vila Nova de Cerveira;

= Definir prioridades e implementar estratégias que promovam a Igualdade através de um
Plano Municipal para a Igualdade e N3o Discriminagdo;

= Envolver os parceiros locais e os/as municipes na drea da lgualdade;

= Informar, sensibilizar e formar para a Igualdade;

= Promover boas praticas na drea da lgualdade.
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Plano Municipal para a Igualdade de Vila Nova de Cerveira

2. Diagndstico Municipal para a lgualdade e Ndo Discriminagdo no Municipio de Vila
~ Nova de Cerveira

Na primeira fase do projeto, o Municipio de Vila Nova de Cerveira desenvolveu um
Diagnéstico de Municipal para a Igualdade e Ndo Discriminagdo que procurou analisar os dados
relativos a igualdade de género e de oportunidades, quer numa vertente interna, quer numa
vertente externa.

Em suma, este diagnostico conclui o seguinte:

= Vertente Externa:

» Em 2021, a populacdo residente no concelho de Vila Nova de Cerveira apresenta um
ligeiro decréscimo populacional relativamente aos Censos de 2011;

> Envelhecimento populacional e com baixo nivel de escolaridade;

> O grupo etario com mais populagdo é o dos 25-64 anos em 2021, e é a partir desta faixa
etaria que o numero das mulheres supera o dos homens;

» Aumento acentuado da populac¢do estrangeira com estatuto legal de residente (existem
mais homens que mulheres);

> A maioria das pensdes da Seguranga Social sdo essencialmente de velhice;

Y

A taxa de analfabetismo é superior nas mulheres em relagdo aos homens;

> A maioria dos desempregados tém idade superior a 55 anos, sendo este o grupo com
mais dificuldades de inser¢do no mercado de trabalho;

> A nivel de emprego verifica-se uma taxa superior dos homens em relacdo as mulheres;

> Em média, os homens tém um ganho médio superior aos das mulheres;

> A maioria dos crimes incidem na condug¢do sem crimes contra o patriménio habilitagdo

legal, e os crimes contra a integridade fisica.

= Vertente Interna:

> A Camara Municipal tem mais mulheres que homens, mas na Assembleia Municipal
acontece o contrario;

> A Cdmara Municipal tem mais mulheres que homens a laborar;

> Envelhecimento populacional e com baixo nivel de escolaridade;

> A representagdo das mulheres é evidente em todos os cargos, exceto na carreira de
Informatica;

» Maior representacio de mulheres com “Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por

Tempo Indeterminado”;
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» O escaldo etario predominante nas trabalhadoras é entre os 55-59 anos, e nos
trabalhadores entre os 50-54 anos;

> Predominéncia do sexo masculino nos niveis de escolaridade mais baixos, até o 62 ano
de escolaridade;

» As mulheres ausentaram-se mais ao trabalho por motivo de doenga ou de assisténcia 3

familia.

O presente Plano Municipal para a lgualdade e N3o-Discriminagdo representa um esforgo
no sentido de minorar alguns dos problemas identificados. Porém, deveremos ter consciéncia
de que este plano n3o conseguira resolver todos os problemas identificados, sendo esse um
esfor¢co continuo e permanente de trabalho. Ainda assim, representa um primeiro passo para
resolver muitas das questdes que, neste momento, representam um entrave para o alcance de

uma sociedade mais justa, mais equilibrada e mais igualitaria.

~J
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3. Plano Municipal para a iguaidade e N&o Discriminag&o de Vila Nova de Cerveira

O Plano Municipal para a Igualdade e N3o Discriminagdo é um “instrumento de politica
global que estabelece a estratégia de transformagdo das relagbes sociais entre homens e
mulheres, fixando os objetivos a curto, médio e longo prazo, bem como as metas a alcangar em
cada momento da sua aplicacdo e que define os recursos mobilizdveis e os responsdveis pela sua
prossecugdo” (CITE (2003) Manual de Formagdo de Formadores/as em lgualdade entre
Mulheres e Homens. Lisboa: CITE. Pp.313).

Assim sendo, o Municipio de Vila Nova de Cerveira pretende com este documento final,
comprometer-se com a promogdo da igualdade e com a promogdo da qualidade de vida de
mulheres e de homens a nivel local. Este compromisso verte num documento estratégico e
operativo, de forma a permitir reduzir as desigualdades no concelho nas diferentes
areas/tematicas e priorizar estratégias de intervencdo na drea da Igualdade.

Todavia, pretende-se com este plano, para além do trabalho ja desenvolvido e exposto
no capitulo das Boas Praticas do Municipio, integrar novas atividades e iniciativas que vao ao
encontro das necessidades recolhidas no diagndstico, colmatando as desigualdades e o
desconhecimento de algumas tematicas referentes a Igualdade.

O Plano Municipal para a Igualdade de Vila nova de Cerveira tem como objetivo principal
promover a qualidade de vida de mulheres e homens deste municipio.

Tendo em conta, o estudo “Igualdade de Género na Vida Local: O Papel dos Municipios
na sua Promog¢do” (CESIS), este elenca alguns principios a considerar neste plano:

e Combater e corrigir determinados problemas sociais, traduzidos em desigualdades de
género, ndo visando apenas corrigir e agir sobre os chamados “problemas das
mulheres”;

e Contar com o compromisso e apoio politico de topo do Municipio;

e E um instrumento de planeamento do trabalho a empreender na promocdo da
Igualdade de mulheres e de homens a nivel local. Deve, pois, procurar fazer participar
diversas estruturas dos Municipios, outras entidades locais e respetivos/as municipes
na sua conce¢ao, implementagao e avaliagdo;

e Deve ser t3o abrangente quanto possivel, centrando a sua intervengdo estratégica em
areas e dominios variados;

e Deve ser construido a partir do conhecimento da realidade — com base no diagndstico
da lgualdade de Género a nivel local — incidindo sobre as assimetrias de género
reveladas pelo diagndstico. Deve, por isso, ser um Plano feito a medida de cada

Concelho, assente num conjunto de necessidades, prioridades e recursos locais.
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CERGERA

3.1.  Objetivos Estratégicos

O Plano Municipal para a Igualdade e N3o Discriminagao do Municipio de Vila Nova de
Cerveira, destaca as boas praticas exercidas pela autarquia, de forma a ter em conta um
conjunto de medidas estruturadas direcionadas numa vertente interna e externa ao Municipio.

A nivel interno, serd necessario criar uma rede de informagao e conhecimento sobre a
tematica da igualdade de género entre os/as colaboradores/as do Municipio e criar medidas
gue coadjuvem a conciliagdo entre a vida familiar e profissional.

A nivel externo, pretende-se com a rede de parceiros executar um trabalho em rede,
com o intuito de sensibilizar e dinamizar sobre esta temadtica, através de iniciativas/atividades
tanto na area cultural, social, saide, educacdo e comunidade em geral para as questdes da
Igualdade de género.

Assim sendo, foram selecionados um conjunto de objetivos estratégicos que
constituirdo o Plano de Ag30. Os objetivos definidos encontram-se divididos em sete eixos de
desenvolvimento estratégico inseridos na vertente interna e externa.

Neste ambito, este plano organiza-se pelos dominios anteriormente referidos
acautelando em cada uma dessas vertentes areas que o diagnéstico local revelou como como
prioritarios, a saber:

Vertente Interna

e Planeamento estratégico do Municipio de Vila Nova de Cerveira;
o Gestdo de Recursos humanos;
e Comunicacdo Interna e Externa.

Vertente Externa

e Educacdo, Cultura e Desporto;
¢ Emprego, Conciliagdo e Empreendorismo;
e Saude, Justiga e Agdo Social;

® Relagdo com a Comunidade.



4. Plano de Agdo

VERTENTE:

NTERNA

EIXO | | PLANEAMENTO ESTRATEGICO DO MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Integrar os principios da
igualdade na cultura
organizacional, fomentando
uma progressiva inteorizagao
das questdes da igualdade

Implementar um modelo de
administragdo para a
implementagdo do PMIND

|

ACOES/ATIVIDADES

(fria-r‘o'Espa‘go da Igualdade e N&o Discriminagdo
no Website Institucional do Municipio

Conselheiro/a Municipal da Igualdade

Elaborar panfletos com informagdo sobre os
direitos dos/as colaboradores/as em matéria da
lgualdade de Género e outros temas associados,
de forma a promover um maior informagdo e
conhecimento sobre a temética da Igualdade

Reunir de dois em dois meses a EIVL para
monitorizagdo da implementag¢do do PMIND

Desenvolver uma egt}é.tééia de
divulgagio do diagnéstico e do Plano

. e orelatério de avaliagdo final

PUBLICO-ALVO

Comunidade em Geral

" Trabalhadores/as da

autarguia
Comunidade em Geral

ffabéﬁad‘dres/as da

autarquia
Comunidade em Geral

CEIVIL

i fr-aBélhédofésygs da
! autarquia
. Comunidade em Geral

" “Trabalhadores/as da

autarquia
Comunidade em Geral

INDICADOR(ES)

Es_p:;go dedicado & IGND
no website institucional
da autarquia

-Email Informativo
- N.2 de participacdes

- Folhetos Informativos

- N.2 reunides

Divulgagﬁb dos

RESPONSAVEIS/
RECURSOS

Muni‘El’pidbae“ViléuNové de
Cerveira

EIVIL de Vila Nova de Cerveira
Municipio de Vila Nova de
Cerveira

EIVIL de Vila Nova de Cerveira

Municfpib dé‘\_/iia Nova de
Cerveira
EIVIL de Vila Nova de Cerveira

""EIVIL de Vila Nova de Cerveira
Municipio de Vila Nova de
Cerveira

M‘uh‘i—ciﬁi‘é'de vila Nova de

documentos Cerveira
EIVL de Vila Nova de Cerveira
. . . ——
| Relatérios de avaliagio . EIVL de Vila Nova de Cerveira

—

2025,EXP,1,G,891

CALENDARIAGAO
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,ﬂ. I Plano Municipal para a Igualdade de Vila Nova de Cerveira

EIXO Il | GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Desenvolver e aprofundar as
competéncias no dominio da
Igualdade, de forma a
aprofundar os conhecimentos
nesta matéria e promover
mudancas de valores

Incluir os principios de
igualdade de género em todos
os procedimentos
relacionados com os recursos
humanos

ACOES/ATIVIDADES

Promover agdes de formagdo sobre fgualdade e
ndo discriminagdo, aos dirigentes da autarquia

; Promover a¢des de formacdo sobre lgualdade e
ndo discriminagdo, aos recursos humanos da

! autarquia

Garantir a equidade na representagdo de género
na composig¢do dos juris dos procedimentos
concursais, sempre que aplicavel

’C;iélg/;‘éb‘ao“ ngigo de Conduta e pyrocedin{e'ntos."

internos para as questdes de violéncia, assédio e
nao discriminagdo para a autarquia

* Difusdo do cédigo de conduta e procedimentos
internos para as questdes de violéncia, assédio e
nao discriminagdo

Alterar o quadr‘é >de>a\‘/alia;:§o de cada ser-v'i'gbd ou
organismo {SIADAP 2 e 3) desagregando as
classificagdes finais dos trabathadores e
trabalhadoras também por sexo, para além da

i categoria profissional

PUBLICO-ALVO

. Dirigentes/Chefias
i Intermédias da autarquia

I :I'rfa‘balhadbréﬁs/‘é;c:ié

autarquia

‘ 'frébélhédorés/és da

autarquia

T}éb;Tﬁa‘Jorés‘/yas da
autarquia

Trabalhéddreé/és da
autarquia

Trabalhadores/as da
autarquia

INDICADOR(ES)

I'“Neagges
- N.2 horas formagdo
- N.2 participantes
-N.2agdes
- N.2 horas formagdo
- N.2 participantes
“N.2Homense
Mulheres nomeados
. como juris do concurso
i (%)

- Apresentagdodo
Cédigo de Conduta

-N.2 agles

2 dhaafo‘de Avgliaggo
SIADAP

RESPONSAVEIS
RECURSOS

Municipio de Vila Novade

Cerveira

CiG

EIVL de Vila Nova de Cerveira

Municipio de Vila Nova de

Cerveira

ClG

EIVL de Vila Nova de Cerveira
“Municipio de Vila Nova de

Cerveira

EIVL de Vila Nova de Cerveira

[ Mhnicx’pio de Vila Nova de
Cerveira
EIVL de Vila Nova de Cerveira

"Municipio de Vila Nova de
Cerveira
EIVL de Vila Nova de Cerveira

lil‘lﬁyrfi'i'ci;_)i‘o de Vila Nova de
Cerveira

Comissdo coordenadora
SIADAP

CALENDARIZAGAO

2025-2029

2025-2029

"2025-2029

2025-2029

2025-2029

2025-2029

2025,EXP,1,G,891
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,ﬁu I Plano Municipal para a lgualdade de Vila Nova de Cerveira

Tisvuna

" " Candidatar-se a Marca Entidade Empregadora | Municipio de VilaNovade | -Submissiode " Municipio de Vila Nova de 2025-2029
Inclusiva Cerveira i Candidatura (IEFP) Cerveira
; ' IEFP
Realizar Medidas/Programas do IEFP para pessoas  Pessoas com deficiéncia e “Ne "7 Mnicipio de Vila Nova de 2025-2029
; i 5 com deficiéncia e incapacidade incapacidade medidas/programas Cerveira
Promover praticas inclusivas IEEP
como entidade empregadora A Bl R, e o - N, TR S | e ITo=EETs E " fy
Criagdo de mecanismos para reduzir a tendéncia I Trabathadores/as da - N.2 agbes . Municipio de Vila Nova de 2025-2029
de estereotipar determinadas profissdes como % autarquia ' Cerveira
meramente masculinas ou femininas . Dirigentes . (Recursos Humanos)

‘ |
'OBIETIVO ESTRATEGICO £2/02 — CONTRIBUIR PARA UMA MELHOR CONCILIACAO DA VIDA PROFISSIONAL E FAMILIAR DOS/AS TRABALHADORES/AS DO MUNICIPIO DE VILA

NOVA DE CERVEIRA
OBJETIVOS ESPECIFICOS ACOES/ATIVIDADES PUBLICO-ALVO INDICADORES | RESPONSAVEIS/ CALENDARIZAGAO
RECURSOS
Elaborar panfletos com informagéo sobre direitos  Trabalhadores/as ‘da - N2 divulgacBes " Municipio de Viia Nova de  2025-2029
de parentalidade, assisténcia a familia e outras autarquia Cerveira
impulsionadoras de concilia¢do EIVL de Vila Nova de Cerveira
1
Kg()es de‘iﬁfor?négéo/senké‘i‘b-ilizégéo nadreada frabérlrl%édores‘/as“aa -N2 ai;(;)és“ ’&I'\')ldriiéi_pmi‘a de Viia Nova de "2025-2029
Incrementar politicas de igualdade e ndo discriminagdo autarquia Cerveira
promocdo da IG e conciliagdo Dirigentes EIVL de Vila Nova de Cerveira
entre a vida profissional, G
pessoal e familiar Entidades Formadoras N
Criar parceria(s)/protocolo(s) com entidades Trabalhadores/as da - N.2 parcerias " Municipio de Vila Nova de 2025-2029
especializadas na prestagdo de servigos de apoio a autarquia Cerveira Entidades
familia, designadamente a criangas, pessoas idosas { especializadas

ou com deficiéncias, de modo a facilitar o acesso a
estes servigos

12
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ﬁ Plano Municipal para a Igualdade de Vila Nova de Cerveira

Cengrrta I

EIXO Ill | COMUNICAGAO INTERNA E EXTERNA

| - RESPONSAVEIS/ o
OBJETIVOS ESPECIFICOS AGOES/ATIVIDADES PUBLICO-ALVO INDICADORES CALENDARIZACAO
RECURSOS
T /:\i;éés de infornﬁégwéhc;];é’nsmi'bili'zagéo sobre Trab.ajl;\édtérés/és da -Nede 5968; ' I\-/il_lf{icibib de Vila Nova de 2025-2029 |
Comunicagdo e Linguagem Inclusiva | autarquia desenvolvidas Cerveira
| Dirigentes ~ N.2 de participantes EIVL de Vila Nova de Cerveira
1

1 ClG

» Entidades Formadoras
Adotar uma politica de

comunicacédo tendo em conta

I Elaborar um Manual sobre Linéuagem Inclusiva 'ngélhhﬁa‘doref,/-as'd'am V - Manual ! Muhicipio de Vila Nova de 2025-2029
os principios da lgualdade em R K
) da linguagem e d autarquia Cerveira
ermos da lingu a
i guas Comunidade em Geral EIVL de Vila Nova de Cerveira
imagem
Promover uma representagdo equilibrada de TréBalhédoEes/as da - N2 de documentos com | Mﬁﬁiéfpio ‘de Vila Nova de 2025-2029
mulheres e homens, na sua diversidade, nos textos ~ autarquia linguagem inclusiva- N2 | Cerveira
e imagens utilizadas ao nivel da comunicagdo Comunidade em Geral de informacGes EIVL de Vila Nova de Cerveira
divulgadas !
Promover a 'tvly';hs;/‘ér;ali’zagéo dos brincfpios da Trabélhadbreé/as da - N.2 documentos i '“Mdnici‘pio de Vila Nova de 2025-2029
I Igualdade nos instrumentos estratégicos autarquia | Cerveira
Incluir o compromisso da (desagregagdo por sexo) i EIVL de Vila Nova de Cerveira
igualdade de género e ndo i i
discriminag¢do em toda a Atualizacdo de todos os modelos de requerimento Trabalhadores/as da - N.2 requerimentos l Municipio de Vila Nova de 2025-2029
documentagdo da autarquia tendo em conta o género autarquia Comunidade em ! Cerveira
Geral

13
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,ﬁ. l Plano Municipal para a lgualdade de Vila Nova de Cerveira

VERTENTE: EXTERNA

EIXO | | EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

OBJETIVOS ESPECIFICOS ACOES/ATIVIDADES PUBLICO-ALVO INDICADORES RE::?::::SEIS CALENDARIZAGAO
1 L = o s B
Promover agdes de prevengdo da violéncia no Comunidades educativas; - N.2 agBes; Agrupamento de 2025-2029
namoro direcionadas a alunos do 32 ciclo e Alunos do 32 ciclo e - N.© alunos Escolas de VNC
Secundario Nivel Secundario Municipio de Vila Nova de
' Cerveira
CiG
APAV
|
N Consciencializar parardéé-chéﬁn;struir e/sterec;)tipos; Comunidades educativas -N.2 acﬁeg, ""EIVL de Vila Nova de Cerveira 2025-2029
Consciencializar e S i 2 :
sensibilizar para prevenir violéncia e o combate ao bullying Comunidade em geral - N.2 alunos Centro de Saude
desmitificagio de esteredtipos CPCJ de Vila Nova de Cerveira
e as diversas formas de i
discriminagdo
»Ag:éd de 'She“néibili‘zégé»o no ambito da pll;evengéoﬂdé " Alunos Pré-Escolar e 12 Ciclo -N.2 agﬁeé; EIVL de Vila Nova de Cerveira_ 2025-2029
; violéncia sexual - N.2 alunos Biblioteca Municipal VNC
‘ Associagdo para a Promogdo da
| Prevengdo do Abuso Sexual e
Apoio a Vitima
Consolidar a preve}igéer " Atualizar e dinamizar o éspc';iié da Biblioteca Comunidade em géfal - Fiegisté da égéo Bibliotééa_hﬁunicipal de Vila 2025-2029
prevenir a violéncia Municipal de documentagdo sobre igualdade e ndo Nova de Cerveira Rede de
discriminagdo Bibliotecas

= i - 3
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,ﬂ, l Plano Municipal para a Igualdade de Vila Nova de Cerveira

CEWIFR

E6/01~ CONTRIBUIR PARA A MELHORIA DAS CONDIGOES DE ACESSO EM IGUALDADE DE OPORTUNIDADES A CULTURA E AO DESPORTO

'ORIETIVO ESTRATEGICO
< = . RESPONSAVEIS 3
OBJETIVOS ESPECIFICOS AGOES/ATIVIDADES PUBLICO-ALVO INDICADORES CALENDARIZACAO
! RECURSOS
Promover?l—fnvelhécirﬁer;fb Ativo Po;-)uAlé;'a;oNlaBs'a o - N.Q'Ai?Vfdaaes Grupo Dar Vida;—c;s.‘ ‘Ar;;s 2025-2029

Pessoas com deficiéncia e

Projeto (Re) Forma
incapacidade

Desenvolvimento de a‘tividyédes/e;ehtc;; com o N ] " Comunidade em Vgerlié‘l - N.2 atividade G—rhpdbar Vida Aos Anos 2025-2029
Promover a igualdade de objetivo de promover a prética desportiva , ! Projeto (Re) Forma :
oportunidades no acesso a associada a integrag&o social i Olimpiadas Seniores i
cultura e ao desporto T Ol Sk i - . ! ST == 3 , = i

Conferir visibilidade a pratica desportiva feminina Comunidade em geral - N.2 agbes Municipio de Vila Nova de 2025-2029

e a modalidades adaptadas através da divulgagdo Cerveira

na comunicagdo social e redes sociais AssociagBes Desportivas
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,ﬂ‘, [ Plano Municipal para a Igualdade de Vila Nova de Cerveira

CERTIA

EIXO Il | EMPREGO, CONCILIAGAO E EMPREENDORISMO

I OBJETIVOS ESPECIFICOS ACOES/ATIVIDADES PUBLICO-ALVO INDICADORES RESPONSAVEIS CALENDARIZACAO
i RECURSOS
o Criégﬁo de um Guia de Conéi]iébéé da Comunidade em Geral " Guia | Edfb?:fd‘al_ol_e‘“éérve}raﬁonﬁwiﬁo 2025-2029
i Eurocidade Cerveira-Tominho: recursos para vidas ' Municipio de Vila Nova de
equilibradas Cerveira

Grupo de Andlise Territorial da
Universidade de Santiago de

Equilibrar e facilitar a . Er— S - = T en——— -
conciliagdo da vida Criagdo de um Guia de Conciliagdo da Comunidade em Geral - Guia Compostela 2025-2029

profissional, familiar e pessoal  Eurocidade Cerveira-Tomifio: direitos e deveres do
trabalho transfronteirico

. Eriégéc;dé um éétélbgc; de recursos e sér\'/i};osA Comunidade em Geral _; -Ncgtélogwo- 2025-2029
i ! georreferenciados | |
| | f
| Estimular o " “Promover sessdes de empoderamento parao  © Mulheres empreendedoras | - N.2 sessBes GIP de Vila Nova de Cerveira 2025-2029
! empreendedorismo empreendedorismo feminino - N.2 desempregados IEFP
feminino
Fdrm:‘:{ghﬁrc; ha drea Jé_e“n;pregvabihlidédgpa‘ra - Mulhere“s‘d;se'rﬁbré;gédas' - N.2 sessdes i f GIP de Vila Nova de Cerveira 2025-2029
Contribuir para a melhoria das  mulheres desempregadas - N.2 desempregados ' EFP
condicdes de acesso em ‘
igualdade de oportunidades s - AL S T e e, e T - o g S i
no mercado de trabalho Agbes de literacia financeira para mulheres e Pessoas em Vulnerabilidade - N.2 AgBes ¢ EIVL 2025-2029
homens em situagdo de especial vulnerabilidade . Social ] Entidades Formadoras
"Sessdes de esclarecimento eritré'én{p?és‘éfiag e Empresas - N.2sessBes 1" GIP de Vila Nova de Cerveira | 2025-2029
Sensibilizar para a igualdade = LA !
opulagdo com deficiéncia PR i - N.2 empresas |EFP
de oportunidades no mercado popuac Pessoas com deficiéncia P
i - N.2 pessoas com

de trabalho
} deficiéncia
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CORTRA i

Plano Municipal para a lgualdade de Vila Nova de Cerveira

EIXO il | SAUDE, JUSTICA E AGAO SOCIAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Capacitar profissionais para a
integragdo da perspetiva de
género nos servigos de saude e
agdo social

Promover a inclusio social e a
nao discriminagdo da
populagdo migrante e de
diferentes etnias

Informar, junto da
comunidade, a

existéncia dos mecanismos de
protegdo de vitimas de
violéncia

doméstica e de violéncia de
género

AGOES/ATIVIDADES

] Acdes de formacao certificada (Eié)*d.e- '

Especializagio em lgualdade de Género e/ou
tematicas especificas

Agdes tematicas de céngcieﬁcializacéb péra
respeito pela diversidade e estratégias de
inclusdo para os que acolhem e integragdo
para os que sdo acolhidos

[ ’Ap‘of;r- o bFScegsb do acolhimento e
integra¢do de migrantes no Concelho de Vila
Nova de Cerveira: Divulgar a existéncia do
Centro Local de Apoio a Integracdo de
Migrantes

Divulgar outras linhas de apoio/ atendimento
a vitimas de violéncia doméstica e de género

I Comunidade em Geral

PUBLICO-ALVO

Profissionais de salide e de acdo
social

CPC)

GIP

Comunidade em Geral
Familias

Populagdo migrante
Populagdo de diferentes etnias

Familias

Populagdo migrante
. Populagdo de diferentes etnias

Comunidade em Geral

i

INDICADORES

- N2 agBes realizadas
- N2 participantes

- N2 agBes realizadas

- N2 participantes

- N.2 de divulgagdes

- N.2 a¢Bes de
divulgagdo

_',_

RESPONSAVEIS
RECURSOS

EIVL

] Clg

Centro de Satde

Seguranga Social
Rede Social

CPC)

GAE
CLAIM
EIVL

Rede Social

ol]}
CLAIM
AIMA
FBAC
CLAM
AIMA

EIVIL
ClG

| APAV

|

2025,EXP,LG,891

CALENDARIZAGAO ]

2025-2029

2025-2029

72025-2029

2025-2029
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,ﬁ. I Plano Municipal para a lgualdade de Vila Nova de Cerveira

OBJETIVOS ESPECIFICOS

ACOES/ATIVIDADES

T Ades3o 3 Rede dé>Municipio§ Solidarios

Desenvolver respostas de
intervengdo no apoio as
vitimas de violéncia doméstica
e de género

Protocolo com APAV
Protocolo de Apoio as Vitimas de Violéncia
Doméstica

Acbes de prevencdo e sensibilizagdo sobre
igualdade de género, violéncia doméstica e/ou
outras temdticas especificas

PUBLICO-ALVO INDICADORES

- Protocolo de Adesdo &
Rede Municipios
Solidérios

- Atualizar Protocolo de
Apoio as Vitimas de
Violéncia Doméstica

Comunidade em gérél

Comunidade em geral [ - Ne ééaés

- N2 participantes

RESPONSAVEIS
RECURSOS
Bvl
CIG
APAV

EVL
Rede Social
ClG
CPCJ
Forgas de Seguranga

2025,EXP,I,G,891

CALENDARIZACAO

2025-2029

" 20252029

18
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ﬂ. I Plano Municipal para a Igualdade de Vila Nova de Cerveira

A

EIXO V | RELAGAO COM A COMUNIDADE

RECURSOS

Informar jﬁhtt; da Divulgar a missdo ci-c—J-s\/Ha_iswtgnsnelvhé}r(;s/aé f)éra Comunidade em geral - N.2 agdes de Conselheira Municipal para a o 2025-2029
comunidade, a existéncia dos algualdade divulgagdo Igualdade
mecanismos/procedimentos
de protegdo de vitimas de !
violéncia doméstica/género

Celebrar o Dia Municipal paré a Igdaidadé (24 Comunidade em ge;ai‘ - N.¢ atividades EVIL 2025-2029

de outubro)

' Promover iniciativas de Promover espeticuios aiushos aotemada | Comunidad em gera . Neespeticilos | MunicipiodeVilaNovade | 2025:2029
sensibilizagéo da lgualdade Igualdade e Ndo Discriminagdo junto das Cerveira
junto da comunidade instituigdes da comunidade i
i i !

Planeamento Inclusivo Criagdo de espagos publicos multifuncionais e Comunidade em Geral - N2 agdes Municipio de Vila Nova de 2025-2029

inclusivos: facilitar a acessibilidade aos Cerveira
servigos publicos/areas ludicas a pessoas com
mobilidade reduzida
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5. Monitorizacdo e Avaiiagdo

A monitorizacdo e avalia¢do sdo os principais pilares do processo de planeamento, os quais
traduzem os resultados da interven¢do e implementacdo de ages/atividades, tendo em conta
os seus indicadores e sobre os seus resultados.

Todo este processo de monitorizagdo e avaliagdo contard com todos os intervenientes
internos e externos vinculados desde o seu processo de construgdo e implementagdo: a Equipa
para a lgualdade na Vida Local, as/os Conselheiras/os interna/o e Externa/o, os parceiros e a
Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira.

Deste modo, a monitorizagdo deverd ser dirigida pela EIVL que ficard responsavel pelo
acompanhamento da execuc¢do das agdes inscritas no presente documento. Esta equipa ira
articular com todos os participes no plano, para uma constante avaliagdo da prossecug¢do dos
trabalhos, de forma a ser possivel ajustar e corrigir durante a vigéncia do plano.

Para cada uma das acGes apresentadas e a implementar no ambito do Plano Municipal para
a lgualdade e Ndo Discriminagdo de Vila Nova de Cerveira, deverd se ter em conta os prazos

definidos e as evidéncias a garantir na sua execug¢do/implementagdo.
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Plano Municipal para a igualdade de Vila Nova de Cerveira

CERVEITA. l

6. Consideracfes Finais

O Plano Municipal para a lgualdade e Ndo Discriminagdo de Vila Nova de Cerveira é um
processo em desenvolvimento, no qual os parceiros/intervenientes tém um papel fulcral para a
concertac¢do de todas as a¢des. Este documento decorre do diagndstico, que a partir dele definiu
um conjunto de atividades que visam a promogao da igualdade e ndo discriminagdo, centrados
nos objetivos delineados na Estratégia Nacional para a Igualdade e a Ndo Discriminag¢do 2018—
2030 “Portugal + Igual” e no Protocolo assinado entre a autarquia e a CIG.

Trata-se de um Plano que integra vdrias acbes/atividades por vertente interna e externa,
desdobrado por diferentes eixos de atuacdo implementado de forma plurianual (4 anos),
prevendo resultados e impactos, que dependem do envolvimento de todos os participes tanto
externos como internos.

Durante o percurso do plano este pode sofrer alteragbes, resultantes da dinamica do
Municipio de Vila Nova de Cerveira e seus parceiros, de forma a aprimorar cada vez mais este
documento.

Por udltimo, com a monitorizacdo e avaliagdo do plano teremos os resultados da
implementagdo das agdes do PMIND de Vila Nova de Cerveira, ird permitir atingir os objetivos

propostos.
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Guido para a Elaboracdo do Diagndstico, em Guia para a Promocéo da Igualdade entre Mulheres
e Homens

https://eeagrants.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2017/11/Guia-para-a-
Promoc%CC%A7a%CC%830-da-igualdade-entre-M-e-H.pdf

Guido para a Elaboragdo do Plano de A¢do, em Guia para a Promogdo da lgualdade entre
Mulheres e Homens

https://eeagrants.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2017/11/Guia-para-a-
Promoc%CC%A7a%CC%830-da-igualdade-entre-M-e-H.pdf

Guia para a Integragdo a Nivel Local da Perspetiva de Género na Educacio
https://lIge.ces.uc.pt/files/LGE_educacao_digital.pdf

Guia para a Integracgao a Nivel Local da Perspetiva de Género na Saude e Ag3o Social
https://Ige.ces.uc.pt/files/LGE_saude_acao_social.pdf

Guia para a Integracdo a Nivel Local da Perspetiva de Género na Violéncia no Trabalho
hitps://Ige.ces.uc.pt/files/LGE_violencia_trabalho.pdf

Guia para a Integragdo a Nivel Local da Perspetiva de Género na Mobilidade e Transportes
https://Ige.ces.uc.pt/files/LGE_mobilidade_e_transportes_digital.pdf

Guia para a Integragdo a Nivel Local da Perspetiva de Género na Seguranc¢a e Prevencio da
Violéncia no Espaco Publico
https://lIge.ces.uc.pt/files/LGE_seguranca_prevencao_violencia_digital.pdf

Guia para a Integrag¢do a Nivel Local da Perspetiva de Género na Cultura, Desporto, Juventude e
Lazer
https://lge.ces.uc.pt/files/LGE_cultura.pdf
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Guia para a Integracdo a Nivel Local da Perspetiva de Género no Urbanismo e Ambiente
https://Ige.ces.uc.pt/files/LGE_urbanismo_habitacao_ambiente.pdf

Guia para a Integracdo a Nivel Local da Perspetiva de Género na Gestdo de Pessoas, Formagao
e Emprego
https://lge.ces.uc.pt/files/LGE_gestao_pessoas.pdf

Guia para o combate a discriminagdo nos Municipios
https://acegis.com/wp-content/uploads/2011/01/guic3a3o-combatediscrimina_isbn_cig.pdf

instrumentos de Apoio a A¢do Inspetiva no Combate a Discriminagdo de Género no Trabalho
http://cite.gov.pt/asstscite/downloads/publics/Instrumentos_apoio_combate_discrimin.pdf

Manual de Formacdo de Formadores/as em Igualdade entre Mulheres e Homens
https://cite.gov.pt/documents/14333/141518/Manual_CiTE.pdf

Manual de Linguagem Inclusiva, CES, 2021
https://www.cig.gov.pt/wp-content/uploads/2021/08/12-Manual-de-Linguagem-inclusiva-
CES.pdf
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