ANEXO |

FICHA DE AVALIAGAO CURRICULAR

Procedimento Concursal para provimento do cargo Chefe da Unidade de Servigo da Cuituta, Desporto e Turismo,

NOME DO/A CANDIDATO/A:

HABILITAGOES ACADEMICAS(HA) Pontuagao /Critérios
18 Licenciatura
Nota: preencher apenas uma opgéo 19 Mestrado
20 Doutoramento
TOTAL valores
EXPERIENCIA PROFISSIONAL GERAL (EPG) Pontuagao /Critérios
Exercicio de Fungées Publicas (EFP)
10 >4 anos ou < 6 anos
12 > 6 anos ou <9 anos
14 > 9 anos ou <13 anos
16 > 13 anos ou < 16 anos
Nota: preencher apenas uma opgao 18 > 16 anos ou < 20 anos
20 > 20 anos
Sub total valores
Exercicio de Cargos Dirigentes (ECD)
0 Nao exerceu
14 < 3anos
Nota: preencher apenas uma opgéo 16 >3 anos ou <6 anos
18 > 6 anos ou < 9 anos
20 >9anos
Sub total valores
TOTAL |:|valores
EXPERIENCIA PROFISSIONAL ESPECIFICA (EPE) Pontuacgao /Critérios
0 Sem experiéncia
10 >4 anos ou < 6 anos
12 > 6 anos ou < 9 anos
Nota: preencher apenas uma opgao 14 >9ou<13anos
16 > 13 anos ou < 16 anos
18 > 16 anos ou < 20 anos
20 > 20 anos
TOTAL valores




AVALIAGAO DO DESEMPENHO (AD) - (considerar a A Pontuacgéo /Critérios

Preencher: anos a que se reportam as avaliagdes 2023/2024 2025

Prrencher:expresséo quantitativa das avaliagdes | |

(Até as milésimas se possivel)

Média das avaligdes consideradas 0,000

0 <2
10 >2o0u<25
12 >250u<3
Nota: preencher apenas uma opgao 14 >30u<3,5
16 >350u<4
18 >4o0u<4,5
20 >450us 5
TOTAL valores
FORMACAO PROFISSIONAL GERAL E CURSOS ESPECIFICOS (F Pontuagéo /Critérios
(Com interesse especificio) N° Acdes
0 <7 horas
10 >7 horas ou < de 14 horas
12 > 14 horas ou < de 36 horas
Nota: lindicar o n° de agGes realizadas em 14 = 36 horas ou < 50 foras
. cada paréri:atreo 16 > 50 horas
18 Pés-graduagéo
18 SADAL
20 GEPAL
20 CEFADAL
Soma das agdes de formagao
TOTAL valores
FINAL valores

Total ndo pode ser superior a 20

Avaliagdo Curricular (AC) = (HA+EPG+EPE+AD+FPGCE)/5

Classificagdo da Avaliagdo Curricular 0,000 Valores

Obervagdes:

Vila Nova de Cerveira, de 2026
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