MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA

NORMAS DE PARTICIPACAO NO
PROGRAMA DE OCUPACAO JOVEM “PREPARAR O FUTURO” DO MUNICiPIO DE VILA NOVA DE
CERVEIRA - 2019

Com o intuito de contribuir para a formagdo humana e profissional dos jovens, a Cadmara Municipal de Vila
Nova de Cerveira pretende dar continuidade ao programa de ocupagao municipal tempordria de jovem desig-
nado como: Programa de Ocupacgdo Jovem “Preparar o Futuro”.

O presente programa é resultado da preocupacdo da Camara Municipal em adotar estratégias para a ocupagdo
dos tempos livres dos jovens, possibilitando a promogdo e aquisi¢do de comportamentos civicos, assim como
procurar o desenvolvimento de competéncias pessoais através de a¢des concretas e mobilizadoras para uma
vida mais responsavel e ativa. Procura-se proporcionar aos jovens a oportunidade de beneficiar de um pri-
meiro contacto com algumas atividades profissionais para que, numa perspetiva ocupacional mas integrados
em ambiente real de trabalho, possam ocupar os seus tempos livres de forma a contribuir para a sua formagdo
e desenvolvimento pessoal/social.

Pretende-se desta forma, acolher e integrar jovens durante um periodo correspondente as férias de Verao,
colocando a disposicdo dos destinatarios um conjunto de medidas de forma a beneficiar a sua integrac¢do
profissional futura, permitindo uma melhor preparacdo para o mercado de trabalho, através da aquisicdo de
novos conhecimentos que visem fundamentalmente o desenvolvimento de competéncias, promovendo tam-
bém aptidGes pessoais ao nivel do saber-estar, saber-ser e saber-fazer.

Destinatarios

O Programa de Ocupacdo Jovem “Preparar o Futuro”, promovido pela Cdmara Municipa! de Vila Nova de Cer-
veira, destina-se a jovens naturais e/ou residentes do Concelho de Vila Nova de Cerveira, com idades compre-
endidas entre os 17 e os 30 anos (a data de inicio de atividade), tendo como habilitagdo minima a frequéncia
do 122 ano de escolaridade e/ou ensino universitario.

Objetivos

Trabalhar competéncias sociais, necessdrias ao desenvolvimento pessoal dos jovens;

Proporcionar experiencias novas e diversificadas, de forma a alargar o seu leque de interesses;
Possibilitar aos jovens um primeiro contacto com o mundo do trabalho;

Proporcionar uma oportunidade de experimentacdo em contexto real de trabalho, de forma a facilitar
o desenvolvimento de competéncias essenciais a vida ativa, nomeadamente aos niveis do saber-fazer
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e saber-estar;

\n

Facilitar a transicdo do mundo escolar para o mundo laboral;
6. Facilitar a posterior integra¢do no mercado de trabalho nomeadamente através do enriquecimento
curricular; .

7. Promover nos jovens atitudes ativas face a construgdo do seu futuro pessoal e profissional.
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MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA

Natureza das atividades a desenvolver

As areas propostas para o Programa de Ocupacdo Jovem “Preparar o Futuro” sdo as seguintes:
e Cultura, Turismo e Arte Contemporanea em Instituicdo Publica local;

Durag¢do e Numero de vagas

O Programa de Ocupacdo Jovem “Preparar o Futuro” terd, em 2018, um nimero total de 4 vagas para o periodo
compreendido entre de 13 de julho a 01 de setembro.

Horario

As vagas referentes compreendem a realizacdo de 35 horas semanais e 7 horas didrias.

Meios de Divulgagdo

O Programa de Ocupacio Jovem “Preparar o Futuro” serd divulgado no portal municipal e nas redes sociais
do municipio.

Requisitos de Candidatura

Apenas se podem inscrever no presente programa os jovens que preencham cumulativamente os seguintes
requisitos:

a) Ter 17 anos a data de inscricdo e ndo ultrapassar os 30 anos de idade;

b) Ser natural e/ou residente no concelho de Vila Nova de Cerveira (fazendo prova através de certidao
de residéncia emitida pela respetiva junta de freguesia);

¢) Aceita¢do do candidato aos hordrios do Programa de Ocupagdo Jovem “Preparar o Futuro”;

d) Aceitacdo das obrigacdes e atividades do programa bem como das orientagSes dos técnicos coorde-
nadores do programa;

e) N3o estar integrado noutro programa de ocupacdo juvenil em simultaneo com a participagdo no Pro-
grama de Ocupacdo Jovem “Preparar o Futuro”;

f) Nunca ter efetuado um contrato de trabalho, prestacdo de servigos ou estdgio profissional.

Prazo e Local de Candidatura

As inscri¢des decorrerdo no periodo compreendido entre o dia 10 a 11 de julho no Balcio Unico da Camara
Municipal de Vila Nova de Cerveira, mediante o preenchimento de formulario préprio disponivel no portal
municipal e/ou no Balcdo Unico da Camara Municipal.
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MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA

Candidatura

A candidatura é feita através do preenchimento correto de Formulario préprio, o qual se encontrara disponivel

no portal municipal e no Balcdo Unico da Camara Municipal, e tem de ser devidamente acompanhada da cépia

dos seguintes documentos:

1.
2.

Curriculum vitae com fotografia;
Apresentacdo do Cartdo de Contribuinte;
Assinatura do Presidente da Junta de Freguesia e respetivo selo branco no formulario de candidatura.

Selecdo dos Candidatos

A selecdo dos jovens sera efetuada por técnicos do servigo enquadrador com o apoio do servigo pro-
motor (Vereador com o pelouro da Juventude);
O processo de selecdo sera efetuado em uma Unica fase:

a. 12 Fase: Avaliacdo da ficha de candidatura e avaliagdo curricular;
Dos selecionados, o jovem que ndo comparecer nos trés primeiros dias Uteis do inicio do programa,
sem aviso ou justificacdo valida, sera substituido tendo em conta a ordem de prioridade da sele¢ao;
Os processos de selecdo efetuados serdo validos durante o presente ano, havendo a necessidade de
substituicdo de um participante neste periodo, devido a desisténcia ou impedimento, recorrer-se-a
aos candidatos classificados nas posicdes seguintes;

Deveres do Servico Promotor

Assegurar o pagamento das verbas referentes ao Programa de Ocupacdo Jovem “Preparar o Futuro”,
nas datas previstas;

Dinamizar iniciativas de avaliagdo e acompanhamento da participagao dos jovens no projeto;
Dinamizar iniciativas e atividades facilitadoras do desenvolvimento pessoal dos jovens e da sua inte-
gracdo posterior no mercado de trabalho de acordo com as necessidades que venham a ser identifi-
cadas;

Atribuir um certificado comprovativo da frequéncia no Programa “Preparar o Futuro” para todos os
participantes que cumpram o programa.

Deveres do Servigo Enquadrador

Garantir o enquadramento funcional e acompanhamento dos jovens, de acordo com os objetivos dos
servicos;

Registar a assiduidade dos jovens, utilizando o sistema de comprovagdo de presengas e pontualidade;
Proporcionar oportunidades de experimentacdo de forma a facilitar o desenvolvimento de competén-
cias, nomeadamente aos niveis do saber-fazer e saber-estar;

Elaborar e enviar ao servigo promotor o relatério final das atividades desenvolvidas pelos jovens;
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MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA

5. Garantir que existe um tutor para cada 4 jovens;

Deveres do Participante

Comparecer com assiduidade e pontualidade nos locais das atividades do projeto;

Cumprir com zelo as tarefas que lhe forem atribuidas;

Participar ativamente nas atividades promovidas no ambito do programa;

Utilizar com cuidado e zelar pela boa conservacdo dos equipamentos e demais bens que lhe sejam
confiados no dmbito das atividades do programa;

Guardar sigilo face a informag&o obtida no ambito das fungdes desempenhadas;

6. Guardar lealdade relativamente a entidade promotora do programa.

PN e

v

Faltas e desisténcias

1. Todas as faltas ao servico deverdo ser, impreterivelmente, comunicadas com a devida antecedéncia ao su-
pervisor responsavel;

2. A excecdo apenas se verificard em caso de doenga, ou faltas motivadas pelo exercicio dos direitos civicos ou
razdes escolares. Estas faltas deverdo ser devidamente justificadas pelo jovem, junto do supervisor responsé-
vel.

3. As faltas ndo justificadas ndo podem exceder mais de 2 dias seguidos ou interpolados. A verificar-se esta
situagdo o jovem serd excluido do programa, sem direito ao recebimento da verba.

4. Em caso de desisténcia, o jovem deverd comunicar por escrito a Cimara Municipal os motivos da mesma,
nos dois dias Uteis seguintes.

Apoios
1. O jovem terd direito a:
a) Seguro de acidentes pessoais, o qual cobrird os acidentes ocorridos durante 0 mesmo;
b) A uma verba no montante total de 1.000,00€;
2. O pagamento sera feito através de transferéncia bancaria para uma conta indicada pelo jovem, emitindo
este uma declaragdo em como recebeu a quantia correspondente.

Certificacdo
Aos jovens participantes serd atribuido um Certificado de Participagdo emitido pela Camara Municipal de Vila

Nova de Cerveira. Este documento serd entregue no final do periodo do Programa de Ocupagdo Jovem “Pre-
parar o Futuro”.
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MUNICIPIO DE VILA NOVA DE CERVEIRA

Condicdo Geral

A participa¢do no Programa de Ocupagdo Jovem “Preparar o Futuro” ndo implica qualquer continuidade de
colaboragcdo com a Camara Municipal de Vila Nova de Cerveira.

Dividas e Omissoes
As dividas e os casos omissos serdo resolvidos pela Cdmara Municipal de Vila Nova de Cerveira, que analisara
qualquer situacdo ndo contemplada nas presentes normas, salvaguardando-se desde ja a aplicagdo e cumpri-
mento das mesmas.
As presentes nhormas foram despachadas pelo Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal e serao ratifica-
das na préxima reunido de Camara a decorrer no dia 12 de julho, nos termos do disposto no n.2 3 do art.2 35¢°

do anexo |, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagao atual.

Vila Nova de Cerveira, 08 de julho de 2019.

O Presidente da Camara Municipal

Jodo Fernando Brito Nogueira
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